
          

WOJEWODA OPOLSKI 

PS.III 862.2.2024.WK                                                       Opole, 2 lipca  2024 r. 
 

 

                                                                                         Pani 
                                                                                         Grażyna Juźwin 
                                                                                         Dyrektor 
                                                                                         Powiatowego Urzędu Pracy 
                                                                                         w Kędzierzynie -Koźlu 
                                            
 

 

WYSTĄPIENIE POKONTROLNE 

I Podstawowe informacje formalno-prawne dotyczące kontroli: 

1) nazwa i adres jednostki kontrolowanej: 

    Powiatowy Urząd Pracy w Kędzierzynie-Koźlu, ul. Anny 11, 47-200 Kędzierzyn-Koźle, 

2) podstawa prawna podjęcia kontroli: 

    art. 10 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia  

    i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 475);  

3) zakres kontroli: 

a) przedmiot kontroli: 

   Realizacja zadań związanych z obsługą cudzoziemców.  

b) okres objęty kontrolą: od 1 stycznia 2023 r. z uwzględnieniem danych 

dotyczących roku 2022 - do dnia kontroli tj. 24 maja 2024 r .                                                

4) rodzaj kontroli: problemowa, 

5) tryb kontroli: zwykły, 

6) termin kontroli: 24 maja, 3,7 czerwca 2024 r. 

7) imię, nazwisko i stanowisko służbowe kontrolerów: 

    W K– kierownik Oddziału Pracy w Wydziale Polityki Społecznej Opolskiego  

    Urzędu Wojewódzkiego w Opolu, kierownik zespołu kontrolnego, 

    A Dz – starszy inspektor wojewódzki w Oddziale Pracy Wydziału  Polityki  

    Społecznej Opolskiego Urzędu Wojewódzkiego w Opolu, 

 



8) kierownik jednostki kontrolowanej: Grażyna Juźwin - Dyrektor Powiatowego Urzędu 

Pracy  

    w Kędzierzynie-Koźlu. 

9) kontrolę wpisano do książki kontroli prowadzonej w jednostce kontrolowanej pod 

    poz. nr1 /2024.  
 

II Ocena skontrolowanej działalności, ze wskazaniem ustaleń, na których została 

   oparta: 

   Pozytywnie oceniono działalność Powiatowego Urzędu Pracy w Kędzierzynie-Koźlu,  

w kontrolowanym zakresie. 
 

Ustalenia kontroli. 
 

Ustaleń kontroli dokonano poprzez analizę sporządzonych na potrzeby 

kontroli zestawień, wykazów i wyjaśnień oraz wytypowanej dokumentacji z podziałem na 

rok 2023 oraz 2024  z odniesieniem do 2022 r. 
 

1. Dane dotyczące liczby bezrobotnych z uwzględnieniem cudzoziemców:  
 

➢ stan bezrobocia: 

 

- na koniec grudnia 2022 r. było zarejestrowanych 2 318 bezrobotnych, w tym 

  52  cudzoziemców (48 obywateli Ukrainy),  stopa bezrobocia: 7,5%,  

- na koniec grudnia 2023 r. było zarejestrowanych 2 272 bezrobotnych, w tym  

  37 cudzoziemców (35 obywateli Ukrainy), stopa bezrobocia: 7,3%, 

- na dzień kontroli, tj. 24 maja 2024 r. było zarejestrowanych 1 986 bezrobotnych , w 

tym 31 cudzoziemców (30 obywateli Ukrainy), stopa bezrobocia na koniec kwietnia  

  2024 r.: 6,6%. 
 

➢ wyłączenia cudzoziemców z ewidencji: 

- w 2022 r. z ewidencji bezrobotnych wyłączono ogółem 64 cudzoziemców, w tym:                            

32 w związku z podjęciem pracy, 13 niezgłoszenie się w wyznaczonym terminie 

stawiennictwa, 10 wyjazd za granicę powyżej 10 dni, 9 na wniosek bezrobotnego;   
 

-  w 2023 r. z ewidencji bezrobotnych wyłączono ogółem 103 cudzoziemców, w tym:                            

62 w związku z podjęciem pracy, 18 na wniosek bezrobotnego, 16 niezgłoszenie się                    

w wyznaczonym terminie stawiennictwa, 7 wyjazd za granicę powyżej 10 dni; 
 

- w 2024 r., od początku roku do dnia kontroli, tj. 24 maja 2024 r. z ewidencji 

bezrobotnych wyłączono ogółem 23 cudzoziemców, w tym: 15 w związku z podjęciem 

pracy, 5 na wniosek bezrobotnego, 3 niezgłoszenie się w wyznaczonym terminie 

stawiennictwa. 



W celu zbadania prawidłowości realizacji zadań w zakresie wyłączeń 

cudzoziemców z ewidencji do kontroli wytypowano dokumentację: 

➢  7 bezrobotnych (wszystkich), którzy zostali wyłączni z ewidencji w 2023 r.  z powodu 

wyjazdu za granicę powyżej 10 dni, o nr ewidencyjnych: 211222/00004, 

100323/00005, 169822/00002, 280322/00005, 020922/00001, 130123/00004, 

280322/00006 wraz z decyzjami administracyjnymi o nr: 476/MSZ/12/22, 22/JK/03/23, 

315/MPS/05/23, 575/TL/08/22, 353/MPS/04/23, 42/JK/09/22, 449/MSZ/11/22, 

477/MPS/05/23, 345/MPS/06/23, 129/NK/06/23, 35/JK/11/23, 327/MPS/11/23, 

344/MSZ/01/23, 334/ANN/09/23, 645/NK/11/22, 322/MPS/06/23, 158/MPS/07/23, 

281/EH/23, 189/OS/23. 

W toku kontroli dokumentacji nr 100323/00005 powstała wątpliwość,  

co do prawidłowego toku postępowania, w zakresie wyłączenia z ewidencji osoby 

bezrobotnej z powodu wyjazdu za granicę powyżej 10 dni. W związku z tym 

przeprowadzono postępowanie wyjaśniające w wyniku, którego stwierdzono: Osoba 

bezrobotna zarejestrowała się 3 marca 2023 r.  Podczas rejestracji  wyznaczono  

termin stawiennictwa na 8 maja 2023 r.,  co  zostało potwierdzone  własnoręcznym  

podpisem bezrobotnej. Strona nie zgłosiła się  w wyznaczonym  terminie, w związku   

z tym17 maja 2023 r.  wszczęto  postępowanie administracyjne w sprawie utraty  

statusu  bezrobotnego z powodu  niezgłoszenia się w wyznaczonym  terminie.   

W dniu 9 czerwca 2023 r.  Starosta  Kędzierzyńsko – Kozielski   wydał decyzję nr  

189/0S/2023   o utracie  statusu  osoby bezrobotnej  z dniem  8 maja 2023 r.    

z powodu  wyjazdu na okres powyżej  10 dni. Wobec powyższego zaszła  wątpliwość 

dotycząca   zastosowanej  podstawy prawnej.  W toku  postępowania wyjaśniającego 

ustalono, że  strona nie odebrała  zawiadomienia  o  wszczęciu  postępowania z dnia 

17 maja 2023r. (dwukrotne awizo -  zwrot  do   PUP 5 czerwca 2023 r.).  Natomiast  

w dniu 18 maja 2023 r.  strona  poinformowała  urząd  o wyjeździe za granicę,   

a następnego  dnia tj. 19 maja.2023 r.   podała datę wyjazdu -  tj. 8 maja 2023 r.   

na okres powyżej 10  dni.  W związku z tym uznano, że decyzja Starosty  

Kędzierzyńsko-Kozielskiego   z  9 czerwca 2023 r. o utracie statusu  osoby 

bezrobotnej  z dniem  8 maja 2023r.  została wydana w oparciu  o prawidłową  

podstawę prawną.   

➢ 3 bezrobotnych (wszyscy), którzy zostali  wyłączni z ewidencji w 2024 r.  z powodu 

niezgłoszenia się w wyznaczonym  terminie  o  nr: 020622/00004, 040124/00006, 



101122/00003   wraz z decyzjami administracyjnymi o nr: : 60/MSZ/06/22, 

494/KF/02/24, 98/MSZ/01/24, 246/ANN/04/24, 293/MSZ/11/22, 565/ANN/02/24   

➢ 5 osób (4 bezrobotnych,  1 osoba poszukująca pracy - wszyscy),  wyłączonych                                  

z ewidencji  w 2024 r.  na wniosek  bezrobotnego / poszukującego  pracy                                            

o  nr:  170817/00006, 291123/00001, 140224/00001, 100821/00003, 220119/00005 

wraz z decyzjami administracyjnymi o  nr: 127/NK/12/23, 172/WF/05/24, 

473/MSZ/11/23, 250/AM/02/24,  414/MSZ/02/24,  168/WF/05/ 24, 636/MSZ/07/22 

193/MSZ/02/24.   
 

 

2. Działania podejmowane na rzecz wdrażania cudzoziemców do potrzeb lokalnego  
    rynku pracy. 

 
➢ aktywizacja zawodowa cudzoziemców; 

w okresie objętym kontrolą aktywizacją zawodową objęto łącznie 70  cudzoziemców: - 

- staże 69 osób (41 w 2022 r., 22 w 2023 r. , 6 w 2024 r. do dnia kontroli) 

- roboty publiczne 1 osoba (2022 r.) 

➢ efektywność zatrudnieniowa  

staże: 

- 2022 r.: 61%, (25/41), 

- 2023 r.: 77% (17/22), 

- 2024 r. – umowy w trakcie realizacji. 

roboty publiczne: 

-  2022 r.: 100% (1/1) 

➢ efektywność kosztowa:  

staże: 
 

- 2022 r.: 15 774,61 zł, 

- 2023 r.: 13 123,59 zł, 

- 2024 r. – umowy w trakcie realizacji. 
 

roboty publiczne: 
 

- 2022 r: 19 276,83 zł 
 

Szczegółowe zestawienie obrazuje zał. nr 5. 
 

W celu zbadania prawidłowości realizacji zadań przez PUP w zakresie aktywizacji 

zawodowej cudzoziemców do kontroli wytypowano: 20 bezrobotnych cudzoziemców 

(pierwsze  14   z  2023 r. i 6 z 2024 r.), skierowanych do obycia stażu – nr spraw: 

CIS.6061.4.2023.JK, CIS.6061.5.2023.JK., CIS.6061.9.2023.JK, CIS.6061.15.2023.JK, CIS.6061. 



32.2023.JK, CIS.6061.40.2023.JK, CIS.6061.41.2023.JK, CIS.6061.42.2023.JK CIS.6061. 

59.2023.JK, CIS.6061.60.2023.JK, CIS.6061.61.2023.JK, CIS.6061.62.2023.JK, CIS.6061.63. 

2023.JK, CIS.6061.64.2023.JK, CIS.6061.1.2024 JK, CIS.6061.2.2024.JK,  CIS.6061.4.2024.JK, 

CIS.6061.5.2024.JK, CIS.6061.6.2024.JK,  CIS.6061.8.2024.JK  wraz z aktami bezrobotnych o nr: 

211222/00002, 030723/00009, 050522/00002, 101023/00008, 090224/00003, 041016/00010, 

280322/00007, 091122/00001, 201222/ 00001, 100522/00001, 310322/00002, 211222/00003, 

211222/00004, 221222/00002, 060622/00002, 040822/00005,  070422/00002, 280622/00002, 

041122/00002 oraz decyzjami administracyjnymi o przyznaniu  statusu  osoby bezrobotnej,  

przyznaniu,  utracie   prawa do  stypendium, utracie statusu  osoby bezrobotnej  o  nr:  645/NK/12/23,  

215/JK/02/24,  679/MSZ/01/24, 216/JK/02/24, 447/NK/01/23,  531/JK/02/24, 385/MSZ/10/23,  

532/JK/02/24, 346/NK/02/24, 329/JK/03/24,  11/JK/04/24, 647/MSZ/11/22,  404/JK/01/23, 

298/MPS/07/23,  439/MPS/08/23 17/MSZ/01/23, 405/JK/01/23,  339/MPS/07/23  506/MPS/07/23, 

456/MSZ/12/22, 45/JK/02/23, 509/MPS/08/23, 510/MPS/08/23,  455/MK/12/ 22, 79/JK/02/23, 

37/JK/06/23, 304/MPS/06/23, 451/MSZ/12/22, 531/JK/02/23, 13/ MPS/06/23, 117/MPS/06/23,  

543/TL/12/22,18/JK/03/23, 136/MPS/09/23, 248/MPS/09/23, 540/TL/12/22, 19/JK/03/23, 

135/MPS/09/23,  250/MPS/09/23,  476/MSZ/12/22, 22/JK/03/23,  59/MA/05/23, 315/MPS/05/23, 

514/MSZ/12/22, 263/JK/04/23, 175/MPS/10/23,  388/JK/10/23, 276/MPS/ 04/24,450/MPS/04/24, 

195/NK/05/23, 312/JK/05/23, 295/MPS/11/23, 450/MPS/11/ 23, 122/MSZ/08/22, 565/MPS/12/23, 

30/MPS/01/24, 506/NK/06/23, 466/JK/07/23,  616/MPS/ 12/23,  65/MPS/01/24, 345/NK/05/23, 

469/JK/07/23, 586/MPS/12/23, 287 /MPS /01/ 24, 73/NK/11/22, 470/JK/07/23, 449/MPS/12/23, 

46/MPS/01/24.   

Nie stwierdzono nieprawidłowości. 

3. Powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na podstawie oświadczeń. 
 

 

     W okresie objętym kontrolą, tj.: od 1 stycznia 2023 r. do dnia rozpoczęcia kontroli                   

(24 maja 2024 r.) z uwzględnieniem 2022 r. do Powiatowego Urzędu Pracy                                          

w Kędzierzynie-Koźlu wpłynęło ogółem 2 557 oświadczeń o powierzeniu wykonywania 

pracy cudzoziemcowi, z tego 2 528 wpisano do ewidencji oświadczeń, w 29 przypadkach 

nastąpiła odmowa wpisu do ewidencji lub pozostawiono bez rozpoznania albo umorzono 

postępowanie.  Z tytułu oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom do 

PUP wpłynęła łączna kwota 152 510 zł (77 819 zł w 2022 r., 58 200 zł w 2023 r. 16 500 zł                                   

w 2014 r. do dnia kontroli, tj.: 24 maja 2024 r.):  

➢ w 2022 r.  

- złożono ogółem 1 795 oświadczeń; 

     - rozpatrzono pozytywnie 1773 poprzez wpisane do ewidencji oświadczeń,  



       co stanowi 98,77 ogółu %; 

     - w 22 przypadkach nastąpiła odmowa wpisu do ewidencji, pozostawiono bez rozpoznania  

        albo umorzono postępowanie; 

➢ w 2023 r.  

- złożono ogółem 582 oświadczeń; 

     - rozpatrzono pozytywnie 577 poprzez wpisane do ewidencji oświadczeń,  

       co stanowi 99,14% ogółu; 

     - w 5 przypadkach nastąpiła odmowa wpisu do ewidencji, pozostawiono bez rozpoznania  

        albo umorzono postępowanie; 

➢ w 2024 r., do dnia kontroli, tj. 24 maja 2024 r.  

- złożono ogółem 180 oświadczeń; 

     - rozpatrzono pozytywnie 178 poprzez wpisane do ewidencji oświadczeń,      

       co stanowi 98,88 % ogółu. 

      - w 2 przypadkach nastąpiła odmowa wpisu do ewidencji, pozostawiono bez rozpoznania  

   albo umorzono postępowanie. 

W celu zbadania prawidłowości realizacji zadań przez PUP w zakresie 

powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi na podstawie składanych oświadczeń                        

do kontroli wytypowano: 

➢ 10 pierwszych oświadczeń z 2023 r., o nr: COZ.6007.0001.2023.JZ, COZ.6007.0002. 

2023.JZ, COZ.6007.0003.2023.JZ, COZ.6007.0004.2023.JZ, COZ.6005.0001. 2023.JZ, 

COZ.6007.0006.2023.JZ, COZ.6007.0007.2023.JZ, COZ.6008. 0001.2023.JZ, COZ. 

6007.0009.2023.JZ, COZ.6007.00010.2023.JZ; 

Zestawienie zał. nr 1. 

➢ 10 pierwszych oświadczeń z 2024 r., o nr: COZ.6007.0001.2024.JZ, COZ.6007. 

0002.2024.JZ, COZ.6007.0003.2024.JZ, COZ.6007.0004.2024.JZ, COZ.6007.0005. 

2024.JZ, COZ.6007.0006.2024.JZ, COZ.6007.0007.2024.JZ, COZ.6007.0008.2024.JZ, 

COZ.6007.0009.2024.JZ, COZ.6007.00010.2024.JZ, 

Zestawienie zał. nr 2. 
 

W wyniku kontroli stwierdzono zgodność złożonych  wniosków z art. 90a 

ust.1a pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia. Do wszystkich skontrolowanych spraw 

dołączone były kserokopie dokumentu potwierdzającego dokonanie wpłaty w wysokości 



zgodne z § 2 pkt 5 rozporządzenia w sprawie wysokości wpłat. W potwierdzeniu dokonania 

wpłaty podawano dane umożliwiające identyfikację wniosku którego opłata dotyczyła.  

           Podmioty ubiegające się o dokonanie wpisu do ewidencji oświadczeń                               

o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi składały oświadczenia zgodnie z art. 

90a ust.1a pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia, a oświadczenia były zgodne z wzorem 

określonym w załączniku nr 19 do rozporządzenie Ministra Rodziny i Polityki Społecznej                   

z dnia 18 lipca 2022 r. w sprawie zezwoleń na pracę  i oświadczeń o powierzeniu 

wykonywania pracy cudzoziemcowi (Dz.U. 2022 poz. 1558). Wszystkie oświadczenia 

zostały wydane z zachowaniem terminów określonych w art. 88z ust. 4 ustawy o promocji 

zatrudnienia, tj. w terminie 7 dni w przypadku spraw nie wymagających postępowania 

wyjaśniającego lub w terminie do 30 dni w przypadku spraw     wymagających 

postępowania wyjaśniającego. Każdorazowo PUP sprawdza poprzez wykorzystanie 

systemu teleinformatycznego, przed dokonaniem wpisu do ewidencji oświadczeń  

o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, czy podmioty ubiegające się  

o dokonanie wpisu nie zalegają z płatnościami wynikającymi ze zobowiązań wobec ZUS, 

zgodnie z art. 88z ust. 10 ustawy o promocji zatrudnienia, w celu ustalenia okoliczności 

mogących stanowić podstawę do wydania decyzji o odmowie wpisania oświadczenia  

o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi  do ewidencji oświadczeń, zgodnie  

z art. 88z ust. 6 pkt. 3 i 4 ustawy o promocji zatrudnienia. Rejestr oświadczeń o dokonaniu 

wpisu do ewidencji oświadczeń  o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi 

prowadzony jest zgodnie z art. 90c ust. 1 pkt 3 i ust. 2 ustawy o promocji zatrudnienia. 
 

4. Wydawanie zezwoleń na pracę sezonową. 

W okresie objętym kontrolą, tj.: od 1 stycznia 2023 r. do dnia rozpoczęcia kontroli (12 

kwietnia 2024 r.) z uwzględnieniem 2022 r. do Powiatowego Urzędu Pracy w 

Kędzierzynie-Koźlu wpłynęło ogółem 38  wniosków o wydanie zezwolenia na pracę 

sezonową i z tego tytułu do PUP wpłynęła kwota  łączna 1 110 zł. Po przeprowadzeniu 

weryfikacji pod kątem zgodności z obowiązującymi wymogami wydano 21 zezwoleń na 

pracę sezonową. z czego: 

➢ w 2022 r.  

- złożono ogółem 20 wniosków, 

- wydano 7 zezwoleń; 

➢ w 2023 r.  

- złożono ogółem 10 wniosków,  



- wydano 7 zezwoleń; 

➢ w 2024 r., do dnia kontroli, tj. 24 maja 2024 r. 

 - złożono 8 wniosków, 

- wydano 7 zezwoleń. 

W celu zbadania prawidłowości realizacji zadań przez PUP w zakresie 

wydawania zezwoleń na pracę sezonową do kontroli wytypowano dokumentację: 

➢ 10 (pierwszych), wniosków z 2023 r., o nr: WN/16030/2023/0000001, WN/16030/ 2023/ 

0000002, WN/16030/2023/0000003, WN/16030/2023/0000004, WN/16030/ 2023/ 

0000005, WN/16030/2023/0000006, WN/16030/2023/0000007, WN/16030/ 2023 

/0000008, WN/16030/2023/0000009, WN/16030/2023/00000010. 

Zestawienie zał. nr 3. 

➢ 8 wniosków z 2024 r. (wszystkie z 2024 r. do dnia kontroli, tj.: 24 maja 2024 r.,                                   

o nr: WN/16030/2024/0000001, WN/16030/2024/0000002, WN/16030/2024/0000003, 

WN/16030/2024/0000004, WN/16030/2024/0000005, WN/16030/2024/0000006, 

WN/16030/2024/0000007, WN/16030/2024/0000008,     

Zestawienie zał. nr 4. 

W wyniku kontroli stwierdzono zgodność złożonych  wniosków z art. 90a 

ust.1a pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia. Do wszystkich skontrolowanych spraw 

dołączone były kserokopie dokumentu potwierdzającego dokonanie wpłaty w wysokości 

zgodne z § 2 pkt 4 rozporządzenia w sprawie wysokości wpłat. W potwierdzeniu dokonania 

wpłaty podawano dane umożliwiające identyfikację wniosku którego opłata dotyczyła.  

Podmioty ubiegające się o wydanie zezwolenia na pracę sezonową składały 

wnioski zgodnie z art. 90a ust.1a pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia. Wnioski o wydanie 

zezwolenia na pracę sezonową składane były w formie papierowej w siedzibie PUP lub 

elektronicznie poprzez wypełnienie formularza opatrzonego kwalifikowanym podpisem 

elektronicznym lub podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP. Wpis wniosków             

do ewidencji wniosków w sprawie pracy sezonowej został dokonany zgodnie z art. 88p                    

ust 1 ustawy o promocji zatrudnienia, a   umorzenia złożonych wniosków zostały dokonane 

zgodnie z art. 88p ust 10, który stanowi, że jeżeli wniosek o wydanie zezwolenia na pracę 

sezonową został wpisany do ewidencji wniosków (art.88p ust. 1 pkt 1), a podmiot 

powierzający wykonywanie pracy cudzoziemcowi w terminie 120 dni od dnia dokonania 

wpisu nie przedstawił kopii ważnego dokumentu uprawniającego cudzoziemca do pobytu 



na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, postępowanie w sprawie wniosku o wydanie 

zezwolenia na pracę sezonową umarza się. 

 

 
 

5. Dochody budżetowe z tytułu podejmowania przez cudzoziemców pracy 

sezonowej oraz rejestrację oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy 

cudzoziemcowi. 

Zgodnie z art. 90a ust. 1a i 2a ustawy o promocji zatrudnienia, 50% ww. wpłaty 

stanowi dochód budżetu państwa, a 50% dochód powiatu. 

Do akt kontroli dołączono oświadczenie Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy               

w Kędzierzynie-Koźlu, w sprawie dokonywanych wpłat dotyczących zatrudnienia 

cudzoziemców – zał. nr 9. 

W  2022 r. do PUP   wpłynęło  20 wniosków o wydanie zezwolenia na pracę 

sezonową oraz 1 795  wniosków o rejestrację oświadczenia o powierzeniu wykonywania 

pracy cudzoziemcowi. 

Dochody z tytułu wpłat za ww. wnioski wyniosły łącznie 78 380 zł  (570 zł                  

z tytułu zezwoleń na pracę sezonową, 77 810 zł z tytułu rejestracji oświadczeń                                   

o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi),  z czego kwotę 39 190 zł                                         

(285 zł z tytułu zezwoleń na pracę sezonową, 38 905 zł z tytułu rejestracji oświadczeń                                   

o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi), przekazano na rachunek bankowy 

Opolskiego Urzędu Wojewódzkiego w Opolu. 

Zestawienie przelewów środków finansowych na konto Opolskiego Urzędu 

Wojewódzkiego w Opolu stanowi zał. nr 7. 

W  2023 r. do PUP   wpłynęły  10 wniosków o wydanie zezwolenia na pracę 

sezonową oraz 582 wnioski o rejestrację oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy 

cudzoziemcowi. 

Dochody z tytułu wpłat za ww. wnioski wyniosły łącznie 58 500 zł (300 zł z tytułu 

zezwoleń na pracę sezonową, 58 200 zł z tytułu rejestracji oświadczeń o powierzeniu 

wykonywania pracy cudzoziemcowi),  z czego kwotę 29 250 zł (150 zł z tytułu zezwoleń na 

pracę sezonową, 29 100 zł z tytułu rejestracji oświadczeń  o powierzeniu wykonywania 

pracy cudzoziemcowi), przekazano na rachunek bankowy Opolskiego Urzędu 

Wojewódzkiego w Opolu. 



Zestawienie przelewów środków finansowych na konto Opolskiego Urzędu 

Wojewódzkiego w Opolu stanowi zał. nr 8. 

W  2024 r., tj.: od 1 stycznia do 24 maja 2024 r., do PUP   wpłynęło  8 wniosków 

o wydanie zezwolenia na pracę sezonową oraz 180 wniosków o rejestrację oświadczenia               

o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi. 

Dochody z tytułu wpłat za ww. wnioski wyniosły łącznie 16 740 zł (240 zł z tytułu 

zezwoleń na pracę sezonową, 16 500 zł z tytułu rejestracji oświadczeń o powierzeniu 

wykonywania pracy cudzoziemcowi),  z czego kwotę 8 370 zł (120 zł z tytułu zezwoleń na 

pracę sezonową, 8 250 zł z tytułu rejestracji oświadczeń  o powierzeniu wykonywania 

pracy cudzoziemcowi), przekazano na rachunek bankowy Opolskiego Urzędu 

Wojewódzkiego w Opolu. 

Zestawienie przelewów środków finansowych na konto Opolskiego Urzędu 

Wojewódzkiego w Opolu stanowi zał. nr 9. 

         W wyniku kontroli stwierdzono, że wszystkie wpłaty stanowiące dochód budżetu 

państwa przekazano w prawidłowej wysokości na rachunek bankowy Opolskiego Urzędu 

Wojewódzkiego w Opolu, zgodnie z § 4 ust. 2 rozporządzenia Ministra Finansów                                    

z 15 stycznia 2014 r. w sprawie szczegółowego sposobu wykonania budżetu państwa. 

Zgodnie z zasadami określonymi w art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia  2009 r.                                 

o finansach publicznych oraz w art. 33b ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.  o samorządzie 

powiatowym dochody uzyskane w związku z realizacją ww. zadania winny być pobierane 

przez powiatowy urząd pracy i przekazywane do powiatu. Należną budżetowi państwa 

część dochodów (tj. 50%) powiat winien przekazać na rachunek bankowy właściwego 

urzędu wojewódzkiego. 

Ustalono, że w okresie objętym kontrolą należną budżetowi państwa część 

dochodów w łącznej kwocie 76 810 zł, tj.50%  z tytułu wpłat za wnioski o wydanie 

zezwolenia na pracę sezonową lub  rejestrację oświadczeń o powierzeniu wykonywania 

pracy cudzoziemcowi, Starosta Kędzierzyńsko-Kozielski przekazał bezpośrednio na 

rachunek bankowy Opolskiego Urzędu Wojewódzkiego  w Opolu. Pozostał część wpłat 

(50%) stanowi dochód powiatu. 
 

PODSUMOWANIE 
 

Celem prowadzonej kontroli była ocena prawidłowość realizacji zadań                           

w zakresie wydawanych zezwoleń na pracę sezonową, powierzenie wykonywania pracy 



cudzoziemcowi na podstawie składanych oświadczeń , a także tworzenia sprzyjających 

warunków do sprawnego wdrażania się cudzoziemców do lokalnego rynku pracy. 

Szczególną uwagę zwrócono na zgodność działania z obowiązującymi 

przepisami prawa oraz prawidłowość i kompletność prowadzonej dokumentacji, a także 

na prawidłowość realizacji zadań w zakresie wpłat  stanowiące dochód budżetu państwa                    

z tytułu wniesionych opłat za wnioski o wydanie zezwolenia na pracę sezonową oraz 

rejestrację oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi 

przekazywanych zgodnie z obowiązującymi procedurami na rachunek bankowy 

Opolskiego Urzędu Wojewódzkiego w Opolu. 

Przeprowadzona kontrola potwierdziła prawidłową realizację zadań objętych 

jej zakresem.  

III Informacja o zastrzeżeniach zgłoszonych do projektu wystąpienia pokontrolnego 

    i wyniku ich rozpatrzenia lub o niezgłoszeniu zastrzeżeń. 
 

    Jednostka kontrolowana nie wnosi zastrzeżeń do projektu wystąpienia pokontrolnego. 
 

IV Zalecenia lub wnioski dotyczące usunięcia nieprawidłowości lub usprawnienia  
    funkcjonowania jednostki kontrolowanej. 
 

   W związku z pozytywną oceną działalność Powiatowego Urzędu Pracy w Kędzierzynie- 

    Koźlu, w kontrolowanym zakresie odstąpiono od wydania zaleceń pokontrolnych.  
 

V Zgodnie z art. 40 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rządowej 
   (Dz. U. z 2011 r., Nr 185, poz. 1092), od wystąpienia pokontrolnego nie przysługują  
   środki odwoławcze. 
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