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Załącznik do komunikatu Ministerstwa Sprawiedliwości 

Tabela* – Otwarty dialog na rzecz mediacji

L.p. Nazwa 
podmiotu

Propozycja 
rozwiązania

Uzasadnienie Osoba do 
kontaktu

e-mail Załącznik 
(tak/nie)

Sąd 
Okręgowy 
w 
Tarnowie 

kryteria 
uzyskania 

statusu stałego 
mediatora

W odniesieniu do kryteriów uzyskania statusu stałego mediatora (w 
przyszłości: Kryteriów wpisu do Krajowego Rejestru Mediatorów) 
należy wskazać, iż osoby ubiegające się o uzyskanie powyższego 
statusu powinny posiadać wykształcenie wyższe prawnicze lub 
przynajmniej ukończone dodatkowe studia podyplomowe 
obejmujące zagadnienia prawne, gdyż znajomość obowiązujących 
przepisów prawa daje gwarancje, że zawierane przed mediatorem 
ugody będą miały podstawy prawne i będą mogły być w przyszłości 
wykonane oraz będą mogły mieć realny wpływ na przyszłe 
orzeczenie Sądu. Pożądana jest również znajomość dziedziny, w 
której mediatorzy podejmują się mediacji, aby móc zapewnić 
proponowanie takich rozwiązań sporów, które uwzględniać będą 
rzeczywiste realia w danym obszarze np. gospodarczym.

system 
kształcenia 

mediatorów

W zakresie systemu kształcenia mediatorów, oprócz wyżej 
wskazanych kwestii należy zwrócić uwagę, na konieczność 
podnoszenia wiedzy z zakresu psychologii. Krótkie kursy 
przygotowujące do mediacji nie powinny stanowić wystarczającej 
podstawy do prowadzenia mediacji.

1.

profesjonalizm 
zawodu 

mediatora

Nawiązując do rozwiązań mogących przyczynić się do 
profesjonalizmu zawodu mediatora należy dążyć do tego, by 
kandydaci na mediatorów przechodzili weryfikację, która pozwoli w 
szczególności odpowiedzieć na pytanie, czy osobowość kandydata 
jest odpowiednia do prowadzenia mediacji (nie każda osoba 
posiada predyspozycje do prowadzenia mediacji/negocjacji). 

Franciszka Iwaniec 
Dziga 

Kierownik 
Oddziału 
Administracyjnego
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L.p. Nazwa 
podmiotu

Propozycja 
rozwiązania

Uzasadnienie Osoba do 
kontaktu

e-mail Załącznik 
(tak/nie)

Ponadto działania w zakresie profesjonalizacji zawodu mediatora 
nie powinny być prowadzone pod auspicjami Ministra 
Sprawiedliwości, gdyż charakter i społeczna funkcja mediatora 
powoduje, że nie powinien być on identyfikowany bezpośrednio z 
wymiarem sprawiedliwości, jak dotyczy to np. komorników lub 
syndyków.

zwiększenie 
liczby spraw 
kierowanych 
do mediacji

Odnosząc się do kwestii zwiększenia liczby spraw kierowanych do 
mediacji należałoby dokonać zmiany kodeksu postępowania 
cywilnego poprzez zawarcie w nim przepisu, iż sąd powinien 
kierować do mediacji obligatoryjnie wszystkie sprawy, które 
posiadają zdolność ugodową, przy czym każda ze stron będzie mogła 
swobodnie odmówić udziału w mediacji. Ponadto winien zostać 
określony krótki termin (do jednego miesiąca) na zatwierdzenie 
ugody przed mediatorem, celem zachęcenia stron do udziału w 
mediacji. Należałoby również wyeliminować w ramach stosowania 
przepisu art. 187 § 1 pkt 3 k.p.c. uznawania wezwania do zapłaty lub 
wezwania do zadośćuczynienia roszczeniu za próbę porozumienia 
się w rozumieniu tego przepisu. W miejsce tego należałoby 
wymagać od stron udowodnienia realnej próby porozumienia się 
poprzez metody przewidziane w ramach alternatywnych sposobów 
rozwiązywania sporów. Większą uwagę należałoby skupić na 
edukacji społecznej i uruchomieniu obok gminnych darmowych 
punktów pomocy prawnej – punktów mediacji, których celem 
byłoby rozwiązywanie sporów sąsiedzkich, gruntowych czy 
finansowych na ich najwcześniejszym etapie. Ponadto w większości 
przypadków sąd kieruje strony postępowań do mediacji w tych 
sprawach, w których wydaje się, że zachodzą największe szanse na 
zawarcie ugody przed mediatorem, tj. przede wszystkim o 
uregulowanie kontaktów z małoletnimi dziećmi czy o ustalenie 
miejsca pobytu dzieci. W przeważającej liczbie tych spraw strony 
sprzeciwiają się skierowaniu ich do mediacji w zakreślonym przez 
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podmiotu

Propozycja 
rozwiązania

Uzasadnienie Osoba do 
kontaktu

e-mail Załącznik 
(tak/nie)

Sąd terminie tygodniowym. W tych zaś sprawach, w których 
dochodzi do spotkań z mediatorem, zwykle nie udaje się zawrzeć 
ugody. Tylko w pojedynczych sprawach są zawierane ugody. Tak 
więc nieskuteczność mediacji wynika głównie z postawy stron, które 
nie są zainteresowane taką formą zakończenia sporu. Gdy chodzi o 
możliwości większego wykorzystania mediacji w sprawach karnych, 
zasadniczą przeszkodą w tym zakresie jest istotny brak realnych 
korzyści i zachęt dla stron postępowania ze skierowania sprawy do 
takiego postepowania. Generalnie bowiem w aktualnym stanie 
prawnym niezależnie od wyników mediacji sąd i tak musi osądzić 
sprawcę i wydać wyrok. Istotnym czynnikiem hamulcowym stała się 
decyzja Ustawodawcy o uchyleniu art. 59a k.p.k. - 
wyeliminowanego z systemu prawa przez art. 7 pkt 5 ustawy z dnia 
11 marca 2016 r. (Dz.U.2016.437) zmieniającej Kodeks 
Postępowania Karnego z dniem 15 kwietnia 2016r. Jego treść 
brzmiała co do zasady następująco „jeżeli przed rozpoczęciem 
przewodu sądowego w pierwszej instancji sprawca, który nie był 
uprzednio skazany za przestępstwo umyślne z użyciem przemocy, 
pojednał się z pokrzywdzonym, w szczególności w wyniku mediacji i 
naprawił szkodę lub zadośćuczynił wyrządzonej krzywdzie, umarza 
się, na wniosek pokrzywdzonego, postępowanie karne o występek 
zagrożony karą nieprzekraczającą 3 lat pozbawienia wolności, a 
także o występek przeciwko mieniu zagrożony karą 
nieprzekraczającą 5 lat pozbawienia wolności, jak również o 
występek określony w art. 157 § 1 k.k.” . Wydaje się, że 
przywrócenie tego przepisu, co więcej nawet w rozszerzonej formie, 
tym samym odejście od modelu postępowania ukierunkowanego na 
ukaranie sprawcy nawet mimo zagwarantowania i realizacji 
interesów pokrzywdzonych (np. kwestia uzyskania odszkodowania 
czy zadośćuczynienia - zatem jeżeli Ty jako sprawca ją naprawisz i 
spłacisz pokrzywdzonego a On nie będzie dążył do Twojego 



4

L.p. Nazwa 
podmiotu

Propozycja 
rozwiązania

Uzasadnienie Osoba do 
kontaktu

e-mail Załącznik 
(tak/nie)

ukarania, to My jako Państwo
także nie będziemy domagać się Twojego osądzenia) w sposób 
niewątpliwy zwiększyłoby zainteresowanie polubownym 
zakończeniem postępowania także w sprawach karnych, tym 
samym znacznego odciążenia sądów z ilości spraw jakie do nich 
trafiają.

inne W tym miejscu należy również wspomnieć o przypadkach 
zniechęcania stron/uczestników postępowania do prowadzenia 
mediacji przez swoich pełnomocników, którzy osiągają wyższe 
korzyści finansowe prowadząc sprawę przed sądem. Jednocześnie 
uprzejmie informuję, iż z początkiem lipca 2024 roku w Sądzie 
Rejonowym w Brzesku uruchomiona została inicjatywa pod nazwą 
„Zielony pokój”, polegająca na udostępnieniu pokoju w celu 
organizacji stałych dyżurów mediatorów sądowych w formie 
bezpłatnych spotkań informacyjnych. Zarządzeniem nr 15/24 
Prezesa Sądu Rejonowego w Brzesku z dnia 2 lipca 2024 roku został 
wprowadzony pilotażowy program kierowania spraw do mediacji. 
Ponadto w czerwcu 2024 roku w Sądzie Rejonowym w Brzesku 
zakończyła się pierwsza edycja Projektu edukacyjnego 
skierowanego do młodzieży, którego celem jest
promowanie mediacji jako alternatywnej metody rozwiązywania 
sporów.

*Proszę o uzupełnienie tabeli oraz dołączenie niezbędnych załączników w formie plików DOC, DOCX jeśli proponowane rozwiązania są 
przygotowane w formie załączników.

Tarnów, 19 sierpnia 2024 roku Prezes Sądu Okręgowego 

                 w Tarnowie 

       dr Tomasz Kozioł 

       /dokument podpisany podpisem elektronicznym/
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……………………………………………………..
(data, podpis)

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
1) W oparciu o art. 6 ust.1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/ WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) wyrażam dobrowolnie zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w tabeli, 
w tym na publikację tabeli na stronie internetowej Ministerstwa Sprawiedliwości oraz stronie Mediacja na portalu Facebook.

Tarnów, 19 sierpnia 2024 roku Kierownik Oddziału Administracyjnego  

           Franciszka Iwaniec Dziga 

       /dokument podpisany podpisem elektronicznym/

……………………………………………………..
(data, podpis)

2) Oświadczam, iż zapoznałam/em się z klauzulą informacyjną znajdującą się w komunikacie Ministerstwa Sprawiedliwości dotyczącym Otwartego 
dialogu na rzecz mediacji. 

Tarnów, 19 sierpnia 2024 roku Prezes Sądu Okręgowego 

                 w Tarnowie 

       dr Tomasz Kozioł 

       /dokument podpisany podpisem elektronicznym/

……………………………………………………..
(data, podpis)
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