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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Dziatajac na podstawie upowaznienia Wojewody Warminsko-Mazurskiego Nr WK-
1.0030.332.2024 z 2 wrzednia 2024 r. zespdt inspektoréw Wydziatu Polityki Spotecznej
Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie, w sktadzie:

1. lzabela Chowanska - gtéwny specjalista, kierujgca zespotem,

2. Monika Martwich - gtéwny specjalista,

przeprowadzit kontrole problemowa w trybie zwyktym w Domu dla Dzieci Nr 1 w Pasymiu.

Czynnosci kontrolne rozpoczeto 3 wrzesnia 2024 r. i zakorczono 6 wrzesnia 2024 r.

Przedmiot kontroli obejmowat planowanie i realizacje pracy opiekuniczo-wychowawczej
z wychowankiem, w swietle przepisow:
= ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U.

2024, poz. 177 ze zm. ) — zwanej dalej ustawg wrispz,

* rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz.U. Nr 292 poz. 1720 ze zm.) — zwanego dalej
rozporzadzeniem;

= ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekuriczy (Dz.U. 2023 poz. 2809) — zwanej
dalej KRiO.

W wystgpieniu pokontrolnym uzyto nastepujgcych skrétéw:

Placéwka / Dom/ DdD Nr 1/ Jednostka — co oznacza: Dom dla Dzieci Nr 1 w Pasymiu,
Dyrektor — co oznacza: Dyrektora Centrum Ekonomiczno-Administracyjnego Doméw dla
Dzieci w Pasymiu i jednoczesnie Domu dla Dzieci Nr 1 w Pasymiu, panig Ewe Argalskg,

3. Koordynator — co oznacza: Koordynatora Domu dla Dzieci Nr 1 w Pasymiu, panig Anete
Dominik,

4. Statut — co oznacza: Statut Centrum Ekonomiczno-Administracyjnego Domdw dla Dzieci
w Pasymiu,

5. Regulamin — co oznacza: Regulamin Organizacyjny Domu dla Dzieci Nr 1 w Pasymiu,
Wykaz kadry — co oznacza: Wykaz kadry zatrudnionej w Placowce w okresie objetym
kontrolg, sporzgdzony przez kontrolowang Jednostke,



7. Wykaz dzieci — co oznacza: Wykaz dzieci przebywajgcych w Placowce w dacie kontroli,
sporzadzony przez kontrolowang Jednostke,

8. Rejestr — co oznacza: Rejestr Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym,

9. diagnoza / diagnoza psychofizyczna — co oznacza: diagnoze psychofizyczng dziecka, o ktorej
mowa w § 14 rozporzadzenia,

10. plan / plan pomocy — co oznacza: plan pomocy dziecku, o ktérym mowa w art. 100 ust. 1
ustawy wrispz oraz § 15 rozporzadzenia,

11. karta — co oznacza: karte pobytu, o ktérej mowa w § 17 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia,

12. Zespot — co oznacza: zespot do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, o ktérym mowa
w art. 135-138 ustawy wrispz,

13. ocena / okresowa ocena — co oznacza: okresowg ocene sytuacji dziecka, o ktorej mowa
w art. 138 ustawy wrispz,

14. IPU — co oznacza: indywidualny program usamodzielnienia, o ktérym mowa w art. 145
ustawy wrispz,

15. mos — co oznacza: mtodziezowy osrodek socjoterapii,

16. mow — co oznacza: mtodziezowy osrodek wychowawczy.

Kontrola obejmowata okres od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia jej zakonczenia
(z wykorzystaniem dowoddw sporzgdzonych przed tym okresem, majacych wptyw na dziatalnosé
Placéwki w zakresie objetym kontrolg). Fakt jej przeprowadzenia odnotowano w rejestrze
kontroli prowadzonym w Jednostce.

Czynnosci kontrolne przeprowadzono w obecnosci pani Ewy Argalskiej — Dyrektora. Ustalen
kontrolnych dokonano na podstawie analizy udostepnionej dokumentacji, informacji i wyjasnien
przekazanych bezposrednio przez ww. oraz rozmoéw przeprowadzonych z wychowankami
i ogledzin pomieszczen Placéwki.

Dziatalno$¢ Domu dla Dzieci Nr 1 w Pasymiu w zakresie objetym kontrolg ocenia sie
pozytywnie z uchybieniami.

USTALENIA KONTROLI
1. Zasady dziatania i organizacji Placowki

Kontrolowana Jednostka jest publiczng placdwka opiekunczo-wychowawczg typu
socjalizacyjnego, prowadzong przez Powiat Szczycieniski. Dysponuje tgcznie 14 miejscami dla
wychowankéw. W badanym okresie dziatata w oparciu o:
= Statut Centrum Ekonomiczno-Administracyjnego Domow dla Dzieci w Pasymiu, przyjety

Uchwatg Nr XXI/210/2013 Rady Powiatu w Szczytnie z dnia 26 marca 2013 r. /akta kontroli

str. 1-3/,
=  Regulamin Organizacyjny Domu dla Dzieci Nr 1 w Pasymiu stanowiqcy Zatgcznik Nr 1 do

Regulaminu Centrum Ekonomiczno-Administracyjnego w Pasymiu zatwierdzonego Uchwatq

Nr 20 /V/2021 Zarzgdu Powiatu w Szczytnie z dnia 22 marca 2021 r., zaakceptowany przez

Dyrektora Placéwki (i Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Szczytnie) /akta

kontroli str. 4-16/.

Ustalono, iz w badanym okresie praca opiekunczo-wychowawcza w PO-W nr 1, realizowana
byta m.in. w oparciu o:



*  Plan pracy opiekuriczo-wychowawczej Domu dla Dzieci Nr 1 w Pasymiu na rok 2023 /akta
kontroli str. 17-24/,

*  Plan pracy opiekuriczo-wychowawczej Domu dla Dzieci Nr 1 w Pasymiu na rok 2024 /akta
kontroli str. 25-34/,

»  Plan pracy psychologa od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. /akta kontroli str. 35-36/,

»  Plan pracy psychologa od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r. /akta kontroli str. 37-38/,

»  Plan pracy pedagoga na 2023 r. /akta kontroli str. 39-42/,

= Plan pracy pedagoga na 2024 r. /akta kontroli str. 43-46/ zatwierdzane przez Dyrektora.

Ponadto, kwestie opiekuiczo-wychowawcze w Placéwce normowaty nastepujace zarzadzenia:

= Zarzqdzenie Nr 5/22 z dnia 1 czerwca 2022 r., a nastepnie Zarzgdzenie Nr 8/23 z dnia 25
kwietnia 2023 r. oraz Zarzqdzenie Nr 4/2024 Dyrektora Centrum Ekonomiczno-
Administracyjnego Domoéw dla Dzieci w Pasymiu z dnia 29 maja 2024 roku, w sprawie
wysokosci kwoty do wtasnego dysponowania oraz zasad jego przyznawania w Domach dla
Dzieci w Pasymiu /akta kontroli str. 47-56/,

= Zarzqdzenie Nr 6/2023 Dyrektora Centrum Ekonomiczno-Administracyjnego Doméw dla
Dzieci w Pasymiu z dnia 30 stycznia 2023 roku w sprawie nagrod przyznawanych za
osiggniecia szkolne wychowankdéw [akta kontroli str. 57-58/.

Kontrolujgcy nie wniesli uwag do tresci ww. dokumentéw organizacyjnych kontrolowanej

Jednostki.

2. Zgodnos$¢ zatrudnienia pracownikéw pedagogicznych Placowki z wymaganymi
kwalifikacjami

Stwierdzono, ze w okresie objetym kontrolg DdD Nr 1 w Pasymiu kierowat Dyrektor, ktéry
w ramach 1 etatu, sprawowat takze funkcje Dyrektora pozostatych dwdch placéwek opiekunczo-
wychowawczych, dziatajgcych w strukturze Centrum.

Zgodnie z Wykazem kadry przedtozonym kontrolujgcym /akta kontroli str. 59-60/, na
stanowiskach pracownikdéw pedagogicznych w badanym okresie, zatrudnionych byto fgcznie 9
0sob, wtym:
=  koordynator-wychowawca — 1 osoba w wymiarze 1 etatu,
= wychowawcy — 6 0sd6b, w wymiarze 6 etatow,
= pedagog— 1 osoba w wymiarze 1 etatu,
=  psycholog — 1 osoba w wymiarze 1/2 etatu.

Pedagog i psycholog (w ramach wskazanych etatéw) swiadczyli réwniez prace w pozostatych
Domach dla Dzieci w Pasymiu.

W zwigzku z tym, iz podczas przeprowadzania czynnosci kontrolnych w Domu dla Dzieci Nr 1
w Pasymiu w dniach 29-31 pazdziernika 2019 r. analizowano dokumentacje pedagoga,
psychologa, koordynatora-wychowawcy oraz wychowawcéw (poz. nr 2, 3, 4, 5, 6 i 7 w Wykazie
kadry) odstgpiono od jej ponownego sprawdzania.

Ustalono woéwczas, iz zaréwno Dyrektor, jak i pozostate osoby, spetniali wymogi
kwalifikacyjne okreslone w art. 97 ust. 3 pkt 1-5 i 6 ustawy wrispz (w przypadku Dyrektora),
a takze w art. 98 ust. 1 oraz 3 pkt 1-3 i 4 ustawy wrispz (w przypadku pozostatych osob).

Analizie poddano dokumentacje osobowg 3 wychowawcow (poz. nr 8, 9 i 10 w Wykazie
kadry). Stwierdzono, ze posiadajg odpowiednie wyksztatcenie, okreslone w art. 98 ust. 1 ustawy
wrispz. W aktach osobowych kazdej z tych oséb znajdowato sie oswiadczenie, potwierdzajgce
spetnianie takze wymogdw okreslonych w art. 98 ust. 3 pkt 1-3 ustawy wrispz, tj., ze osoba:



= nie jest i nie byta pozbawiona wiadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej

Zawieszona ani ograniczona,
= wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowigzek w stosunku do niej

wynika z tytutu egzekucyjnego,
= nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine

przestepstwo skarbowe.

Ponadto, zgodnie z art. 98 ust. 3 pkt 4 powyzszego aktu prawnego, osoby te posiadaty takze
aktualne zaswiadczenia lekarskie potwierdzajace, iz sg zdolne do pracy w placéwce opiekunczo-
wychowawczej.

Wskazac nalezy, iz zgodnie z art. 97 ust. 3 pkt 5a ustawy wrispz (w przypadku Dyrektora) oraz
art. 98 ust. 3 pkt 3a ustawy wrispz (w przypadku pozostatych oséb) osoby zatrudnione
w placéwce opiekunczo-wychowawczej mogg petni¢ swe funkcje pod warunkiem, iz nie figuruja
w bazie danych Rejestru.

W mysl art. 7b ust. 2 ustawy wrispz, informacje o figurowaniu albo niefigurowaniu w bazie
danych Rejestru, w odniesieniu do Dyrektora oraz pracownikéw Placowki, sprawdza
i potwierdza pracodawca. Ponadto, stosownie do przepiséw art. 7b ust. 1 ustawy wrispziart. 12
pkt 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz.U. 2024 poz. 560) pracodawca winien zweryfikowac
dang osobe w Rejestrze jeszcze przed nawigzaniem z nig stosunku pracy. Natomiast,
w odniesieniu do oséb zatrudnionych przed dniem wejscia w zycie zmian do ustawy wrispz,
pracodawca obowigzek ten winien wypetnié¢ w terminie 6 miesiecy od dnia wejscia w zycie tychze
zmian, tj. od 1 lutego 2023 r. do 31 lipca 2023 r., o czym stanowi art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 7
pazdziernika 2022 r. o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz
niektérych innych ustaw (Dz.U. 2022, poz. 2140).

Kontrolujgcym przedtozono wydruki potwierdzajace, ze pracownicy pedagogiczni (poz. 2, 4,
5, 61 7 w Wykazie kadry) zostali zweryfikowani w Rejestrze przez Dyrektora Centrum do dnia 31
lipca 2023 roku. Z dokumentacji osobowej pracownikéw ujetych w Wykazie kadry pod poz. 3, 8,
9i 10 wynika, iz zostali oni zweryfikowani w Rejestrze przed rozpoczeciem pracy w Placéwce.

Zgodnie z art. 7 pkt 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. 2024 poz. 1135),
w imieniu pracodawcy czynnosci z zakresu prawa wobec kierownikéw samorzgdowych jednostek
organizacyjnych pracy winien dokonaé starosta. Kontrolujgcym przedtozono do wgladu kopie
wydruku potwierdzajgcego weryfikacje Dyrektora kontrolowanej Jednostki w Rejestrze przed 31
lipca 2023 r. poswiadczajgcy, ze nie figuruje on w bazie danych Rejestru.

3. Dane dotyczace wychowankéow

Zgodnie z § 17 ust. 5 rozporzadzenia, Placéwka prowadzita ewidencje dzieci zawierajaca
wymagane przepisami prawa informacje. Z jej analizy, a takze z Wykazu dzieci (stanowigcego
wycigg z ww. ewidencji) wynika, iz na dzien kontroli w DdD Nr 1 na mocy orzeczenia sadu,
umieszczonych byto 14 wychowankdéw /akta kontroli str. 61-63/. W Jednostce nie przebywaty
dzieci, umieszczone dodatkowo na podstawie zezwolenia wojewody, o ktérym mowa w art. 95
ust 3a ustawy wrispz.

Stwierdzono, iz na dzien kontroli 6 wychowankdéw przebywato poza Placéwka, w tym 4
w internatach, jedna wychowanka w szpitalu i jeden wychowanek w specjalnym osrodku
wychowawczym. W dacie kontroli w Domu przebywato 3 petnoletnich wychowankdéw.



Jak wynika z Wykazu dzieci oraz przedtozonych informacji, stanowigcych akta kontroli str.
61-63:
= 7 wychowankéw posiadato orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego (dodatkowo 1
w trakcie badania pod katem zagrozenia niedostosowaniem spotecznym),
= 5 dzieci posiadato opinie z poradni psychologiczno-pedagogicznej,
= 14 podopiecznych uczeszczato na zajecia do specjalistow tj. pedagoga Placéwki (14 dzieci),
psychologa Jednostki (10 dzieci), psychoterapeuty poza Placdwka (1 wychowanka).
Ustalono, iz 4 rodziny biologiczne dzieci, ktére byty umieszczone w Placéwce, wspotpracowaty
w badanym okresie z asystentem rodziny.

Zgodnie z przepisami art. 95 ust. 1 ustawy wrispz, w placéwce opiekunczo-wychowawczej
typu socjalizacyjnego, interwencyjnego lub specjalistycznego sg umieszczane dzieci powyzej 10
roku zycia, wymagajace szczegdlnej opieki lub majgce trudnosci w przystosowaniu sie do zycia
w rodzinie. Ponadto, zgodnie z art. 95 ust. 2 powyzszej ustawy, umieszczenie dziecka ponizej 10
roku zycia jest mozliwe takze w przypadku, kiedy w danej placowce opiekunczo-wychowawczej
umieszczona jest matka lub ojciec tego dziecka oraz w innych wyjatkowych przypadkach,
szczegolnie, gdy przemawia za tym stan zdrowia dziecka lub dotyczy to rodzenstwa. Ustalono,
ze w dacie kontroli, w Placéwce przebywato 3 dzieci ponizej 10 roku. Dyrektor kontrolowane;j
Jednostki oswiadczyt, iz: ,,dzieci te trafity do Placowki wraz ze starszym rodzeristwem, natomiast
przed umieszczeniem dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej zaréwno powiat tczewski, jak
i powiat piski poszukiwaty miejsc w innych formach pieczy, rowniez blizej miejsca zamieszkania
rodzicow” [akta kontroli str. 64/. Wsrdd dzieci majgcych ponizej 10 lat, byta tez wychowanka,
ktdrej rodzenstwo nie byto umieszczone w DdD Nr 1. Zapytana o powyzsze Dyrektor
kontrolowanej Jednostki oswiadczyta, iz ... [tu imie i nazwisko dziecka] zostata przyjeta do Domu
dla Dzieci Nr 1 ul. Dworcowa 29, 12-130 Pasym a jej starsze rodzeristwo do Domu dla Dzieci Nr 3
ul. Dworcowa 37, 12-130 Pasym. Obie Placowki nalezq do Centrum Ekonomiczno-
Administracyjnego Domdéw dla Dzieci w Pasymiu. Takie podzielenie dzieci pomiedzy domami
podyktowane byto iloscig miejsc na poszczegdlnych domach. Dzieci zostaty umieszczone w
Domach dla dzieci w Pasymiu po intensywnym poszukiwaniu przez powiat piski miejsc blizej
domu. Dzieci zostaty zabrane z domu rodzinnego w trybie zabezpieczenia, gdyz ich dalsze
przebywanie w domu {(...) grozito powaznymi konsekwencjami zdrowotnymi dla matoletnich
dzieci. Zaréwno starszy brat [tu imie dziecka] jak i siostra uczq sie na co dziern w Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Szczytnie gdzie od poniedziatku do pigtku przebywajq w internacie [akta
kontroli str. 65/. Z uwagi na fakt, iz zadania powiatu w zakresie zabezpieczenia dzieci w pieczy
zastepczej, w tym ich kierowanie do poszczegdélnych placéwek opiekunczo-wychowawczych
wykonuje powiatowe centrum pomocy rodzinie, z Dyrektorem omdwiono zasade nierozdzielania
rodzenstwa podczas przyjmowania do Placéwki dzieci ponizej 10 roku zycia, zwracajac uwage na
podjecie dziatan dgzacych do potaczenia rodzenstwa, gdy zajdzie taka mozliwos¢.

Z informacji przedtozonej przez Dyrektora, stanowigcej akta kontroli str. 66 wynika,
iz w badanym okresie usamodzielnito sie 2 wychowankdéw. Troje rodzenstwa w 2023 roku
i czworo rodzenstwa w 2024 roku, zostato przeniesionych do innych placéwek opiekunczo-
wychowawczych, blizej doméw rodzinnych (wojewddztwo podlaskie i kujawsko-pomorskie).
Ponadto jedno dziecko zostato przeniesione do rodziny zastepczej, natomiast zadne nie zostato
adoptowane, ani tez nie powrdcito do rodziny biologiczne;j.



4.

a)

Planowanie dziatan opiekunczo-wychowawczych i sposéb ich realizacji
planowanie pracy opiekunczo-wychowawczej w Placéwce

Roczny Plan pracy opiekuriczo-wychowawczej Domu dla Dzieci Nr 1 w Pasymiu,

opracowywany przez Koordynatora na dany rok kalendarzowy, stanowi jeden z dokumentéw,

w oparciu o ktéry prowadzona jest w Jednostce praca opiekunczo-wychowawcza. Obejmuje

wytyczne do pracy m.in. w zakresie:

zapewnienia dziecku cafodobowej opieki i wychowania oraz zaspokojenia niezbednych
potrzeb,

prawidtowej adaptacji dziecka do warunkow placowki,

doktadnego rozpoznania sytuacji dziecka i rodziny w oparciu o diagnoze psychologiczno-
pedagogiczng,

ksztaftowania pozytywnych zachowarn spoteczno-moralnych wychowankow,

podejmowania réznorodnych dziatari profilaktycznych uswiadamiajgcych wychowankom
zagrozZenia wynikajgce z narkomanii, przemocy i alkoholizmu,

rozwijania réznorodnych zainteresowan zgodnie z wiekiem wychowankdw,

podejmowania dziatarn w celu powrotu dziecka do rodziny Ilub szukanie Srodowisk
zastepczych,

pracy z rodzing dziecka i instytucjami dziatajgcymi na rzecz pomocy dziecku i rodzinie,
przygotowania do Zycia w spoteczeristwie i rodzinie.

Ustalono, iz w Placéwce, do kazdej z ww. wytycznych, w wersji tabelarycznej ujmowano:

zadanie, formy i termin realizacji, osoby odpowiedzialne oraz nadzorujgce.

Dyrektor kontrolowanej Jednostki poinformowat, ze w Jednostce prowadzi sie nastepujgca

dokumentacje:

ksiege ewidencji wychowankéw,

teczki z dokumentacjg dzieci (przechowywang w biurze), w ktérych znajdujg sie oryginaty
dokumentdw, tj. swiadectwa szkolne dzieci, postanowienia sgdéw, orzeczenia/opinie
z poradni psychologiczno-pedagogicznych, orzeczenia o niepetnosprawnosci, pisemne
nagrody i nagany dyrektora;

teczki z dokumentacjg dzieci prowadzone przez wychowawcéw, w ktdrych znajdujg sie:
diagnozy psychofizyczne, karty pobytu, plany pomocy dziecku, dokumentacja dotyczaca
frekwencji szkolnej, indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne (jesli dziecko
posiada), karty i zapotrzebowania odziezowe, protokoty wypisu zniszczonej odziezy,
dziennik zaje¢ wychowawczych,

jadtospisy,

zeszyt uwag i pochwat,

zeszyt medyczny, zeszyt lekdw statych, zeszyt lekéw doraznych,

zeszyt wyjs¢ poza placéwke,

teczki medyczne dzieci,

karty oceny sytuacji dziecka,

notatki dokumentujgce prace z rodzing,

zeszyty artykutéw higienicznych i artykutéw szkolnych,

Dokumentacja prowadzona przez pedagoga zawiera:

arkusze badan i obserwacji pedagogicznych,
karty udziatu w zajeciach,



= karty kontaktéw z instytucjami wspierajgcymi dziecko i rodzine,

= diagnozy psychofizyczne,

= plan pracy na dany rok,

=  sprawozdania z pracy,

= dokumentacja samowolnych oddalen z placéwki,

= dokumentacja dotyczaca badan w PPP,

= dokumentacja dotyczgca zgtaszania dzieci do adopciji.

Dokumentacja prowadzona przez psychologa zawiera:

= arkusze badan psychologicznych,

=  opinie psychologiczne,

* narzedzia pracy do diagnoz i badan,

= rejestr przeprowadzonych rozmoéw, porad psychologicznych i obserwacji psychologicznych
/akta kontroli str. 67-68/.

Analiza dokumentacji, o ktérej mowa powyzej, wykazata, iz odzwierciedla ona realizacje zadan

opiekunczo-wychowawczych w Domu dla Dzieci Nr 1.

b) planowanie i realizacja indywidualnej pracy z wychowankiem

Podczas przeprowadzania czynnosci kontrolnych analizie poddano dokumentacje 4
wychowankoéw, przebywajgcych w Placéwce w dacie kontroli (poz. 5, 9, 11, 12 z Wykazu dzieci).

=  sporzadzanie diagnozy psychofizycznej

Zgodnie z zapisami § 14 ust. 1 i 2 rozporzadzenia niezwtocznie po przyjeciu dziecka do
placowki opiekunczo-wychowawczej psycholog lub pedagog sporzadza diagnoze psychofizyczng
dziecka. Z dokumentacji przedtozonej kontrolujgcym wynika, iz diagnozy psychofizyczne byty
sporzadzane przez pedagoga i psychologa niezwtocznie po przyjeciu dziecka do Placéwki.
Ustalono, iz diagnozy byty aktualizowane po okoto roku przebywania dziecka w Domu oraz
w przypadkach zaistnienia nowych okolicznosci majgcych wptyw na jego funkcjonowanie, co
nalezy przyja¢ za dobrg praktyke /akta kontroli str. 69-83/.

Wszystkie diagnozy zawieraty elementy wymienione § 14 ust. 3 rozporzadzenia, natomiast
wskazania do pracy z dzieckiem wymienione w § 14 ust 4 pkt 1-4 mozna byto odnalez¢ analizujac
diagnoze zarowno we wskazaniach ogdlnych jak i punkcie dotyczgcym analizy potrzeb w zakresie
opiekuriczym, rozwojowym, emocjonalnym oraz spotecznym /akta kontroli str. 72, 73, 76, 79,
80/. Z uwagi na fakt, iz diagnoza dziecka jest podstawg i narzedziem do tworzenia planu pomocy
dziecku, wskazania do dalszej pracy pedagogicznej, programu terapeutycznego, pracy z rodzing
dziecka, pracy przygotowujacej dziecko do umieszczenia w rodzinnej pieczy zastepczej czy
przygotowania do usamodzielnienia, w opinii kontrolujagcych powinny by¢ jasno okreslone i
uwidocznione, aby wychowawca kierujgcy procesem wychowawczym dziecka miat jasne
wytyczne do konstruowania planu. Dyrektorowi udzielono szczegétowego instruktazu i w trakcie
trwania czynnosci kontrolnych inspektorom przedstawiono nowy wzor diagnozy zawierajgcy
wyodrebnione wszystkie sktadowe do analizy oraz wytyczne do pracy z dzieckiem /akta kontroli
str. 84/.

=  opracowanie planu pomocy dziecku i jego realizacja

Praca z dzieckiem w placowce opiekunczo-wychowawczej winna by¢ prowadzona zgodnie
z planem pomocy dziecku, do czego obligujg przepisy art. 100 ust. 1 ustawy wrispz. Stosownie do



zapiséw § 15 ust. 1 i 4 rozporzadzenia plan powinien by¢ opracowany na podstawie diagnozy
(niezwtocznie po jej sporzadzeniu) oraz dokumentacji dotyczacej dziecka (o ktérej mowa w § 8
rozporzadzenia).

Ustalono, ze kazde dziecko, ktorego dokumentacje analizowano, posiadato plan pomocy
opracowany na podstawie diagnozy, niezwtocznie po jej sporzadzeniu. Plany ulegaty modyfikacji
co po6t roku, po omoéwieniu sytuacji dziecka podczas posiedzen zespotu do spraw okresowej
oceny sytuacji dziecka. Zawieraty daty ich sporzadzenia i aktualizacji, tym samym kontrolujacy
stwierdzili, ze plany modyfikowano nie rzadziej niz co pét roku, o czym mowa w § 15 ust. 5
rozporzadzenia.

W wyniku analizy dokumentacji wychowankéw, widniejgcych pod poz. nr 5, 9 11 i 12
w Wykazie dzieci stwierdzono, ze plany pomocy dziecku opracowywano takze na podstawie
dokumentacji dotyczacej dziecka, o ktérej mowa w § 8 ust. 1 rozporzadzenia.

Stwierdzono, iz plany poddane analizie, zawieraty podpis dziecka, potwierdzajgcy, ze
stosownie do art. 4 a ustawy wrispz oraz § 15 ust. 2 rozporzadzenia, uwzgledniono jego zdanie
podczas opracowania tego dokumentu.

Plan pomocy wychowanka ujetego w Wykazie dzieci pod pozycjg nr 9 (za okres od 22 lutego
2023 r. do 27 sierpnia 2024 r.) /akta kontroli str. 85-98/, zawierat podpis pracownika socjalnego,
ktéry wspotpracowat z rodzing od momentu rezygnacji rodziny ze wspoétpracy z asystentem
rodziny. Kontrolujgcym przedstawiono dokumentacje dotyczacg nawigzywania kontaktu
i wspotpracy z wtasciwym miejscowo osrodkiem pomocy spotecznej w celu wymiany informacji
na temat funkcjonowania rodziny i mozliwosci powrotu dziecka do rodziny /akta kontroli str. 99-
109/. Natomiast w dokumentacji wychowanka ujetego w Wykazie pod pozycja nr 11, znajdowata
korespondencja z asystentem rodziny, plany pracy z rodzing i podpisy asystenta na planach
pomocy dziecku co stanowi potwierdzenie, ze zgodnie z § 15 ust. 1 rozporzadzenia, asystent
rodziny wspétpracowat z wychowawca kierujgcym procesem wychowawczym dziecka przy jego
opracowaniu. Na podstawie analizy kompletu dokumentacji ww. wychowanka stwierdzono
jednakze, iz asystent wspodtpracuje z rodzing gtéwnie ze wzgledu na matoletnie przyrodnie
rodzenstwo. Wspdtpraca Placéwki i asystenta w tym przypadku polegata gtdéwnie na
podtrzymaniu jakiegokolwiek kontaktu wychowanka majgcego uregulowang sytuacje prawng
z mama.

Zgodnie z obowigzujgcymi zapisami § 15 ust. 3 pkt 1 rozporzadzenia w planie pomocy winno
sie okres$la¢ cele i dziatania krétkoterminowe i dtugoterminowe, z uwzglednieniem
w szczegdlnosci wieku dziecka, jego mozliwosci psychofizycznych, sytuacji rodzinnej i przebiegu
procesu przygotowania dziecka do usamodzielnienia. Ponadto przepisy § 15 ust. 3 pkt 2
powyzszego aktu prawnego stanowig, ze w planie pomocy dziecku wyznacza sie cel pracy
z dzieckiem, uwzgledniajgcy powrdt dziecka do rodziny, umieszczenie dziecka w rodzinie
przysposabiajgcej, umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej lub przygotowanie do
usamodzielnienia.

Analiza planéw przedtozonych kontrolujgcym wykazata, iz zawieraly one cele
dtugoterminowe i krdtkoterminowe oraz dziatania /akta kontroli str. 89-98 i 110-143/.
Stwierdzono, ze nie dokonano podziatu dziatan na dziatania krétkoterminowe i dtugoterminowe,
jednakze analiza tresci dziatan ujetych w planach wykazata, iz wskazywano w nich oba rodzaje
dziatan. W zwigzku z powyzszym kontrolujgcy odstgpili od wydania zalecen w tym zakresie.
Jednoczesnie w ramach biezgcego instruktazu wskazali na zasadnos$¢ wyodrebniania w planach
zarébwno dziatan dtugoterminowych jak i krétkoterminowych oraz przypisywania ich
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odpowiednio celom dtugoterminowym i krétkoterminowym. Plany pomocy zawieraty cel pracy
z dzieckiem, ktéry ulegat modyfikacji jesli zmieniata sie sytuacja dziecka.

Stwierdzono, iz ujete w planach terminy realizacji poszczegdlnych celéow nie zawsze byty
precyzyjnie ujmowane. Zawieraty np. wpisy: ,,wedfug potrzeby” czy ,,praca ciggta”. Powyisze
wskazuje, iz okreslano czestotliwos¢ podejmowanych dziatan, a nie termin ich realizacji. W opinii
kontrolujgcych  precyzyjne dookreslenie termindw umozliwia weryfikacje realizacji
poszczegdlnych dziatan, ujetych w planach. Daje tym samym wychowawcom realny obraz nad
czym w kolejnosci nalezy jeszcze pracowaé — powyzsze omdwiono z Dyrektorem i udzielono
instruktazu aby w planach do zaplanowanych dziatan okresla¢ konkretne terminy.

Ustalono, iz plany pomocy byty spdjne z diagnozami psychofizycznymi oraz opiniami
/orzeczeniami poradni psychologiczno-pedagogicznych, gdyz zawieraty ujete w nich wskazania.

Analiza planéw wykazata, iz uwzgledniono w nich kwestie podtrzymywania kontaktow
z rodzing oraz osobami bliskimi, a takze rozwdj pasji i zainteresowan dziecka.

W wyniku analizy plandw pomocy dziecku stwierdzono, iz dziatania i cele tych dziatan byty
planowane we wszystkich sferach wymienionych w § 15 ust 4 pkt 3 lit. b rozporzadzenia, oprocz
sfery emocjonalnej. Zapytana o przyczyne braku wyodrebnienia w planach pomocy dziecku sfery
emocjonalnej, Dyrektor kontrolowanej Jednostki wyjasnita, ze ,...cele dotyczgce sfery emocji
zawarte sq w sferze rozwojowej. Sugerowalismy sie tym, iz sfera rozwojowa z emocjonalng sq
nierozerwalnie potgczone. Nawet w kartach pobytu jest punkt, w ktérym opisuje sie rozwdj
dziecka ze szczegdlnym uwzglednieniem emocji. W zwiqzku z powyzszym takie potgczenie
wydawato sie nam zasadne” /akta kontroli str. 144-145/. Plany pomocy dziecku analizowane
podczas kontroli rzeczywiscie zawieraty cele i dziatania zwigzane ze sferg emocjonalng /akta
kontroli str. 118-122/, jednakze kontrolujgcy podkreslili koniecznos¢ wydzielenia tej sfery
udzielajgc Dyrektorowi instruktazu w tym zakresie.

Realizacje dziatan ujetych w planach pomocy dokumentowano w zeszytach: dyzuréw,
wydawania lekéw, wyjsé wychowankdw oraz dokumentacji indywidualnej podopiecznych,
znajdujacej sie w teczkach prowadzonych przez wychowawcéw odpowiadajgcych za proces
wychowawczy dziecka oraz specjalistow (m.in. kartach pobytu, kartach udziatu w zajeciach
dodatkowych ispecjalistycznych, arkuszu badan i obserwacji). Ponadto kwestie realizacji
kontaktow z rodzing/osobami bliskimi odzwierciedlaty oswiadczenia oséb przejmujgcych opieke
nad dzieckiem, w ktérych wskazywali, iz zapewnig wychowankowi bezpieczenstwo i odpowiednie
warunki do prawidtowego funkcjonowania i opieki podczas urlopowania /akta kontroli str. 146-
148/.

=  prowadzenie kart udziatu w zajeciach specjalistycznych oraz sporzadzanie arkuszy badan
i obserwacji

Ustalono, iz zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia pedagog i psycholog sporzadzali karty
udziatu w zajeciach dzieciom, ktére obejmowali swoim wsparciem. Dokumenty te zawieraty date
oraz informacje dotyczgce przebiegu zaje¢, jakie tego dnia sie odbyty. Kontrolujgcym
przedstawiono dokumentacje prowadzong przez psychologa i pedagoga w okresie wczesniejszym
niz okres objety kontrolg. Zapytana o przyczyne powyzszego Dyrektor Placéwki oswiadczyta, iz
»2arowno  [tu imiona wychowankéw, ktdrych] uczeszczaty na zajecia prowadzone przez
pedagoga i psychologa, ktdore zakoriczyty sie w 2022 roku. [tu imie wychowanki] nie wymagata
zajec specjalistycznych. W momencie kiedy zaczety sie problemy od razu zaczeta uczeszczac¢ na



terapie psychologiczng [poza Placowka].... [tu imie chtopca] od poczqtku nie wyrazat zgody na
proponowane mu zajecia zaréwno z psychologiem, jak i pedagogiem” [akta kontroli str. 149/.

Ponadto, w mysl § 17 ust. 1 pkt 4 rozporzadzenia w Placdéwce, dla kazdego wychowanka,
ktorego dokumentacje analizowano, psycholog oraz pedagog prowadzili arkusze badan
i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych, w ktérych ujmowali: date, tres¢ obserwacji
oraz podpis osoby dokonujgcej wpisu /akta kontroli str. 150-156/. Zaréwno pedagog, jak i
psycholog prowadzili dla kazdego wychowanka arkusze pn. Rejestr przeprowadzonych rozmdw,
porad i obserwacji, gdzie odnotowywano tematy rozmoéw i porad doraznych a takze obserwacje
dotyczace zachowania dziecka /akta kontroli str. 157-165/. Z uwagi na fakt, iz zgodnie z zapisami
§ 17 ust. 1 pkt. 4 rozporzadzenia, dla kazdego dziecka prowadzi sie arkusze badan i obserwacji
psychologicznych i pedagogicznych, Dyrektora DdD Nr 1 zapytano o nazewnictwo przedstawionej
dokumentacji, ktéra oswiadczyta, iz ,dokumentacja psychologa do stycznia 2023 roku podzielona
byta na Karty badan psychologicznych, Obserwacje psychologiczne oraz, w razie gdy dziecko
wymagato zaje¢, dodatkowo prowadzone byty Arkusze zaje¢ psychologicznych. Po rozmowach
z psychologiem ustalone zostato, ze wszelkie rozmowy wspierajgce, motywujgce oraz wszelkie
porady udzielane przez psychologa mozina by potgczy¢ z arkuszem obserwacji, bo podczas
wszystkich tych czynnosci prowadzone sq obserwacje dziecka /akta kontroli str. 149/. Jednakze
z uwagi na fakt, iz w przedtozonej kontrolujgcym dokumentacji nie przy kazdej odnotowanej
rozmowie byty zawarte informacje dotyczgce obserwacji, Dyrektorowi kontrolowanej Jednostki
udzielono instruktazu odnos$nie dostosowania nazewnictwa i tresci dokumentacji do wymogoéw
okreslonych rozporzgdzeniem. Dyrektor w o$wiadczeniu stanowigcym akta kontroli str. 149, ze
arkusze obserwacji zaraz po kontroli znowu zostanqg wyodrebnione tak jak to byto do korica 2022
roku.

=  prowadzenie kart pobytu

Zgodnie z § 17 ust. 1 rozporzadzenia, kazdemu dziecku w Placdwce, winno prowadzi¢ sie
karte pobytu, ktéra w mysl § 17 ust. 4 rozporzadzenia, powinna by¢ uzupetniano nie rzadziej niz
co miesigc. Ustalono, iz w Jednostce, kazdemu z dzieci, w skoroszycie opracowywanym na dany
rok szkolny, sporzgdzano karty pobytu, zawierajgce elementy, okreslone w § 17 ust. 1 pkt. 2
rozporzadzenia. Ponadto wpisdw w nich dokonywano terminowo, zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami. Analiza kart pobytu wykazata, ze zawierane w nich informacje
potwierdzaty realizacje dziatan ujetych w planach pomocy i byty z nimi spdjne /akta kontroli str.
166-171/.

Jednym z obszarow ujmowanych w karcie pobytu jest opis relacji dziecka z rodzicami i innymi
osobami biskimi dziecku. Dyrektor wskazat, ze w Jednostce umozliwia sie wychowankom
systematyczny kontakt z rodzing i osobami bliskimi, ,dzieci utrzymujg kontakt telefoniczny z
rodzicami i osobami bliskimi, udostepniamy telefon stuzbowy-grupowy. Rodzice, rodzina dzieci
moggq ich odwiedza¢ w Placowce, udostepniamy pomieszczenia, jestesmy w stanie zapewnic
rowniez nocleg. Zachecamy dzieci do kontaktow z rodzicami i rodzicow z dzie¢mi, zachecamy do
wysytania kartek okolicznosciowych do rodziny. Podczas kontaktow z asystentami rodziny
omawiamy, co jeszcze mozna zrobic, aby dzieci mogty wrdci¢ do domow rodzinnych/akta kontroli
str. 172/. Podejmowanie przez Placéwke dziatania w powyziszym zakresie znajduja
odzwierciedlenie w kartach pobytu i prowadzonej dokumentacji

= dokonywanie okresowej oceny sytuacji dziecka
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W Placowce, zgodnie z zapisami art. 135 ustawy wrispz, dziata zespdt do spraw okresowej
oceny sytuacji dziecka. Przepisy art. 138 ust. 1 powyzszej ustawy wskazuja, iz zesp6t dokonuje
okresowej oceny sytuacji dziecka w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz co p6t roku,
a w przypadku dziecka w wieku ponizej 3 roku zycia, nie rzadziej niz co 3 miesigce.

Ustalono, iz w badanym okresie posiedzenia zespotu odbyty sie nie rzadziej niz co pét roku,
tj.: 22 lutego 2023 r., 29 sierpnia 2023 r., 27 lutego 2024 r., 27 sierpnia 2024 r. Dyrektora
kontrolowanej Jednostki zapytano o rdznice 7 dni w organizacji posiedzen zespotu w 2023 roku,
na co oswiadczyta iz ...zespofy ds. okresowej oceny sytuacji dziecka zawsze zwofywane sq w
miesigcu lutym i sierpniu danego roku kalendarzowego. Miedzy miesigcami jest co pdt roku tak
jak stanowiq przepisy art. 138 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
2024 poz 177). Przy wyznaczaniu dni zespotdw na poszczegdlne domy zawsze pilnowalismy tylko
tego, by odbyty sie w danym miesigcu a nie konkretnym dniu /akta kontroli str. 173/. Przyczyng
powyzszego uchybienia byt niewtasciwie przyjety sposdb organizacji pracy. W toku kontroli nie
stwierdzono skutku powyzszego uchybienia w zakresie objetym kontrola.

W arkuszach zawierajacych okresowe oceny wychowankéw DdD Nr 1 ujeto wszystkie
elementy wskazane w art. 136 ustawy wrispz /akta kontroli str. 174 - 236/.

Analiza arkuszy pn. ,,Karta z posiedzenia zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka”
z dnia 29 sierpnia 2023 r. wykazata, iz w przypadku dzieci ujetych w Wykazie dzieci pod poz. nr 5,
9, 11i 12 dokonana zostata bez obecnosci Dyrektora, zas w przypadku dzieci ujetych w Wykazie
dzieci pod poz. 11 i 12, psychologa Placowki, co jest niezgodnie z art. 137 ust. 1 ustawy wrispz
/akta kontroli str. 186 i 194/. Dyrektor poproszony o wyjasnienie powyzszego wskazat, iz ...brak
podpisu dyrektora na kartach posiedzenia zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka w dniu
29.08.2023 roku wynika ze zwolnienia lekarskiego. Brak podpisu psychologa na kartach [tu imie
dziecka] i [tu imie dziecka] wynika ze zwyktego przeoczenia psychologa. /akta kontroli str. 237/.
Kontrolujgcy przyjeli czesSciowo powyzsze wyjasnienie, ze wzgledu na brak mozliwosci
przewidzenia zwolnienia lekarskiego. Jednakze brak podpisu psychologa na dwéch z poddanych
kontroli Kartach z posiedzenia zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, z posiedzenia
zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka uznano za uchybienie, ktérego przyczyng byta
nieodpowiednia organizacja pracy. Poza formalnym brakiem podpisu psychologa na dwéch ww.
dokumentach, nie stwierdzono skutkéw powyzszego uchybienia. Stwierdzono, iz na czesci
z poddanych analizie arkuszy ocen, brakowato podpiséw o0séb wymienionych w art. 137 ust 1 a
takze 2 ustawy wrsipz, tj. przedstawiciela organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, asystenta
rodziny prowadzgcego prace z rodzing dziecka czy przedstawiciela osrodka adopcyjnego.
Wyijasniajgc brak uczestnictwa tych oséb kontrolujgcym przedstawiono powiadomienia
o posiedzeniu zespotu wysytane do wszystkich wymienionych w art. 137ust 1 i 2 ustawy 0sdb
/akta kontroli str. 238-250/.

Zgodnie z art. 4a ustawy wrispz podmioty realizujgce zadania wynikajgce z ustawy wrispz,
w szczegblnosci dokonujgc oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej, s3
obowigzane do jego wystuchania, jezeli jego wiek i stopien dojrzatosci na to pozwalajg. Analiza
arkuszy okresowych ocen i wnioskow zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka wykazata, iz
zawieraty podpisy wychowankoéw, swiadczace, iz zostali oni z nimi zapoznani /akta kontroli str.
179, 184, 186, 194, 200, 208, 214, 221, 228 i 236/.

c) planowanie pracy z wychowankiem usamodzielnianym
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Analiza dokumentacji wychowanki, ktéra w biezgcym roku ukoriczyta 18 lat (w Wykazie dzieci
pod poz. 12) wykazata, iz wjej planie pomocy w okresie od 26 lutego 2022 r. w sferze
oddziatywania uwzgledniono obszar ,,przygotowanie do samodzielnosci”, w ktérym zaplanowano
dziatania zwigzane z opracowaniem IPU. Kwestie zwigzane z procesem usamodzielnienia,
a w szczegoélnosci podejmowane w tym zakresie dziatania uwzgledniano réwniez w kartach
pobytu. Kontrolujgcym przedstawiono program usamodzielnienia wychowanka, ktéry zawierat:

- informacje o wychowanku,

- dane dotyczace opiekuna usamodzielnienia,

- dane dotyczace pieczy zastepczej,

- dane dotyczace rodziny naturalnej i oséb bliskich,

- cel programu, zakres planowanych dziatar na dany okres,

- osoby do realizacji, wspétpracy i wspierajgce /akta kontroli str. 251-261/.

Stwierdzono, ze dokumentacje petnoletniego wychowanka (poz. 12 z Wykazu dzieci),
prowadzono w formie teczki, w ktérej znajdowaty sie:

= dane osobowe i informacje o rodzinie,

= opis funkcjonowania spotecznego podopiecznego w Placéwce i poza nig, z uwzglednieniem
samowolnego opuszczania Placéwki,

= informacje o przebiegu kontaktdw Placodwki ze szkotg, do ktdrej uczeszcza podopieczny, oraz
jego nauki szkolnej,

» wykaz ocen szkolnych oraz wykaz frekwencji szkolnej,

» informacje o stanie zdrowia/lekach/pobytach w szpitalu,

» informacje o potrzebach wychowanka zwigzanych z usamodzielnieniem,

= karte odziezowa.

Przepisy art. 145 ust. 2 ustawy wrispz wskazujg, iz osoba usamodzielniana, co najmniej rok
przed osiggnieciem przez nig petnoletnosci wskazuje osobe, ktéra podejmuje sie petnienia funkcji
opiekuna usamodzielnienia oraz przedstawia pisemng zgode tej osoby. Nastepnie, stosownie do
zapisow art. 145 ust. 4 powyzszego aktu prawnego, osoba usamodzielniana, wraz z opiekunem
usamodzielnienia, co najmniej na miesigc przed osiggnieciem przez nig petnoletnosci,
opracowuje indywidualny program usamodzielnienia. W dokumentacji wychowanka, o ktérym
mowa powyzej, w obszarze danych osobowych znajdowaty sie informacje, potwierdzajgce
wskazanie opiekuna usamodzielnienia oraz kserokopia IPU.

5. Jakos¢ opieki zapewnianej przez Placéwke w ocenie dzieci

W celu ustalenia opinii wychowankdéw odnosnie jakosci opieki zapewnianej im przez
Placowke, w ramach czynnosci kontrolnych przeprowadzono w dniach 4, 5 i 6 wrzesnia 2024 r.
rozmowy z 6 wychowankami, ktérzy wyrazili na to zgode. Zespét inspektordw nie przeprowadzit
rozmowy z 8 wychowankami: z 5 z uwagi na ich nieobecnos¢ w Placéwce (pobyt w internacie i 1
dziecko w szpitalu), 1 wychowanek odmowit rozmowy natomiast u jednego z wychowankdéw w
czasie trwania czynnosci kontrolnych potwierdzono zarazenie wirusem Covid /akta kontroli str.
262/, w zwigzku z czym odstgpiono od rozméw z dzieckiem i jego rodzeristwem. Wyniki
przeprowadzonych rozméw stanowig akta kontroli str. 263-268.

Podczas rozmdéw indywidualnych z zespotem inspektoréw, wszyscy wychowankowie
wskazali, iz umozliwia im sie kontakt z rodzing lub osobami bliskimi. Zapytani na czyja pomoc
moga liczy¢, 5 wskazato wychowawce, troje wychowawce i dyrektora, dwéch na wychowawce,
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dyrektora i specjalistow. Jedno dziecko poinformowato, ze na nikogo, bo nie ma zaufania.
Wszyscy wychowankowie, poza jednym wskazali, ze w Placéwce czujg sie bezpiecznie a opieke
zapewniang im w Placowce ocenili pozytywnie.

Na pytanie kontrolujgcych, czy w Placéwce podejmowane s3g dziatania majgce na celu
realizacje planu pomocy dziecku, 2 wychowankdéw udzielito odpowiedzi twierdzacej (w tym 1
z wychowankéw poinformowat, ze w ubiegtym roku realizowano zatozenia planu pomocy
dziecku, za$ od marca realizuje juz program usamodzielnienia), 3 wskazato, ze nie wie co to jest,
po wyttumaczeniu stwierdzito, ze ,chyba tak” i jeden z wychowankéw odpowiedziat, ze nie.
Ponadto 4 wychowankéw wskazato, iz zapoznawani sg z wnioskami zespotu do spraw okresowej
oceny sytuacji dziecka i udziela sie im w tym zakresie wyjasnien, 1 z dzieci nie potrafito
odpowiedzie¢ na to pytanie i 1 wychowanek wskazat, ze nie udzielono mu w petni wyjasnien.
Zadne z dzieci nie zglosito probleméw z zaopatrzeniem w odziez, obuwie czy kosmetyki.
Wszystkie dzieci chwality wyzywienie w Placéwce. 5 wskazato, ze umozliwia sie im kontakt
z rodzing lub osobami bliskimi, natomiast 1 stwierdzito, ze uniemozliwiono mu wyjazd do domu
rodzinnego z powodu braku dostepnosci samochodu stuzbowego.

Z uwagi na powyisze, zespot inspektoréw, w ramach biezgcego instruktazu, wskazat
Dyrektorowi, aby podczas rozméw z dzie¢mi omawiac i przypominac im kwestie ujete w planach
pomocy, wyjasnia¢ wszelkie kwestie zwigzane z postanowieniami zespotu ds. okresowej oceny
sytuacji dziecka.

6. Pozostate ustalenia

W dniu 3 wrzes$nia 2024 r. zespo6t kontrolny przeprowadzit ogledziny pomieszczen Placéwki,

a z dokonanych ustalen sporzadzit protokot, stanowigcy akta kontroli str. 269-270.
W toku ogledzin stwierdzono, ze Placowka znajduje sie na parterze dwukondygnacyjnego

budynku przy ul. Dworcowej 29 i sktada sie z:

= 1 pokoju mieszkalnego 4-osobowego, 3 pokoi 3-osobowych, 1 pokoju dwuosobowego oraz
1 pokoju mieszkalnego jednoosobowego, ktére sg odpowiednio o$wietlone, wyposazone
w niezbedne meble, a ich powierzchnia umozliwia wychowankom swobodne funkcjonowanie
oraz nauke,

® salonu stanowigcego miejsce spotkan i wypoczynku, wyposazonego w sofe, stét z krzestami,
szafe, komody, telewizor, rzutnik, ekran multimedialny, kacik komputerowy oraz miejsce do
pracy dla wychowawcéw,

= kuchni z jadalnig (wyposazonej w meble oraz sprzet AGD oraz stét z krzestami), gdzie
zapewniono odpowiednie warunki do przechowywania, obrébki zywnosci oraz miejsce do
wspolnego przygotowywania i spozywania positkdw,

= tazienki z 2 prysznicami i 2 umywalkami, a takze 2 toaletami (umozliwiajgcymi korzystanie
z nich w sposéb zapewniajgcy intymnos¢ i zgodnos¢ z zasadami higieny), znajdujg sie w niej
takze pralka i suszarka elektryczna do ubran.

Podczas przeprowadzania ogledzin Placéwki, stwierdzono, ze pomieszczenia posiadaty domowy
charakter, a kontrolowana Jednostka posiadata warunki lokalowe zgodne z obowigzujgcymi
standardami, okreslonymi w § 18 ust. 3 pkt 1-5 rozporzadzenia.

7. Uwagi i wnioski

Poza stwierdzonymi uchybieniami, Placéwka co do zasady realizowata dziatania opiekuniczo-
wychowawcze, ktére odpowiadaty problemom  zidentyfikowanym  w diagnozach

13



psychofizycznych wychowankéw i w opracowanych planach pomocy. Obszerna dokumentacja
czworga wychowankdw, ktérg poddano analizie, pozwala stwierdzi¢, ze wychowawcy, kierujacy
ich procesem opiekuriczo-wychowawczym, podejmowali dziatania majace na celu realizacje
planéw pomocy dzieciom oraz przygotowanie wychowankdéw do usamodzielnienia.

8. Zalecenia pokontrolne

W zwigzku ze stwierdzonymi uchybieniami, dziatajgc w oparciu o art. 197d ust. 1 ustawy
wrispz, wnosze o podjecie przez Dyrektora, jako osobe odpowiedzialng za ich powstanie
stosownych dziaftan, majacych na celu ich wyeliminowanie oraz realizacje nastepujacych zalecen:

1. Podczas posiedzen zespotu do spraw okresowej sytuacji dziecka zapewnia¢ udziat
wszystkich os6b wymienionych w art. 137 ust 1 ustawy wrispz oraz dokumentowacd
powyisze.

2. Wzméc nadzér wewnetrzny nad dokumentowaniem pracy opiekunczo-wychowawczej
oraz specjalistycznej i wdrozy¢ instruktaz przekazany podczas kontroli.

Kontrolowanej Jednostce przystuguje prawo zgtoszenia zastrzezen do wystgpienia
pokontrolnego i/lub zawartych w nim zalecen pokontrolnych na zasadach okreslonych w art. 197
d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Termin
na wniesienie zastrzezen wynosi 7 dni od dnia otrzymania wystgpienia pokontrolnego wraz
z zaleceniami. W przypadku niezgtoszenia zastrzezen, prosze o poinformowanie Wojewody
o realizacji zalecen pokontrolnych, w terminie 30 dni od dnia otrzymania niniejszego wystgpienia.

Podstawa prawna:
— art. 197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

— § 14 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 roku w sprawie przeprowadzania
kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej do przeprowadzania kontroli (Dz. U. 2015 poz.
1477).

Z up. WOJEWODY WARMINSKO-MAZURSKIEGO
Piotr Duda

ZASTEPCA DYREKTORA

Wydziatu Polityki Spotecznej

Izabela Chowanska - glowny specjalista
Monika Martwich - gféwny specjalista
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