Szkota Muzyczna | stopnia w Ztotowie Regulamin rekrutacji

Regulamin rekrutacji
Szkoty Muzycznej | stopnia w Zlotowie

Podstawa prawna:

art.142 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2019, poz.1148, rozporzgdzenie
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019 r. w sprawie warunkoéw i trybu
przyjmowania do publicznych szkét i publicznych placdwek artystycznych oraz przechodzenia z jednych
typow szkot do innych (Dz.U. z 2019, poz.686).

1. Szkota Muzyczna | stopnia w Ztotowie, zwana dalej Szkotg przeprowadza rekrutacje do
| klasy w zakresie nauki gry na instrumentach: akordeon, fortepian, flet, gitara, klarnet,
saksofon, skrzypce, trabka.

2. Regulamin rekrutacji do | klasy Szkoty Muzycznej | stopnia w Ztotowie, zwany dalej
Regulaminem, okresla sposéb i terminy przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego,
warunki przyjmowania kandydatéw oraz tryb powotywania i zadania komisji
rekrutacyjne;.

3. W ramach poradnictwa Szkota:
1) co roku, najpdézniej na 30 dni przed terminem rekrutacji, publikuje Informator dla
kandydatdw;
2) prowadzi dziatalnos$¢ konsultacyjng w formie Drzwi otwartych dla kandydatow.

4. Szkota zapewnia kazdemu kandydatowi réwne i wtasciwe warunki przeprowadzania
badania przydatnosci, a w szczegélnosci:
1) indywidualne przeprowadzenie badania przydatnosci;
2) warunki lokalowe adekwatne do potrzeb kandydata;
3) odpowiednie wyposazenie niezbedne do przeprowadzenia badania przydatnosci.

5. O przyjecie do klasy | o szescioletni cyklu ksztatcenia moze ubiegac sie kandydat, ktéry w danym
roku kalendarzowym konczy:
1) conajmniej 7 lat;
2) albo 6 lat, w przypadku o ktéorym mowa w art.36 ust.1i 2 ustawy;
3) nie wiecej niz 10 lat.

6. O przyjecie do klasy | o czteroletnim cyklu ksztatcenia moze ubiegac sie kandydat, ktéry
w danym roku kalendarzowym koniczy:
1) conajmniej 8 lat;
2) nie wiecej niz 16 lat.

7. Termin przeprowadzania badania przydatnosci ustala dyrektor szkoty. Powinien on przypadac

w okresie od 1 marca do najblizszego pigtku po dniu 20 czerwca roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, na ktéry przeprowadzane jest postepowanie rekrutacyjne.
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8. Szkota podaje informacje o terminie i warunkach przeprowadzenia badania przydatnosci na
szkolnej tablicy ogtoszen, na stronie internetowej i w Biuletynie Informacji Publicznej na co
najmniej 30 dni przed terminem ich przeprowadzenia.

9. Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do szkoty sktadajg nastepujgce dokumenty za
posrednictwem rodzicéw (opiekundw prawnych), w terminie wskazanym w Informatorze dla
kandydatéw na dany rok szkolny.

1) Whniosek o przyjecie do szkoty (wzér — zatgcznik nr 1) zawiera:
a) imie, nazwisko, date urodzenia oraz numer Pesel kandydata;
b) imiona i nazwiska rodzicéw (opiekunéw prawnych) kandydata;
c) adres zamieszkania kandydata i jego rodzicdw (opiekundw prawnych);
d) adres poczty elektronicznej i numery telefondw rodzicéw (opiekundéw prawnych);
e) wskazanie wybranego instrumentu gtéwnego;
f) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia nauki
w szkole muzycznej | stopnia wydane przez lekarza podstawowe] opieki zdrowotnej.

2) W przypadku dziecka, ktére nie ukonczyto 7 lat w danym roku kalendarzowy
zaswiadczenie o korzystaniu z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym
poprzedzajgcym pdjscie do szkoty lub opinie wydang przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczng o mozliwosci rozpoczecia nauki szkolnej.

10. Badanie przydatnosci przeprowadza sie jednoetapowo i polega na sprawdzeniu uzdolnien
muzycznych i predyspozycji do nauki gry na okreslonym instrumencie.

11. Badanie przydatnosci obejmuje stuch muzyczny, poczucie rytmu i pamie¢ muzyczng. Ostateczny
wynik kandydata stanowi Srednig z punktdw z poszczegdlnych kryteriow.

12. O przyjeciu decyduje ilos¢ punktdw uzyskanych przez kandydata oraz ilos¢ miejsc na
wybranych instrumentach.

13. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych w pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage tacznie
kryteria jednakowej wartosci:

1) wielodzietnos$¢ rodziny kandydata;

2) niepetnoprawnosc¢ kandydata;

3) niepetnosprawnosé jednego z rodzicow kandydata;
4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepetnosprawnosé rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywania kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata pieczg zastepcza.

14. W celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego do klasy | dyrektor szkoty powotuje
sposrdéd nauczycieli szkoty komisje rekrutacyjng, zwang dalej komisjg oraz wyznacza jej sktad i
przewodniczgcego.

15. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

podanie do publicznej wiadomosci informacji o warunkach rekrutacji;
ustalenie rodzaju, formy i liczby zadan w zakresie badania przydatnosci;
przeprowadzenie badania przydatnosci;

ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego;

sporzadzenie protokotu z postepowania rekrutacyjnego.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Decyzje o przyjeciu do szkoty muzycznej podejmuje dyrektor szkoty na podstawie uzyskanej
przez kandydata punktacji oraz limitu miejsc wynikajacy z arkusza organizacyjnego w danym
roku szkolnym. Pierwszenstwo w przyjeciu na dany instrument majg kandydaci, ktérzy uzyskali
najwyzszg ilos¢ punktéw.

Liste kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych do | klasy podaje sie
do publicznej wiadomosci w terminie 7 dni od dnia przeprowadzania badania przydatnosci.

Liste kandydatdw przyjetych i nieprzyjetych do | klasy podaje sie do publicznej wiadomosci nie
pdzniej niz do dnia 5 sierpnia roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, na ktéry jest
przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

Listy, o ktérych mowa w punkcie 16 i 17 zawierajgce nazwiska i imiona kandydatéw
uszeregowane alfabetycznie podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie
w widocznym miejscu w siedzibie Szkoty.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia rodzica z wnioskiem.
Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym liczbe punktéw, ktdra kandydat
uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

W terminie 7 dni od otrzymania uzasadnienie, rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora
szkoty odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni
od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora szkoty stuzy skarga do sadu
administracyjnego.

Dla kandydata ubiegajgcego sie o przyjecie do klasy programowo wyzszej niz | lub na semestr
wyzszy niz | oraz w przypadku przechodzenia ucznia z jednej szkoty artystycznej do innej szkoty
artystycznej lub wniosku kandydata o przyjecie do szkoty artystycznej w trakcie roku szkolnego
przeprowadzany jest egzamin kwalifikacyjny, ktéry ma na celu sprawdzenie, czy predyspozycje i
poziom umiejetnosci kandydata odpowiadajg programowi klasy (semestru), do ktérej kandydat
lub uczen ma by¢ przyjety.

Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej,
ustalonej przez dyrektora szkoty.

Termin egzaminu kwalifikacyjnego wyznaczony przez dyrektora szkoty przeprowadza sie:
1) dla kandydata ubiegajgcego sie o przyjecie do klasy programowo wyzszej niz | lub
na semestr wyzszy - w terminie badanie przydatnosci;
2) w przypadku przechodzenia ucznia z jednej szkoty artystycznej do innej szkoty
artystycznej lub wniosku kandydata o przyjecie do szkoty artystycznej w trakcie
roku szkolnego — w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku.

Dyrektor szkoty powiadamia odpowiednio kandydata albo ucznia o terminie, warunkach i trybie
przeprowadzenia oraz o zakresie tematycznym egzaminu kwalifikacyjnego.
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza komisja kwalifikacyjna powotana przez dyrektora szkoty
sposrdd nauczycieli. Dyrektor szkoty wyznacza sktad komisji, jej przewodniczgcego oraz okresla
zadania cztonkéw komisji.

Do zadan komisji kwalifikacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) sporzadzenie protokotu egzaminu kwalifikacyjnego zawierajgcego w szczegdlnosci
ocene predyspozycji, poziomu wiedzy i umiejetnosci kandydata albo ucznia;

2) przekazanie protokotu dyrektorowi szkoty.

Na podstawie oceny predyspozycji, poziomu wiedzy i umiejetnosci kandydata albo ucznia,
dyrektor szkoty podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata albo ucznia do klasy wyzszej niz |,
semestr wyzszy niz | lub rok ksztatcenia wyzszy niz I.

Uczen przyjety do szkoty na podstawie egzaminu kwalifikacyjnego uzupetnia réznice
programowe z zaje¢ edukacyjnych ustalonych przez nauczycieli prowadzacych poszczegdlne

zajecia edukacyjne.

Informacji o uzyskanych podczas rekrutacji punktach udziela sekretariat osobiscie rodzicom
kandydata lub e-mailem na adres wskazany we wniosku o przyjecie do szkoty.

Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dfuzej niz do korica okresu,
w ktdrym uczen uczeszcza do szkoty.

Dane osobowe kandydatow sg przechowywane w szkole przez okres roku, chyba ze na
rozstrzygniecie postepowania rekrutacyjnego zostata wniesiona skarga do sgdu
administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoriczone prawomocnym wyrokiem.

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 10 maja 2021 .

Traci moc poprzednio obowigzujgcy regulamin rekrutacji.
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