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PROGRAM SZKOLENIA
POZIOM PODSTAWOWY

&

TYTUL SZKOLENIA: Konsultacje publiczne (poziom podstawowy)

GRUPA DOCELOWA: Pracownicy ministerstw oraz urzedow centralnych

zaangazowani w proces stanowienia prawa w obszarze konsultacji publicznych,

ktdrzy nie majg doswiadczenia zwigzanego z organizacjg konsultacji publicznych lub

doswiadczenie to jest nie dluzsze niz 2 lata.

CEL SZKOLENIA: Nabycie/uzupetnienie kompetencji uczestniczek/uczestnikow

szkolenia z zakresu konsultacji publicznych w kontekscie procesu stanowienia prawa

na etapie rzgdowym.

EFEKTY KSZTALCENIA:

Uczestnicy/uczestniczki:

zdobedg wiedze w zakresie prawnych uwarunkowan oraz istoty konsultacji
publicznych;

nauczg sie stosowac zasady konsultacji, identyfikowac¢ ryzyka zagrazajgce
przestrzeganiu zasad oraz podejmowac dziatania zaradcze;

dowiedzg sig, jak zaplanowacé proces konsultacji publicznych;

poznajg sposoby identyfikacji interesariuszy i ich potrzeb;

zdobedg wiedze z zakresu doboru i wykorzystania narzedzi konsultaciji
publicznych;

dowiedzg sig, jak skutecznie zarzgdzac¢ informacjg i komunikacjg w ramach
konsultacji;

beda potrafili wskazac sytuacje wymagajgce prekonsultacji.

zdobedg umiejetnos¢ prowadzenia konferencji uzgodnieniowych;
dowiedzg sie, jak przygotowac raport z konsultaciji;

poznajg sposoby analizy i wykorzystania wiedzy z konsultacji publicznych;
bedg zmotywowani do zdobywania wiedzy i umiejetnosci w zakresie

organizowania konsultacji publicznych.
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METODY DYDAKTYCZNE: wyktad, dyskusja moderowana, ¢wiczenia (praca

w grupach, praca indywidualna).

SRODKI DYDAKTYCZNE: prezentacja multimedialna, wykresy przedstawiajgce
przebieg procesu legislacyjnego, prezentacja stron internetowych/narzedzi

niezbednych do prowadzenia konsultacji publicznych.

LICZBA GODZIN DYDAKTYCZNYCH: 18



- . Metody Czas Uwagi (Srodki
Lp. Temat (czesci szkolenia)

dydaktyczne trwania dydaktyczne)

Dzien 1
1. MODUL A Wyktad, 90 min |Pre-test

1.Wprowadzenie do szkolenia. |dyskusja

. . Prezentacja multimedialna,
Zasady wspoétpracy w grupie | moderowana

podczas szkolenia prezentacja wykreséw

2.Pre-test.

przedstawiajgcych przebieg

procesu legislacyjnego

3.Zakres merytoryczny i umiejscowienia konsultaciji

* Proces konsultacji publicznych w tym procesie,

publicznych w Swietle prezentacja stron
przepisow prawa polskiego; internetowych/narzedzi

e Konsultacje jako etap w niezbednych do prowadzenia
procesie legislacyjnym; konsultacji publicznych.

e Omowienie diagnozy
biezgcego stanu i praktyki
konsultacji publicznych;

¢ Cel i znaczenie konsultacji
publicznych jako elementu
procesu prawodawczego;

e |dentyfikacja gtéwnych
problemow i
nieprawidtowosci;

e 7 zasad prowadzenia
konsultacji — ich
przydatnosc i mozliwos¢
praktycznego stosowania;

e |[dentyfikacja interesariuszy
w procesie konsultacji;

e Przebieg procesu

konsultacji;




_ . Metody Czas Uwagi (sSrodki
Lp. Temat (czesci szkolenia)

dydaktyczne trwania dydaktyczne)

e Sposoby informowania o
konsultacjach;

e Instrumenty mozliwe do
wykorzystania przy
prowadzeniu konsultacji
publicznych na réznych
etapach;

e Sposoby i forma zgtaszania
uwag;

e Sposoby postepowania ze
zgtoszonymi uwagami;

e Raport z konsultacji
(aktualizacja);

e Konsekwencje braku

konsultacji;

e Lobbing;

e Ewaluacja.
MODUL B Burza 45 min | Na podstawie wiedzy
Identyfikacja problemoéw i ryzyk | mozgoéw, nabytej w module A
zagrazajgcych przestrzeganiu |praca uczestnicy szkolenia
zasad konsultacji okreslonych |indywidualna przedstawig mozliwe
w Module A. problemy w zakresie

konsultacji i ewentualne

T t h
ypy zgtaszanych uwag w sposoby radzenia sobie z

konsultacjach publicznych. nimi
Proba odpowiedzi na
przedstawiane przez
prowadzgcego mozliwe
scenariusze.

Przedstawienie réznych typow

zgtaszanych uwag




Lp.

Temat (czesci szkolenia)

Metody

dydaktyczne

Czas

HAVERIED

Uwagi (sSrodki
dydaktyczne)

w konsultacjach publicznych
(co do formy i tresci; w tym w
zaleznosci od podmiotu
sktadajgcego uwagi) i
sposoby ich interpretaciji.

Praca na tekstach

autentycznych.
2. MODUL. B Cwiczeniaw |135 Cwiczenie 1:
Planowanie i zarzgdzanie grupach, min przedtozenie projektu aktu
procesem konsultacji — burza mézgow prawnego, do ktérego
identyfikacja potrzeb i uczestnicy szkolenia
niezbednych dziatan. przedstawig plan
Podejmowanie decyzji o niezbednych dziatan
koniecznos$ci i rozmiarze dotyczgcych konsultaciji
konsultacji (konsultacje publicznych oraz wybiorg
obligatoryjne i fakultatywne, sposob komunikaciji
prekonsultacje, odstgpienie od z interesariuszami.
konsultacj). W przypadku decyzji
Formy komunikacji z 0 odstgpieniu od konsultaciji
interesariuszami. publicznych —
przygotowanie
uzasadnienia.
Prezentacja wynikow i wybor
optymalny dla omawianego
projektu aktu prawnego.
Dzien 2
1. MODUL. B Cwiczeniaw |135 Cwiczenie 2:
1. Identyfikacji interesariuszy i | grupach, min przedtozenie projektu aktu

sposobdw ich uaktywnienia w

procesie konsultaciji.

burza mbézgoéw

prawnego (oraz wyciggu
z niezbednych innych

aktéw prawnych), do




Lp.

Temat (czesci szkolenia)

2. Zakres konsultacji i wybor

sposobu komunikaciji.

3. Wybér formy zgtaszania

uwag w ramach konsultacji

publicznych.

Metody
dydaktyczne

Czas

HAVERIED

Uwagi (sSrodki

dydaktyczne)

ktorego uczestnicy

szkolenia:

e przedstawig liste
podmiotow, do ktorych
projekt zostanie
przedstawiony do
konsultacji (wybor z
szerokiej listy
przedtozonej uczestnikom
szkolenia);

e Wwskazg zakres
konsultacji;

e przedstawig sposoby
komunikacji (¢wiczenie -
przygotowanie pisma
przekazujgcego projekt
do konsultaciji);

e wybiorg forme zgtaszania

uwag.

MODUL B
Zarzgdzanie uwagami

interesariuszy.

Cwiczenia w
grupach,

burza moézgow

135

min

Cwiczenie 3

Na bazie projektu

z ¢wiczenia nr 2 Uczestnicy

szkolenia przeprowadzg 2

konferencje uzgodnieniowe

(do tego samego projektu):

e pierwsza tylko z
podmiotami w ramach
konsultacji publicznych;

e druga ze wszystkimi
podmiotami biorgcymi

udziat w uzgodnieniach




Lp.

Temat (czesci szkolenia)

Metody
dydaktyczne

Czas

HAVERIED

Uwagi (sSrodki

dydaktyczne)

miedzyresortowych,
konsultacjach
publicznych i
opiniowaniu.
Przedstawienie wnioskéw
ptyngcych z réznych metod
prowadzenia konferenciji

uzgodnieniowej.

konsultacji publicznych.

2. Sposoby radzenia sobie

z problemami dotyczgcymi

konsultacji publicznych.

Dzien 3
1. MODUL B Cwiczeniaw |135 Cwiczenie 4
Raport z konsultaciji. grupach, min Do projektu aktu prawnego
praca oraz zgtoszonych do niego
indywidualne, uwag uczestnicy szkolenia
burza moézgow przygotujg raport
z konsultacji (na wzorze).
Prezentacja wynikow i wybor
optymalny dla omawianego
projektu aktu prawnego.
4, MODUL B Burza 67 min |Prezentacja wynikow pracy
1. Analizowanie i wykorzystanie | mozgow, na projektach aktéw
wiedzy z przeprowadzonych |praca prawnych po ukonczonych
konsultacji publicznych. indywidualna symulacjach konsultaciji
2. Ewaluacja. publicznych.
4. MODUL B Cwiczeniaw |68 min |Przedstawienie zalet
1. Zalety prawidtowo grupach, prawidtowo
przeprowadzonych burza mézgow przeprowadzonych

konsultacji i sposobdéw
radzenia sobie

z problemami




_ . Metody Czas Uwagi (sSrodki
Lp. Temat (czesci szkolenia)

dydaktyczne trwania dydaktyczne)

3. Post-test. zdiagnozowanymi w 1 dniu
4. Ocena szkolenia. szkolenia.
Post-test.

AIOS.




