Fundusze Europejskie Rzeczpospolita ~ Dofinansowane przez 2 2 Ministerstwo )
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unig Europejska Edukacji Narodowej

Zasady naboru na ekspertéw z zakresu ksztatcenia zawodowego w
programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego w MEN

I. Podstawa prawna

Na podstawie ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. 0 zasadach realizacji zadan finansowanych
ze $rodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U. z 2022 r. poz. 1079)
(dalej: ,ustawa wdrozeniowa”), Wytycznych dotyczacych korzystania z ustug ekspertow
w programach na lata 2021-2027 (dalej ,Wytyczne”) Instytucja Posredniczaca Minister
Edukacji (dalej ,IP”) w programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego (dalej
,FERS”) organizuje nabor na ekspertéw z zakresu ksztatcenia zawodowego, prowadzi Wykaz
ekspertow oraz wspétpracuje ekspertami. Departament Funduszy Strukturalnych
w Ministerstwie Edukacji Narodowej (dalej: ,Departament”) koordynuje sprawy zwigzane z

naborem oraz wspotpracg z ekspertami.

lI. Postanowienia ogdine

1. Niniejszy dokument dotyczy zasad naboru na ekspertow z zakresu ksztatcenia

zawodowego.

Departament odpowiada za przeprowadzenie naboru na ekspertow.

Informacja o naborze na ekspertow publikowana jest na stronie internetowej pod
adresem: https://efs.men.gov.pl.

4. Ogloszenie o naborze na ekspertow zawiera:

a) zaproszenie do ztozenia wniosku o wpis do Wykazu ekspertéow z zakresu
ksztatcenia zawodowego,

b) wymagania dla ekspertéw z zakresu ksztatcenia zawodowego,

c) termin, sposob i miejsce ztozenia wniosku o wpis do Wykazu ekspertow.

5. Nabodr ma charakter okresowy i jest prowadzony do 8 grudnia 2024 r. O terminowosci
ztozenia wniosku decyduje data wystania do IP.

6. Nabodr ma na celu wytonienie ekspertow z zakresu ksztatcenia zawodowego do
Swiadczenia ustug eksperckich o charakterze opiniodawczo-doradczym w zakresie m.
in. oceny wnioskéw o dofinansowanie projektow w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS) lub materiatéw opracowanych
w ramach realizacji ww. projektow.

7. W ramach prowadzonego naboru Departament tworzy Wykaz ekspertow z zakresu
ksztatcenia zawodowego. W wykazie zostang umieszczone osoby, ktérych zgtoszenia

zostang pozytywnie ocenione.
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10.

Po umieszczeniu eksperta w Wykazie ekspertéw, Departament zawiera z ekspertem
umowe ramowg o wspotpracy na $wiadczenie ustug eksperckich. Zawarcie umowy nie
oznacza obowigzku zlecenia ekspertowi swiadczenia ustug wymienionych w pkt 6 i nie
moze stanowi¢ dla eksperta podstawy do zgtaszania jakichkolwiek roszczen z tego
tytutu, w tym roszczen finansowych za okres pozostawania w gotowosci.

Ekspert powotany do swiadczenia ustugi, o ktérej mowa w pkt 6 zobowigzany jest do
podpisania oswiadczenia o bezstronnosci, deklaracji poufnosci oraz oswiadczenia o
spetnieniu kryterium dotyczgcego wiedzy o FERS, ktérych wzory zostaty okreslone w
zafgcznikach do umowy ramowej za kazdym razem, gdy swiadczy ustuge wymieniong
w pkt 6. Oswiadczenie o bezstronnosci sktadane jest pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Spetnienie wymagan okreslonych w
powyzszych dokumentach jest warunkiem niezbednym do dopuszczenia eksperta do
Swiadczenia ustug wymienionych w pkt 6.

Szczegdbtowe warunki zwigzane z wykonaniem przez eksperta ustug o charakterze

eksperckim, w tym wynagrodzenie, sg okreslone w umowie ramowej 0 wspotpracy.

Wymagania dla ekspertow

Ekspertem z zakresu ksztatcenia zawodowego moze zostac osoba fizyczna, ktéra spetnia

kryteria obligatoryjne wskazane ponizej:

1.

korzystanie z petni praw publicznych,

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem za umy$ine przestepstwo lub za umysine
przestepstwo skarbowe,

niepozostawanie w stosunku pracy z Instytucjg Zarzadzajacg (Ministerstwem Funduszy
i Polityki Regionalnej) lub Instytucjg Posredniczacg w MEN,

posiadanie wiedzy, umiejetnosci, doswiadczenia lub wymaganych uprawnien z zakresu
ksztatcenia zawodowego, stosownie do roli i czynnoéci, o ktérych mowa w art. 80 ust. 1
ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U. 2022 poz. 1079)
oraz wiedzy w zakresie celdw i sposobu realizacji programu Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spofecznego,

wyksztatcenie wyzsze kierunkowe zwigzane z zawodem wskazanym w pkt Il Wniosku o
wpis do Wykazu ekspertow,

znajomos¢ podstawy programowej zawodu wskazanego w pkt [ Wniosku o wpis do

Wykazu ekspertow,
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co najmniej 5-letnie doswiadczenie w zawodzie wskazanym w pkt Il Wniosku o wpis do
Wykazu lub w zawodzie pokrewnym, w okresie ostatnich 7 lat poprzedzajgcych dzien
ztozenia wniosku,

doswiadczenie w zakresie tworzenia lub oceniania multimedialnych materiatéw
edukacyjnych do ksztatcenia zawodowego — ekspert powinien wykazac sie wykonaniem
co najmniej trzech takich ustug/prac w okresie ostatnich 7 lat poprzedzajgcych dzien

ztozenia wniosku.

IV. Wymagane dokumenty

1.

wypetniony wniosek o wpis do Wykazu ekspertow wraz z zatgcznikami do wniosku
(oswiadczenia, dotyczace punktéw 1-5 oraz pkt 7 kryteridw obligatoryjnych),

kopia dokumentu potwierdzajgcego spetnienie wymogu, o ktérym mowa w pkt 6 ww.
kryteriow, dotyczgcego posiadanego wyksztatcenia (kopia dyplomu potwierdzajgcego
ukonczenie studiéw),

kopie dokumentoéw potwierdzajgcych spetnianie wymogow, o ktérych mowa w pkt 8 i 9

kryteriow obligatoryjnych.

Zasady weryfikacji wnioskow osob ubiegajgcych o wpis do Wykazu
ekspertéw z zakresu ksztatcenia zawodowego

Osoba ubiegajgca sie o wpis do Wykazu ekspertow dokonuje zgtoszenia poprzez

wypetnienie wniosku o wpis do Wykazu ekspertéw (wraz z zatgcznikami) z zakresu

ksztatcenia zawodowego w ramach FERS.

Whniosek wraz z zatgcznikami mozna sporzgdzi¢ w formie pisemnej (ztozenie

wiasnorecznego podpisu na wniosku) lub formie elektronicznej (wniosek powinien by¢é

opatrzony jednym z trzech rodzajéw podpisu cyfrowego: kwalifikowanym podpisem

elektronicznym lub podpisem zaufanym w profilu zaufanym (ePUAP) lub podpisem

osobistym (e-dowadd).

Do zgtoszenia nalezy dotgczy¢:

— skan dokumentu potwierdzajgcego spetnienie wymogu dotyczgcego posiadanego
wyksztatcenia,

— kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymogow, o ktérych mowa w pkt 1.
Wymagania dla ekspertéw, ppkt 8i 9.

Sposoby dostarczenia kompletnego wniosku:

— zgtoszenie sporzgdzone w formie pisemnej mozna ztozy¢ osobiscie lub pocztg
tradycyjng na adres: al. Jana Chrystiana Szucha 25, 00-918 Warszawa,

Departament Funduszy Strukturalnych (liczy sie data stempla pocztowego),
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10.
11.

12.

13.

VI.

— zgtoszenie sporzadzone w formie elektronicznej nalezy przesta¢ pocztg elektroniczng

na adres: infoFERSedukacja@men.gov.pl,

— w tytule maila: ,,Nabor na ekspertow z zakresu ksztatcenia zawodowego”.

Wyznaczeni pracownicy Departamentu dokonajg formalnej oraz merytorycznej

weryfikacji dokumentdéw ztozonych przez osoby ubiegajgce sie o wpis do Wykazu

ekspertow zatwierdzonej przez dyrektora Departamentu.

Whioski os6b ubiegajgcych sie o wpis do Wykazu ekspertéw ztozone po terminie

pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Whioski zawierajgce braki lub omytki bedg zwracane do adresata z prosbg o

uzupetnienie lub korekte w terminie nie krétszym niz 5 dni kalendarzowych, liczonym od

dnia wystania przez IP wezwania do uzupetnienia braku lub korekty wniosku. Wniosek

nieuzupetniony w wyznaczonym terminie pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Nie przewiduje sie procedury odwotawczej od wynikow weryfikacji wnioskéw osob

ubiegajgcych sie o wpis do Wykazu ekspertéw.

O wynikach weryfikacji wnioskéw os6b ubiegajgcych sie o wpis do Wykazu ekspertéw

aplikujgcy sg powiadamiani na adres poczty elektronicznej wskazany we wniosku.

Eksperci zaopiniowani pozytywnie sg wpisywani do Wykazu ekspertow.

Wykaz ekspertéw obejmuje nastepujace dane eksperta:

a) imie i nazwisko,

b) adres poczty elektronicznej,

c) zakres/dziedzing, w ramach ktorej ekspert posiada wiedze, umiejetnosci,
doswiadczenie lub wymagane uprawnienia.

Wykaz ekspertow z zakresu ksztatcenia zawodowego bedzie publicznie dostepny na

stronie internetowej IP MEN.

W przypadku zmiany danych osobowych, aktualizacji danych w zakresie posiadanego

wyksztatcenia czy doswiadczenia lub wystgpienia okolicznosci skutkujgcych

niemoznoscig bycia ekspertem, czy tez zajscia okolicznosci powodujgcej wytaczenie

bezstronnosci, ekspert niezwtocznie powiadamia o tym fakcie Departament przy uzyciu

korespondenciji elektronicznej.

Usuniecie eksperta z Wykazu ekspertéw

Departament dokonuje usuniecia eksperta z Wykazu ekspertow w przypadku zaistnienia co

najmniej jednej z ponizszych okolicznosci:

1.
2.
3.

utraty petni praw publicznych,
utraty petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
skazania prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub za umysine

przestepstwo skarbowe,
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nie wywigzywania sie eksperta z postanowierh umowy ramowej, obowigzkéw
wynikajgcych z zamowienia lub uzyskania negatywnej oceny pracy dokonanej na
podstawie zasad zawartych w umowie ramowej,

ztozenia przez eksperta dokumentéw aplikacyjnych lub o$wiadczenia o bezstronnosci
/deklaracji poufnosci /oswiadczenia o spetnieniu kryterium dotyczacego wiedzy o FERS
niezgodnych ze stanem faktycznym,

naruszenia zasad bezstronnosci i poufnosci,

zawarcia przez eksperta umowy o prace z Instytucjg Zarzgdzajgca (Ministerstwem
Funduszy i Polityki Regionalnej) lub Instytucjg Posredniczacg w MEN,

ztozenia przez eksperta pisemnego wniosku o wykreslenie z wykazu,

smierci eksperta lub uznania go za zmartego,

rezygnacji eksperta z realizacji ustugi bez uzasadnionych przyczyn lub utrudniania pracy

zwigzanej z realizacjg ustugi.



