ЗРАЗОК
(місце), дата …………………..
……………………………
(ім'я та прізвище)
…………………………….
(поштова адреса)


Відповідальний міністр з питань праці
Міністерство родини та соціальної політики
вул. Новогродзька 1/3/5
00-513 Варшава

[bookmark: _GoBack]Відповідно до ч. 1 ст. 11 Закону від 23 травня 1991 р. про розв’язання колективних спорів (Законодавчий вісник 2020 року, поз. 123) та у зв’язку з Постановою Ради соціального діалогу № 35 від 18 вересня 2019 року про встановлення правил внесення медіаторів до переліку, який веде відповідальний міністр з питань праці за погодженням з профспілковими організаціями та представницькими організаціями роботодавців у розумінні Закону від 24 липня 2015 року про Раду соціального діалогу та інші інституції соціального діалогу,


………………………
(підпис)
Додатки:
1. Заява кандидата в медіатори про виконання вимог, передбачених Постановою Ради соціального діалогу № 35 від 18 вересня 2019 року про встановлення правил внесення медіаторів до переліку, який веде відповідальний міністр з питань праці за погодженням з профспілковими організаціями та представницькими організаціями роботодавців у розумінні Закону від 24 липня 2015 року про Раду соціального діалогу та інші інституції соціального діалогу.

2. Копії документів, що підтверджують:
· здобуту освіту з царини психології, економіки чи права; або
· досвід проведення процедур медіації; або
· проходження навчання у сфері медіації або переговорів.
До заявки також можна додати мотиваційний лист та/або рекомендації.
Розпорядником ваших персональних даних є Міністр родини та соціальної політики, а особою, яка виконує обов’язки розпорядника, є Директор Департаменту соціального діалогу та партнерства.

