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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Dziatajagc na podstawie upowaznienia Wojewody Warminsko-MazurskiegoNr FK-
V.0030.191.2024 z 21 czerwca 2024 roku zespdt inspektoréw Wydziatu Polityki Spotecznej
Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie, w sktadzie:

1. Monika Martwich — gtoéwny specjalista, oraz
2. Marzena Przybylska — gtéwny specjalista, kierujaca zespotem,
przeprowadzit kontrole problemowa w trybie zwyktym w Placéwce Wsparcia Dziennego Swietlicy
,,Panda” w Piszu. Czynnosci kontrolne rozpoczeto 27 czerwca 2024 r. i zakoriczono 5 lipca 2024 r.
Przedmiotem kontroli byfa realizacja zadan ustawowych placowki wsparcia dziennego oraz
zgodnosc zatrudnienia pracownikdéw z wymaganymi kwalifikacjami, w swietle przepiséw:

— ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t. j.

Dz. U. 2024 poz. 177) — zwanej dalej ustawg lub ustawg wrispz,

— Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 pazdziernika 2015 roku

w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi spetnia¢ lokal, w ktérym ma by¢

prowadzona placowka wsparcia dziennego (Dz.U. 2015 poz. 1630) — zwanego dalej

rozporzadzeniem.

W wystgpieniu pokontrolnym uzyto nastepujgcych skrotow:

1. Placéwka/Swietlica/kontrolowana Jednostka — co oznacza: Placéwke Wsparcia Dziennego
Swietlice ,Panda” funkcjonujgcg w strukturach Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Piszu,

2. Kierownik/wychowawca — co oznacza: Kierownika Swietlicy, panig Matgorzate Bulowska
petnigcy jednoczesnie funkcje wychowawcy,

3. Dyrektor PCPR — co oznacza: Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Piszu, panig
Magdalene Kleczkowska,

4. PCPR co oznacza: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Piszu,

5. Regulamin — co oznacza: Regulamin Placdwki Wsparcia Dziennego Swietlicy ,Panda”
w Piszu,

6. rodzic — co oznacza: rodzica lub opiekuna prawnego dziecka uczeszczajgcego do placowki
wsparcia dziennego,



7. Rejestr — co oznacza: Rejestr Sprawcéw Przestepstw na tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym.

Kontrola obejmowata okres od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia jej zakonczenia.
Fakt jej przeprowadzenia odnotowano w rejestrze prowadzonym przez PCPR. Kontrole
przeprowadzono w obecnosci pani Matgorzaty Bulowskiej — Kierownika Swietlicy oraz pani
Magdaleny Kleczkowskiej — Dyrektora PCPR. Przeprowadzono jg w oparciu o analize prowadzone;j
w Placéwce dokumentacji, informacje i wyjasnienia przekazane przez Kierownika, Dyrektora PCPR
oraz rozmowy z dziec¢mi.

Dziatalnos¢ Placowki w zakresie objetym kontrolg ocenia sie pozytywnie z nieprawidiowoscia.
I. Dokumenty organizacyjne kontrolowanej jednostki

Swietlica jest placdwka wsparcia dziennego prowadzong w formie podwérkowej przez Powiat
Piski i funkcjonuje w strukturach Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Piszu od 10 lutego
2022 r. /akta kontroli str. 1-60/.

Zgodnie z zapisem art. 28 ust. 4 ustawy wrispz szczegdtowe zadania oraz organizacje placéwki
wsparcia dziennego, w tym rodzaj dokumentacji dotyczgcej dziecka oraz sposdb jej prowadzenia,
powinien okresla¢ regulamin organizacyjny placéwki wsparcia dziennego.

W okresie podlegajgcym kontroli Placéwka dziatata w oparciu o Regulamin Placowki Wsparcia
Dziennego Swietlicy ,Panda” w Piszu /akta kontroli str. 12-15/ stanowigcy zatacznik nr 2 do
Uchwaty Nr 13/126/2022 Zarzadu Powiatu w Piszu z 10 lutego 2022 r. w sprawie zmiany
regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Piszu.

W mysl § 3 Regulaminu do zadar realizowanych przez Swietlice w szczegélnoéci nalezy: opieka
i wychowanie, pomoc w nauce, organizacja czasu wolnego poprzez zabawe i zajecia sportowe,
rozwdj zainteresowan oraz organizowanie zaje¢ animacyjnych i socjoterapeutycznych.

Na podstawie analizy Regulaminu stwierdzono, ze wymaga on zmiany/aktualizacji
w zakresie:

zapisu § 3, zgodnie z ktorym celem placodwki jest realizacja zadan wiasnych powiatu
wymienionych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, co nalezatoby
zmieni¢ na ,realizacja zadania wtasnego powiatu”;

zapisu § 7, pkt 4 d), z ktérego wynika, ze w indywidualnych teczkach dzieci znajdujg sie
harmonogramy zaje¢, jednakze w trakcie analizy dokumentacji stwierdzono, ze nie prowadzi
sie tego dokumentu.

Przyjecie do Swietlicy odbywato sie bez skierowania i po uzyskaniu pisemnej zgody rodzica, na
podstawie dokumentu Whniosek o przyjecie dziecka do placéwki wsparcia dziennego Swietlicy
»Panda” dziatajgcej przy PCPR w Piszu, prowadzonej w formie podwdrkowej na rok szkolny
2023/2024 [akta kontroli str. 61/ i oswiadczen rodzicéw. Pobyt dziecka, z godnie z art. 23 ustawy
byt nieodptatny i dobrowolny. Ustalono, ze w okresie objetym kontrolg nie byto dziecka
skierowanego przez sad /akta kontroli str. 62-65/.

Z Regulaminu wynika, ze Swietlica dysponuje 15 miejscami. W ciggu roku szkolnego czynna jest
w godzinach od 9.00-17.00, a w wakacje i ferie od 8.00 do 16.00.

Il. Zgodnos¢ zatrudnienia pracownikdéw z wymaganymi kwalifikacjami

W mysl art. 25 ust. 1 ustawy wrispz placowka wsparcia dziennego kieruje kierownik.
Ustalono, ze w okresie objetym kontrolg opieke i wychowanie zapewniat dzieciom Kierownik, ktory
petnit jednoczesnie funkcje wychowawcy /akta kontroli str. 66/. Stwierdzono, ze ww. osoba
posiada odpowiednie kwalifikacje do zajmowania tego stanowiska, spetnia tez dodatkowe wymogi
okreslone w art. 26 ust. 1 pkt. 2 ustawy. Na podstawie analizy dokumentacji stwierdzono tez, ze
pracodawca sprawdzit osobe zatrudniong na stanowisku kierownika/wychowawcy w Rejestrze
i ustalit, ze nie figuruje w bazie danych tego Rejestru.



W okresie podlegajgcym kontroli Placéwka korzystata z pomocy osmiu wolontariuszy /akta
kontroli str. 67/. W przedtozonej kontrolujgcym dokumentacji stwierdzono os$wiadczenia,
z ktérych wynika, ze zaden wolontariusz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe oraz wydruki z Rejestru potwierdzajace, ze
zaden wolontariusz w nim nie figuruje. Spetniali zatem warunki, o ktérych mowa w art. 28 ust. 3
ustawy wrispz.

lll. Spetnianie wymagan lokalowych i sanitarnych

Placowka prowadzona jest w formie pracy podwodrkowej, w zwigzku z powyzszym nie podlega
ocenie pod kgtem spetniania wymogdéw okreslonych w rozporzadzeniu. Niemniej ustalono, ze do
korca 2023 r. Swietlica korzystata z jednego pomieszczenia, a od 2024 r. z dwéch pomieszczeri
udostepnionych z zasobéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Piszu, ktére wyposazone sg
w stot, krzesta, regaty, koce, miekkie duze pufy. Placéwka dysponowata materiatami niezbednymi
do biezgcej pracy tj. materiatami plastycznymi, grami planszowymi, zabawkami, ksigzkami, co
potwierdzity dzieci w trakcie rozmoéw z zespotem kontrolujgcych.

Stan sanitarny pomieszczen Placowki nie budzit zastrzezen zespotu kontrolujacych,
pomieszczenia byly czyste i estetycznie urzadzone.

IV. Zasady wspétpracy z rodzinami biologicznymi/opiekunami prawnymi, placéwkami
oswiatowymi i podmiotami leczniczymi

Z informacji przekazanych przez Kierownika wynika, ze utrzymuje regularny kontakt
z rodzicami. Po zgtoszeniu dziecka na zajecia w Swietlicy Kierownik rozmawia z rodzicem na temat
jego sytuacji szkolnej i rodzinnej, a nastepnie rodzic wypetnia Karte informacyjnqg dziecka /akta
kontroli str. 68/.

Jak wynika z pisemnej informacji sporzadzonej przez Kierownika stanowigcej akta kontroli str.
62, rodzice angazowani s3 w dziatalno$¢ Swietlicy m.in. poprzez uczestnictwo i pomoc
w organizacji imprez, takich jak festyny rodzinne, spotkania ze znanymi osobami, koncerty
charytatywne, rozgrywki sportowe. W razie potrzeby Kierownik rozmawia z rodzicami
indywidualnie, udziela wsparcia oraz porad.

Jak podat Kierownik /akta kontroli str. 62-65/, w okresie podlegajagcym kontroli Placowka
wspotpracowata z nastepujgcymi podmiotami:

Starostwo Powiatowe w Piszu — wsparcie finansowe,

Parafia Matki Bozej Mitosierdzia Ostrobramskiej w Piszu oraz Parafia serca Jezusowego w Piszu

— udostepnienie placu i zaplecza podczas festyndw rodzinnych organizowanych przez PCPR

w ramach Warminsko-Mazurskich Dni Rodziny,

Zgromadzenie Siéstr od Aniotéw w Piszu — udostepnienie ogrodu do wspdlnych zabaw podczas

wakacji z Pandg,

Komenda Powiatowa Policji, Komenda powiatowej PanAstwowe] Strazy Pozarnej

w Piszu, Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Piszu, Nadle$nictwo w Piszu -

spotkania edukacyjne,

Powiatowy Urzad Pracy w Piszu - udziat dzieci w konkursie plastycznym ,Jak bedzie wyglagdata

praca w przysztosci?”,

Iron Gym Crosswork - w Piszu — udziat dzieci w zajeciach na sitowni,

placowki o$wiatowe — udziat dzieci w Balu Wszystkich Swietych organizowanym przez Zesp6t

Szkét Katolickich w Piszu, udziat dzieci w zajeciach warsztatowych w Zespole Placéwek

Ksztatcenia Ustawicznego w Piszu, przedstawienie Jasetek w Przedszkolu Miejskim nr 1 w

Piszu oraz zaproszenie grupy przedszkolnej do Swietlicy w celu zapoznania z jej dziatalnoscia.
Placowka nie wspoétpracowata z podmiotami leczniczymi, poniewaz nie byto takiej potrzeby.



Ustalono jednak, Zze powyzsze dziatania dotyczace wspodtpracy Placéwki z rodzicami czy
wymienionymi instytucjami w zaden sposdb nie byly dokumentowane, co utrudnia ocene czy
kontrolowana Jednostka w badanym okresie prawidtowo realizowata zadania okreslone w art. 23
ust.1 ustawy. W ramach biezgcego instruktazu zwrdécono zatem uwage na koniecznosé
dokumentowania dziatan Placowki w tym zakresie, co oméwiono z Kierownikiem.

V. Sposdb realizacji i dokumentowania zadan ustawowych wynikajacych z formy prowadzonej
placowki

W mysl § 7 Regulaminu, w Placéwce prowadzi sie nastepujgcg dokumentacje:

liste obecnosci dzieci,
dziennik zaje¢,
program zajeé,

- teczki dla poszczegdlnych dzieci z nastepujgcymi dokumentami:

a) karta zgtoszenia,

b) karta informacyjna dziecka,

c) dokument koriczacy pobyt dziecka w placéwce,

d) harmonogramy zaje¢.

Zgodnie z zapisami Regulaminu Placowka realizuje swoje zadania w oparciu o programy zajec.
W okresie podlegajgcym kontroli Kierownik opracowat programy Edukacyjno-Wychowawcze, na
rok szkolny 2022/2023 ,Nie kazdy bohater nosi peleryne”, natomiast na rok szkolny 2023/2024
»Wspdlne podrézowanie (Aby do czegos dojsé, trzeba wyruszy¢ w droge)”. Ww. programy
stanowig akta kontroli str. 69-96. Oba dokumenty uwzgledniaty cele gtéwne, cele szczegbétowe,
rodzaje prowadzonych zaje¢ oraz rozpisane na kazdy miesigc tematy zaje¢ wraz z formga ich
prowadzenia. Stwierdzono, ze codzienne zajecia prowadzone byly w oparciu o ramowy plan zaje¢
dnia, na ktdry sktada sie:
- porzadkowanie Swietlicy,

praca biurowa - dokumentacja, przygotowanie zajec,

przygotowanie pomocy, dekoracji,

odrabianie lekcji z dzie¢mi, korepetycje, zabawy indywidualne,

zajecia grupowe,

gry i zabawy indywidualne, porzadkowanie Swietlicy z dzie¢mi,

porzadkowanie Swietlicy przez wychowawce /akta kontroli str. 97/.

Rzeczywisty przebieg dnia, dokumentowany byt w dzienniku zaje¢ /akta kontroli str. 98-105/.

Na podstawie analizy losowo wybranej dokumentacji 14 wychowankdéw, stwierdzono, ze w ich
indywidualnych teczkach, zgodnie z Regulaminem, znajdowaly sie: Karta Informacyjna [akta
kontroli str. 68/, Whniosek o przyjecie dziecka (karta zgtoszenia) /akta kontroli str. 61/ oraz
dokument konczacy pobyt dziecka w Placdwce Informacja o rezygnacji - w teczkach dzieci, ktére
zakonczyty uczestnictwo /akta kontroli str. 106/, nie byto natomiast harmonogramu zajec.
Z pisemnej informac;ji przekazanej przez Kierownika wynika, ze , W momencie tworzenia Placowki
(...) zaplanowano w regulaminie jako jeden z dokumentdw w teczce dziecka - harmonogram zajec.
Po okresie probnym uznano, ze dokument ten nie jest niezbedny i zostanie wykreslony
z Regulaminu Placéwki Wsparcia Dziennego - Swietlicy ,,Panda” [akta kontroli str. 107-108/.
Zespot kontrolujgcych przyjat wyjasnienia Kierownika w powyzszej sprawie.

Na podstawie analizy przedstawionej dokumentacji, w tym ramowego planu dnia oraz zapiséw
w dzienniku zajeé stwierdzono, ze przewazajg w nich takie wpisy jak: odrabianie lekcji, wspdlna
zabawa (w sali), gry i zabawy indywidualne i grupowe. W programach edukacyjno-wychowawczych
za$, w rodzajach zaplanowanych zajeé wskazano zajecia plastyczne, teatralne, taneczne, kulinarne,
warsztaty tematyczne, gimnastyka, gry i zabawy w Swietlicy i poza nig /akta kontroli str. 69-96/.



W opinii zespotu kontrolujacych, zebrany materiat dowodowy jednoznacznie wskazuje, ze
Swietlica ,,Panda” nie jest prowadzona w formie pracy podwdrkowej, tak jak okre$lono
w Regulaminie, natomiast prowadzona jest w formie opiekunczej, co nalezy uznac¢ za
nieprawidtowosé. Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami (art. 24 ust. 4 ustawy wrispz) placdwka
wsparcia dziennego prowadzona w formie pracy podwodrkowej realizuje dziatania animacyjne
i socjoterapeutyczne. Winna przewazajacg czesé swojej dziatalnosci prowadzi¢ w terenie, np. na
placach zabaw, boiskach, skupiskach blokéw. Natomiast wpisy w przedtozonej dokumentacji
$wiadczg o tym, ze znaczaca wiekszos¢ zaje¢ odbywata sie w pomieszczeniach udostepnionych z
zasobéw PCPR. Wyjasniajac powyisze Kierownik Placéwki wskazat, wynika, ze: ,(...) Swietlica
»Panda” powstata jako Placéwka Wsparcia Dziennego o charakterze podwdrkowym. Pierwsze lata
jej dziatalnosci, realne potrzeby srodowiskowe coraz bardziej przekonujg o zmianie charakteru
placéwki na opiekuriczo-wychowawczq. W okresie objetym kontrolg byty dokonywane proby
dziatarn podwdrkowych w srodowisku lokalnym (np. animowanie gier zabaw integracyjnych dla
dzieci spoza Swietlicy podczas festyndw rodzinnych prowadzonych przez PCPR w ramach
Warminsko-Mazurskich Dni Rodzin lub innych imprez okolicznosciowych (...). Byty to jednak
dziatania bardziej okolicznosciowe, wychowawca Swietlicy skupiat sie na ujawniajgcych sie
potrzebach podopiecznych, ktore coraz wyrazniej nakazujg przeksztafcenie swietlicy na placowke
o charakterze opiekuriczo-wychowawczym” [akta kontroli str. 109-110/.

Majac jednakze na wzgledzie fakt, iz Placobwka w kazdym roku swojego funkcjonowania
obejmowata wsparciem blisko 40 dzieci (rotacyjnie), kontrolujacy nie stwierdzili negatywnych
skutkéw tej nieprawidtowosci. Uwzgledniajgc potrzebe otoczenia dzieci opiekg i wychowaniem
w ramach prowadzonej Swietlicy, a co za tym idzie prowadzenia Placéwki w formie opiekuriczej,
w toku kontroli oméwiono szeroko kwestie zmiany profilu prowadzonej dziatalnosci z formy pracy
podwodrkowej na opiekuncza.

1. Opieka i wychowanie

Ustalono, ze w okresie podlegajacym kontroli w zajeciach organizowanych w Swietlicy brato
udziat: w 2023 r. 42 dzieci, w 2024 r. 40 dzieci /akta kontroli str. 63/.

Na podstawie wpisow w dzienniku zaje¢ dotyczacych frekwencji dzieci oraz podpisu
wychowawcy stwierdzono, ze w dniach: 19.09.2023 r., 16 17.10.2023 r.,, 18,19 21.12.2023 r. 10
i 11.01.2024r., 18.03.2024 r., 20.06.2024 r. /akta kontroli str. 111-116/, pod opieka jednego
wychowawcy znajdowato sie wiecej niz 15 dzieci, co jest niezgodne z zasadg okreslong w art. 28
ust. 2 ustawy. Zapytana o przyczyne takiego stanu, Kierownik odpowiedziat: ,,Analiza dziennikdw
zajec rzeczywiscie moze sugerowac, ze pod opiekqg jednego wychowawcy jest wiecej niz 15 dzieci.
Wyjasniam, ze liczba podana w dzienniku jest sumqg podopiecznych, ktorzy tego dnia pojawili sie
w Swietlicy, ale nie réwnoczesnie i w jednym czasie, co oznacza, Ze w jednym czasie nie byfo wiecej
niz 15 dzieci, za wyjgtkiem uroczystosci. Godziny przyjscia dziecka na swietlice, jak i opuszczenie
przez niego placéwki jest sprawq indywidualng kazdego dziecka (w zaleznosci od szkolnego
rozktadu zajec, jak i mozliwosci rodzicow/opiekundéw). Natomiast taki dzien, jak 21.12.2023 r. (26
dzieci) liczba przekracza 15 osob, gdyz byto to spotkanie swigteczne dla catej swietlicowej grupy.
W tym jednak dniu obecny byt wolontariusz posiadajgcy wyksztafcenie pedagogiczne uprawniajgce
do sprawowania opieki nad dzieckiem, jednak nie udokumentowano tego faktu”/akta kontroli str.
117-118/. Zespdt kontrolujacych przyjat powyzsze wyjasnienia, pouczajac jednoczesnie Kierownika
o koniecznosci potwierdzania obecnosci przez wolontariusza petnigcego funkcje wychowawcy
w dzienniku zaje¢, a takze dokumentowania frekwencji dzieci w sposéb umozliwiajgcy
stwierdzenie czy pod opieka jednego wychowawcy w jednym czasie nie byto wiecej niz 15 dzieci —
zgodnie z zasadg wynikajgca z art. 28 ust. 2 ustawy.



Ustalono, ze Placéwka nie zapewniata uczestnikom zaje¢ wyzywienia, wyjgtek stanowity dni
Swigteczne, np. Wigilia oraz wycieczki, na ktorych dzieci dostawaty miedzy np. stodkie butki, pizze
czy stodycze /akta kontroli str. 64/.

Dzieci podczas rozméw informowaty zespdt kontrolujgcych, ze chetnie spedzaja
w Swietlicy czas i uczestniczg w zajeciach. W Placéwce majg mozliwos¢ spotkania sie
z kolezankami i kolegami, wspdlnej zabawy, pojechania na wycieczke, powiedziaty tez, ze lubig
panig wychowawczynie, ktéra o nich dba i sie nimi interesuje. Notatka z rozméw stanowi akta
kontroli str. 119.

2. Pomoc w nauce

Ustalono, ze pomimo, iz zgodnie z Regulaminem Placéwka prowadzona jest w formie pracy
podwodrkowej, udzielata dzieciom pomocy w nauce. Jak ustalono, wychowawca poza
motywowaniem dzieci do nauki, na biezgco udzielat wychowankom pomocy w nauce, oraz
odrabianiu najczesciej z matematyki, jezyka angielskiego oraz historii. Ponadto dzieci
systematycznie korzystaty z korepetycji udzielanych przez wolontariuszy wspierajgcych dziatalnos¢
Swietlicy. W Placéwce prowadzone tez byly rozne zabawy i gry majace na celu poszerzenie oraz
utrwalenie wiedzy /akta kontroli str. 65/.

Dzieci podczas rozméw 1z zespotem kontrolujgcych potwierdzity, ze mogg korzystac
z pomocy W nauce, jesli tego potrzebuja.

3. Organizacja czasu wolnego, zabaw, zajec sportowych oraz rozwdj zainteresowan

Na podstawie informacji przekazanych przez Kierownika, analizy dokumentacji oraz rozméw z
dzieémi ustalono, ze Placowka oferowata wychowankom réznorodne formy spedzania czasu
wolnego.

Kontrolowana Jednostka korzysta z dwdch sal z zasobdw PCPR, z czego jedna stuzy do zabaw,
¢wiczen i zaje¢ relaksacyjnych, natomiast druga przeznaczona jest do prac manualnych, gier
stolikowych, odrabiania lekcji. Swietlica organizuje tez dzieciom zajecia na $wiezym powietrzu.

W okresie podlegajgcym kontroli wychowawca realizowat m.in. zajecia

plastyczne,

teatralne,

taneczne,

kulinarne,

warsztaty tematyczne,
gimnastyka,

gry i zabawy w Swietlicy i poza nia;

Cyklicznie w Swietlicy obchodzone s3: Walentynki, Dzieri Dziecka, Dzieri Kobiet i Dzier
Mezczyzny, spotkania $wiateczne (Boze Narodzenie, Wielkanoc), Dzieri Aniotéw Strézéw, Swieto
Odzyskania Niepodlegtosci, urodziny ,Pandy”. W okresie podlegajgcym kontroli dzieci chodzity na
plaze miejska w Piszu, zwiedzaty piskg wieze cisnien, odbyty rejs statkiem po rzece Pisie oraz byty
na wycieczce w Etku (kino), w Szczytnie (sala zabaw) i wycieczkach rowerowych. Podczas rozmoéw
z kontrolujacymi, podopieczni Swietlicy potwierdzili, ze uczestniczyli w réznych imprezach
i uroczystosciach, podobajg im sie zajecia oraz atrakcje organizowane w Swietlicy i poza nia.

4. Inne ustugi swiadczone przez placéwke oraz inne formy dziatalnosci prowadzone przez
placéwke

Kontrolowana Jednostka nie prowadzita innych form dziatalnosci poza opisanymi powyze;.

VI. Uwagi i wnioski:



Pomimo zadeklarowanej w dokumentach organizacyjnych Placéwki (Regulaminie) formy pracy
podwodrkowej, zebrany w toku kontroli materiat dowodowy pozwolit stwierdzié, ze kontrolowana
Jednostka realizowata zadania placowki wsparcia dziennego prowadzonej w formie opiekunczej.
W sporzadzanych dokumentach ujeto wiele dziatan przypisanych placéwce wsparcia dziennego
prowadzonej w formie opiekunczej tj.: opieke i wychowanie, pomoc w nauce, organizacje czasu
wolnego, zabawy i zajecia sportowe, zajecia rozwijajgce zainteresowania. Nie realizowano
i nie dokumentowano natomiast dziatan animacyjnych i socjoterapeutycznych przypisanych
placowkom wsparcia dziennego prowadzonym w formie podwérkowej, o ktéorych mowa w art. 24
ust.1 pkt 4 ustawy, co nalezy uznac za nieprawidtowosc.

Na podstawie dokumentacji (liczba dzieci uczeszczajgcych na zajecia w Swietlicy), rozméw
z Kierownikiem oraz Dyrektorem PCPR mozna stwierdzi¢, ze potrzeba funkcjonowania placéwki
wsparcia dziennego o charakterze opiekuriczym jest duza, dlatego tez, w toku kontroli podczas
rozmowy z Kierownikiem oraz Dyrektorem PCPR zarekomendowano rozwazenie mozliwosci zmiany
formy prowadzonej placéwki wsparcia dziennego na opiekuncza.

VII. Zalecenie pokontrolne

W zwigzku ze stwierdzong nieprawidtowoscig, dziatajgc w oparciu o art. 197d ust. 1 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, wnosze o podjecie przez
Kierownika, jako osoby odpowiedzialnej za jej powstanie, stosownych dziatari, majgcych na celu jej
wyeliminowanie oraz realizacje zalecenia:
1. Zwiekszyé czestotliwosé dziatan animacji podwérkowych i socjoterapii realizowanych
w terenie, zgodnie z formg wskazang w Regulaminie, do czasu przeksztatcenia jej
w placowke wsparcia dziennego prowadzong w formie opiekunczej.

Kontrolowanej Jednostce przystuguje prawo zgloszenia zastrzezen do wystgpienia
pokontrolnego i /lub do zawartych w nim zaleceri pokontrolnych, na zasadach okreslonych w art.
197d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Termin
na wniesienie zastrzezen wynosi 7 dni od dnia otrzymania wystgpienia pokontrolnego.
W przypadku niezgtoszenia zastrzezen, prosze o poinformowanie Wojewody o realizacji zalecen
pokontrolnych, w terminie 30 dni od dnia otrzymania niniejszego wystgpienia.

Podstawa prawna:

- art. 197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
- § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 roku w sprawie przeprowadzania
kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania kontroli.

Z up. Wojewody Warminsko-Mazurskiego
Piotr Duda
Zastepca Dyrektora
Wydziatu Polityki Spotecznej
Monika Martwich — gtowny specjalista
Marzena Przybylska — gtdwny specjalista



