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POK.1110.3.2021 Nowy Targ, dnia7={. wrzesnia 2021 r.

Protokét z 11 i 111 etapu naboru
na stanowisko starszego inspektora w Korpusie Stuzby Cywilnej
w Komendzie Powiatowej PSP w Nowym Targu

W dniu 23 wrzesnia 2021 r. w siedzibie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Po-
zarnej w Nowym Targu przeprowadzono test wiedzy stanowigcy II etap naboru dla kandyda-
tow uczestniczacych w naborze na stanowisko starszego inspektora w sekeji ds. organizacyj-
no-kadrowych Komendy Powiatowej PSP w Nowym Targu. Do testu wiedzy zakwalifikowa-
to si¢ 4 kandydatéw, a przystapito 2 kandydatoéw.

W dniu 24 wrzesnia 2021 r. w siedzibie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Po-
zarnej w Nowym Targu przeprowadzono rozmowe kwalifikacyjng bedaca III etapem naboru
dla kandydatow na stanowisko starszego inspektora w sekcji ds. organizacyjno-kadrowych
Komendy Powiatowej PSP w Nowym Targu. Do rozmowy przystgpito 2 kandydatow.

Po przeprowadzonym II i III etapie naboru, komisja rekrutacyjna przedstawi Komen-
dantowi Powiatowemu PSP nizej wymienione osoby celem podjecia decyzji o nawigzaniu
stosunku pracy.

Lp. | Numeridentyfikacyjny Wynik testu wiedzy Punkty uzyskane na
kandydata rozmowie kwalifika-
cyjnej
1 3/ksc/21 zaliczony 23
4/ksc/21 zaliczony 24

Podpisy czlonkéw Komisji Kwalifikacyjnej:

Zastepca Komendanta Powiatowego
Pasistwowej y j




