Opinia Komitetu Polityki Naukowej
o projekcie rozporzadzenia Ministra Nauki zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
wysokosci wynagrodzenia przyshugujacego czlonkom instytucji, organow i zespolow oraz
ekspertom i rzecznikom dyscyplinarnym dzialajacym w systemie szkolnictwa wyzszego
i nauki.

Dotyczy: projektu z dnia 10 grudnia 2024 roku rozporzqdzenia Ministra Nauki w sprawie
wysokosci wynagrodzenia przystugujgcego cztonkom instytucji, organow i zespolow oraz
ekspertom i rzecznikom dyscyplinarnym dziatajgcym w systemie szkolnictwa wyzszego i nauki
(zmiana w rozporzqdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 grudnia 2018 r. w
sprawie wysokosci wynagrodzenia przystugujgcego cztonkom instytucji, organow i zespotow
oraz ekspertom i rzecznikom dyscyplinarnym dziatajgcym w systemie szkolnictwa wyzszego i
nauki - Dz. U. z 2020 r. poz. 2208, z 2022 r. poz. 2549 oraz z 2024 r. poz. 1134).

Projekt rozporzadzenia Ministra Nauki w sprawie wysokoSci wynagrodzenia
przystugujgcego cztonkom instytucji, organow i zespolow oraz ekspertom i rzecznikom
dyscyplinarnym dziatajgcym w systemie szkolnictwa wyzszego i nauki to dokument liczacy 2
strony, opatrzony uzasadnieniem i oceng skutkéw regulacji.

Komitet Polityki Naukowej, po analizie zaproponowanych rozwigzan, zauwaza co
nastepuje:

Projekt czeSciowo reguluje kwestie wynagrodzen przystugujacych czlonkom instytucji,
organdéw 1 zespotow oraz ekspertom i rzecznikom dyscyplinarnym dziatajacym w systemie
szkolnictwa wyzszego i nauki. Zauwazamy, ze przedtozony projekt nie reguluje kompleksowo
wszystkich wynagrodzen wskazanych osob, a tylko wynagrodzenia ekspertéw (§10), cztonkow
Komisji Dyscyplinarnej przy Radzie Gtéwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego 1 przy Ministrze
za udziat w posiedzeniach (§ 11) oraz rzecznikow dyscyplinarnych (§12). Projekt nie dotyczy
wynagrodzen cztonkow Komitetu Polityki Naukowej, a zatem nie zachodzi sytuacja, w ktorej
podmiot opiniujgcy wyraza stanowisko we wlasnej sprawie.

Komitet Polityki Naukowej wyraza aprobujaca opini¢ do zaproponowanych zmian,
jednakze zwraca uwage na dwie istotne kwestie.

Po pierwsze, rozporzadzenie juz w swoim pierwotnym brzmieniu z 14 grudnia 2018 roku
nie przewidywalo wynagrodzen dla przewodniczacych Komisji Dyscyplinarnej przy Radzie
Glownej Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego 1 przy Ministrze. Wynagrodzenia takie powinny by¢
wyptacane (przewodniczacy Komisji Dyscyplinarnej przy RGNiSW do 2018 roku otrzymywat
wynagrodzenie), biorac pod uwage zakres natozonych obowiazkoéw, odpowiedzialnos¢ za
sprawne funkcjonowanie komisji i naktad pracy. Wynagrodzenie to powinno by¢ zréznicowane
- wyzsze z uwagi na zdecydowanie wiekszy naktad pracy i obowigzkow w przypadku Komisji
Dyscyplinarnej przy RGNiSW 1 odpowiednio nizsze dla Przewodniczacego Komisji
Dyscyplinarnej przy Ministrze. Sa to jedyni przewodniczacy organdow ustawowych, ktorzy

swiadcza prace bez wynagrodzenia. Komitet Polityki Naukowej rekomenduje zatem objecie tych



0sOb stosownym wynagrodzeniem wyptacanym miesigcznie, co bedzie wymagato stosownych
zmian w art. 403 ust. 1 ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Po drugie, Komitet Polityki Naukowej zwraca uwagg na niepokojaca praktyke dokonywania
zmian w przepisach w sposob incydentalny, wyrywkowy. Przedmiotowe rozporzadzenie byto
zmieniane kilkukrotnie w ograniczonym zakresie (ostatni raz 24 lipca 2024 roku Dz.U. 2024,
poz. 1134). Dobrg praktyka legislacyjng jest wprowadzanie kompleksowych zmian w aktach
prawnych, regulujacych catosciowo dany obszar, co w tym przypadku jest o tyle pozadane, ze
dotyczy $cisle okreslonej grupy osob 1 jednego przedmiotowego zakresu - wynagrodzen. Komitet
Polityki Naukowej rekomenduje zatem, by analizujac akty prawne i decydujac o ich

nowelizowaniu, dokonywac tego w sposob kompleksowy.

Reasumujac, nie wnosimy uwag do opiniowanego rozporzadzenia.
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