Zatacznik do uchwaly nr 10
Komitetu Rady Ministréw do Spraw Cyfryzacji
z dnia 16 kwietnia 2020 r.

Raport z postepu rzeczowo-finansowego projektu informatycznego

za lll kwartat realizacji projektu w 2023 roku

Upowszechnienie alternatywnych metod rozwigzywania sporow

poprzez podniesienie kompetencji mediatorow, utworzenie

Tytut projektu . ) o o
Krajowego Rejestru Mediatoréw (KRM) oraz dziatania
informacyjne

Whnioskodawca Minister Sprawiedliwosci

Beneficjent Ministerstwo Sprawiedliwosci
Centralny Instytut Analiz Polityczno — Prawnych
Konfederacja Lewiatan

Partnerzy

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il

Regionalna Izba Gospodarcza Pomorza

Zrédto finansowania

PO WER - Dziatanie 2.17

Budzet panstwa - Cze$¢ budzetowa 37

Catkowity koszt
projektu

12 196 438,62 zt

Catkowity koszt
projektu - wydatki
kwalifikowalne

12 196 438,62 zt

Okres realizacji
projektu

od: 2020-06-01 do: 2023-10-31"

1. Otoczenie prawne

1. Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 20 stycznia 2016 r. w sprawie prowadzenia listy statych
mediatoréw (Dz.U. z 2016 r. poz. 122) — utraci moc,
2. Ustawa z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sgdéw powszechnych (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 365) — Etap prac

— Uzgodnienia Wewnetrzne,

3. Ustawa z dnia 17 listopada 1964 roku Kodeks postepowania cywilnego (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1460) — Etap
prac — Uzgodnienia Wewnetrzne,

1 Uprzejmie informuje, ze dn. 29 czerwca br. Lider Projektu — Ministerstwo Sprawiedliwosci ztozyt do Instytucji
Posredniczacej Formularz zgtoszenia zmian we wniosku o dofinansowanie projektu Upowszechnienie
alternatywnych metod rozwigzywania sporédw poprzez podniesienie kompetencji mediatoréw, utworzenie
Krajowego Rejestru Mediatoréw (KRM) oraz dziatania informacyjne (dalej: Projekt KRM). Okres realizacji projektu
wymagat wydtuzenia o dwa miesiace tj. do 31.10.2023 r. z uwagi na niezalezne od Beneficjenta opdznienia w
zakresie realizacji zadania nr 2 ,,Monitorowanie zmian prawnych w zakresie tworzonego Krajowego Rejestru
Mediatora”, ktore majg bezposredni wptyw na ostateczny ksztatt i funkcjonalnosci systemu Krajowy Rejestr,
przygotowywanego w ramach zadania nr 3. Obecnie procedowany jest wniosek przedtuzajacy projekt do dn.

31.12.2023 r.




Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 18 czerwca 2019 r. Regulamin urzedowania sgdow
powszechnych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1141),

5. Ustawa o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne z dnia 17 lutego 2005 roku
(t.j. Dz.U. 2 2020 r. poz. 346) — czy akt prawny wymaga zmian — nie,

6. Rozporzadzenie Rady Ministrow w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla
rejestrow publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systeméw
teleinformatycznych z dnia 12 kwietnia 2012 roku (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 2247) - czy akt prawny wymaga
zmian — nie,

7. Ustawa o krajowym systemie cyberbezpieczenstwa z dnia 5 lipca 2018 roku (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1369) czy
akt prawny wymaga zmian — nie,

8. Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci w sprawie postepowania mediacyjnego w sprawach karnych — Etap
prac — Uzgodnienia Wewnetrzne,

9. Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwo$ci w sprawie trybu i sposobu prowadzenia Krajowego Rejestru
Mediatoréow — Etap prac — Uzgodnienia Wewnetrzne.

2. Postep finansowy

c L . Wartos¢ srodkow Wartos¢ srodkow
zas realizacji projektu .
wydatkowanych zaangazowanych

1. 69 % (wydatki poniesione)

98,24 % 2. 25,35 % (wydatki rozliczone we 68,99 %
wnioskach o ptatnosc¢)

3. ~1% (wydatki niekwalifikowane)

3.

Postep rzeczowy

Kamienie milowe

zatozenia realizacji
dziatan promocyjnych
w projekcie

Nazwa Powigzane Planowany Rzeczywisty Status realizacji
wskazniki termin termin kamienia milowego
projektu 2 osiggniecia osiagniecia

1. Opracowane 2020-12 2021 - 06 Osiggniety

2. Opracowany 2020-12 2020 - 05 Osiggniety
harmonogram
seminariow, spotkan
mediatoréw z
przedstawicielami
sgdownictwa i
cyklicznych spotkan

3. Opracowany 2020-12 2020 - 05 Osiggniety
program zajec i
materiatéw
szkoleniowych z
ogolnopolskich szkolen
mediacyjnych
zgodnych ze
standardami
Zintegrowanego
Systemu Kwalifikaciji

4., Opracowane 2020-12 2022 - 08 Osiggniety
materiaty szkoleniowe,
wybor treneréw, zakup
sprzetu oraz aplikacji
do prowadzenia

2 Sekcja dotyczy projektow realizowanych ze sSrodkéw UE




szkolen z e-mediacji

5. Wytworzony Raport
dot. potrzeb
spotecznych
zwigzanych z realizacjg
projektu w zakresie
tworzonego systemu
KRM

KPI5 -1

2021-06

2021 - 07

Osiggniety

6. Zakonczona analiza
raportu w zakresie
koniecznosci podjecia
prac w zakresie zmian
legislacyjnych w
zwigzku z realizacja
projektu i utworzeniem
Krajowego Rejestru
Mediatora

2021-07

2022 -04

Osiggniety

7. Opracowane
wymagania systemowe
w zakresie tworzonego
systemu KRM z
otrzymanego raportu z
badan analitycznych

2021-07

2022 -12

Osiggniety

8. Wybor wykonawcey z
postepowania
przetargowego dot.
budowy systemu
informatycznego

2021-12

2022 - 08

Osiggniety

9. Zakonczenie I/l
etapow szkolen
mediacyjnych
zgodnych ze
standardami
Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji -
co najmniej 250 os. /
760 os.

KPI 2 — 250 os.

KPI 3 — 250 os.

2021-12

2022 - 03

Osiggniety

10. Zakonczenie /111
etapow szkolen z e-
mediacji — co najmniej
200 os. / docelowa 600
0s.

KPI 3 — 200 os.

2021-12

2023 - 08

Osiggniety

11. Udostepnione
sprawozdanie z
realizacji dziatan
promocyjnych — etap |

2022-01

2022 - 02

Osiggniety

12. Odbidr pierwszej
wersji testowej systemu
informatycznego pn.
Krajowy Rejestr
Mediatoréw (KRM)

2022-07

W trakcie realizaciji.

Finalizacja prac.
Zakonczenie testéw
bezpieczenstwa.
Przygotowanie
dokumentac;ji projektowe;.

13. Zakonczenie II/111
etapow szkolen
mediacyjnych
zgodnych ze
standardami
Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji —
co najmniej 500 os. /

KPI 2 — 250 os.

KPI 3 — 250 os.

2022-12

2022 - 12

Osiggniety




760 os.

14. Zakonczenie II/111 KPI 3 — 200 os. 2022-12 2023 - 08 Osiggniety
etapéw szkolen z e-
mediacji — co najmniej
400 os.
15. Odbidr systemu 2023-01 Planowany - uzasadnienie
informatycznego pn. jak w pkt 12.
Krajowy Rejestr
Mediatoréw (KRM) od
wykonawcy do faz
testow
16. Udostepnione 2023-01 2023 - 02 Osiggniety
Sprawozdanie z
realizacji dziatan
promocyjnych — etap Il
17. Wejscie w zycie co KPI4 -3 2023-03 Planowany - Zespét ds.
najmniej trzech aktow Legislacji od stycznia 2021
prawnych w zakresie r. prowadzit prace w
Krajowego Rejestru zakresie monitorowania
Mediatoréw zmian prawnych w
zwigzku z tworzonym
systemem KRM. Projekt
ustawy o zmianie ustawy
o nieodptatnej pomocy
prawnej, nieodptatnym
poradnictwie obywatelskim
oraz edukacji prawnej oraz
niektoérych innych ustaw
(UD494) przeszedt etap
uzgodnien
miedzyresortowych,
konsultacji i opiniowania.
Projekt nadal oczekuje na
rozpatrzenie przez Staty
Komitet Rady Ministréow.
18. Zakonczenie fazy 2023-05 2023 - 08 Osiggniety
testowania systemu i
audytu bezpieczenstwa
systemu
19. Zakonczenie /11 KPI 2 — 260 os. 2023-06 2023 - 08 Osiggniety
etapow szkolen
mediacyjnych KPI 3 — 180 os.
zgodnych ze
standardami
Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji —
co najmniej 760 os.
Zgodnie ze
wskaznikiem
20. Zakonczenie l11/II KPI 3 — 200 os. 2023-06 2023 - 08 Osiggniety
etapow szkolenh z e-
mediacji — co najmniej
600 os. zgodnie ze
wskaznikiem zadania
21. Opublikowanie KPI'7 -1 2023-06 W trakcie realizaciji.

publikacji materiatéw ze
szkolen o e-mediacji

Termin byt jedynie
planowany. Szkolenia byty
realizowane do konca
sierpnia br. w zwigzku z
przedtuzeniem projektu do




konca pazdziernika br.

22. Opublikowanie
Raportu z realizaciji
catosci dziatan
informacyjnych w
projekcie — etap IlI

KP16 -1

2023-07

W trakcie realizaciji.

Termin byt jedynie
planowany. Dziatania
promocyjne byty
realizowane (przez
Partneréw) do konca
sierpnia br. w zwigzku z
przedtuzeniem projektu do
konca pazdziernika br.

23. Zakonczenie
procesu wpisu do
rejestru przez
mediatorow

2023-07

Planowany

Obecnie procedowany jest
wniosek w zakresie
wydtuzenia projektu o
kolejne 2 miesigce (do
31.12.2023). Skierowano
pismo do Instytucji
Posredniczacej i Instytuciji
Zarzgdzajgcej. Wydtuzenie
okresu realizacji projektu o
dwa miesigce tj. do
31.12.2023 r. nie tylko
pozwoli na wdrozenie
pilotazu (trwajg prace
koncepcyjne nad
pilotazowym wdrozeniem
systemu KRM), ale przede
wszystkim na odebranie
systemu Krajowy Rejestr
Mediatoréw. Wynika to z
faktu, iz zadanie nr 2 ma
bezposredni wptyw na
realizacje zadania nr 3, w
szczegolnosci na
wdrozenie systemu KRM
do $rodowiska
produkcyjnego. Dzieki
zmianie tej mozliwe bedzie
zakonczenie prac nad
systemem KRM, ktérego
funkcjonalnosci majg byé
spojne z obecnie
procedowanymi
przepisami (wobec czego
ich tres¢ moze ulec
zmianie). Zaktadajgc
ewentualne zmiany w
zakresie legislacji (projekt
nadal oczekuje na
rozpatrzenie przez Staty
Komitet Rady Ministrow)
konieczne bedzie
dostosowanie systemu
KRM do nowej tresci
przepisow. Niezbedne
bedzie réwniez
przeprowadzenie
kolejnego audytu
bezpieczenstwa,
zaktualizowanie
podrecznika uzytkowania
systemu — jednego z
produktow zadania nr 3.
Obecnie do systemu
wprowadzane sg ostatnie




zmiany w zakresie
funkcjonalnosci,
naprawiane sg bfedy,
wykryte podczas
przeprowadzonego przez
Biuro
Cyberbezpieczenstwa,
audytu bezpieczenstwa.

24. Uruchomienie 2023-08
petnej wersji systemu
informatycznego pn.

Planowany

Uzasadnienie jak w pkt.

rejestru pn. Krajowy
Rejestr Mediatoréw
(KRM)

Krajowy Rejestr 23.
Mediatoréw (KRM)
25. Uruchomienie KPI1-1 2023-08 Planowany

Uzasadnienie jak w pkt.
23.

Wskazniki efektywnosci projektu (KPI)

Nazwa Jedn. Wartosé
miary docelowa

Planowany
termin
osiagniecia

Wartos¢ osiagnieta
od poczatku
realizacji projektu
(narastajaco)

KPI 1 — Liczba Utworzonych
Rejestrow Mediatoréw na Szt 1
poziomie krajowym

10-2023

KPI 2 — Liczba mediatoréw,
ktérzy podniesli kompetencije
w zakresie mediacji zgodnie
ze standardami OS. 760 os. na projekt
Zintegrowanego Systemu
Kwalifikaciji

08-2023

873

KPI 3 - Liczba mediatorow,
ktérzy otrzymali wsparcie
szkoleniowe lub
uczestniczyli w studiach Os. 1280 os. na projekt
podyplomowych z zakresu
prowadzenia mediacji

08-2023

1500

KPI 4 — Liczba projektow

aktéw prawnych w zakresie
utworzenia Krajowego Szt. 1
Rejestru Mediatorow

10-2023

KPI 5 — Liczba raportow z
badan nt. potrzeb
spotecznych zwigzanych z Szt 1
Krajowym Rejestrem
Mediatoréw (KRM)

06-2021

KPI 6 — Liczba raportéw z
dziatan informacyjnych w
zakresie promog;ji
alternatywnych metod Szt 1
rozwigzywania sporéw w tym
mediacji oraz systemu

KRM

10-2023

KPI 7 - Liczba publikaciji dot.

L Szt. 1
e-mediacji

06-2023




4. E-ustugi A2A, A2B, A2C

mediacji obejmujgca wymiane

Planowana | Rzeczywista
Nazwa data data Opis zmian
wdrozenia | wdrozenia
Przegladanie listy mediatoréw 08-2023 Nie wprowadzono zmian
Uzasadnienie jak w 3. Postep rzeczowy pkt. 23.
Elektroniczna obstuga procesu 08-2023 Nie wprowadzono zmian

Uzasadnienie jak w 3. Postep rzeczowy pkt. 23.

dokumentéw oraz
korespondencje miedzy
stronami

5. Udostepnione informacje sektora publicznego i zdigitalizowane zasoby

Nie dotyczy

6. Produkty koncowe projektu (inne niz wskazane w pkt 4 i 5)

teleinformatyczny Krajowy
Rejestr Mediatoréw (KRM)

Nazwa produktu Planowana | Rzeczywista | Komplementarnosé¢ wzgledem produktéw
data data innych projektéw
wdrozenia | wdrozenia
1. System 08-2023 Docelowo przewidywana jest komplementarnosé¢ z

nastepujgcymi systemami:

1. ePUAP2
Opis zaleznosci: uzupetnianie sie
Status integracji: analizowanie

2. Wezet Krajowy
Opis zaleznosci: uzupetnianie sie
Status integracji: analizowanie

3. PESEL
Opis zalezno$ci: korzystanie
Status integracji: analizowanie

4. TERYT
Opis zaleznosci: korzystanie
Status integracji: analizowanie

5. System e-doreczen
Opis zaleznosci: korzystanie
Status integracji: analizowanie

6. e-pfatnosci
Opis zaleznosci: uzupetnianie sie
Status integracji: analizowanie

7. EPO

Opis zaleznosci: korzystanie
Status integracji: analizowanie
8. Tozsamos¢

Opis zaleznosci: korzystanie
Status integracji: analizowanie

9. ZSRK




Opis zaleznosci: korzystanie
Status integracji: analizowanie

10. CPE
Opis zaleznosci: korzystanie
Status integracji: analizowanie

11. SZT
Opis zaleznosci uzupetnianie sie
Status integracji: analizowanie

12. CUK
Opis zaleznosci: korzystanie
Status integracji: analizowanie

13. Uogdlniony system repertoryjny sadu
powszechnego Opis zaleznosci: uzupetnianie sie
Status integracji: analizowanie

14. CRD

Opis zaleznosci: korzystanie

Status integracji: analizowanie

Byfa prowadzona analiza wariantéw realizacji budowy
systemu na podstawie, ktorej w dniu 28 lutego 2022 r.
zostata podjecia decyzja Komitetu Sterujgcego o
budowie systemu KRM w oparcie o obecnie
funkcjonujgcego systemu tj. ROBUS i Portal
Informacyjny. Z uwagi na ww. decyzje Komitetu
Sterujacego oraz wyniki analizy biznesowej, nie bedzie
nastepowata integracja z niektorymi systemami
zewnetrznymi.

2. Rejestr Krajowy Rejestr
Mediatoréw (KRM)

08-2023

Docelowo przewidywana jest komplementarnos¢ z
nastepujgcymi systemami:

1. ePUAP2
Opis zaleznosci: uzupetnianie sie
Status integracji: analizowanie

2. Wezet Krajowy
Opis zaleznosci: uzupetnianie sie
Status integracji: analizowanie

3. PESEL
Opis zaleznosci: korzystanie
Status integracji: analizowanie

4. TERYT
Opis zaleznosci: korzystanie
Status integracji: analizowanie

5. System e-doreczen
Opis zaleznosci: korzystanie
Status integracji: analizowanie

6. e-ptatnosci
Opis zaleznosci: uzupetnianie sie
Status integracji: analizowanie

7. EPO

Opis zaleznosci: korzystanie
Status integracji: analizowanie
8. Tozsamos¢

Opis zalezno$ci: korzystanie
Status integracji: analizowanie

9. ZSRK
Opis zaleznosci: korzystanie




Status integracji: analizowanie

10. CPE
Opis zaleznosci: korzystanie
Status integracji: analizowanie

11. SZT
Opis zaleznosci uzupetnianie sie
Status integracji: analizowanie

12. CUK
Opis zaleznosci: korzystanie
Status integracji: analizowanie

13. Uogdiniony system repertoryjny sadu
powszechnego Opis zaleznosci: uzupetnianie sie
Status integracji: analizowanie

14. CRD
Opis zaleznosci: korzystanie
Status integracji: analizowanie

Zostaly zebrane wymagania dla systemu KRM. Zostaty
zakonczone prace nad analizg wariantu sposobu
realizacji budowy systemu. Wykonawca przystgpit do
realizacji zadania. Z uwagi ha wymagania biznesowe
nie bedzie nastgpowata integracja z niektérymi
systemami zewnetrznymi.

otrzymali wsparcie
szkoleniowe lub
uczestniczyli w

studiach podyplomowych
z zakresu prowadzenia
mediacji

3. Akt prawny w zakresie 03-2023 Projekt ustawy o zmianie ustawy o nieodptatnej

utworzenia Krajowego pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie

Rejestru Mediatoréw obywatelskim oraz edukacji prawnej oraz niektérych
innych ustaw (UD494) przeszedt etap uzgodnien
miedzyresortowych, konsultacji i opiniowania, a
obecnie oczekuje na rozpatrzenie przez Staty Komitet
Rady Ministréw.

4. Raport nt. potrzeb 06-2021 07-2021 W lipcu 2021 r. zostat dostarczony Raport nt. potrzeb

spotecznych zwigzanych z spotecznych zwigzanych z Krajowym Rejestrem

Krajowym Rejestrem Mediatoréw. W raporcie zostaty zawarte wyniki badan

Mediatoréw jakosciowych i ilosciowych a takze podsumowania i
rekomendacje wzgledem tworzonego systemu KRM
oraz szkolen mediatorow.

5. Raport z dziatah 07-2023 08-2023 W sierpniu 2023 r. zostat dostarczony raport

informacyjnych w zakresie uwzgledniajgcy wyniki dziatan podjetych w social

promowania mediach oraz Internecie (strona KRM GOV).

alternatywnych metod

rozwigzywania sporow w

tym mediacji oraz KRM

6. Publikacja dotyczaca e- 06-2023 09-2023 Publikacje dostarczono we wrzesniu 2023 r.

mediacji

7. Mediatorzy, ktorzy 06-2023 08-2023 Liczba mediatoréw — 1500.

7. Ryzyka <maksymalnie 2000 znakow>

Ryzyka wplywajace na realizacje projektu

Nazwa ryzyka oddziatywania

Sita Prawdopodobienstwo
wystapienia ryzyka

Sposaéb zarzadzania ryzykiem

Opodznienia w Duza Duze

a) podejmowane dziatania




Nazwa ryzyka

Sita
oddziatywania

Prawdopodobienstwo
wystapienia ryzyka

Sposéb zarzadzania ryzykiem

procedowaniu zmian
legislacyjnych

zarzadcze:

1. Zachowanie statej komunikacji
miedzy Zasobami projektowymi a
legislatorami. Organizacja spotkan,
wspotpraca Legislatoréw z
Wykonawcg oraz Gtéwnym
Dostawcag w projekcie.

2. Monitorowanie prac legislacyjnych
pod katem zgodnosci z zatozeniami
projektowymi.

3. Monitorowanie terminéw wejscia w
zycie nowych przepiséw pod katem
terminéw wynikajgcych z
harmonogramu projektu (wdrozenia
poszczegdlnych produktéw).

4. Zapewnienie odpowiedniego
vacatio legis.

5. Analiza watpliwosci zgtaszanych
przez Wykonawce w zakresie relacji
rozwigzan legislacyjnych / do
projektowanych zatozen dot. budowy
systemu.

b) spodziewane lub faktyczne efekty
tych dziatan: nadrobienie powstatych
opodznien w projekcie i odebranie
produktow w zaktadanym terminie
projektu.

c) Projekt ustawy o zmianie ustawy o
nieodptatnej pomocy prawnej,
nieodptatnym poradnictwie
obywatelskim oraz edukacji prawnej
oraz niektérych innych ustaw
(UD494) przeszedt etap uzgodnien
miedzyresortowych, konsultacji i
opiniowania.

Opodznienia w
realizacji zadan przez
Partnerow

Duza

Wysokie — zadanie
zrealizowane

a) podejmowane dziatania
zarzgdcze:

1. Wzmozony nadzér nad realizacjg
poszczegdlnych zadan, biezgce
reagowanie i podejmowanie decyzji
w przypadkach wystepujacych
opoznien,

2. Kierownik projektu prowadzi
wzmozony nadzér nad realizacjg
przez Partneréw poszczegdlnych
etapow w zadaniach poprzez
wysytanie maili, organizowanie
spotkan online oraz komunikacje
telefoniczng z Partnerami w zakresie
koordynaciji prowadzonych dziatan
oraz jak najszybszego dostarczenia
produktow.

Realizacja projektu rozpoczeta sie po
wydaniu Decyzji o dofinansowaniu w
dniu 23 pazdziernika 2020 roku.
Opodznienia w pierwszych etapach w
zadaniach byty spowodowang
sytuacjg zwigzang z pandemig Covid
-19. Od momentu rozpoczecia
realizacji projektu, Kierownik projektu
podejmuje dziatania majgce na celu
przeciwdziatanie opdznieniom oraz
prowadzenie prac zgodnie z




Nazwa ryzyka

Sita
oddziatywania

Prawdopodobienstwo
wystapienia ryzyka

Sposéb zarzadzania ryzykiem

harmonogramem.

b) faktyczne efekty tych dziatan: brak
opdznien w projekcie, zrealizowanie
zadan

Opodznienia ktore powstaty w
pierwszych etapach w zadaniach nie
zwigkszyly ryzyka kaskadowego
opdznienia kolejnych zadan oraz nie
zagrozity ostatecznie realizacji w
wyznaczonym terminie. Zadania, w
ktérych wystgpito opdznienie w
pierwszych etapach byly realizowane
do sierpnia 2023 roku. Partnerzy
nadrobili wigekszo$¢ powstatych
zalegto$ci. Zostaty takze odebrane
etapy zarzgdcze w poszczegolnych
zadaniach projektu.

c) Zadania zrealizowano. Partnerzy
sukcesywnie nadrabiali powstate
opdznienia. Partnerzy
zintensyfikowali liczbe szkolen co
pozwolito na nadrobienia op6znien w
zadaniu 4 projektu oraz webinaréw w
zadaniu 6.

Ryzyko zamkniete.

Opbznienia w
przebiegu
postepowania
przetargowego

Niskie

Niewielkie

a) podejmowane ryzyka zarzadcze:
1.Biezacy nadzor nad Przebiegiem
postepowania przetargowego.

2. Biezgce reagowanie i
podejmowanie decyzji w
przypadkach wystepujgcych
opodznien.

b) spodziewane lub faktyczne efekty
tych dziatan: brak opdznien w
projekcie.

W trakcie prac w projekcie zostaty
zweryfikowane potencjalne
rozwigzania dajgce mozliwos¢
skrdcenia czasu realizacji zadania a
tym samym na znaczace
zniwelowanie powstatych opoznien.
Powstate opdznienia nie zagrazajg
realizacji zadania.

Ryzyka wptywajace na utrzymanie efektéw projektu

Nazwa ryzyka

Sita oddzialywania

Prawdopodobiens
two wystapienia
ryzyka

Sposdéb zarzadzania ryzykiem

Wdrozenie zmian
legislacyjnych w
obszarze Mediacji

Duza

Wysokie

Sledzenie procesu legislacyjnego, kontakt
z przedstawicielem MS, gdyz zmiany
dotyczace dziatania KRM, majg
podstawowe znaczenie dla projektu.




Brak wydajnosci Srednia Srednie System informatyczny KRM powinien mie¢

systemu przy zdolnosc¢ obstugi 100.000 uzytkownikéw

réwnolegtej pracy wielu oraz umozliwiaé¢ jednoczesng prace 40.000

uzytkownikow uzytkownikow. Nalezy starannie
przygotowac i przeprowadzi¢ testy
wydajnosciowe, ciggle monitorowaé
krytyczne parametry.

Niski poziom Duza Niskie Wykonano audyt bezpieczenstwa.

bezpieczenstwa Naprawiono btedy.

systemu

informatycznego KRM

Brak lub Duza Niskie Zagwarantowanie w budzecie panstwa

niewystarczajgce $rodki odpowiednich srodkow finansowych.

finansowe na

utrzymanie i rozwdgj

Systemu

teleinformatycznego

KRM

Brak badz Duza Niskie Zapewnienie ciggtosci zatrudnienia,

niewystarczajgce monitorowanie obcigzenia pracg

zasoby ludzkie do zatrudnionych oséb.

obstugi Rejestru

Dynamicznie Duza Srednie Biezgce monitorowanie i dostosowanie

zmieniajgce sie
otoczenie prawne

przepiséw prawa regulujgcych
funkcjonowanie Rejestru.

8. Wymiarowanie systemu informatycznego

Nie dotyczy.

9. Dane kontaktowe: Adrianna Aftanska — Wydziat ds. Mediacji w Departamencie Strategii i Funduszy
Europejskich w Ministerstwie Sprawiedliwosci, tel. 880 524 713, Adrianna.Aftanska@ms.gov.pl
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