UCHWALA NR 31
Trojstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarczych
7 dnia 3 kwietnia 2008 r.
w sprawie podjecia prac nad rozwigzaniami w kluezowyeh kwestiach spoleczno-gospodarczych

Trojstronna Komisja do Spraw Spoleczno-Gospodarczych uznaje za zasadne podjgcie dziatan nad
preygotowaniem  projekiv - porozumienia  spolecznego  w Kluczowych  kwestiach  spoleczno-
gospodarczych, bedacego wynikiem wspélpracy w ramach prowadzenia dialogu spolecznego pomigdzy
reprezentatywnymi organizacjami pracownikéw i pracodawcow oraz rzadu,

W zwigzku z powyzszym, na podstawie art. 2a ust. 1 i 2 ustawy z dnia 6 lipca 2001 roku o Trojstronnej
Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarczyeh i wojewddzkich komisjach dialogu spolecznego (De.L.
Nr 100, poz. 1080 z péin. zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

§1

I. Trojstronna Komisja podejmic dzialania zmierzajace do zawarcia porozumienia spolecznego,

majacego na celu wypracowanie w szczegolnosci:

- modelu | mechanizmow ksztaltowania wynagrodzei w sferze publicznej,

- modelu | mechanizmow ksztaliowania wynagrodzen u przedsigbiorcaw,

- programu aktywizacji zawodowej 0s6b po 50 roku Zycia,

- spOjnego systemu emeryialnego,

- wamoenienie dialogu spolecznego poprzez doprecyzowanie zasad reprezentatywnosei,

Za zgoda wszystkich stron zakres porozumienia moze ulec zmianie.

2. Wy#ej wymienione obszary stang si¢ przedmiotem prac zespolow problemowych TK w oparciu o
opracowany przez nie i zatwierdzony przez Prezydium Trojstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-
Gospodarczych harmonogram, zawierajacy obszary negocjacii i terminy ich zakorfczenia,

3. Zadaniem Prezydium TK bedzie monitorowanie przebiegu biezgcych prac w ramach zespolow oraz
rozstrzyganie kwestii spornych.

§2

1. Wszystkie strony Trojstronnej Komisji doloig wszelkich staran w celu uzgodnienia stanowisk i
zachowania pokoju spolecznego,

2.8trona readowa zobowigzuje sig do procedowania w ramach Trdjstronnej Komisji nad wszystkimi
projektami wehodzacymi w obszary negocjacji oraz przygotowania analiz shuzacych wypracowaniu
porozumienia.

3. Trojstronna Komisja podkresla odpowiedzialnosé medidw publicznych za realizacje ich ustawowej
misji informowania spoleczeiistwa o negocjowanych problemach, stanowiskach, argumentach stron i
tresci osiagnigtych porozumien.

§3
Trojstronna Komisja upowaznia Prezydium Komisji do prowadzenia deialan na rzecz zawarcia

porozumienia spolecenego,

Uchwala wehodzi w 2yeie z dniem podjecia.

Za strong rzadoweg M D

Za strong pra('nwm'hiw e \I /l

Za sirong pracodaweow I é.’-;is ‘;;\n-»

%ﬂr/f,«b —2&-{2 U Aveds
=

233



UCHWALA NR 32

Trajstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych
z dnia 2 czerwca 2008 r.

w sprawie trybu negocjacji wysokosci wskaznika waloryzacji emerytur i rent

Na podstawie art. 10 ust. 2 | 3 ustawy z dnia 8 lipca 2001 r. o Trojstronnej Komisji do
Spraw Spofeczno-Gospodarczych | wojewodzkich komisjach dialogu spolecznego
(Dz.U. Nr 100, poz.1080 ze zm.) uchwala si¢ co nastepuje:

§1

Trojstronna Komisja ustala, ze strona rzadowa przygotuje projekt ustawy o zmianie
ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczer Spotecznych, w ktarej
okreslony zostanie termin uzgadniania wzrostu wskaznika waloryzacji emerytur i rent
w czesci uzaleznionej od realnege wzrostu plac.

§2

Negocjacje rozpoczynaé sie bedg po 10 maja kazdego roku, tj. dacie przedstawiania
przez strone rzadowa partnerom spotecznym prognoz makroekonomicznych, w tym
planowanego wzrostu inflacji.

§3

W oparciu o prognozowany wskaznik wzrostu wynagrodzen w danym roku oraz
wzrost wynagrodzen w roku poprzednim strona rzadowa bedzie proponowata
Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych wzrost wskaznika
waloryzacji emerytur i rent. Strony pracownikéw i pracodawcow ustosunkujg sie do
tej propozycji w terminie dwdch tygodni.

§4

Jezeli strony nie dojdg do porozumienia, to strona rzadowa tak jak obecnie podejmie
decyzje, uwzgledniajac swoja propozycje.

§5

W biezacym roku negocjacje odbedg sie po przyjeciu przez Sejm ww. ustawy a
przed uchwaleniem budzetu Paristwa na 2009 rok.
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UCHWALA NR 33

Tréjstronne] Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarczych
z dnia 15 lipca 2008 r

w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace na 2009 r

Na podstawie art. 10 ust. 2 | 3 ustawy z dnia B lipca 2001 r. o Trojstronnej Komisji do
Spraw Spofeczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu spolecznego
(Dz.U. Nr 100, poz. 1080 ze zm.) uchwala sie co nastepuje:

§1
Zgodnie z art. 2 ust. 3 ustawy z dnia 10 pazdziemika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzenia za prace (Dz. U. z dnia 30 listopada 2002 r.), Trojstronna Komisja
uzgadnia wynagrodzenie minimalne w wysokosci 1276 zi brutto, co stanowi 40

procent wysokosci prognozowanego przecietnego wynagrodzenia w gospodarce
narodowej, poczawszy od dnia 1 stycznia 2009 r.

§2

Wszystkie strony Trojstronnej Komisji deklarujg gotowo&é prac nad systemowymi
rozwigzaniami dotyczacymi wynagrodzen, w tym nad minimalnym wynagrodzeniem
za prace.
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Uchwata nr 34
Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych
z dnia 16 lutego 2009 r,
w sprawie powolania Zespolu doraznego ds.
pracownikow samorzadowych oraz sluzby cywilnej

Na podstawie art. 11 ustawy o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
Gospodarczych | wojewodzkich komisjach dialogu spotecznego, zwane| dalej

Justawa', uchwala sie co nastgpuje:

Powoluje sie Zespdt dorazny ds. pracownikow samorzadowych oraz sluzby
cywilnej, zwany dalej .Zespotem".

Zadaniem Zespotu jest wypracowanie i uzgodnienie rozwigzan dotyczacych
pracownikow samorzadowych oraz stuzby cywilnej, a w szczegolnosci:
wynagrodzen, wytycznych ocen kwalifikacyjnych, wartoSciowania stanowisk pracy,
przepisow szczegolnych z zakresu prawa pracy, srodkow na funkcjonowanie.
Prezydium Komisji moze powierzy¢ Zespotowi dodatkowe zadania.

W sktad Zespotu wchodzi po dwoch przedstawicieli organizacji, o ktorych mowa w
art. 6 ust. 1 ustawy i po jednym przedstawicielu organizacji, o ktorych mowa w art.
7 ust 1 ustawy, czterech przedstawicieli strony rzadowej oraz dwoch przedstawicieli
samorzadu wskazanych przez Komisje Wspoing Rzadu | Samorzadu.

W pracach zespotu moga bra¢ udziat z glosem doradczym zaproszeni przez
Przewodniczacego Zespolu inni  przedstawiciele strony rzadowej oraz
przedstawiciele innych niz okreslone w pkt 4 organizacji pracodawcow |
pracownikow wtasciwi ze wzgledu na omawiane kwestie.

Przewodniczacym Zespolu jest przedstawiciel strony rzadowe] wskazany przez
Przewodniczacego Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych.
Posiedzenia Zespolu zwotuje Przewodniczy z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
przedstawiciela organizacii, o ktorej mowa w art. 6 ust 1 lub art. 7 ust. 1 ustawy.

. Zespot zakonczy swoje prace do 31 grudnia 2011 r.
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UCHWALA NR 35

Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych
z dnia 13 lipca 2009 r.
w sprawie wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace na 2010 r.

Na podstawie art. 10 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Tréjstronnej Komisji do
Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewodzkich komisjach dialogu spotecznego
(Dz.U. Nr 100, poz. 1080 ze zm.) uchwala sie co nastepuje:

§1

Zgodnie z art. 2 ust. 3 ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzenia za prace (Dz.U. z dnia 30 listopada 2002 r.), Tréjstronna Komisja
uzgadnia wynagrodzenie minimalne w wysokosci 1317 zt brutto, poczawszy od dnia
1 stycznia 2010 r.
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Uchwala nr 36

Trojstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarezych
z dnia 26 lutego 2010 r.
o zmianie uchwaly Nr 2 Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarczych
z dnia 6 marca 2002 roku w sprawie regulaminu Komisji

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Trdjstronnej Komisji do spraw
Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu spolecznego (Dz. U. Nr 100,

p

oz. 1080 ze zm.), uchwala sig, co nastepuje:

§1

W uchwale Nr 2 Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych z dnia 6 marca

2

!'\J

tad

002 r. w sprawie regulaminu Komisji wprowadza sig¢ nastgpujace zmiany:
. § 21 otrzymuje nastgpujace brzmienie:

..l. Za udzial w pracach Komisji przystuguje ryczalt miesieczny:

1)  wiceprzewodniczacym Komisji — w wysokosei 76% przecietnego
wynagrodzenia w roku poprzednim ogloszonego przez Prezesa GUS na
podstawie przepiséw o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych, od pierwszego dnia nastepnego miesiaca po ogloszeniu,
zwanego dalej ,,przecigtnym wynagrodzeniem”,

2)  czlonkom Komisji, pelniacym funkeje przewodniczacych statych zespolow
problemowych, z wylaczeniem strony rzadowej - w wysokosci 65 %
przecigtnego wynagrodzenia,

3)  pozostalym czlonkom Komisji oraz Sekretarzom Prezydium Komisji, z
wylaczeniem przedstawicieli strony rzadowej] — w  wysokodci 57%
przecigtnego wynagrodzenia.”

Uprawnienie do ryczaltu przyshuguje wylacznie z jednego z tytuléw wymienionych
wust. 1.

. Cztonkowie Komisji 1 Sekretarze Prezydium Komisji, z wylaczeniem przedstawicieli
strony rzadowej, cztonkowie zespolow i eksperci nie bedacy czlonkami Komisji. kiorzy sa
cztonkami organizacji wchodzacych w sklad Komisji, oraz przedstawiciele samorzadu
terytorialnego moga uzyska¢ zwrot kosztow podrozy, zakwaterowania oraz diety na
zasadach ustalonych w przepisach okreslajacych naleznosei przyslugujace pracownikom z
tytulu podrézy sluzbowej na obszarze kraju i poza granicami kraju, ze srodkéw, o ktdrych
mowa w ust. 5 1 6, jezeli przekazane ich organizacjom srodki taki zwrot umozliwiaja.
Wiceprzewodniczacym Komisji przysluguje prawo zlecania ekspertyz, badan i raportow,
prac techniczno-organizacyjnych oraz zakupu ustug materialéw i akcesoridw, zwigzanych
z udzialem i obsluga osob, o ktorych mowa w ust. 2, lub ekspertéw w pracach Komisji,
Prezydium Komisji i zespolow, a takze prac zwiazanych z przygotowaniem konferencji.
sympozjow, zjazdow i szkolen promujacych idee dialogu spolecznego oraz Komisje jako
jego forum.

Ryczalt miesigezny, o ktérym mowa w ust. 1, zwrot kosztow podrozy, zakwaterowania i
diety dla czlonkéw Komisji, Sekretarzy Prezydium Komisji, czlonkow zespotdw i
ekspertow, o ktérych mowa w ust. 3, oraz wydatki na pokrycie zlecanych prac, o ktérych



mowa w ust. 4, wyplacaja organizacje wchodzace w sklad Komisji ze srodkéw
przekazanych im przez urzad obstugujacy Komisje na podstawie umowy.

6. Zwrot kosztéw podrézy, zakwaterowania oraz diety dla przedstawicieli samorzadu
tervtorialnego wyplaca urzad obstugujacy Komisje.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 26 lutego 20101,
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UCHWALA NR 37

Trojstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarczych
z dnia 24 czerwca 2010 1.
w sprawie weryfikacji kwot kryteriow dochodowych od 1 pazdziernika 2010 r.

Na podstawie art. 10 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 6 lipca 2001 roku o Tréjstronnej Komisji do
Spraw Spoleczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu spolecznego (Dz.U. Nr
100, poz. 108 ze zm.) uchwala si¢ co nastgpuje:

§1

Korzystajac z uprawnienia wynikajacego z art. 9 ust. 9 ustawy o pomocy spolecznej (Dz. U. z
2009 r., Nr 175, poz. 1362 z p6#n. zm.) Tréjstronna Komisji ds. Spoleczno-Gospodarezych
wystepuje do Rady Ministréw z wnioskiem o zweryfikowanie obowigzujgcych kwot
kryteriow dochodowych uprawniajacych do $wiadczen pomocy spolecznej do nastepujacych
wysokosci:

1. dla osoby samotnie gospodarujacej — w wysokosci nie przekraczajacej 546 zi na

osobe,
2 dla osoby w rodzinie — w wysokosci ni¢ przekraczajacej 415 zl na osobe.

832
Z przediozonej w dniu 15 kwietnia 2010 r. Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-
Gospodarczych przez ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego informacji o
wysokosci minimum egzystencji ustalonego przez Instytut Pracy i Spraw Socjalnych
za 2009 r. wynika, Ze obowigzujace kwoty kryterium dochodowego sa niZzsze niz minimum
egzystencji dla wszystkich typow rodzin.

§3
Szacunki skutkow finansowych wprowadzenia podwyzszonych kryteriow dochedowych z
dniem | pazdziernika 2010 r. stanowia zalacznik do niniejszej Uchwaly.

§4

W zwigzku z powyzszym Trojstronna Komisja do Spraw Spoleczno-Gospodarczych powierza
realizacjg ninigjsze] Uchwaly Radzie Ministréw zgodnie z przywolanym uprawnieniem.
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UCHWALA NR 38

Trbjstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarczych
z dnia 20 lipea 2010 r.

w sprawie zmiany termindéw przedstawienia przez strong¢ rzadows zalozen projektu
budzetu panstwa oraz propozycji $redniorocznych wskaznikow wzrostu wynagrodzen w
panstwowej sferze budietowej na 2011 r.

Na podstawie art. 10 ust. 2 i 3 w zwigzku z art. 3 ust. 13 ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o
Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu
spotecznego (Dz. U. Nr 100, poz. 1080, z péZn. zm.) oraz na podstawie art. 7 ust. 6 ustawy z
dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w pafistwowej sferze budzetowej oraz o
zmianie niektorych ustaw (Dz. U. Nr 110, poz. 1255, z pdin. zm.), uchwala si¢ co nastepuje:

§1
Komisja:
1) na wniosek strony rzgdowej zmienia termin przedstawienia przez strong rzadowa zalozen
projektu budzetu panstwa na rok 2011 — do dnia 20 lipca 2010 r.
2) na wniosek przedstawiciela Rady Ministrow wchodzacego w sklad Komisji zmienia
termin przedstawienia przez strong rzadowg propozycji Sredniorocznych wskaznikow

wzrostu wynagrodzen w pafstwowe] sferze budzetowej na 2011 r. — do dnia
20 lipca 2010 .

§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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UCHWALA NR 39

Trajstronnej Komisji do Spraw Spoleezno-Gospodarczych
z dnia 20 lipca 2010 r.

w sprawie zmiany terminéw uzgodnienia przez Tréjstronng Komisj¢ wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace, wysokosci Sredniorocznych wskaznikow wzrostu
wynagrodzen w panstwowej sferze budietowej oraz zaloZen do projektu ustawy
budzetowej na rok 2011

Na podstawie art. 10 ust. 2 i 3 w zwiazku z art. 3 ust. 13 ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. 0
Trojstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarczych i wojewodzkich komisjach dialogu
spotecznego (Dz. U. Nr 100, poz. 1080, z p6zn. zm.), arl. 2 ust. 6 ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg (Dz. U. Nr 200, poz. 1679, z
po#n. zm.) oraz art. 7 ust. 6 ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w
paristwowej sferze budzetowe] oraz o zmianie niektorych ustaw(Dz. U. Nr 110, poz. 1255, z

pézn. zm.), uchwala sig, co nastepuje:
§1:

Komisja zmienia:

1) termin uzgodnicnia wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg na rok 2011 - do
dnia 30 lipca 2010 r.;

2) termin uzgodnienia wysokodci $redniorocznych wskaZznikéw wzrostu wynagrodz.r.‘ﬂ W
panstwowej sferze budzetowej na rok 2011 - do dnia 30 lipca 2010 r.;

3) termin zajecia wspdlnego stanowiska przez strony pracuwnikc’nw i pracodawcow w
sprawie zalozen projekiu budzetu panstwa na 2011 r. - do dnia 30 lipca 2010 r.; do dnia 6
sierpnia 2010 r. — przy braku wspolnego stanowiska kazda ze stron zajmuje wiasne
stanowiske; do 10 sierpnia 2010 r. — przy braku wspdlnego stanowiska stron, kazda z
organizacji przedstawia wlasne stanowisko.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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UCHWALA NR 40

Trojstronnej Komisji ds. Spoleczno — Gospodarczych
Z dnia 30 lipea 2010r.

w sprawie programu budowy systemu lokalnych samorzgdowych funduszy
poiyczkowych

Na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 6 lipca 2001r. o Tréjstronnej Komisji do Spraw
Spoteczno — Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu spolecznego (Dz. U. nr 100
poz. 1080 ze zm.) w zwigzku z wnioskiem Zwigzku Rzemiosla Polskiego, zgloszonym w
trybie art. 2 ust. 1 tej ustawy uchwala sig, co nastgpuje:

Trojstronna Komisja do Spraw Spoleczno — Gospodarczych uznaje, iz brak szybkiego,
uproszczonego dostgpu do kapitalu wcigz jest jedna z najpowainiejszych barier
utrudniajacych rozwdj mikro, malych i srednich przedsigbiorstw (MSP). Do zmiany sytuacji
mozna doprowadzi¢ poprzez rozwdj pozabankowego systemu zasilania przedsigbiorcow,
ktory do tej pory spelia znikomg rolg. Pomimo ze w Polsce juz od 17 lat budowany jest
system funduszy pozyczkowych, to jednak odsetek firm korzystajacych z tej formy
zewngtrznego finansowania jest weiaz bardzo maly. Znaczna czgsé terytorium kraju nie jest
pokryta dzialaniem funduszy pozyczkowych, co prawdopodobnie jest jednym =z
najwainiejszych powodow stosunkowo niskiego udzialu MSP korzystajacych z pozyczek w
ogolnej populacji najmnicjszych przedsigbiorsiw. Zbyt niska wciaz w tym zakresie jest
aktywnos$¢ samorzadéw terytorialnych, w tym szczegélnie gmin, ponoszacych przeciez
odpowiedzialnod¢ za rozwdj gospodarczy na swoim terenie.

§1
W ocenie Komisji Trojstronnej konieczne jest podjecie przez rzad dzialan uwzgledniajacych:

e koniecznos¢ rozbudowy istniejacego systemu funduszy pozyczkowych —
stworzenie warunkéw do powstawania nowych funduszy, prowadzacych zardwno
do zlikwidowania obszaréw do tej pory nie objetych dzialaniem funduszy
pozyczkowych, jak i do maksymalnego przyblizenia oferty funduszy
pozyczkowych mikroprzedsigbiorcom — najlepiej poprzez tworzenic funduszy
gminnych, z udzialem samorzadéw terytorialnych,

e liberalizacje przepisow, dotyczacych =zakresu dzialafh, ktére moga byé
sfinansowane
z uzyskanej pozyczki - wprowadzane regulacje powinny by¢ maksymalnie
korzystne dla przedsigbiorcow, tak dalece, jak tylko pozwalajg na to regulacje
unijne,

+ maksymalne uproszczenie sposobu dokumentowania calego  procesu
wnioskowania, udzielania i splacania pozyczek.

§2
Komisja Trdjstronna, podkreslajac znaczenie inicjatywy Zwigzku Rzemiosla Polskiego
budowy systemu lokalnych samorzgdowych funduszy pozyczkowych, rekomenduje

wsparcie przez Rzid tej imicjatywy oraz dalsze konsultacje szczegélowych rozwigzan
proponowanego systemu.
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§3

Tréjstronna Komisja uznaje, ze nalezy wypracowaé rozwigzania umozliwiajace finansowanie
programu rozwoju samorzadowych funduszy pozyczkowych z innych Zrédel, w tym
wykorzystanie pomocy jaka oferujg w tym zakresic Europejski Bank Inwestycyjny,
Europejski Fundusz Inwestycyjny, a takze Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju. Komisja
rekomenduje rzadowi dokonanie przegladu istnigjacych i wskazanie dodatkowych mozliwych
Zrodel finansowania tego programu.,

Za strong pracownikow: u —

14,.‘_'“1 (.Lf

——

Za strong pracodawecow: & 4 //\_/}LL:\_.
Y/

Za strone rzadowa;

o

Uzasadnienie:

W zwigzku z trwajgcymi w Ministerstwie Gospodarki pracami nad oceng stanu realizacji
rzadowego dokumentu ,Kierunki rozwoju funduszy pozyczkowych i porgczeniowych dla
malych i $rednich przedsigbiorstw w latach 2009 — 2013" Komisja uznaje za wskazane
zarekomendowanie rzadowi rozwazenie mozliwodci wpisania zadan zawartych w programie
opracowanym przez Zwigzck Rzemiosta Polskiego do powyzszego dokumentu rzadowego i
przyjecie ich ta droga przez Rad¢ Ministrow,

Jednoczesnie, biorac pod uwage fakt, ze dokonywany jest obecnie przeglad skutecznosci
i poziomu wykorzystania Srodkéw unijnych w poszczegdlnych dzialaniach Programu
Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka i Regionalnych Programdw Operacyjnych -
Komisja postuluje wiaczenie juz na obecnym etapie do POIG, Priorytet 3, nowego dzialania
3.3. o nazwie: ,Wspieranie funduszy pozyczkowych dla mikro, malych 1 érednich
przedsigbiorstw”. Dotychczasowe dzialanie 3.3. proponuje sie oznaczyé jako 3.4,
Przeniesienie srodkéw w ramach POIG na to dzialanie pozwoliloby na pelne sfinansowanie
popieranego przez Komisjg programu, bez angazowania nowych srodkow z budzetu panstwa.
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UCHWAEA NR 41

Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych
z dnia 13 wrzesnia 2010 r.
w sprawie uzgodnienia wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace w 2011 r.

Uchwata nie zostata podjeta przez Tréjstronng Komisje
do Spraw Spoteczno-Gospodarczych.

UCHWAEA NR 42

Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych
z dnia 13 wrzesnia 2010 r.
w sprawie propozycji partneréw spotecznych odnosnie podjecia prac na forum
Tréjstronnej Komisji dotyczacych zmian w prawie zaméwien publicznych

Uchwata nie zostata podjeta przez Tréjstronng Komisje
do Spraw Spoteczno-Gospodarczych.
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UCHWALA NR 43

Trojstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarezych
zdnia 15 wree$nia 2010 r.

w sprawic zmiany ferminow ustalenia wysokosei minimalnego wynagrod zeuin za price
w20l r. )

Nt podstawie art. 10 ust. 4§ S ustawy = dnia 6 lipca 2001 r. o Tréjstronnej Komisji do Spraw
- Spoleczno-Gospodicezyeh 1 wojewadzkich koisjach dialogu spoleeznego (Dz. U, Nr 100,

poz. 1080 z pozn. zm.), oraz art. 2 ust. 6 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r o
minimalnym wynagrodzeniu za pracg (Dz. U. Nr 200, poz. 1679, z pézn. zm.). nchwala sig

co nastepuje:
§1

Komisja zmienia terminy, o ktdorych mowa w art. 2 ust. 3 — § ustawy o minimalovin

wynagrodzeniu za prace — do dnia 29 wrzesnia 2010 r.

§2

Uchwada weliodzi w Zycie # dniem podjecia.

Za strong pracownikow

Za strong pracodaweiw

Za strong rzigdows

246



UCTIWALA NR 43

Trijstronnej Komisji do Spraw Spoleezno-Gospodarczych
z doia 15 wrzesnia 2010 r.

w sprawle zmiany termindw ustalenia wysokodei minimalnego wynagrodzenia ea pr
na 2001 r.

Na podstawie art, 10 ust. 4 i § ustawy 7 dnia 6 lipca 2001 €. © Trajsaoniej Komisji do Sp)
Spoleczno-Gospodarczych i wojewndzkich komisjach dislogu spoleczicpgo (D2, U, Nr |
poz. 1080, z pbzn. zm.), oraz ail. 2 usl. 6 uslawy =z dnia 10 puafdzicika 2002 r
minimzinyim wynagrodzeniu za prace (Dz U, Nr 200, poz. 1679, z péin. zm.), uchwala ¢

¢o nasigpuje:

§1.

Komigja zmicnia terminy, o kiérych mowa w art, 2 ust. 3 - 5 ustawy a muimuln

wynagiodzeniu za pracg - do duia 29 wreesnia 2010 1,

Uchwala wehodzi w £yveie z dniem podjgeia.

Za sirong pracownikow

Za strong pracodawcow
- _é’
Hihboa
v,
Za strone rzadown

[ e
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UCHWALA NI 43

Tréjstronncj Komisjl do Spraw Spoleczno-Gospodarczych
% dnia 15 wrzednia 2010 r.

w sprawle zmluny termin6ow ustalenio wysokofcl minimalnego wynagrads
? nu 2011 r.

Na podstawie art. 10 ust. 4 i 5 ustawy z daia 6 lipea 2001 r. o Tréjstronngj Ko
Spoleczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu spolecznepo i)
poz. 1080, 2 péin. zm.), oraz art. 2 ust. 6 ustawy 2z dnia 10 pazdzierr
minimeloym wynagrodzeaiu za pracg (Dz. U. Nr 200, poz. 1679, 2 pdin. zm

co nastgpuje:

§ L

Kowmisja zmicnia lenminy, o ktérych mowa w arl. 2 ust, 3 ~ 5 ustawy
wynagrodzeniu za pracg - do dnia 29 wrzednia 2010 r.

§2

Uchwala wehodzi w zycie 2 dniem podjgcia.

Za strong pracownikdw

Za sirong pracodawcow
\ﬂo’aﬂw Hrubon /Q

Za strong rzgdows

o Qe R



Tréijstroneej Komdsjl do Spraw Spalecroo-Gospoadarczych
2 dnls 15 wreelsls 20010 r,

w sprowls smiany termindw usisleals wysokolcl minimainege wymagrodzenls £a pracg
na 2001 r.

Ha podsurwle an. 10 wst. 4 | 5 wstwary 5 dnin 6 [ipea 2000 r. o Tréjuronnc] Komisi do Spraw
Spolectno-Gospadarezych | wojewidzkich komigjach dialogu ipolecznaga (Dz. U, Nr 100,
poe. 1080, 2 pédn. om.), orez wrt 2 wsl 6 uslawy Z dnla 10 patdziemika 22021 r. o
minimaimem wynagrodranlu za pracg Dz U, Nr 200, poz. 1679, 2 pdda. 2m.), uchwala sig,
o0 nastgnuje

il
Eomisjs smienla torminy, o kidrpch mows w et X um, 3 - § ostewy o minimabogm
wiyni prodesniu I pracg - do dnia 29 wreslnis 2000 r,

¥
Lichwale wehodel w 2yeie & dnlem pocfpcla.

2 yirang pracownikdw
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UCHWAELA NR 43

Trbjstronnej Komisjl do Spraw Spoleezno-Gospodarezych
z dnia 15 wrzednia 2010 r,

w sprawle zmlany terminéw ustalenia wysokoScl minimalnego wynagrodzenia za prace
nge 2011 r,

Na podstawie art. 10 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Trdjstronnej Komisji do Spraw
Spoleczno-Gospodarczych i wojewbdzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz. U. Nr 100,
poz. 1080, z péin. zm.). oraz art. 2 ust. 6 ustawy z dnia 10 paidziemika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za pracg (Dz. U, Nr 200, poz. 1679, z péén, zm.), uchwala sie,

¢o nastgpuje;

§1.

Komisja zmienia terminy, o ktérych mowa w art. 2 ust. 3 - 5 ustawy o minimaloym
wynagrodzeniu za pracg - do dnia 29 wrzesnia 2010 r.

§2
Uchwala wehodzi w Zycie z dniem podjecia.

Za strong precownikdw
Za strong pracodawcéw
CZLONEK
ZWIAZEK PR
BUS C|
Ji

Za strong rzadows,

bt Re Res .
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UCHWALA NR 43
Trijstronnej Komisji do Spraw Spoeleczno-Gospodarezych
% dnia 15 wrzednia 2010 1.

wesprawle zmiany termin5w ustalenia wysokofel minimalnego wynagrodzenila za prace
; na 2011 r.

Na podsawip art, 10wsl. 4 1 5 ustawy 2 dhin 6 lipea 2001 ¢. o Tréjstranne] Komisii do Spraw

Spoleczno-Gospodarczych | wojewddzkich komisjach dislogu spofeczmego (Dz. U Nr 180,
poz. 1080, z pbén, zm), oraz wt 2 ust 6 ustawy z dnia 10 padziemika 2002 1. o,

minimalaym wynagrodzenin za prace'(Dz. U. Nr 200; poz. 1679, 2 pé#n: zm ), uchwala si,
co-naslgpuje:

§i,

Komisja zmienia lerminy; o kidrych mowa w art. 2 ust 3 - § ustawy o minimalnym
wynagradzeniu za prace - do.dnia 29 wrzednin 2010 ¢

§2

Uchwala wohodziw 2ycie 2 dniem podjgcia.

~
Za:sirong pracownikbw QL__“K

Za strong pracddawedw

Za strong rzadowa,
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