DZIENNIK URZEDOWY

MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNE]J

Warszawa, dnia 25 wrzesnia 2024 r.

Poz. 36

ZARZADZENIE NR 36
MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNE]J
7 dnia 24 wrze$nia 2024 r.

w sprawie Konkursu Znak Jakosci Ekonomii Spolecznej

Na podstawie art. 7 ust. 4 pkt 5 oraz art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie
Ministrow (Dz. U. z 2024 r. poz. 1050) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. W Ministerstwie Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej, zwanym dalej ,,Ministerstwem”,
ustanawia si¢ Konkurs Znak Jako$ci Ekonomii Spolecznej, zwany dalej ,,Konkursem™.
2. Konkurs ma na celu wyrdznienie:
1) podmiotéw ekonomii spolecznej, w rozumieniu ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii
spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 113), przyczyniajacych si¢ do rozwoju spotecznego
1 gospodarczego srodowisk lokalnych, z sukcesem angazujacych si¢ w realizacje misji spotecznej
jednoczes$nie prowadzac dziatalno$¢ ekonomiczng;
2) jednostek samorzadu terytorialnego — wspierajacych ekonomie¢ spoteczng w wyrdzniajacy sie
sposob oraz propagujacych ideg spdjnosci i solidarnosci spoteczne;.
3. W Konkursie moga zosta¢ wyrdznione rowniez osoby fizyczne, instytucje i podmioty
gospodarcze, jako wyraz uznania za szczegdlne osiagnigcia, wktad pracy i zaangazowanie w dziatalno$¢

w obszarze ekonomii spoteczne;.

§ 2. 1. Konkurs ogtaszany jest przez Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spolecznej, zwanego dalej
»Ministrem”, na stronach Ministerstwa cyklicznie, jednak nie czg$ciej niz raz w roku.
2. Nagrody w Konkursie mogg by¢ przyznawane w podziale na kategorie konkursowe. Kategorie

konkursowe okreslane sa przez Ministra w regulaminie Konkursu.
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3. Laureatami Konkursu sg trzy najwyzej ocenione podmioty w danej kategorii konkursowe;.
4. Laureaci Konkursu oraz podmioty ocenione pozytywnie niebedgce Laureatami mogg otrzymac

wyroznienie w postaci Certyfikatu Znaku Jakosci Ekonomii Spotecznej.

§ 3. 1. W Ministerstwie powotuje si¢ Kapitute Konkursu, zwang dalej ,,Kapitutg”, do spraw oceny
wnioskow o przyznawanie Certyfikatu Znaku Jako$ci Ekonomii Spoleczne;.
2. Kapituta jest organem pomocniczym Ministra, odpowiedzialnego za wybdér Laureatéw

Konkursu oraz podejmowanie decyzji o przyznaniu Znaku Jakosci.

§ 4. Do zadan Kapituly nalezy w szczego6lnosci:

1) przeprowadzanie postepowania konkursowego;

2) ocena wnioskow o przyznanie certyfikatu Znaku Jakosci;

3) przekazanie Ministrowi listy podmiotoéw rekomendowanych do przyznania certyfikatu Znaku
Jako$ci w ramach danej edycji Konkursu wraz z protokolami z posiedzen Kapituly i pelna

dokumentacjg konkursows.

§ 5. 1. W sktad Kapituty wchodza:
1) Przewodniczacy — Sekretarz lub Podsekretarz Stanu w Ministerstwie;
2) Zastgpca Przewodniczacego — Dyrektor Departamentu Ekonomii Spotecznej;
3) Sekretarz — przedstawiciel Departamentu Ekonomii Spotecznej;
4)  Czlonkowie rekomendowani przez Przewodniczacego bedacy przedstawicielami:
a) administracji rzadowej,
b) cial opiniodawczo — doradczych Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej,
c) jednostek samorzadu terytorialnego,
d) podmiotow ekonomii spoteczne;.

2. Cztonkow Kapituty powoluje Minister.

§ 6. 1. Minister odwotuje Cztonka Kapituty:
1) najego wniosek;
2) w przypadku razacego naruszenia przez Cztonka Kapituly Regulaminu prac Kapituty;
3) jezeli stat si¢ trwale niezdolny do pelienia obowigzkow Cztonka Kapituty z powodu choroby
stwierdzonej orzeczeniem lekarskim.
2. Czlonek Kapituly moze zosta¢ odwotany przez Ministra rowniez w innych uzasadnionych
przypadkach.

3. W miejsce odwotanego Cztonka Kapituty, Minister moze powota¢ nowego Cztonka Kapituty.

§ 7. 1. Do obowiazkéw Przewodniczacego nalezy w szczegdlnos$ci:

1) kierowanie pracami Kapituty;
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2) zwolywanie, w zaleznos$ci od potrzeb, posiedzen Kapituty;
3) wystepowanie na zewnatrz w sprawach dotyczacych dziatalno$ci Kapituty.

2. Przewodniczacy moze korzystac¢ z glosu doradczego ekspertéw do spraw certyfikacji, a takze
doradcéw wybranych sposrod osob posiadajacych wiedzg¢ merytoryczng i doswiadczenie dajgce
gwarancje rzetelnego petnienia funkcji oraz zleca¢ przygotowanie odpowiednich ekspertyz, raportéw
oraz innych opracowan.

3. Przewodniczacy przy wykonywaniu swoich zadan korzysta z pomocy Sekretarza.

4. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego jego obowigzki wykonuje Zastgpca

Przewodniczacego.

§ 8. Do obowiazkéw Sekretarza nalezy:
1) sporzadzanie protokotow z posiedzen Kapituly;
2) dokumentowanie obecnosci Cztonkdéw Kapituty na posiedzeniach Kapitutly;
3) przechowywanie dokumentac;ji;
4) organizowanie spraw proceduralnych oraz zapewnienie przeplywu informacji zwigzanych

z dzialalnoscig Kapituty.

§ 9. 1. Cztonkom Kapituty, o ktorych mowa w § 5 ust. 1 pkt 4, oraz ekspertom i doradcom,
o ktorych mowa § 7 ust. 2, za udzial w pracach Kapituty przystuguje zwrot kosztéw przejazdéw na
terenie kraju, na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 29
stycznia 2013 r. w sprawie naleznos$ci przyslugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej
lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrozy stuzbowej (Dz. U. z 2023 r. poz. 2190)
oraz obowigzujagcych w Ministerstwie Wytycznych Ministra Rodziny, Pracy i1 Polityki Spotecznej
w sprawie warunkow zwrotu kosztow podrozy czionkom organdow opiniodawczych, doradczych,
opiniodawczo—doradczych, rad, zespolow i1 komisji dziatajacych przy Ministrze Rodziny, Pracy
1 Polityki Spoteczne;.

2. Wydatki, o ktérych mowa w ust. 1, sa finansowane ze $rodkéw budzetu Departamentu

Ekonomii Spotecznej Ministerstwa.

§ 10. 1. Dopuszcza si¢ prowadzenie prac przez Kapitut¢ z wykorzystaniem $srodkoéw komunikacji
elektroniczne;j.

2. Decyzje podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscia gtoséw. Kazdy cztonek
Kapituty posiada jeden gltos. W przypadku réwnej liczby gtosow decyduje glos Przewodniczacego.

3. Glosowanie moze odbywac si¢ w trybie obiegowym.

4. Kapitula pracuje w oparciu o Regulamin prac Kapituty, o ktorym mowa w § 11 ust. 1.

5. Cztonkowie Kapituty za swoja prace nie otrzymuja wynagrodzenia.
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§ 11. 1. Kapituta podejmuje na pierwszym posiedzeniu uchwate przyjmujaca Regulamin prac
Kapituly, okreslajacy szczegdtowy sposob dziatania Kapituty.
2. Uchwata Kapituly o przyjeciu Regulaminu prac Kapituly jest podejmowana zwykla

wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy liczby Czlonkow Kapituty.
§ 12. Obstuge Kapituty zapewnia Departament Ekonomii Spotecznej w Ministerstwie.

§ 13. Traci moc zarzadzenie nr 22 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 sierpnia
2018 r. w sprawie powotania Kapituty Konkursu do spraw oceny wnioskdw o przyznawanie certyfikatu

Znaku Jakosci (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot. poz. 23 oraz z 2019 r. poz. 10).

§ 14. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.

MINISTER

RODZINY, PRACY I POLITYKI
SPOLECZNEJ

AGNIESZKA DZIEMIANOWICZ-BAK

Podpisany elektronicznie przez
Ewelina Kazimiera Zdulska
25.09.2024
9:23:33 +02'00'
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