
POROZUMIENIE

w sprawie włączenia jednostki Ochotniczej Straży Pożarnej 
w ……………………………………..
do krajowego systemu ratowniczo – gaśniczego


Na podstawie art. 13 ust. 6 pkt 3 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Państwowej Straży Pożarnej (Dz.U. z 2020 r. poz. 1123) oraz § 3 rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych z dnia 15 września 2014 roku w sprawie zakresu, szczegółowych warunków i trybu włączania jednostek ochrony przeciwpożarowej do krajowego systemu ratowniczo – gaśniczego (Dz.U. z 2014 r. poz. 1317).


w dniu…………..…………w miejscowości …………………………..………..………..
/dzień miesiąc rok/					

zawarto porozumienie pomiędzy:

1. Komendantem Powiatowym/Miejskim Państwowej Straży Pożarnej 
w ……………………………..….. – …………………………………………………....
/stopień służbowy, imię i nazwisko/

2. Gminą/Miastem i Gminą/Miastem  ………………………….
reprezentowaną/nym przez
………………………………………………….. –………………………………………….
/Wójt/Burmistrz/Prezydent/	 			/Panią/Panem imię i nazwisko/

3. Ochotniczą Strażą Pożarną w…………………………………….
numer KRS:……………….
reprezentowaną przez 
Prezesa OSP – ………………..…………………………..
						/Panią/Panem imię i nazwisko/

……………… – ………………..…………………………..
						/Panią/Panem imię i nazwisko/


 	Porozumiewające się strony, świadome praw, obowiązków, kryteriów i uprawnień jednostek ochotniczych straży pożarnych przewidzianych do włączenia do krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego, uzgodniły, co następuje:



§ 1

Deklarowana gotowość operacyjna, w tym siły i środki przewidziane 
do wykorzystania w systemie

1. Do krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego włączona będzie Ochotnicza Straż Pożarna w ………………….. zwana dalej w Porozumieniu jednostką OSP.
2. Siły i środki przewidziane do wykorzystania w ramach krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego stanowią:
1) pojazdy pożarnicze oraz sprzęt ratowniczy będący na wyposażeniu jednostki OSP,
2) strażacy OSP uprawnieni do udziału w działaniach ratowniczych i akcjach ratowniczych zgodnie z art. 8 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strażach pożarnych 
(t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 194 z późn. zm.).
3. Szczegółowy wykaz sprzętu i liczbę wyszkolonych strażaków OSP określa załącznik nr 1 do porozumienia zwany Kartą Jednostki OSP.
4. Aktualny wykaz sprzętu i wyszkolonych strażaków OSP ewidencjonowany będzie 
w systemie SWD-PSP przez Komendę Powiatową/Miejską PSP w…………………..
5. Jednostka OSP zobowiązana jest do całodobowego, całorocznego utrzymania gotowości operacyjnej. 
6. Jednostka OSP zobowiązana jest przekazywać niezwłocznie informacje w zakresie aktualnej gotowości operacyjnej lub jej czasowego obniżenia do Stanowiska Kierowania Komendanta Powiatowego/Miejskiego PSP w ………………, a także o każdorazowym wyjeździe pojazdu z siedziby jednostki OSP.

§ 2

Zadania ratownicze przewidziane dla jednostki w ramach systemu

1. Terenem własnego działania jednostki OSP włączonej do krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego jest teren powiatu, w którym jednostka ma swoją siedzibę.
2. W przypadku, gdy jednostka jest przewidziana do realizacji zadań poza terenem własnego działania, obszar chroniony jednostki OSP ustalony zostaje przez (np. Dolnośląskiego) Komendanta Wojewódzkiego PSP.
3. Stanowisko Kierowania Komendanta Powiatowego/Miejskiego w ………………. może zadysponować jednostkę OSP  na terenie jej własnego działania oraz w jej ustalonym obszarze chronionym.
4. Siły i środki jednostki OSP włączone do krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego mogą być ujęte w składzie pododdziałów odwodów operacyjnych na obszarze województwa 
i realizować zadania przewidziane dla tego związku taktycznego.
5. Jednostka OSP w ramach systemu prowadzić będzie działania ratownicze w zakresie wynikającym z art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. 
o ochronie przeciwpożarowej oraz § 13 ust. 2 i § 14 ust. 2 Rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 18 lutego 2011 r. w sprawie szczegółowej organizacji krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego (Dz.U. z 2017 r. poz. 1319).
6. Jednostka OSP może być dysponowana w celu zabezpieczenia obszaru chronionego Komendy Powiatowej/Miejskiej PSP w ……………….
7. Jednostka OSP będzie realizować podstawowe/specjalistyczne* (*niepotrzebne usunąć) czynności ratownicze z dziedziny ……………………. zgodnie z obowiązującymi zasadami organizacji poszczególnych dziedzin ratowniczych.
8. Zadania wykonywane w ramach podstawowych/specjalistycznych* (*niepotrzebne usunąć)  czynności ratowniczych w poszczególnych dziedzinach ratownictwa realizowane są, jeżeli ich działalność ma zastosowanie w warunkach przewidzianych w planie ratowniczym.

§ 3

Wymagana liczba i wymagany poziom wyszkolenia ratowników

Skład osobowy jednostki OSP włączonej do KSRG powinno stanowić co najmniej 
12 strażaków OSP uprawnionych do udziału w działaniach ratowniczych i akcjach ratowniczych zgodnie z art. 8 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strażach pożarnych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 194 z późn. zm.), w tym posiadających ukończone co najmniej:
1) szkolenie naczelników OSP lub równorzędne – 2 osoby,
2) szkolenie kierujących działaniem ratowniczym (dowódców OSP) lub równorzędne – 
2 osoby,
3) szkolenie kierowców – konserwatorów sprzętu ratowniczego Ochotniczych Straży Pożarnych – 3 osoby,
4) kurs w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy – 4 osoby,
5) szkolenie doskonalące dla strażaków krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego 
z zakresu współdziałania z Samodzielnym Publicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej Lotnicze Pogotowie Ratunkowe – 4 osoby,
6) szkolenia specjalistyczne – w przypadku realizowania specjalistycznych czynności ratowniczych, wymagających takich szkoleń.

§ 4

Sposób utrzymania stanu gotowości jednostki do działań ratowniczych

1. Sposób utrzymania stanu gotowości operacyjnej jednostki OSP do działań ratowniczych polega w szczególności na:
1) zapewnieniu sprawności technicznej, ich przeglądów i konserwacji wg zaleceń producenta samochodów pożarniczych, sprzętu ratowniczego oraz środków łączności 
i alarmowania;
2) przygotowaniu strażaków OSP do działań ratowniczo-gaśniczych.
2. Koszty bieżącej sprawności technicznej samochodów pożarniczych i ich wyposażenia, środków ochrony indywidualnej (m.in. ubranie specjalne, obuwie specjalne, rękawice specjalne, hełm pożarniczy, kominiarka niepalna, itp.) oraz umundurowania (m.in. ubranie koszarowe) z ekwipunkiem osobistym ratowników, utrzymania środków łączności i alarmowania, a także badań lekarskich i ubezpieczenia ratowników finansowane będą przez Gminę ………………….
3. Naczelnik jednostki OSP zobowiązuje się do sprawowania nadzoru nad:
1) wyznaczaniem członków jednostki OSP do wykonywania zadań operacyjno-technicznych;
2) stanem wyszkolenia i dyspozycyjnością strażaków;
3) ubezpieczeniami, ważnością obowiązkowych okresowych badań lekarskich strażaków biorących bezpośredni udział w działaniach ratowniczych oraz wymaganymi uprawnieniami zgodnie z obowiązującymi przepisami;
4) kompletnością i sprawnością sprzętu, środków ochrony indywidualnej, umundurowaniem wraz z ekwipunkiem osobistym strażaków;
5) prawidłową eksploatacją, konserwacją sprzętu i urządzeń oraz przechowywaniem środków gaśniczych znajdujących się na wyposażeniu OSP;
6) warunkami technicznymi do sprawnego przebiegu alarmowania jednostki;
7) utrzymanie sprawności urządzeń alarmowych oraz ich przeglądy i konserwacje, wg zaleceń producenta.
4. Jednostka OSP ma obowiązek bieżącego informowania Stanowiska Kierowania Komendanta Powiatowego/Miejskiego PSP w …………… o  stanie gotowości operacyjnej w zakresie ustalonym przez Komendanta Powiatowego/Miejskiego PSP 
w …………………...
5. Jednostka OSP będzie podlegała inspekcjom gotowości operacyjnej prowadzonym przez upoważnione organy Państwowej Straży Pożarnej.

§ 5

Sposoby alarmowania jednostki

1. Podstawowy sposób alarmowania jednostki i środki alarmowania jednostki OSP 
stanowi syrena alarmowa w siedzibie OSP z możliwością uruchomienia przez Stanowisko Kierowania Komendanta Powiatowego/Miejskiego PSP w ……………………. poprzez system selektywnego wywołania.
2. Dodatkowe sposoby alarmowania jednostki i środki alarmowania jednostki OSP …………… stanowią:
1) …………………………………………………………………………
2) …………………………………………………………………………
3. Środki alarmowania określone w ust. 1 podlegają okresowym przeglądom i konserwacji, wg zaleceń producenta.
4. Aktualny wykaz numerów telefonów do wyznaczonych strażaków OSP będzie przekazany przez Naczelnika OSP do Stanowiska Kierowania Komendanta Powiatowego/Miejskiego PSP w …………. oraz przy każdej zmianie tych numerów.



§ 6

Okres obowiązywania porozumienia

Porozumienie obowiązuje od dnia włączenia jednostki OSP do KSRG decyzją Komendanta Głównego PSP do dnia 30 kwietnia ………r. / 31 grudnia ………r.

§ 7

Warunki rozwiązania porozumienia

1. Wyłączenie jednostki OSP z KSRG odbywa się na podstawie decyzji wydanej przez Komendanta Głównego PSP i może nastąpić w przypadkach:
1) na wniosek każdej ze stron porozumienia z zachowaniem okresu wypowiedzenia  wynoszącym 3 miesiące,
2) uzyskania przez jednostkę OSP negatywnej oceny podczas co najmniej dwóch kolejnych inspekcji gotowości w ciągu roku kalendarzowego, przy czym odstęp między kolejnymi inspekcjami nie może być mniejszy niż 4 tygodnie.
2. Komendant Powiatowy/Miejski PSP w ……………. zastrzega sobie prawo rozwiązania niniejszego porozumienia w każdym czasie, z zachowaniem jednomiesięcznego okresu wypowiedzenia, ze względu na ważny interes społeczny lub zmianę przepisów prawa, których nie można było przewidzieć w chwili zawierania porozumienia.

§ 8

Postanowienia końcowe

Porozumienie sporządzono w pięciu jednobrzmiących egzemplarzach: po jednym dla każdej ze stron oraz dwa dołączane razem z wnioskiem dotyczącym włączenia OSP do KSRG dla Komendanta Głównego PSP i Komendanta Wojewódzkiego PSP.





………………………………………………………………….                             ……	………….………….........................................
    		     /Komendant Powiatowy/Miejski PSP/                   		      	 /Wójt/Burmistrz/Prezydent/






..............................................................................    ...............................................................
/przedstawiciele reprezentujący jednostkę OSP/

Załącznik:
1. Karta Jednostki OSP
