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Zatacznik nr 2d do zapytania ofertowego

Formularz cenowy

BADANIA PROFILAKTYCZNE - Zamos$¢

Lp.

Stanowisko:

Opis stanowiska:

Zagrozenia

Praca przy monitorze ekranowym

prowadzenie samochodu

stuzbowego do 3,5t

niekorzystne warunki
psychospoteczne -
odpowiedzialnosé

niekorzystne warunki
psychospoteczne -ludzie

Praca na wysokosci

Planowa
na llos¢
badan

Praca w lesie
Przenoszenie cigzaréw -reczne

Cena
jednostko-
wa

Wartos¢
badan-(ilos¢ *
cena) Brutto z

podatkiem
VAT

Ldz. |

BADAN

IA PODSTAWOWE

Stanowisko
kierownicze -
inspektorskie /z
sam. iz wys./
+ las

Pracownik umystfowy, praca
czesciowo w biurze, czesciowo w
terenie — kontrole zaktadéw pracy

réznych branz, praca przy
monitorze ekranowym,
niekorzystne czynniki
psychospoteczne:(stanowisko
decyzyjne i zwigzane z
odpowiedzialno$cia),
niekorzystne czynniki
psychospoteczne:(staty doptyw
informacji i gotowo$¢ do
odpowiedzialno$ci),. Kieruje
zespofem ludzi.Praca na
wysokosci pow. 3
metréw. Wykorzystuje samochéd
osobowy do celéw stuzbowych,
zgodnie z posiadanymi
uprawnieniami okreslonymi w
prawie jazdy, kontrole
przeprowadzane w $rodowisku
lesnym. Reczne przenoszenie
przedmiotéw.

Inspektor pracy /z
sam. i bez wys./

Pracownik umystfowy, praca
czedciowo w biurze, cze$ciowo w
terenie — kontrole zaktadéw pracy

réznych branz, praca przy
monitorze ekranowym,
niekorzystne czynniki
psychospoteczne:(staty doptyw
informacji i gotowo$¢ do
odpowiedzialnoci). Wykorzystuje
samochéd osobowy do celéw
stuzbowych, zgodnie z
posiadanymi uprawnieniami
okreslonymi w prawie
Jazdy.Reczne przenoszenie
przedmiotéw.

Inspektor pracy /z
sam. iz wys./

Pracownik umystowy, praca
czesciowo w biurze, czg$ciowo w
terenie — kontrole zaktadéw pracy

réznych branz, praca przy
monitorze ekranowym,
niekorzystne czynniki
psychospofeczne:(staty doptyw
informacji i gotowo$¢ do
odpowiedzialnosci). Praca na
wysokos$ci pow. 3
metréw. Wykorzystuje samochéd
osobowy do celéw stuzbowych,
zgodnie z posiadanymi
uprawnieniami okreslonymi w
prawie jazdy.Reczne
przenoszenie przedmiotéw.




Pracownik umystfowy, praca
. biurowa, praca przy monitorze
Pracownik ekranowym, niekorzystne
administracyjno- | czynniki psychospofeczne:(staty
biurowy doptyw informacji i gotowos$¢ do
4 udzielalacy porad odpowiedzialno$ci), kontakt z 1 0 1 0 2
Jacy p petentami, udzielanie porad
prawnych+ prawnych osobiscie i
sekretariaty//bez telefonicznie, ( u sekretarek:
sam./ prowadzenie rozméw
telefonicznych. Reczne
przenoszenie przedmiotow.
BADANIA Badania dopuszczajace do
5 KONTROLNE - pracy na stanowisku po 4
wszystkie grupy chorobie trwajgcej diuzej
stanowisk niz 30 dni.
Pracownik umystowy,
6 BADANIA praca przy monitorze a 0 o 0 2
WSTEPNE ekranowym, reczne
przenoszenie przedmiotéw
7 morfologia z rozmazem 18
8 OB. 18
5 BADANIA Lipidogram 18
LABORATORYJNE |(TC, HDL, LDL, TG)
10 Mocz - badanie ogéine 18
11 Oznaczenie glukozy 18
RAZEM Ldz.l - badania podstawowe
Ldz. Il BADANIA DODATKOWE
» Dodatkowe badanie wykonane przez lekarza OKULISTE, w tym ewentualnie 3
obejmujace wystawienie recepty na okulary
13 |Porada lekarza laryngologa 2
14 |Porada lekarza neurologa 2
15 |RTG klatki piersiowej 14

RAZEM Ldz.ll - badania dodatkowe

WARTOSC Oferty OGOLEM - Ldz.l + Ldz.ll

piecze¢ i podpis osoby reprezentujacej Wykonawce




