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nabor kandydatéw do sluzby przygotowawczej na stanowisko stazysty
w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Prudniku

1. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

1. Liczba kandydatéw przewidzianych do przyjecia: 1 osoba (1 etat)

2. Stanowisko: stazysta, docelowo gléwny ksiggowy — stanowisko niezwigzane
z bezposrednim udzialem w dzialaniach ratowniczo — gasniczych (stuzba przygotowawcza)

3. Miejsce pelnienia stuzby: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Prudniku,
samodzielne stanowisko pracy ds. finanséw, ul. Legionéw 12a, 48-200 Prudnik

4. System pelnienia sluzby: codzienny (od poniedziatku do pigtku - 8 godzin stuzby)

2. WYMAGANIA STAWIANE KANDYDATOM DO SLUZBY W PSP
2.1. Wymagania konieczne:

Zgodnie z art. 28 ust. 1, art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz. U. 2020 poz. 1123, ze zm.) kandydat do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej
musi spelnia¢ obowigzkowo nastepujace kryteria:

a.

o &0 o

posiada¢ obywatelstwo polskie,

by¢ niekaranym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

korzysta¢ z petni praw publicznych,

posiada¢ co najmniej wyksztatcenie srednie lub $rednie branzowe,

posiada¢ zdolno$¢ fizyczng i psychiczng do petnienia tej stuzby (weryfikacja
w dalszym etapie naboru do stuzby, potwierdzona wtasciwym orzeczeniem komisji
lekarskiej podlegltej ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych o przydatnosci
do stuzby w PSP),

posiada¢ uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (tzn. odbyta zasadnicza stuzba
wojskowa lub przeniesienie do rezerwy bez odbycia tej stuzby, bgdz zwolnienie
od obowigzku stuzby wojskowej). Warunku tego nie stosuje si¢ do kobiet.

Z uwagi na rodzaj docelowego stanowiska stuzbowego i specyfike zadari stuzbowych,
zgodnie z art. 54 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych
(Dz. U. 2021, poz. 305), kandydat musi spetniad jeden z poniiszych wymogow: '

I. ukonczyt ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupetniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiggowosci,



II. ukonczy! $rednia, policealng lub pomaturalng szkote:ekonomiczng i posiada
co najmniej 6 letnig praktyke w ksiegowosci,

III. jest wpisany do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych przepisow,
IV. posiada certyfikat ksiggowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego
prowadzenia ksiagg rachunkowych, wydane na podstawie odrebnych przepiséw.

2.2. Wymagania pozadane (podlegajgce ocenie punktowej):

Kwalifikacje i preferencje opisane w Rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie postepowania kwalifikacyjnego
o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. 2018, poz. 672) — zalgcznik
»oystem punktowy stosowany do oceny preferencji z tytutu posiadanego przez
kandydatow do stuzby w PSP wyksztatcenia, wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci”:
pkt 1-11, 17 oraz 16, w tym:

a) udokumentowana znajomo$¢ zasad prawidlowego przeprowadzenia procesu
inwentaryzacji,

b) udokumentowana znajomo$¢ przepisow regulujacych zasady funkcjonowania
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

c) prawo jazdy kat. B

3. ZAKRES CZYNNOSCI NA STANOWISKU BEDZIE OBEJMOWAL.:

1. Sprawowanie nadzoru w imieniu komendanta powiatowego PSP nad gospodarkg
finansowa oraz prowadzenie rachunkowosci i gospodarki finansowej komendy
powiatowej PSP zgodnie z obowigzujacymi przepisami i zasadami, w celu zapewnienia
prawidlowego funkcjonowania polityki finansowej KP PSP w Prudniku.

2. Analizowanie wykorzystania $rodkéw przydzielonych z budzetu, $rodkéw
pozabudzetowych i innych bedacych w dyspozycji komendy powiatowej PSP, w celu
dostarczania aktualnej i doktadnej informacji finansowe;.

3. Przeprowadzanie wewngtrznych kontroli finansowych w zakresie legalnosci
dokumentéw oraz operacji gospodarczych w celu prawidlowej realizacji ustawy
budzetowej. Dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych
i finansowych.

4. Prowadzenie na biezgco ksiggowosci komendy powiatowej PSP oraz opracowywanie
zbiorczych sprawozdan finansowych z wykonania budzetu i ich analiz, w celu
rzetelnego i jasnego przedstawienia sytuacji finansowej komendy powiatowej PSP
jednostce nadrzegdne;.

5. Nadzorowanie prawidlowos$ci przebiegu inwentaryzacji i rozliczanie inwentaryzacji
majatku komendy powiatowej PSP, w celu zachowania kontroli nad majatkiem
jednostki.

6. Opracowywanie projektow przepisow wewngtrznych komendanta powiatowego PSP
z zakresu prowadzenia rachunkowosci oraz spraw finansowych zwlaszcza planu kont,
obiegu dokumentéw (dowodéw ksiggowych), zasad prowadzenia i rozliczania
inwentaryzacji, w celu prawidlowej pracy komérki ds. finansow.



7. Planowanie przychodéw i wydatkéw wraz z ich realizacjg i rozliczaniem w zakresie
kompetencji przekazanych przez staroste i przepisow szczegdétowych w sprawach
finansowych.

8. Nadzorowanie zadan realizowanych przez podlegtego pracownika, w celu zapewnienia
ich prawidlowego pod wzgledem formalnym i merytorycznym wykonania.

4. WYMAGANE DOKUMENTY I OSWIADCZENIA
Dokumenty, ktére kandydat zobowigzany jest zlozyé, przystgpujac do postepowania
kwalifikacyjnego:
1. podanie o przyjecie do shuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej skierowane
do Komendanta Powiatowego PSP w Prudniku — podpisane wiasnorgeznie (w podaniu
nalezy poda¢ aktualny adres zamieszkania oraz aktualny numer telefonu),
2. zyciorys - podpisany wlasnorecznie (powinien zawieraé¢: imi¢ 1 nazwisko,
date urodzenia, dane kontaktowe, wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia),
3. kopie ksigzeczki wojskowej wraz z informacja o przeniesieniu do rezerwy (nie dotyczy
kobiet).
4. wihasnorgcznie podpisane o$wiadczenie (zatgeznik nr 1):
a. 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji
procesu postepowania kwalifikacyjnego, zgodnie z art. 13 wust. 1 i ust. 2
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. —RODO (Dz. Urz. 119/1, 4/05/2016),
b. o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
c. o korzystaniu z pelni praw publicznych,
d. o niekaralnosci za przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe,
5. podpisane oswiadczenie o braku roszczen z tytulu ‘nastgpstw nieszczesliwych
wypadkéw wyniktych podczas postgpowania kwalifikacyjnego (zalacznik nr 3).
Przedlozenie o$wiadczen na innych drukach, brak kompletow dokumentéw okreslonych
w tresci ogloszenia lub ztozenie dokumentu nie spelniajagcego wymagan okreslonych
w ogloszeniu spowoduje odrzucenie oferty kandydata.

Nie bedg brane pod uwage dokumenty tymczasowe, w tym zaswiadczenia i o§wiadczenia
o posiadanych kwalifikacjach lub uprawnieniach.

5. TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Kompletng dokumentacje (wskazang w pkt 4) nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie opisane]
imieniem i nazwiskiem z dopiskiem ,Nabor do sluzby w Komendzie Powiatowej PSP
w Prudniku — stazysta samodzielne stanowisko pracy ds. finansow” w nieprzekraczalnym
terminie do 15 pazdziernika 2021 r. w sekretariacie Komendy Powiatowe] Panstwowej Strazy
Pozarnej w Prudniku od poniedziatku do pigtku w godz. 7.30 do 15.30, lub przesta¢ drogg
pocztowa naadres: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Prudniku,
ul. Legionéw 12a, 48-00 Prudnik. '
Oferty otrzymane po terminie (decyduje data wplywu, a nie data stempla pocztowego),
nickompletne, lub niespelniajgce wymogdéw okreslonych w ogloszeniu sg réwnoznaczne
z uzyskaniem negatywnego wyniku z postepowania kwalifikacyjnego.




Nie bedg udzielane telefonicznie informacje o wynikach poszczegoélnych etapéw postepowania
kwalifikacyjnego.

Po zlozeniu przez kandydatow dokumentéw Komisja nada kazdemu kandydatowi numer
identyfikacyjny na potrzeby postgpowania kwalifikacyjnego. W oparciu o przyznane numery
identyfikacyjne beda oglaszane wyniki poszczegélnych etapdéw  postgpowania
kwalifikacyjnego.

Kandydaci, ktorzy zloza osobiscie dokumenty otrzymajg numer identyfikacyjny, natomiast
kandydaci, ktérzy prze$la dokumenty, zostang poinformowani telefonicznie
o numetrze identyfikacyjnym. W zwiagzku z powyzszym prosz¢ o wskazanie w dokumentach
prawidtowego 1 aktualnego numeru telefonu.

6. SPOSOB POSTEPOWANIA Z DOKUMENTAMI KANDYDATOW
Dokumenty kandydatoéw, ktérzy zostang wylonieni w postgpowaniu kwalifikacyjnym
do przyjecia do stuzby zostang dotgczone do ich akt osobowych.
Kandydaci, ktérzy nie zakwalifikujg si¢ do kolejnych etapow beda mogli odebra¢ dokumenty
osobiscie w sekretariacie Komendy Powiatowej PSP w Prudniku, ul. Legionéw 12a, 48 — 200
Prudnik w terminie do 30 dni od dnia zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego. Dokumenty
nieodebrane w terminie zostang zniszczone komisyjnie.

7. OPIS POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
Postgpowanie wobec kandydata konczy si¢ z chwilg uzyskania przez kandydata negatywnego
wyniku z ktéregokolwiek z etapéw postgpowania kwalifikacyjnego lub nieprzystgpienia
przez kandydata do ktoregokolwiek z etapdéw postepowania kwalifikacyjnego.
Postgpowanie kwalifikacyjne bedzie prowadzita Komisja Kwalifikacyjna powotana
przez Komendanta Powiatowego PSP w Prudniku zwana dalej Komisja.
Postgpowanie kwalifikacyjne sktada si¢ z V etapow:
Przed rozpoczgciem II, IV, etapu postepowania kwalifikacyjnego kandydat zobowigzany
jest do okazania Komisji dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢, a Komisja zapoznaje
kandydatéw z celem, zakresem i sposobem przeprowadzenia danego etapu post¢powania
oraz sposobem jego oceniania.
Brak dokumentu tozsamosci uniemozliwi kandydatowi przystapienie do poszczegdlnych
etapow postepowania kwalifikacyjnego 1 w konsekwencji spowoduje wykluczenie
kandydata z dalszego postgpowania kwalifikacyjnego.
Nieobecnos$¢ na ktérymkolwiek etapie postgpowania wigze si¢ z wykluczeniem kandydata
z dalszego postgpowania kwalifikacyjnego.

8. PRZEBIEG ETAPOW POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

I ETAP — ocena dokumentéw
Na tym etapie postgpowania kwalifikacyjnego Komisja, bez udziatu kandydatéw dokonuje
oceny dokumentow, ktdra polega na sprawdzeniu ich kompletnosci oraz spetnieniu wszystkich

wymogow okreslonych w ogloszeniu o planowanym postgpowaniu kwalifikacyjnym. Ztozenie



przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespelnienie przez niego wymogdw
okreslonych w ogloszeniu  jest rodwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku
z postgpowania kwalifikacyjnego.

II ETAP — ocena sprawnosci fizycznej kandydata
polega na przeprowadzeniu testu sprawnosci fizycznej, ktory odbedzie si¢ w dniu
19 pazdziernika 2021 r. roku w Komendzie Powiatowej PSP w Prudniku, ul. Legionéw
12a, 48- 200 Prudnik oraz na sali gimnastycznej w Prudniku.
Kandydat przystepujacy do testu sprawnosci fizycznej jest obowigzany przedstawié
zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do przystgpienia do testu
sprawnosci fizycznej, wystawione nie wezesniej niz 30 dni przed dniem przystgpienia do testu
sprawnosci fizycznej (zatgcznik nr 2).
Ponadto ze wzgledu na obecng sytuacj¢ epidemiczng, kandydaci zobowigzani
sg do dostarczenia w dniu przystgpienia do testow sprawnosci fizycznej os$wiadczenia
dot. COVID-19 (zalacznik nr 4) oraz posiada¢ maseczki ochronne zakrywajgce usta i nos.
Brak o$wiadczenia i zaswiadczenia lekarskiego lub jego niewazno$¢ spowoduje wykluczenie
kandydata z udziatu w dalszym postgpowaniu kwalifikacyjnym. Koszt badan i zaswiadczen
pokrywa kandydat. Uznawane bedg tylko prawidlowo wystawione zaswiadczenia lekarskie
na drukach pobranych ze strony BIP Komendy Powiatowej PSP w Prudniku pod adresem
https://www.gov.pl/web/kppsp-prudnik/sluzba-i-praca.

Test sprawnosci fizycznej zostanie przeprowadzony w oparciu o zasady okreslone w:

1. rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 marca 2018 r.
w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz. U. 2018 r. poz. 672) oraz

2. rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika
2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czgstotliwosci przeprowadzania okresowych
profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka
Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2005 nr 261 poz. 2191 z pbzn. zm.)

W przypadku dostarczenia waznego zaswiadczenia potwierdzajacego zaliczenie testu
sprawnosci fizycznej, wydanego przez inng jednostke organizacyjng PSP, test sprawnosci
fizycznej uznaje si¢ za zaliczony.
Na tescie obowigzuje strdj sportowy i obuwie sportowe (bez kolcow).
Przed rozpoczgciem testu kandydat okazuje dokument potwierdzajgcy jego tozsamoscé.
Test sprawnosci fizycznej dla kandydatow obejmuje:
- dla mezezyzn:
1) podcigganie si¢ na drazku;
2) bieg po kopercie;
3) prébe wydolnosciowa.
- dla kobiet:
1) rzut pitka lekarska;
2) bieg po kopercie;
3) prébe wydolnosciows.



1) Podciaganie si¢ na drazku

Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajgcej na swobodny zwis ciata,
bez dotykania podtoza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drgzka, kandydat ma
prawo do uzyskania pomocy 0sob przeprowadzajacych test sprawnosci fizyczne;.

Kandydat zajmuje pozycje w zwisie na dragzku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach
wyprostowanych w stawach lokciowych. Na komende ,start” podciaga si¢, tak aby broda
znalazta si¢ powyzej drazka i wraca do pozycji wyjsciowej, nastepnie ponawia ¢wiczenie.
Oceniajacy glo$no podaje liczbe zaliczonych podciagnigé. Jezeli kandydat nie wykona
¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie si¢ na drazku do wymaganej pozycji
lub nie wréci do zwisu na dragzku o ramionach wyprostowanych w stawach lokciowych,
oceniajgcy powtarza ostatnig liczbe prawidlowo zaliczonych podciagnieé. Podczas
wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tutowia i ndg. Wynikiem koncowym jest liczba
prawidlowo zaliczonych podciggni¢c.

2) Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym
w wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze majg wymiary
20 cm x 20 cm) ustawia si¢ tyczki o wysokosci 160—180 cm — podstawa tyczki w calosci musi
zakrywa¢ naklejony krzyz (sposéb rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek okreslony
wzal. nr 4 rozporzadzenia MSWiA z dnia 27.10.2005 r. w sprawie zakresu, trybu
i czestotliwosci  przeprowadzania  okresowych  profilaktycznych  badan lekarskich
oraz okresowe]j oceny sprawnosci fizycznej strazaka PSP, Dz.U. z 2005 r., nr 261, poz. 2191
ze zm.). Sposéb przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende ,,na miejsca” podchodzi
do linii startu izajmuje pozycje startowg. Na komende ,start” kandydat rozpoczyna bieg
zgodnie z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A—-B—E—C—D-E-A), omijajgc tyczki od strony
zewngtrznej. Kandydat pokonuje trasg trzykrotnie. Podczas wykonywania proby obowigzuje
calkowity zakaz chwytania i przytrzymywania stojacych tyczek. W przypadku przewrdcenia
lub przesunigcia tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat musi jg ustawi¢ na wczesniej
zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowaé bieg. W przypadku nieustawienia tyczki
na wczesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa si¢ probe
i uznaje si¢ ja jako niezaliczong. Kandydat moze popelni¢ 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje.
Wynikiem koncowym jest czas pokonania ¢wiczenia, z doktadnos$cig do 0,01 sekundy.

3) Proba wydolnosciowa

Préba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu miedzy dwoma znacznikami (liniami),
oddalonymi od siebie o 20 metrow w okreslonym, stale rosngcym tempie. Szeroko$¢ toru
wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnat dzwigkowy, podczas trwania ktérego kandydat musi
znajdowac si¢ poza wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed
sygnatem, powinien zatrzymac sie za nig i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu.
Koniec testu nastepuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych
20 metréw w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw
przed sygnatem.



Ostateczny wynik to liczba rozpoczgtego poziomu oraz liczba pelnych przebiegnietych
20-metrowek na tym poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 — numer
20-metrowego odcinka.

4) Rzut pilka lekarsks (dla kobiet)

Kandydat ustawia si¢ przed linia, przodem do kierunku rzutu. Unosi pitke o wadze 2 kg oburgcz
za glowe i wykonuje rzut. Odleglo$¢ rzutu wyznacza punkt, w ktérym pitka zetknela sie
z podlozem. Przekroczenie linii w momencie wykonania rzutu lub bezposrednio po rzucie,
a przed kontaktem pitki z podtozem, powoduje niezaliczenie proby.

Test sprawnosci fizycznej uznaje si¢ za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z trzech préb
oraz osiaggnigcia wyniku koncowego dla mezczyzn — co najmniej 55 pkt, a dla kobiet
— co najmniej 45 pkt. W przypadku gdy liczba kandydatéw, ktorzy zaliczyli test sprawnos$ci
fizycznej, jest mniejsza od liczby stanowisk, na ktdére jest prowadzony nabdr, obniza si¢
minimalny do osiggnigcia wynik koncowy testu sprawnosci fizycznej do 38 pkt
— dla me¢zezyzn i 30 pkt — dla kobiet.

Tabela punktowa uzyskanych wynikow w przeliczeniu na punkty stanowi zatgcznik nr 3
do Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika
2005r. w sprawie =zakresu, trybu i czgstotliwosci przeprowadzania okresowych
profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka
Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2005 r., nr 261 poz. 2191 ze zm.).

Uzyskany przez kandydata wynik z testu sprawnosci fizycznej pozostaje wazny przez okres
6 miesiecy liczony od dnia jego zakonczenia i moze by¢ wykorzystywany przy postepowaniu
kwalifikacyjnym w innej jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej.

HI ETAP — dostarczenie dokumentéw -20 pazdziernika 2021 roku
o ktérych mowa w § 5 wust. 2 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych
i Administracji z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego o przyjecie
do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. rok 2018, poz. 672).

Kandydaci zakwalifikowani do rozmowy kwalifikacyjnej w terminie wskazanym
w ogloszeniu, zobowigzani sg dostarczy¢ do siedziby KP PSP w Prudniku:

1. kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby,
o ile wczesniej kandydat pozostawal w stosunku pracy lub stuzby,
2. kopie dokumentéw potwierdzajagcych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie
lub posiadane umiejetnosci,
3. zaswiadczenie o udziale w dzialaniach ratowniczo — gasniczych lub ¢wiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej,
o ile kandydat jest cztonkiem ochotniczej strazy pozarne;.
Na wszystkich sktadanych kopiach dokumentéw nalezy umiescié nastepujacg adnotacjg:
»Potwierdzam za zgodno$¢ z oryginalem” — data, wlasnoreczny podpis.




Preferencje, za ktore obligatoryjnie s3 przyznawane punkty:

przeprowadzenia procesu inwentaryzacji,

1. Szkolenie podstawowe w zawodzie strazak 20 punktow
2. Posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa 25 punktow
3. Posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa 30 punktow
Posiadanie tytutu zawodowego inzynier w specjalnosci inzynieria
4. bezpieczenstwa pozarowego, uzyskanego w Szkole Glownej Stuzby 15 punktow
Pozarniczej
Uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z
5. dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym 5 punktéw
(Dz. U. rok 2018 r. poz. 1115)
Uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o
6. ktorych mowa w art. 10 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym | 15 punktow
Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2018 r. poz. 1115)
7. Wyszkolenie pozarnicze w OSP — ukofczone SP 5 punktéw
8. Wyszkolenie pozarnicze w OSP — ukonczone SP + RT 10 punktow
9. Wyszkolenie pozarnicze w OSP — ukonczone SPART+RW 15 punktow
0. Wyszkolenie poZarnic%e w o?hotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP 15 punktow
wedtug programu z dnia 17 listopada 2015 r.
Ukonczone liceum ogdlnoksztalcace lub technikum w klasie, w ktérej
byly nauczane przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony
11. przeciwpozarowej, dla ktérych zostaly opracowane w szkole programy 5 punktow
nauczania wigczone do szkolnego zestawu programdw nauczania
Preferencje, za ktore sa przyznawane punkty:
Wyksztalcenie wyzsze, z tytulem zawodowym inzynier lub magister
12 inzynier, o kierunku przydatnym w Panstwowej Strazy Pozarnej na 1S punktow
danym stanowisku w codziennym rozkladzie czasu stuzby
13 Inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku: ,
- udokumentowana znajomo$¢ zasad prawidlowego 5 punktow




- udokumentowana znajomos¢ przepiséw regulujacych zasady

funkcjonowania Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych 5 punktow

- prawo jazdy kat. B 5 punktéw

Za zatrudnienie powyzej 12 miesi¢cy w stuzbie cywilnej lub na
stanowisku pomocniczym lub na stanowisku obshugi w jednostce

14. . T . . . . . . ,
organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej, przy realizowaniu zadan

15 punktéw

zblizonych do zadafi na stanowisku, na ktére jest prowadzony nabor

Uwaga:

Sposoéb liczenia punktow:

1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu,
z wyzszg wartoscig punktows;

2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytulu,
7. wyZszg wartoscig punktowa;

3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu,
7 wyzszg wartoscig punktowa;

4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wihasciwego dla dzialalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta
powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego czlonkostwa przez
udokumentowany udzial w co najmniej dwodch zdarzeniach — w dzialaniach ratowniczo-
gasniczych lub éwiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjna Panstwowej Strazy
Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajacego date publikacji ogloszenia,
tj. terminu sktadania dokumentow, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 rozporzadzenia);

5) za kwalifikacje lub uprawnienia wymienione w pkt 13 mozna uzyska¢ w sumie do
15 punktéw, nie wigcej niz 5 punktéw za jedno uprawnienie.
Wyjasnienie uzytych skrétow oraz sposobu liczenia punktow:

e SP —szkolenie podstawowe strazakdw-ratownikdéw ochotniczej strazy pozarnej;
e RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikow
ochotniczej strazy pozarnej;
e RW - szkolenie strazakoéw-ratownikdéw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan
przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.,
Maksymalna ilo$¢ punktéw mozliwa do uzyskania za posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie
lub posiadane umiejetnosci wynosi 60 punktow.
Nie bedg uwzgledniane kwalifikacje i uprawnienia, dla ktérych nie wydano stosownych
dokumentéw (np. zaswiadczenia o zdaniu egzaminu bez dokumentu poswiadczajacego
posiadanie uprawnienia)



1V ETAP — rozmowa kwalifikacyjna - 22 pazdziernika 2021 roku
Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:
1) autoprezentacja, w ktorej kandydat przedstawia swoje stabe i mocne strony, motywacje
do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz postawe spoleczng;
2) umiejetno$é przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego i wyrazistego

formutowania wypowiedzi;

3) wiedza na temat funkcjonowania ochrony przeciwpozarowe;j;

4) szczegllne zainteresowania i dotychczasowe osiggnigcia kandydata.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z cztonkéw Komisji odrgbnie ocenia
kandydata. Maksymalna liczba punktow mozliwa do przyznania przez cztonka Komisji
zakazdy z elementéw wynosi 10. Liczb¢ punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy
kwalifikacyjnej ustala sie na podstawie $redniej arytmetycznej liczby punktow przyznanych
przez czionkéw Komisji z doktadnoscia do jednego miejsca po przecinku. Pozytywny wynik
z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktory uzyska co najmniej 16 punktow.

V ETAP — ustalenie zdolno$ci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w PSP
Na badania lekarskie w celu oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia
shuzby w Komendzie Powiatowej Pafistwowej Strazy Pozarnej w Prudniku zostanie skierowany
kandydat, ktéry uzyskal najwyzszg liczbe punktow. W przypadku gdy komisja lekarska
podleglta  ministrowi  wlasciwemu do spraw  wewnetrznych  orzeknie,
ze kandydat jest niezdolny do sluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, na badania
lekarskie zostanie skierowany kolejny kandydat/kandydaci z najwyzsza liczbg

uzyskanych podczas naboru punktow.

Kandydata zakwalifikowanego do V etapu postepowania zobowigzuje sig
do niezwlocznego podania w formie o$wiadczenia nastgpujacych danych: imiona
rodzicéw, data i miejsce urodzenia, numer PESEL, adres zamieszkania.

Postepowanie kwalifikacyjne konczy si¢ zatwierdzeniem przez kierownika jednostki
organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej listy kandydatéw do przyjecia do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej.

O wynikach poszczegélnych etapow postgpowania Komisja kwalifikacyjna informuje
kandydatéw poprzez zamieszczenie stosowne] informacji na stronie BIP Komendy Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Prudniku pod adresem https://www.gov.pl/web/kppsp-
prudnik/sluzba-i-praca oraz w siedzibie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Prudniku przy ul. Legiondéw 12a (tablica ogloszen na parterze budynku).
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Harmonogram przebiegu procesu postepowania kwalifikacyjnego:

ETAP1

Nazwa czynnoSci

Data

Miejsce

Ogloszenie naboru do
shuzby

1 pazdziernika 2021 r.

Komenda Powiatowa PSP w Prudniku
ul. Legiondéw 12a, 48 — 200 Prudnik
Tablica ogloszen

Biuletyn Informacji Publicznej
https://www.gov.pl/web/kppsp-
prudnik/sluzba-i-praca.

Powiatowy Urzad Pracy

ul. Jagiellonska 21

48 — 200 Prudnik

Sktadanie
wymaganych
dokumentéw przez
zainteresowanych

od 1 pazdziernika 2021 r.
do 15 pazdziernika 2021 r.

Komenda Powiatowa PSP w Prudniku
ul. Legionéw 12a, 48 — 200 Prudnik

Analiza zlozonej przez

18 pazdziernika 2021 r.

Komenda Powiatowa PSP w Prudniku

kandydatow ul. Legiondéw 12a, 48 — 200 Prudnik

dokumentacji

Ogtoszenie wynikéw 18 pazdziernika 2021 r. Komenda Powiatowa PSP w Prudniku

I etapu ul. Legionéw 12a, 48 — 200 Prudnik
Tablica ogloszen
Biuletyn Informacji Publicznej
https://www.gov.pl/web/kppsp-
prudnik/sluzba-i-praca.

ETAP 11

Nazwa czynnoSci

Data

Miejsce

Test sprawnosci

19 pazdziernika 2021 r.

Komenda Powiatowa PSP w Prudniku

fizycznej: ul. Legionéw 12a, 48 — 200 Prudnik
Podciaganie na drazku Sala gimnastyczna w Prudniku,
/Rzut pitkg lekarska wskazana w dniu ¢wiczen
Bieg po kopercie
Préba wydolnosciowa
Ogtloszenie wynikow 19 pazdziernika 2021 r. Komenda Powiatowa PSP w Prudniku
II etapu ul. Legiondw 12a, 48 — 200 Prudnik

Tablica ogloszen

Biuletyn Informacji Publicznej
https://www.gov.pl/web/kppsp-
prudnik/sluzba-i-praca.
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ETAP II1

Nazwa czynnoSci

Data

Miejsce

Dostarczenie dokumentow*

20 pazdziernika 2021 r.

Komenda Powiatowa PSP w Prudniku
ul. Legionéw 12a, 48 — 200 Prudnik

Ocena dokumentoéw

21 pazdziernika 2021 r.

Komenda Powiatowa PSP w Prudniku
ul. Legionéw 12a, 48 — 200 Prudnik

Ogloszenie wynikow
1T etapu

21 pazdziernika 2021 r.

Komenda Powiatowa PSP w Prudniku

ul. Legiondw 12a, 48 — 200 Prudnik

Tablica ogloszen

Biuletyn Informacji Publicznej
https://www.gov.pl/web/kppsp-prudnik/sluzba-
i1-praca.

* Dokumenty skladaja tylko kandydaci, ktérzy otrzymali pozytywng oceng z wczedniejszych etapéw i tym samym zostali

zakwalifikowani do rozmowy kwalifikacyjnej.

ETAP IV

Nazwa czynnoSci

Data

Miejsce

Rozmowa kwalifikacyjna

22 pazdziernika 2021 r.

Komenda Powiatowa PSP w Prudniku
ul. Legionéw 12a, 48 — 200 Prudnik

Ogloszenie 22 pazdziernika 2021 r. | Komenda Powiatowa PSP w Prudniku

wynikow ul. Legionéw 12a, 48 — 200 Prudnik

1V etapu Tablica ogtoszen
Biuletyn Informacji Publicznej
https://www.gov.pl/web/kppsp-prudnik/sluzba-
i-praca.

ETAP YV

Nazwa czynnoSci Data Miejsce
Ustalenie zdolnosci Termin ustalony z Opolska Rejonowa Komisja Lekarska w Opolu
fizycznej i psychicznej do | komisja lekarska ul. Krakowska 44, 45-075 Opole

pelnienia stuzby w PSP

Uwaga: Godziny rozpoczecia poszczegolnych etapow zostang podane przy publikacji list
kandydatéw zakwalifikowanych do kolejnych etapow.

Komisja zastrzega sobie prawo do zmiany lub odwotania ustalonych etapdéw, termindéw i miejsc
poszczegblnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego, z powodu zlych warunkéw
atmosferycznych lub innych zdarzen losowych. O kazdej zmianie kandydaci zostang
niezwlocznie poinformowani poprzez umieszczenie odpowiedniego komunikatu na tablicy
ogloszen w siedzibie tut. komendy oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej komendy
pod adresem https://www.gov.pl/web/kppsp-prudnik/sluzba-i-praca.
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POSTANOWIENIA KONCOWE

Postepowanie kwalifikacyjne konczy sie zatwierdzeniem przez Komendanta
Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Prudniku listy z kandydatami do przyjecia
do stuzby, ktérzy uzyskali orzeczenie komisji lekarskiej podlegltej ministrowi
wlasciwemu do spraw wewng¢trznych o zdolnosci do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej.

Wyniki poszczegdlnych etapéw naboru oraz inne wazne informacje w sprawie
postgpowania kwalifikacyjnego publikowane beda na stronie BIP Komendy Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Prudniku pod adresem https://www.gov.pl/web/kppsp-
prudnik/sluzba-i-praca oraz na tablicy ogloszen w siedzibie tut. komendy.

Kandydat bezposrednio w siedzibie Komendy Powiatowej PSP w Prudniku, moze
wnie$¢ do przewodniczacego komisji kwalifikacyjnej pisemne zastrzezenie do przebiegu
czynnosci kazdego z etapow postgpowania lub do wynikéw uzyskanych w danym etapie,
niezwlocznie po zakonczeniu danego etapu w sekretariacie Komendy Powiatowej PSP
w Prudnik, ul. Legionéw12a, 48-200 Prudnik. Zastrzezenia ztoZzone po tym terminie nie bgda
rozpatrywane. Komisja kwalifikacyjna rozpatruje zastrzezenia kandydata w terminie jednego
dnia roboczego od dnia otrzymania zastrzezenia. Informacje o sposobie rozpatrzenia
zastrzezenia kandydat zobowigzany jest odebraé osobiscie w terminie wskazanym powyze;j.

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Prudniku zastrzega sobie prawo,
do odstgpienia bez podania przyczyn, od dalszego prowadzenia postepowania kwalifikacyjnego
na kazdym z jego etapow. W takim przypadku wyniki dotychczas uzyskane przez kandydatow
w nieukonczonym postgpowaniu kwalifikacyjnym, nie sg wigzace.

Komisja Kwalifikacyjna powotana przez Komendanta Powiatowego Panstwowej
Strazy Pozarnej w Prudniku bedzie prowadzi¢ nabér opierajgc si¢ na n/w aktach prawnych:

— ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. rok 2020
poz. 1123, ze zm.).

— rozporzadzenie MSWiA z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego
o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2018 r. poz. 672).

— rozporzadzenie MSWiA z dnia 27 pazdziernika 2005 roku w sprawie zakresu, trybu
i czestotliwosei  przeprowadzania  okresowych  profilaktycznych  badan  lekarskich
oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. 2005
nr 261 poz. 2191 ze zm.).

NABOR BEDZIE PROWADZONY ZGODNIE Z OBOWIAZUJACYMI WYMOGAMI
SANITARNYMI.

Zalaczniki:

1. Oswiadczenie o;
- wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych niezbgdnych do realizacji procesu postgpowania
kwalifikacyjnego zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych,
- posiadaniu obywatelstwa polskiego,
- korzystaniu z petni z praw publicznych,
- o niekaralno$ci za przestgpstwo lub za przestgpstwo skarbowe.

2. Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do przeprowadzenia testow sprawnosciowych.

3. Oswiadczenie o nie wnoszeniu roszczen w stosunku do Komendanta Powiatowego PSP w Prudniku o wyplate
odszkodowania z tytulu ewentualnego wypadku.

4. Oswiadczenie dot. COVID-19.
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Klauzula informacyjna
na potrzeby procesu rekrutacji

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
zdnia 27 kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (zwanego dalej
Rozporzadzeniem) informujemy, ze:

1.

10.

Administratorem przetwarzajacym Pani/Pana dane osobowe jest Komendant
Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Prudniku z siedziba przy ul. Legionow 12a,
48-200 Prudnik

Kontakt do Inspektora Ochrony Danych: e-mail: iod@psp.opole.pl

Pani(a) dane osobowe beda przetwarzane w celu obecnego naboru do stuzby
przygotowawcze] wraz z przeprowadzeniem postepowania kwalifikacyjnego na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. b), ¢) przytoczonego wczesniej Rozporzadzenia oraz wymagan
okreslonych w art. 28 ust. 1 i art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r.0
Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. 2020, poz. 1123, ze zm.)

Pani(a) dane osobowe mogg by¢ w ramach postepowania kwalifikacyjnego, na podstawie
przepisdw prawa, przekazane:

a) do komisji lekarskiej podlegtej ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych,

b) do innych jednostek organizacyjnych PSP,

c¢) do podmiotdéw przetwarzajgcych dane osobowe w imieniu administratora.

Pani(a) dane osobowe bgda przechowywane przez okres niezbedny do zakonczenia
procesu rekrutacji. Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wyloniony w postepowaniu
kwalifikacyjnym, zostang dolgczone do jego akt osobowych. Sposob postepowania z
dokumentami pozostalych kandydatow opisany jest w tresci ogloszenia o naborze do
stuzby.

Posiada Pani/Pan prawo zgdania dostgpu do tresci swoich danych, prawo ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody na
przetwarzanie w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych, jezeli uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie narusza zapisy Rozporzadzenia.
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy
prawa a w pozostalym zakresie dobrowolne. Odmowa podania danych obligatoryjnych
spowoduje nie objecie Pani/Pana procesem naboru do stuzby.

Pani/Pana dane nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;j.

Przetwarzanie nie bedzie podlegato zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu, o ktéorym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 og6lnego Rozporzadzenia.

STARSZY TECHNIK SZTABOWY
ds. organizacyjmb-kadrowych

f
mé. ogn. mgr El{)a Partyczna
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Zalgcznik Nr 1

(miejscowosc)

(miejsce zamieszkania)

OSWIADCZENIE

- 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji procesu
postepowania kwalifikacyjnego

Ja, nizej podpisany/a urodzony/a ........ccccoveeeieiiiiiiiiinn e, W

- o$wiadczam, ze zapoznalem/am si¢ z treécia tzw. obowigzku informacyjnego wynikajacego
zart. 13 ust. 1 1 2 RODO w zwigzku z naborem do stuzby przygotowawczej na stanowisko
stazysty w samodzielnym stanowisku pracy ds. finansow w Komendzie Powiatowej PSP
w Prudniku.

(data, czytelny podpis)

- posiadam obywatelstwo polskie.

(data, czytelny podpis)

- korzystam z pelni praw publicznych.

(data, czytelny podpis)

(data, czytelny podpis)
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Zalgcznik Nr 2

.........................................

(pieczec¢ zaktadu stuzby zdrowia)

ZASWIADCZENIE

Zaswiadcza sig, 7€ Pan / Pani .......c.ovviiiiiiii
(imi¢ i nazwisko)
UrodzZony/a «.oo.vvvvuvniiniiniineiaeennen L 2 P TR
(data urodzenia) (miejscowosc)
ZAMIESZKATY /@ oo

Jest zdolny/zdolna do udziatu w:

e tescie sprawnosci fizycznej (podciaganie na drazku, bieg po kopercie),
e probie wydolnosciowej (beep test)

Zaswiadczenie wydaje si¢ w celu przedlozenia w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Prudniku dla potrzeb prowadzonego naboru do stuzby w PSP.

.....................................

(pieczatka 1 podpis lekarza)
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Zalacznik Nr 3

................................. ,dnia ... T
OSWIADCZENIE
Ja,
(imig i nazwisko)
urodzonar’y ......ocoeeiiiiiiiniiin, W
(data urodzenia) (miejscowosc)

o$wiadczam, ze zapoznatem/lam si¢ z zasadami naboru do stuzby w Komendzie Powiatowe;j
Panstwowej Strazy Pozarnej w Prudniku.

Oswiadczam réwniez, Ze nie bgde wnosil/a roszczen do Komendanta Powiatowego Pafistwowej

Strazy Pozarnej w Prudniku o wyplate odszkodowania z tytutu ewentualnego wypadku podczas
przeprowadzania poszczegolnych etapow procesu rekrutacji.

..................................................

(data i podpis)
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Zalacznik Nr 4

.......................... ,dAnia e
OSWIADCZENIE
Covid-19
T8, e nizej podpisany/a oswiadczam, Ze:

(imig i nazwisko kandydata do stuzby)

- wyrazam che¢ przystgpienia do postgpowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatow
ubiegajacych sie o przyjecie do shuzby przygotowawczej na stanowisko stazysty
w samodzielnym stanowisku pracy ds. finansow w Komendzie Powiatowej Panistwowej Strazy
Pozarnej w Prudniku oraz jestem $wiadomy/a, ze postgpowanie kwalifikacyjne odbywa si¢
w okresie stanu epidemii, ogloszonego Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20 marca
2020 r.,

- wyrazam zgode na bezdotykowy pomiar temperatury wchodzac do obiektéw Komendy
Powiatowe] Panistwowej Strazy Pozarnej w Prudniku,

- nikt z domownikow nie jest objety nadzorem epidemiologicznym,
- nikt z domownikow nie jest objety kwarantanna,

- w okresie dwdch tygodni poprzedzajacych przystgpienie do testow sprawnosci fizycznej /
rozmowy kwalifikacyjnej* nie miatem/am $wiadomego kontaktu z osobami zakazonymi oraz
nie wystepowaly u mnie lub ktoregos z domownikow objawy infekcji (goraczka powyzej 38°C,
kaszel, katar, wysypka, bdle miesni, bole gardla, uczucie dusznosci - trudnosci w nabraniu
powietrza, inne nietypowe).

............................................................

(czytelny podpis kandydata)

*niewlasciwe skresli¢

Uwaga: ] .
DOSTARCZAC PRZED KAZDYM Z ETAPOW !
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