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KONKURS NA STANOWISKO MLODSZEGO REFERENTA
W PROKURATURZE REJONOWEJ CZESTOCHOWA - POLUDNIE W CZESTOCHOWIE

Prokurator Okregowy w Czegstochowie zgodnie z art. 3b ust. 1 i 2 ustawy z dnia 18 grudnia 1998r. o
pracownikach sadoéw i prokuratury (t.j. Dz.U. z 2018r., poz. 577) oglasza konkurs na stanowisko stazysty -

docelowo mlodszego referenta w Prokuraturze Rejonowej Czestochowa — Poludnie w Czestochowie:

- sygnatura konkursu: 3013-4.1111.1.2024
- liczba wolnych stanowisk pracy: 1 (jedno)
- wymiar czasu pracy: pelny etat

- miejsce wykonywania pracy: Prokuratura Rejonowa Czestochowa — Poludnie w Czestochowie, ul.
Gen. W. Sikorskiego, 42-200 Czestochowa.

Stosownie do art. 2 pkt 7 powotanej ustawy z dnia 18 grudnia 1998r. o pracownikach sadow i prokuratury,
urzgdnikiem moze zostaé osoba, ktora odbyta staz urzedniczy w sadzie lub w prokuraturze chyba, ze Prokurator
Okregowy zwolni go z tego obowigzku.

Na podstawie art. 3 ust. 3 cytowanej ustawy od odbycia stazu urzedniczego zwolnione sg osoby, ktore
ukonczyty aplikacje sedziowska lub prokuratorska. Wtasciwy prokurator moze zwolni¢ z obowiazku odbycia stazu
urzedniczego lub jego czesci osobe wybrang w drodze konkursu, ktéra wykaze si¢ wymagang programem stazu
urzedniczego wiedza teoretyczna, w szczegodlnosci znajomos$cia organizacji i funkcjonowania prokuratury,
umiejetnoscig stosowania tej wiedzy w praktyce oraz znajomos$cia metod i technik pracy biurowej (art. 3a ust. 2
powolanej ustawy).

Sposob i tryb odbywania stazu urzedniczego oraz przeprowadzania egzaminu reguluja przepisy rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 3 marca 2017r. w sprawie stanowisk i szczegétowych zasad wynagradzania
urzednikow i innych pracownikéw sadow i prokuratury oraz odbywania stazu urzedniczego (t.j. Dz.U. z 2021r.,
p0z.2288 ze zm.).

Do czasu ukonczenia stazu osoba wybrana w konkursie zatrudniona bedzie w charakterze stazysty, na podstawie
umowy o pracg na czas okreslony (art. 2 pkt 7, art. 3, art. 3a, art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 18 grudnia 1998r. o
pracownikach sagdow i prokuratury).

Wysoko$¢ wynagrodzenia na wyzej wymienionym stanowisku okresla zatacznik nr 3 i 4 do powolanego
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 3 marca 2017r. w sprawie stanowisk i szczegotowych zasad

wynagradzania urzednikow i innych pracownikow sagdow i prokuratury oraz odbywania stazu urzedniczego.


http://www.gov.pl/web/po-czestochowa

Zakres zadan na stanowisku pracy:

- obstuga urzadzen ewidencyjnych,

- obsluga urzadzen biurowych,

- przyjmowanie i rejestrowanie wptywajacej korespondencji,

- redagowanie pism i przepisywanie tekstow zleconych,

- przygotowywanie dokumentow do ekspedycji,

- przekazywanie korespondencji pracownikom zgodnie z dekretacja,
- wykonywanie czynnosci zwigzanych z archiwizacja akt,

- wykonywanie czynnos$ci zwigzanych z digitalizacja akt.

Wymagania niezbedne stawiane kandydatom:

-wyksztatcenie co najmniej $rednie ze zdanym egzaminem maturalnym,
- petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

- nieposzlakowana opinia,

- niekaralno$¢ za przestgpstwo lub przestgpstwo skarbowe,

- przeciwko kandydatowi nie moze by¢ prowadzone postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

- znajomos¢ metod i techniki pracy biurowej, w tym biegla umiejetno$¢ postugiwania si¢ sprzetem
komputerowym,

- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku,
- odpowiedni poziom wiedzy ogdlnej i kultury osobistej.

Wymagania dodatkowe:

- do$wiadczenie w pracy w administracji publicznej,
- samodzielno$¢, obowigzkowosé, kreatywnosé,

- umiejetno$é pracy w zespole,

- umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy wiasne;j,
- komunikatywnos¢,

- dyspozycyjnosé,

-odpornos¢ na stres.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

- list motywacyjny ze wskazaniem sygnatury konkursu z odrecznym podpisem,
- wlasnorecznie napisany i podpisany zyciorys, w tym informacja o przebiegu kariery zawodowe;j,

- o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnos$ci do czynnos$ci prawnych,



- o$wiadczenie kandydata o niekaralnos$ci za przestgpstwo i przestgpstwo skarbowe,

- oswiadczenie kandydata, Ze nie jest prowadzone przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

- kopie dokumentoéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie (oryginaty do wgladu na zadanie komisji),

- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby konkursu i
o$wiadczenie kandydata dotyczace ochrony danych osobowych.

Druki o$wiadczen znajduja si¢, do pobrania, na stronie internetowej Prokuratury Okregowej w Czgstochowie, w
zaktadce ,,oferty pracy”, przy ogloszeniu o konkursie.

Kandydaci proszeni sg o ewentualne podanie w liscie motywacyjnym numeru telefonu w celu utatwienia
kontaktu.

Inne dokumenty:

- kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane doswiadczenie zawodowe, dodatkowe kwalifikacje,
uprawnienia i umiejgtnosci.

Dokumenty nalezy sktada¢ na biurze podawczym Prokuratury Okrggowej w Czestochowie lub przesta¢ za
posrednictwem operatora pocztowego na adres: Prokuratura Okrggowa w Czgstochowie, ul. H. Dgbrowskiego 23/35,
42-200 Czestochowa, W terminie do dnia_18 kwietnia_2024r.

Zgloszenia zlozone po uptywie wyzej wskazanego terminu nie beda rozpatrywane. W przypadku nadania
dokumentow droga pocztowa, za dat¢ ich ztozenia uwaza si¢ date stempla pocztowego.

Konkurs przeprowadzi komisja powotlana przez Prokuratora Okregowego w Czestochowie.

Konkurs sklada si¢ z trzech etapéw:
- etap pierwszy: wstepna selekcja zgtoszen kandydatéw pod katem spetnienia wymogdw formalnych przystapienia

do konkursu;

- etap drugi: praktyczny sprawdzian umiej¢tnosci w formie pisemnego testu z zakresu znajomosci przepisOw
regulujacych ustréj i organizacje prokuratury oraz sprawdzian umiejetnosci poshugiwania si¢ komputerem, w tym
korzystania z pakietu aplikacji biurowych;

- etap trzeci: rozmowa kwalifikacyjna, ktérej przedmiotem bedzie ocena umiejgtnosci kandydata dotyczacych
wykorzystania w praktyce jego wiedzy z zakresu zadan wykonywanych na stanowisku pracy oraz znajomos$é
przepis6w regulujacych ustroj i organizacj¢ prokuratury.

Listy kandydatéw dopuszczonych do kolejnych etapéw konkursu oraz informacje odnosnie miejsca i terminu
przeprowadzenia poszczegolnych etapow konkursu zostang umieszczone na tablicy ogloszen w siedzibie Prokuratury
Okregowej w Czgstochowie, na stronie internetowej Prokuratury Okrggowej w Czgstochowie oraz w Biuletynie

Informacji Publicznej, nie pdzniej niz na 7 dni przed wyznaczonymi terminami poszczegdlnych etapow.

Zasady konkursu okresla rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008r. w sprawie
szczegoOlowego trybu i sposobu przeprowadzania konkursow na staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze (tj. Dz.U z
2014r., poz. 400).

Regulamin konkursu znajduje si¢ do wgladu w kadrach Prokuratury Okregowej w Czgstochowie.

Prokuratura Okrggowa w Czestochowie zastrzega sobie prawo do nierozstrzygnigcia konkursu na stanowisko

stazysty - docelowo mlodszego referenta w Prokuraturze Rejonowej Czgstochowa — Poludnie w Czestochowie.



INFORMACJA ADMINISTRATORA DANYCH OSOBOWYCH

1. Administratorem, w rozumieniu art. 4 pkt 7 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej ,,RODO”, jest Prokuratura Okregowa w Czgstochowie z
siedziba przy ul. H. Dabrowskiego 23/35 w Czg¢stochowie, tel. (34) 324-05-71;

e-mail: biuro.podawcze.pocze@prokuratura.gov.pl

2. Inspektorem ochrony danych jest Aneta Bajor - Kolezynska;

e-mail: jod@czestochowa.po.gov.pl;

3. Dane osobowe przetwarzane sa w celu realizacji zadan administratora zwigzanych z naborem na wolne

stanowisko stazysty - docelowo mtodszego referenta;
4. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych:

- w zakresie obejmujacym imi¢ (imiona) i nazwisko, dat¢ urodzenia, dane kontaktowe, wyksztatcenie,
kwalifikacje zawodowe i przebieg dotychczasowego zatrudnienia, a takze danych zawartych w wymaganych
oswiadczeniach, a takze danych o niekaralnosci - jest niezbg¢dne do wypelnienia cigzacego na administratorze
obowiagzku prawnego (w oparciu o ustawe z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy, ustawe z dnia 18 grudnia
1998r. o pracownikach sgdow i prokuratury oraz ustawe z dnia 28 stycznia 2016r. - Prawo o0 prokuraturze) i tym

samym jest oparte na podstawie, o ktorej mowa w art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO;

- w pozostalym zakresie - jest mozliwe w oparciu o zgode¢ osoby, ktorej dane dotycza i tym samym jest oparte na
podstawie, o ktérej mowa w art. 6 ust. 1 lit. a RODO;

5. Dane osobowe sa przechowywane przez okres nie dluzszy, niz jest to niezbedne do realizacji celow, w
ktorych sa przetwarzane, zgodnie z zarzadzeniem Prokuratora Generalnego w sprawie wprowadzenia
jednolitego rzeczowego wykazu akt powszechnych jednostek organizacyjnych prokuratury oraz przepisami
okreslajacymi zasady przechowywania przez pracodawcow dokumentacji w sprawach zwigzanych ze
stosunkiem pracy i sposob prowadzenia akt osobowych pracownika;

6. Osobie, ktorej dane sg przetwarzane, przystuguje prawo:

a) zadania dostgpu do swoich danych osobowych oraz do ich sprostowania lub usuniecia na zasadach
okreslonych w art. 15-17 RODO;

b) Zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;

C) przenoszenia danych osobowych na zasadach okre$lonych w art. 20 RODO;

d) wycofania zgody w dowolnym momencie, bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem;

e) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

7. W celu skorzystania z praw, o ktérych mowa w pkt 6 ppkt a-d nalezy skontaktowac si¢ z administratorem lub

inspektorem ochrony danych, korzystajac z danych kontaktowych wskazanych w pkt 11 2;

8. Podanie danych osobowych w zakresie wynikajagcym z obowigzujacych przepisow prawa (ustawy z dnia 26

czerwca 1974r. - Kodeks pracy, ustawy z dnia 18 grudnia 1998r. o pracownikach sadow i prokuratury i ustawy z

dnia 28 stycznia 2016r. - Prawo o prokuraturze), jest wymogiem ustawowym. Podanie innych danych osobowych

jest dobrowolne i wymaga wyrazenia zgody na ich przetwarzanie.

Czestochowa, dnia 02 kwietnia 2024r.
PROKURATOR OKREGOWY

Robert Wypych
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