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1. Wstep

Wychowanie jest uczeniem sie postaw, odkrywaniem zdolnosci ucznidéw, budowania
wtasnej tozsamosci. Jest uczeniem sie radzenia z wtasnymi problemami, trudnos$ciami i
negatywnymi emocjami. Profilaktyka pomaga przeciwdziata¢ natogom, ztym sktonnosciom,
ztym zachowaniem. Profilaktyka skierowana jest do wszystkich uczniéw, bez wzgledu na
stopien ryzyka — catej spotecznosci szkolnej. Podejmowane dziatania skupiajg sie wokot
zagadnien zwigzanych z promocjg zdrowego stylu zycia i umiejetnosci dokonywania
Swiadomych wyboréw. To rowniez

rozwijanie postawy asertywnosci, ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie z emocjami

w sytuacji przezywania trudnych sytuacji zyciowych. Profilaktyka uniwersalna ma na celu
przeciwdziatanie pierwszym prébom podejmowania zachowan ryzykownych lub opéznienie
inicjacji. Dziatania z zakresu profilaktyki realizowane sg przede wszystkim przez nauczycieli.
Opis placowki:

Panstwowa Szkota Muzyczna | st. w Olesnie prowadzi edukacje w dwdch cyklach: 6-letnim i
4-letnim. Zajecia instrumentalne odbywajg sie indywidualnie, natomiast reszta zaje¢ w
grupach. Najwieksze grupy dzieci sg na zajeciach rytmiki, ksztatcenia stuchu i audycji
muzycznych oraz choéru.

Program wychowawczo — profilaktyczny PSM | st. w Olesnie w roku szkolnym 2022/2023
bedzie realizowany na podstawie zadan z roku ubiegtego. Zostat opracowany w oparciu o
Statut Szkoty i inne akty prawne wymienione powyzej. Ma charakter otwarty, moze by¢
poddawany modyfikacjom.

Program jest stworzony po to, aby przy wspdtpracy rodzicéw (opiekundw), dyrekcji i
nauczycieli, uczniowie mogli czu¢ sie bezpiecznie. Program petni funkcje wspierajgca
zaréwno uczniéw, jak i rodzicow. Zapewnia im mozliwos¢ petnego rozwoju intelektualnego,
emocjonalnego, spotecznego i przygotowuje do obcowania z kultura.

Program wychowawczo — profilaktyczny zostat opracowany w celu integracji

dziatan wychowawczych. Szkota podejmuje wiele dziatan na rzecz wszechstronnego
rozwoju uczniéw: wpaja wartosci moralne, uczy patriotyzmu i poszanowania tradycji,

uczy pracy umiejetnosci i dialogu oraz odpowiedzialnosci, w tym szczegdlnie za siebie, za
wyniki swojej edukacji.

2. Misja szkoty

Szkota jest po to, aby dobrze wychowywac powierzone nam przez rodzicéw dzieci i
przekazywaé im rzetelng wiedze oraz umiejetnosci.

Nauczyciele chcg stuzy¢ wiedzg, doswiadczeniem oraz wtasnym przyktadem, aby
zdobyc ich przyjazn i zaufanie.



Dobro i bezpieczenstwo ucznia jest priorytetem w naszej szkole. Szkota jest miejscem,
gdzie kazdemu dajemy szanse stawania sie warto$ciowym cztowiekiem, otwartym na dobro i
piekno oraz wprowadzajgcym w zycie wartosci estetyczne.

3. Wizja szkoty

Celem szkoty jest przygotowanie ucznia do podejmowania odpowiedzialnych decyzji

oraz wyposazenie go w taki zaséb wiadomosci i umiejetnosci, ktéry pozwoli mu na
samodzielng realizacje marzen i zamierzen w przysztym ksztatceniu.

Spotecznos¢ szkolng stanowig uczniowie, ich rodzice oraz wszyscy pracownicy szkoty. Osoby
te wspdtpracuja ze sobg w atmosferze wzajemnego zrozumienia i szacunku w
podejmowaniu wyznaczonych zadan. Celem spotecznosci szkolnej jest wszechstronna
pomoc wychowankom w osiggnieciu dojrzatej osobowosci. Dojrzata osobowoscig cechuje sie
uczen, ktéry w swym postepowaniu zdolny jest otwierac sie na innych ludzi, zachowujgc
podstawowq kontrole wtasnych uczué i dbato$é o ich rozwdj, oraz jest zdolny realistycznie
oceniac swoje mozliwosci:

e kultura osobista — zachowanie sie z godnoscig i szacunkiem dla drugiego cztowieka
(wyrazona przez postawe, stowa, stréj, dbatos¢ o estetyke pomieszczen itp.)

® pozytywne nastawienie wobec innych, zyczliwos¢

e odpowiedzialnos¢ za drugiego cztowieka

e wrazliwos$¢ na krzywde innych ludzi

¢ dgzenie do budowania wiezi miedzy pokoleniami (uczer — nauczyciel, dzieci — rodzice,
rodzice — nauczyciele)

e tolerancja i szacunek wobec ludzi o innych pogladach

e mitos¢ i szacunek do Ojczyzny

e szacunek dla nauki i pracy, uczciwo$é, rzetelnosé¢, bezinteresownos¢

¢ zdolnos¢ do samodzielnego myslenia, szacunek dla prawdy

e odpornos¢ na negatywne wptywy réznych patologicznych zjawisk spotecznych oraz
srodkéw masowego przekazu (umiejetnosc¢ wiasciwego ich wykorzystania i
wartosciowania).

4. Diagnoza potrzeb

Przeprowadzone ankiety (obserwacja zachowan ucznidw, rozpoznanie Srodowiska
wychowawczego ucznidw, sondaz diagnostyczny wsrdd rodzicdw oraz diagnoza w oparciu o
konsultacje z Radg Rodzicéw) potwierdzajg potrzebe przygotowania szkolnego Programu
wychowawczo — profilaktycznego.

Uwzgledniajac punkt czwarty w programie, planuje sie kontynuacje dla uczniéw
warsztatéw ,Jak walczy¢ z trem3a”. Po zakonczonych warsztatach zostanie dokonana ich
ewaluacja.

5. Harmonogram zadan. Sposéb realizacji zadan.

W programie wychowawczo - profilaktycznym w roku szkolnym 2022/2023 zawarte sg
zadania wychowawcze, sposdb ich realizacji, osoby odpowiedzialne oraz terminy ich
realizacji. Zadania dotyczg nie tylko kierunku wychowania uczniéw, ale réwniez pracy
nauczycieli, roli rodzicéw procesie wychowawczym i ich wptywu na postawe uczniéw w



szkole (wspodtpraca rodzicdw ze szkotg). W programie wychowawczym zostata ujeta réwniez
bezposrednia rola muzyki (koncerty, audycje), jak i system motywacyjny, monitoring
(obserwacja) oraz ewaluacja (diagnoza obecnego stanu realizacji ogdélnych zadan
wychowawczych).

1. Zadania szkoty: Ksztattowanie zachowan zgodnych z preferowanym w szkole
systemem wartosci.

Formy realizacji:

- przestrzeganie norm dobrego zachowania,

- ksztattowanie witasciwych postaw i umiejetnosci uczniéw,

- konsekwentne przestrzeganie norm zwigzanych z pracg ucznidw:
obowigzkowos$¢, solidno$¢, samoksztatcenie, wspdtpraca z innymi,

- tworzenie w szkole efektywnej atmosfery pracy nauczycieli i uczniéw,

- zapewnienie uczniom zdobywania wiedzy i umiejetnosci,

- ksztattowanie i wychowanie uczniéw w szacunku dla kazdego cztowieka,
- ksztattowanie hierarchii systemu wartosci.

2. Zadania szkoty: Ksztattowanie zdolnosci organizacyjnych uczniéw.

Formy realizacji:

- praca w organach szkoty — praca samorzgdu uczniowskiego - reprezentowanie postaw i
potrzeb srodowiska uczniowskiego wobec dyrektora szkoty i grona pedagogicznego, -
angazowanie ucznidw do wykonywania niezbednych prac na rzecz szkoty, - wdrazanie
uczniow do samodzielnosci i odpowiedzialnosci,

- stwarzanie warunkoéw do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych
uczniow, - inspirowanie uczniow do twdérczych poszukiwan organizacyjnych,

- nauka rzetelnosci i uczciwosci ucznidw wobec innych,

- wspieranie rozwoju organizacyjnego uczniéw poprzez dziatania pedagogiczne i
postawe nauczycieli,

- ksztattowanie umiejetnosci rozwigzywania konfliktéw.

3. Zadania szkoty: Wartos¢ muzyki i jej wptyw na system wychowawczy ucznidw.

Formy realizacji:

- wdrozenie wartos$ci muzyki jako czynnika umuzykalniajgcego ucznidw i ich
najblizszego Srodowiska,

- uwrazliwianie uczniéw na piekno muzyki poprzez wspélne muzykowanie oraz wspdlne
chodzenie z uczniami na koncerty, koncerty online w dobie COVID — 19

- organizowanie wycieczek do miejsc kulturalnych np. sal koncertowych (Filharmonia
Czestochowska im. b. Hubermana, NFM we Wroctawiu)

- dostosowanie planéw lekcji do planéw lekcyjnych w szkotach

ogoblnoksztatcacych (szczegdlnie dla ucznidow dojezdzajgcych)

- tworzenie zyczliwej i rodzinnej atmosfery w szkole, a zwtaszcza na zajeciach
indywidualnych (indywidualizacja nauczania).



4. Zadania szkoty: Promowanie wartosci kulturalnych.

Formy realizacji:
- organizacja koncertéw, audycji muzycznych, wyktadéw i warsztatéw dla uczniow
i nauczycieli, organizacja koncertéw online.
- organizacja wyjazdéw do na koncerty do filharmonii i inne, promowanie ciekawych
wydarzen kulturalnych w sieci,
- udziat kazdego ucznia w prezentacjach klasowych,
- zachecanie uczniéw do udziatu w koncertach organizowanych w szkole i na terenie
miasta,
- wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym uczniéw, organizowanie wspdlnych
przedsiewzie¢,
- kulturotwércza i animacyjna rola szkoty w srodowisku lokalnym.

5. Zadania szkoty: Ksztattowanie postaw etycznych i estetycznych.

Formy realizacji:

- rozpoznanie muzycznych upodoban uczniéw,

- akceptacja upodoban uczniéw,

- pomoc w odkrywaniu talentéw i ich twdrczym wykorzystaniu,

- aktywne uczestnictwo ucznidw w zyciu muzycznym szkoty,

- dbatos¢ o umitowanie i poszanowanie muzyki (nauka zachowania sie na koncertach i
popisach), - dbatos¢ o dobre imie szkoty oraz kultywowanie i wzbogacanie jej tradycji. -
organizacja pomocy kolezenskiej,

6. Zadania szkoty: Wszechstronny rozwéj osobowosci uczniow.

Formy realizacji:

- rozwijanie indywidualnych uzdolnien i zainteresowan uczniéw,

- ksztattowanie nawykow rzetelnosci i odpowiedzialnosci,

- ksztattowanie umiejetnosci zycia w spotecznosci szkolnej,

- ukierunkowanie zaje¢ na rozwéj wrazliwo$ci muzycznych ucznidéw oraz
umiejetnosci praktycznych,

- wspomaganie przez nauczycieli wszechstronnego rozwoju ucznidéw,

- stwarzanie warunkéw do rozwoju wyobrazni i ekspresji muzycznej, werbalne;j i
ruchowej, - umuzykalnianie ucznidw poprzez przekazywanie wiedzy niezbednej do
poznania muzyki. - wspoétdziatanie nauczycieli i rodzicéw w sprawach wychowania i
ksztatcenia ucznidw.

7. Zadania szkoty: Dziatania wychowawcze nauczycieli.

Formy realizacji:

- szkolenie nauczycieli, dotyczgce podnoszenia jakosci udzielanej pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uczniéw,

- zapewnienie uczniom mozliwosci zdobycia umiejetnosci niezbednych do zycia w
szkole,

- poszanowanie mienia szkolnego,



- wdrazanie nawykdéw kultury osobiste;j,

- opieka nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi i majgcymi problemy z nauka, -
dziatania edukacyjne prowadzone przez nauczycieli (prowadzenie koncertow,
prezentacji),

- przygotowanie uczniow do wystepow (obnizanie progu stresu),

- wspotdziatanie w relacjach uczen- nauczyciel (wspdélne muzykowanie),

- ksztattowanie witasciwych relacji miedzy uczniami (nauka tolerancji, pomocy i
szacunku).

8. Model absolwenta.

Formy realizacji:

- ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole oraz budowanie prawidtowych relacji
ucznidw i nauczycieli, wychowankéw i wychowawcoéw,

- wzmachianie wiezi z nauczycielami,

- ksztattowanie osobowosci uczniéw podczas nauki w szkole,

- wptyw dziatalnosci nauczycieli na pdzniejszy rozwdj muzyczny absolwentow, -
ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole, stuzgcemu dobrej opinii szkoty i
nauczycielom,

- zaangazowanie absolwentéw w dziatalno$é muzyczng szkoty (udziat uczniow w
zespotach, koncertach i audycjach muzycznych).

9. Zadania szkoty: Wspotpraca z rodzicami.

Formy realizacji:

- praca w organach szkoty — Rada Rodzicow,

- wspotodpowiedzialnos¢ i zaangazowanie rodzicow w zycie szkoty,

- wspotdziatanie nauczycieli z rodzicami w sprawach ksztatcenia i wychowania
uczniow, - wykorzystanie opinii rodzicéw na temat pracy szkoty,

- realizacja inicjatyw rodzicdw na rzecz rozwoju uczniéw oraz szkoty,

- ponoszenie odpowiedzialnosci za dzieci przez rodzicéw poza zajeciami szkolnymi, -
informowanie uczniéw i ich rodzicéw lub opiekunéw o obowigzujgcych

procedurach postepowania nauczycieli oraz metodach wspétpracy szkoty z policjag w
sytuacjach zagrozenia narkomanig,

- rozmowy nauczycieli z rodzicami podczas wywiadéwek i indywidualnie w przypadkach
tego wymagajacych,

- zapoznanie nauczycieli z warunkami domowymi ucznidw (analiza sytuacji
rodzinnej), - wigczenie rodzicow do wspodtpracy ze szkotg,

- udziat rodzicow we wszystkich waznych wydarzeniach szkolnych,

- udzielanie pomocy uczniom w przypadku stwierdzenia szczegdlnie trudnych
warunkéw materialnych.

- organizacja zebran z rodzicami.

10. Zadania szkoty: Pomoc uczniom w trudnych sytuacjach rodzinnych (przemoc w
rodzinie).

Formy realizacji:



- wspomaganie rozwoju uczniéw z uwzglednieniem ich indywidualnej
sytuacji,

- pedagogiczne wsparcie przez nauczycieli,

- organizacja proceséw edukacyjnych sprzyjajgcych uczeniu sie uczniéw,

- wspotpraca i komunikacja szkoty ze Srodowiskiem lokalnym ucznidw,

- indywidualizacja procesu edukacji w odniesieniu do kazdego ucznia,

- poszerzanie wiedzy nauczycieli w zakresie prawidtowosci rozwoju uczniéw w

celu rozpoznawania zaburzen psychologicznych uczniéw, majgcych trudnosci w sytuacjach
domowych.

11. Zadania szkoty: System motywacyjny w procesie wychowawczym.

Formy realizacji:

- informowanie ogétu ucznidw o sukcesach szkolnych,

- informowanie rodzicéw o sukcesach ucznidw,

- odnotowywanie osiggnie¢ uczniéw w dziennikach lekcyjnych i na Swiadectwie
szkolnym,

- ustne lub pisemne pochwaty i upomnienia dyrektora szkoty.

12. Zadania szkoty: Zachowanie bezpieczeristwa w szkole. Stosowanie procedur
postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia dzieci i mtodziezy demoralizacjg na
podstawie aktéw prawnych:

1. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich.
2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r.
w sprawie szczegétowych form dziatalnosci wychowawczej i zapobiegawczej wsrod
dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem.
3. Procedury bezpieczeristwa oraz zalecenia podczas nauczania stacjonarnego w zwigzku
z pandemia COVID - 19
W/w akty prawne stanowig zatgcznik do niniejszego programu wychowawczo —
profilaktycznego.

Formy realizacji:

- odpowiedzialno$¢ nauczycieli za bezpieczeristwo uczniéw podczas zajeé lekcyjnych,
podczas wyjazdéw na koncerty i wycieczki,

- tworzenie zdrowego i bezpiecznego srodowiska w szkole,

- profilaktyka zachowania bezpieczenstwa,

- stosowanie zasad higieny i bezpieczenstwa,

- zapobieganie natogom i przemocy w szkole,

- informowanie dyrektora szkoty lub nauczycieli o przejawach ztego zachowania wsréd
uczniow,

- eliminacja wszelkich zagrozen,

13. Zadania szkoty: Monitoring.
Formy realizacji:

- obserwacja ucznidéw przez nauczycieli podczas zajeé lekcyjnych,
- spotkania z rodzicami,



- stosowanie aktywnych form na lekcji dotyczgcych samooceny, samokontroli i
wspotpracy,
- roczne podsumowanie programu wychowawczego szkoty

6. Ewaluacja programu wychowawczego szkoty:

Ewaluacja jest to systematyczne badanie wartosci lub cech konkretnego programu lub
dziatania z punktu widzenia przyjetych w tym celu kryteriéw w celu jego usprawnienia,
rozwoju lub lepszego zrozumienia. Jest to rdwniez proces zbierania danych i ich
interpretacja w celu podejmowania okreslonych decyzji.

Definicje powyzsze majg cechy wspdlne, opisujg pewien proces, na ktéry

sktadajg sie:

o zbieranie danych,

° analiza zebranych informaciji,

° wycigganie wnioskow,

o formutowanie rekomendacji co do decyzji, jakie powinny by¢ podjete.

W swietle powyzszych danych:
Ewaluacja w naszej szkole polega na systematycznym gromadzeniu, porzgdkowaniu i oceny
danych dotyczacych dokumentéw, dziatan i oséb (uczniowie, rodzice, nauczyciele).

Zespot do spraw programu wychowawczo — profilaktycznego bedzie weryfikowad
program wg potrzeb w ciggu roku szkolnego 2022/2023 oraz dokona analizy
zrealizowanych zadan.

Wyniki wszystkich dziatarh bedg zebrane w podsumowaniu realizacji szkolnego
programu wychowawczo — profilaktycznego przedstawionego Radzie Pedagogicznej na
ostatnich zebraniach w roku szkolnym 2022/23.



