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Szanowne Panie,

działając na podstawie art. 13 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz. U. 

z 2018 r. poz. 870) w związku z petycją, w sprawie dodatku do emerytury z tytułu pełnienia 

funkcji społecznego kuratora sądowego, uprzejmie wyjaśniam, co następuje.

Przepisami ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu 

Ubezpieczeń Społecznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 504) została uregulowana sprawa 

uprawnień do świadczeń emerytalno-rentowych oraz dodatków przysługujących do tych 

świadczeń.

Zgodnie z generalną zasadą przyjętą w powszechnym systemie emerytalno- 

rentowym prawo do świadczeń uregulowanych tym systemem wynika z faktu pozostawania 

w trakcie aktywności zawodowej w ubezpieczeniu społecznym i z tego tytułu 

odprowadzania składek do powszechnego systemu ubezpieczeń społecznych.

Z powszechnego systemu emerytalno-rentowego osobie uprawnionej do emerytury 

lub renty przysługuje prawo do dodatku pielęgnacyjnego z tytułu uznania za całkowicie 

niedolną do pracy oraz do samodzielnej egzystencji albo z tytułu ukończenia 75 lat.

Jak wynika z przepisów wymienionej ustawy do emerytury lub renty nie przysługują 

dodatki z tytułu wykonywania pracy w szczególnych warunkach lub w szczególnym 

charakterze lub z tytułu wykonywania innych prac.

System ubezpieczeń społecznych opiera się na zasadzie ekwiwalentności 

odprowadzonych składek i należnego świadczenia. Emerytury wypłacane z systemu
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powszechnego mają charakter indywidualny, a ich wysokość jest ustalana na podstawie 

wkładu wniesionego w postaci składek. Im bardziej ubezpieczony partycypował 

w tworzeniu dochodów Funduszu Ubezpieczeń Społecznych, w tym większym stopniu ma 

on prawo z nich korzystać w postaci emerytury lub renty.

Zmiany w polskim systemie emerytalnym po 1991 r. wiążą się ze stopniowym 

przywracaniem systemowi emerytalnemu jego ubezpieczeniowego charakteru.

W nowym systemie emerytalnym, określonym przepisami ustawy z dnia 17 grudnia 

1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych, źródłem 

finansowania świadczeń emerytalno-rentowych jest fundusz tworzony ze składek 

pracowników i pracodawców. Rozwiązanie to przesądza o tym, że wysokość emerytury 

wynika z podejmowanych przez ubezpieczonego działań w okresie życia zawodowego. 

Z systemu tego usunięto większość elementów nieubezpieczeniowych i socjalnych, tak aby 

powiązać wysokość przyszłego świadczenia z sumą składek odprowadzanych od 

przychodów ubezpieczonego w całym okresie jego aktywności zawodowej.

Jeżeli chodzi o podniesioną kwestię przysługującego strażakom Ochotniczej Straży 

Pożarnej świadczenia ratowniczego z tytułu wysługi lat w ochotniczej straży pożarnej, to 

prawo do tego świadczenia jest uregulowane przepisami ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. 

o ochotniczych strażach pożarnych (Dz. U. poz. 2490), leżącymi w gestii Ministra Spraw 

Wewnętrznych i Administracji. Prawo do tego świadczenia nie powstaje w związku 

z pozostawaniem w powszechnym systemie ubezpieczeń społecznych.

Jednocześnie uprzejmie informuję, że w Ministerstwie Rodziny i Polityki Społecznej 

nie są prowadzone prace nad zmianą przepisów ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. 

o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych w kierunku przyznawania do 

emerytur oraz rent dodatków z tytułu wykonywania określonych prac.

Zgodnie z art. 13 ust. 2 ustawy o petycjach sposób załatwienia petycji nie może być 

przedmiotem skargi.

Pouczenie

Z poważaniem, 
Konrad Miłoszewski 

Dyrektor
Departament Ubezpieczeń Społecznych

/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/

Do wiadomości:
Biuro Ministra
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