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CZESC A — ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (dealez: Minister) na podstawie art. 23 ust. |
pkt 7a ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spotg¢pzeU. z 2019 r. poz. 1507, z i zm.)
zwanej dalej ,ustaw o pomocy spotecznej’, ogtasza otwarty konkurs tofemn. ,Od
wykluczenia do aktywizacji. Edycja 2020” i zaprasia sktadania wnioskOw na wsparcie
finansowe projektow.

. CEL | ZAKRES ZADA N MOZLIWYCH DO REALIZACJI W RAMACH
KONKURSU OD WYKLUCZENIA DO AKTYWIZACJI
1. CELE PROGRAMU

Gtébwnym celem Programu jestwzmacnianie uczestnictwa w zyciu spotecznym
i zawodowym o0s6b zagrzonych wykluczeniem spotecznym przez rozwijanie ofgr
podmiotéw zatrudnienia socjalnego oraz wspieranie {gczenia spotecznego na poziomie
lokalnym.

2. PRIORYTETY | CELE SZCZEGOLOWE
W ramach celu gtbwnego wyznaczono gpsjace priorytety i cele szczegotowe:
1. Priorytet | Ustugi reintegracyjne.

Cel szczegotowy: Zwkszanie dospncsci dla oséb zagrmnych wykluczeniem
spotecznym do ustug reintegracyjnych.

2. Priorytet Il Sciezki reintegracii.

Cel szczegotowy: Zwkszanie szans na zatrudnienie absolwentow podmiotow
zatrudnienia socjalnego (dalej: PZS).

3. Priorytet lll Wt aczanie podmiotoéw zatrudnienia socjalnego w konsorajspétdzielni
socjalnych.

Cel szczegotowy: Wiczanie PZS w konsorcja spotdzielni socjalnych.
4. Priorytet IV Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznenu miodziezy.

Cel szczego6towy: Wsparcie oraz zintegrowanie miegziszczegoélnie zérodowisk
zagraonych wykluczeniem spotecznym, g@dowiskiem lokalnym.

5. Priorytet V Ogolnopolskie forum dialogu PZS.
Cel szczegotowy: Wsparcie ogolnopolskiej wspotpracymiany déwiadcze i dobrych
praktyk PZS.



ll. KTO MO ZE UBIEGAC SIE O PRZYZNANIE DOTACJI?

1. PODMIOTY UPRAWNIONE

O dofinansowanie projektéw w ramach konkursu gnalgjega sic podmioty prowadgce PZS

0 ktérych mowa w art. 3 ust 2 ustawy z dnia 13 wzar2003 r. 0 zatrudnieniu socjalnym
(Dz.U. z 2019 . poz. 217), a we wskazanych praiggh rownie (samodzielnie lub w ramach
oferty wspolnej) organizacje pozadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustavy
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziataléw pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019
r. poz. 688, z ptn. zm.; dalej: UDDPIW).

a) Priorytet |
e podmioty prowadgce PZS,
e organizacje pozagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 UDDPIW
wspolnie zpodmiotami prowadcymi PZSw ramach oferty wspolnej,

b) Priorytet Il
* podmioty prowadzce PZS,
e organizacje pozagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 UDDPIW
wspdlnie zpodmiotami prowadgcymi PZSw ramach oferty wspolnej,

c) Priorytet Il
e podmioty prowadgce PZS,

d) Priorytet IV
e podmioty prowadgce PZS,
» samodzielnieorganizacje pozagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
UDPPIW,

e) Priorytet V
* podmioty prowadgce PZS
» samodzielnieorganizacje pozagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
UDPPIW.

2. OFERTA WSPOLNA
Sktadanie ofert wspolnych jedbpuszczalnen ramach wszystkich Priorytetow.

Niedopuszczalne jest sktadanie ofert wspélnychtdmkh Oferentamigoddzialy terenowe;j
tej samej organizacji.

Oferta wspodlna powinna zawiéraastpujace informacje dodatkowe: sposob reprezentacji
podmiotéw wobec administracji publicznej oraz dkeaie, jakie dziatania w ramach realizacji
zadania publicznego wykonywéeda poszczegolne podmioty.



W przypadku oferty wspolnej podmioty skiagtzg ofere mapg obowihzek zawrzé micdzy
soly umowe o wspllm realizacg projektu/zadania. Umowa guzy Oferentami powinna
zawierd:

» dane dotycgce oferty (priorytet, tytut zadania, okres realjpac

» dane Oferentow (dane teleadresowe, numery KRS, idifen, reprezentacja);
» opis wspotpracy mgdzy Oferentami, w tym podziat zatla

* sposoéb zawdzania projektem.

Ztozenie oferty wspdlnej wyklucza maliwosé¢ ztozenia oferty indywidualnej przez
podmiot, ktory bierze udziat w ofercie wspdolnej w emach tego samego priorytetu.

Niedozwolone g przeptywy finansowe medzy Oferentami realizujagcymi zadanie
w ramach oferty wspolne;.

3. PARTNERSTWO

W przypadku partnerstwa zaktagizggo wnoszenie przez Partnera wktadu finansowelgo Iu
wktadu niefinansowego niegzbine jest, na etapie podpisywania umowy o dofinaasosy
przestanie do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polit@potecznej (dalej fe Ministerstwo)
umowy partnerskiej poradzy Oferentem, a Partnerem/Partnerami.

Niedozwolone g przeptywy finansowe od Oferenta do Partnera.

. SRODKI FINANSOWE NA REALIZACJ E ZADAN PUBLICZNYCH. CZAS
REALIZACJI ZADA N

1. SRODKI PRZEZNACZONE NA REALIZACJ E PROGRAMU
| PRIORYTETOW

W ramach poszczegélnych priorytetow Minister dkaeminimalne i maksymalne kwoty
dofinansowania jakie magost& przyznane na realizaczadania publicznego:

1) Priorytet i ll:
minimalna kwota dofinansowani&® tys. zi,
maksymalna kwota dofinansowani200 tys. zt

2) Priorytet i IV:
minimalna kwota dofinansowania2f tys. zi,

maksymalna kwota dofinansowanid 80 tys. zt

3) Priorytet V kwota dofinansowania wyndsbedzie 100 tys. zt.



2. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI

Postpowanie konkursowe odbywssie bedzie na podstawie art. 23 ust. | pkt 7a ustawy
0 pomocy spotecznej oraz zgodnie z trybem przepdaaaia otwartego konkursu ofert na
podstawie ustawy o dziatalfm pazytku publicznego o wolontariacie, a fa&k

z uwzgkdnieniem wymaga rozporadzenia Przewodnigzego Komitetu do Spraw Bgtku
Publicznego z dnia 24 pdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowyetoréw umow
dotyczcych realizacji zadapublicznych oraz wzorow sprawozda wykonania tych zada
Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zasiga sobie prawo zaproponowania innej
kwoty dotacji nk wnioskowana przez Oferenta. W takim przypadku €@ferzobowizany
bedzie do przedizenia zaktualizowanego harmonogramu dzialaraz zaktualizowanej
kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadapublicznego.

3. CZAS REALIZACJI ZADAN

Mozliwa jest realizacjgrojektow rocznych. Projekty musz rozpocac¢ sie w 2020 r. (wydatki
beda uznawane za kwalifikowalneajwczeniej od dnia 1 marca 2020 1 oraz zosta
zrealizowanealo dnia 31 grudnia 2020 r.

4. UDZIAL SRODKOW WEASNYCH

Wymaganejestwniesienie wkiadu wtasnego finansowego lub osoboweb rzeczowego
w wysokaci minimum 10% catkowitej kwoty planowanej na realizagadania publicznego.

Powyzszy wymaog naley rozumie w ten sposéhze Oferent mae wnigé: a) wylcznie wkiad
wiasny finansowy we wskazanej wysékplub wiekszy, b) wyhcznie wktad wkasny osobowy
we wskazanej wysokoi lub wiekszy lub teé c) wylagcznie wkiad wilasny rzeczowy we
wskazanej wysokai lub wigkszy lub te d) pohczye wartas¢ dwoch lub trzech typow
wktadow, abydcznie stanowity co najmniej wskazane minimum.

W przypadku wniesienia wktadu osobowego lub wkiladurzeczowego konieczne jest
zawarcie w ofercie uzasadnienia dokonanej wyceny Wddu.

5. WYDATKI KWALIFIKOWALNE

Srodki finansowe stanowte kwot dofinansowania muszby¢ wykorzystanenajwczesniej
od dnia 1 marca 2020 r.do dnia31 grudnia 2020 r.i mog zost& przeznaczone przez
Oferenta na:

a) Koszty realizacji dziatan poniesione przez Oferentdhezpdrednio zwigzane
z realizacy zadania publicznego, w szczegdiciina:

- koszty wynagrodzeosoéb realizujcych cele projektu (np. pracownikéw socjalnych,
psychologoéw, trenerdw, instruktorow itp.);

- finansowanie kosztéw uczestnictwa oséb zagngch wykluczeniem spotecznym
bedacych nowymi uczestnikami CIS lub KIS;

— koszty podnoszenia kompetencji kadry CIS/KIS

— koszty szkolenia uczestnikow CIS/KIS poza strukjadnostki;



b)

zakup podstawowych materiatdw, ngizi, wyposaenia oraz spkzu technicznego
przeznaczonych do realizacji projektow oraz zakupeg@miotow i srodkéw
niezlednych do organizacji zaplanowanych dziajarojektowych na rzecz osob
wykluczonych spotecznie i zawodowo, zakwalifikowahydo udziatu w projekcie
(w klasyfikacji ksiegowej nie mae to by srodek trwaty) ;

remonty, dostosowanie pomieszezstanowisk pracy;

zakup przedmiotowdrodkow bhp niezédnych do udziatu uczestnikéw w kursach i
szkoleniach zawodowych (np.: odziebuwie ochronngrodki czystdci i higieny);
koszty upowszechniania wiedzy o ofercie PZS, w tymatania majce na celu
docieranie z ofegtdo nowychérodowisk i grup;

Koszty administracyjne zwigzane z koordynacj projektu, jego obstug finansowg

I prawna, w szczegolngci na:

wynagrodzenie koordynatora projektu,

wynagrodzenie obstugi kgjowej zwgzanej z wykonaniem zaflav ramach projektu,
wydatki przeznaczone na zakup materiatow biurowyebkzdnych do realizacji zada

Koszty administracyjnenie mogy byé wyzsze nz 10% catkowitej kwoty planowanej na
realizac¢ zadania publicznego.

6.

KOSZTY NIEKWALIFIKOWALNE

Zakres dofinansowania nie obejmuije:

inwestycji zwhgzanych z budownowych obiektow;

pokrycia kosztéw utrzymania biura Wykonawcy projekiv tym take wydatkéw na
wynagrodzenia pracownikéw), o ile nie &uone bezpé&rednio realizacji zadaw
ramach projektu;

kosztow zwigzanych zéwiadczeniami piegiznymi wynikagcymi z przepisow ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, ustavapia 13 czerwca 2003 r.
0 zatrudnieniu socjalnym, ustawy z dnia 20 kwiet(®4 r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy,

sptaty zalegtych zobowtah finansowych Wykonawcy projektu;

kosztow obstugi rachunku bankowego (nie dotyczykos przelewow);

podatku od towaréw i ustug (VAT), 4eli moze zosta odliczony w oparciu o ustaw
z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow igighez. U. z 2018 r., poz. 2174 z
pdézn. zm.);

zakupu nieruchomigi gruntowej, lokalowej, budowlanej;

zakupusrodkow trwatychtj. wydatkow powyzej 10 tys. ziotych(w rozumieniu art. 3
ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 29 wénea 1994 r. o rachunkowoi (Dz. U. z 2019 r. poz.
351, z pén. zm.) oraz art. 16a ust. 1 w zw. z art. 16d Lsistawy z dnia 15 lutego
1992 r. o podatku dochodowym od os6b prawnych (Dz 2019 r. poz. 865, z po.
zm.);

amortyzaciji;

leasingu;



— rezerw na pokrycie przysztych strat lub zobgweh;

— odsetek z tytutu niezaptaconych w terminie zokaai;

— kosztow kar i grzywien;

— kosztow procesow gdowych (z wyjtkiem spraw prowadzonych w interesie
publicznym);

- nagrod, premii i innych form bonifikaty rzeczoweplfinansowej dla os6b zajnagjych
sie realizacy zadania,

— zakupu napojow alkoholowych (jest to niezgodne tz Arust. 1 ustawy z dnia 26
pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
Dz. U. z 2019 r. poz. 2277, z o zm);

— podatkow i optat z wylczeniem podatku dochodowego od 0s6b fizycznycladeit na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, sktadek naduam Pracy, Fundusz
Solidarngciowy oraz Fundusz Gwarantowany$wiadczeé Pracowniczych;

- kosztow wyjazdéw stbowych os6b zaangawanych w realizagj projektu na
podstawie umowy cywilnoprawnej, chybaumowa ta okida zasady i sposdb podso
stuzbowych.

7. KWALIFIKOWALNO SC PODATKU VAT

W przypadku, kiedy Zleceniobiorca nie ma aiwosci odzyskania podatku VAT, wszelkie
koszty wskazane w kosztorysig lsosztami brutto, co oznaczze w takiej sytuacji podatek
VAT jest kosztem kwalifikowalnym.

Natomiast w sytuacji, kiedy Zleceniobiorca jestayniony do odzyskania podatku VAT,
ustala w kosztorysie koszty netto w tym zakresdatek VAT jest w takie] sytuadjpsztem
niekwalifikowalnym.

IV. JAK UBIEGA C SIE O PRZYZNANIE DOTACJI?

1. OGLOSZENIE KONKURSU

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ogtasotwarty konkurs ofert p.n. ,Od
wykluczenia do aktywizacji. Edycja 2020 r.”, w rachaprogramu ,Od wykluczenia do
aktywizacji. Program pomocy osobom wykluczonym epwmhie i zawodowo” na stronie
internetowe] Ministerstwa, w Biuletynie Informadiublicznej oraz na tablicy ogtosze
w siedzibie Ministerstwa.

2. ZLOZENIE OFERTY

Projekty konkursowe natg skiad& wytacznie na wzorze oferty okdlenym w zajczniku
nr 1 do rozporgdzenia Przewodnigeego Komitetu do Spraw Pgtku Publicznego z dnia
24 p&dziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowyeghoréw umow dotycgych
realizacji zada publicznych oraz wzoréw sprawozda wykonania tych zada(Dz.U.
z 2018 r. poz. 2055). Niedopuszczalna jest dokonmy@vamian we wzorze oferty.



w

10.
11.

12.

13.

14.

15.
16.

Oferta, o ktérej mowa w pkt 1 wraz Zvaadczeniami wymienionymi w ¢&ci IV.3.
regulaminu naley ztozy¢ w 1 egzemplarzu w terminie do 2 marca 2020 rdo
Departamentu Ekonomii Spotecznej i Solidarnej w isterstwie Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej

- w formie listu poleconego z dopiskiem na kopet€ankurs Od wykluczenia do

aktywizacji. Edycja 2026 adres: ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszaway!
sie data stempla pocztowego), lub

— o0sobkcie w Kancelarii Ministerstwa.
Oferty niekompletne lub zimne na niewlkciwym formularzu nie &dg rozpatrywane.
Ztozone oferty nie podlegajuzupetnieniu ani korekcie po uptywie terminu idtaslania.
Nie dotyczy to zajczanych do ofertyswiadcze oraz oczywistych omytek pisarskich.
Ztozenie oferty na wsparcie finansowe projektu nie j@stnoznaczne z zapewnieniem
przyznania dotacji lub z przyznaniem dotacji we egiiowanej wysokai.
W ofercie, w pozycji Il.1. naley zawrzé informacje o0 jednostce bezpgrednio
wykonujacej zadanie publiczne.
W ofercie, jakorodzaj zadania publicznego,nalery wskazé sfeg pazytku publicznego
okreslong w art. 4 ust. 1 pkt 2 ustawy o dziatadoopazytku publicznego i o wolontariacie
tj. dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i sp&ecznej 0so6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym
W polu: tytut zadania publicznegonaleey wpis& nazwe numer priorytetu
I zaproponowany przez Oferenta tytut projektu
W rubryce termin realizacji zadania publicznego Oferent samodzielnie okila
poczatkowy i koncowg dat realizacji zadania. Okres realizacji musi jednaksm sie w
okresie kwalifikowalnéci wydatkéw tj.od 1 marca 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.
Jeden podmiot i@ ztazy¢ tylko jedna oferte w ramach priorytetu.
Jeden podmiot me ztary¢ nie wiecej niz dwie oferty w ramach jednego otwartego
konkursu ofert.
W przypadku organizacji, ktérych oddzialy terenowesiadaj osobowdé prawrs,
oddziaty te mog wnioskowd o dotacg niezalenie od organizacji centralnej.
W przypadku organizacji, ktérych oddziaty terenomie posiadaj osobowaci prawnej
(wymagane jest by byly wpisane w KRS centralnepaigacji), oddziaty te magsktad&
oferty po uzyskaniu zgody organizacji centralnejtj. na podstawie petnomocnictwa
szczegOlnego do dziatania w ramach konkursu w imienganizacji centralnej. Strgn
umowy kedzie organizacja centralna.
Wszystkie pola oferty mugzosta& czytelnie wypetnione. W pola, ktore nie odnpsie do
Oferenta, naley wpis& ,nie dotyczy”.
W przypadku opcji ,niepotrzebne skli€”, nalezy dokon& wiasciwego wyboru.
Kalkulacja przewidywanych kosztow w ofercie must logytelna i logiczna. W kosztorysie
nalezy szczegétowo wykazarodzaj kosztu wraz z kosztami jednostkowymi plaanego
dziatania. Wydatki przedstawione w kosztorysie muszmajdowa petne uzasadnienie
w planie i harmonogramie dziata



3. OSWIADCZENIA
Oferenci sktadabeda oswiadczenia zgodnie z dgizonym do ogtoszenia wzorem oferty.
Ponadto:

1) Podmioty prowadge PZS éwiadczaj, iz figuruja w rejestrze Klubow Integracji
Spotecznej lub zostat im nadany status Centrungiatgi Spoteczne.

2) Podmioty prowadge PZS éwiadczaj, czy sprawozdanie z dziatakuw zostato czy
tez zostanie ztoone wojewodzie w terminie do 31 marca 2020 r.

3) Kazdy Oferent éwiadcza, & zaden element projektu przedstawiony w ofercie
konkursowej nie byl, nie jest i niecthzie wspofinansowany z innycirodet (nie
dotyczy to wktadu wiasnego Oferenta),

4) Kazdy Oferent éwiadcza, czy jest os@buprawnioa do odliczenia podatku VAT
(awzwizku z tym, czy kwoty zawarte w kalkulacji przewidgmych kosztow
realizacji zadania publicznege kwotami netto, czy brutto).

5) W przypadku zadeklarowania wktadu wtasnego, Ofesg@ntadczaze instytucja, ktGy
reprezentuje ma zagwarantowasredki finansowe lub osobowe Ilub rzeczowe na
pokrycie co najmniej 10% kosztéw projektu w stoaurdo kosztow catkowitych
zadania.

6) W przypadku oddziatow terenowych -$wiadczenie o posiadaniu petnomocnictwa
szczegOlnego do dziatania w ramach konkursu w iimierganizacji centralnej.

Na kadym etapie realizacji konkursu Minister Rodzinya®r i Polityki Spotecznej nmie
zazgdat od Oferenta przedstawienia dokumentacji potwigeteq informacje zawarte
w oswiadczeniach. Zigenie &wiadczenia niezgodnego z prayvdbedzie skutkowa
niepodpisaniem z Oferentem umowydb obowizkiem zwrotu dotacji jako udzielonej
nienalenie.

Formularz oferty oraz wszelkie wymagane regulamirehczniki powinny by czytelnie
podpisane przez osg@lsoby uprawnione do skfadania w imieniu ofererftaiadczé woli,
zgodnie z zasadami reprezentacji (tj. podpisanezpozsob/osoby wskazane do reprezentacji
w dokumencie rejestrowym lub uposvaonego petnomocnika w zgizonym do oferty
petnomocnictwie lub potwierdzonej za zgoéfa oryginatem przez oferenta jego kopii). Za
czytelne uwaa st podpisy ztaone w formie piecgi imiennej wraz z podpisem agznym
lub nie budzcy watpliwosci co do imienia i nazwiska podpis @deny (w przypadku
podmiotéw reprezentagych sektor pozagglowy zgodnie z wpisem do KR&,w przypadku
jednostek samoradu terytorialnego wymagany jestpodpis Skarbnika). Nie dopuszczasi
skfadania podpisow przyzyciu faksymile.

V. PRZEZNACZENIE SRODKOW PROGRAMU

Oferty konkursowe przedktadane do oceny mysezentowa zakres dziak@amerytorycznych
obejmupcych:

1) wybor i charakterystykgrupy osob, &dacych uczestnikami projektu;
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2) wskazanie, ktore zadania (jedno lulkedj) w ramach Priorytetuclda realizowane, opis
zadania i sposobu realizacji dziadapisupcych s¢ w cele Programu i Priorytetu;

3) szczego6towy plan i harmonogram przebiegu realizagjiania publicznego;

4) okreslenie osagniccia planowanych efektow (rezultatow) oraz wskkow
(z uwzglkdnieniem wskanikéw, o ktérych mowa w Programie dla danego
Priorytetu), liczby uczestnikow projektu, stworzonych miejs@qy oraz tego, jak
realizacja projektu wphywia na popraw zycia uczestnikow;

5) okreslenie potencjatu rzeczowego (w tym lokalowego) palagcego na prowadzenie
zaj¢ z uczestnikami projektu, w tym zawarcie informaxcgtopniu dostosowania bazy
lokalowej do obstugi os6b niepetnosprawnych;

6) opisanie zasobéw kadrowychwalifikacje kadry specjalistow), gwarantugcych
niezkedny na odpowiednim poziomie zakres¢gajuwzgkdniajgcy diagnoz potrzeb
grupy uczestnikow projektu;

7) opisaniedokumentacji merytorycznej projektu, w ramach ktorej zostaropracowane
I zastosowane regulaminy uczestnictwa, w tym kdatsacjalny, nargdzia diagnozy,
kwestionariusze preferencji i zainteresaveawodowych, testy psychologiczne, itp.;

8) opisanie planowanych nadzi aktywizacji spoteczno-zawodowej lub innych
instrumentéw zmierzagych do realizacji celow Priorytetu;

9) opis lokalnego partnerstwa ze wskazaniem podmiokdé@re mog uzupetnia ofert
Oferenta lub wspietago w procesie reintegracji, a takokréleniem zada partnerow;

10)podziat dziatd pomiedzy Oferentéw w przypadku ztenia oferty wspdlnej.

1. PRIORYTET I
W ramach Priorytetu | realizowaneda nastpujace zadania:

1. rozszerzanie oferty reintegracyjnejPZS,

2. objecie wsparciem reintegracyjnym w PZS nowych grup osob zagraonych
wykluczeniem spotecznym

3. tworzenie i wspierani&IlS o poszerzonym profilu ustug

Realizacja zadania publicznego w ramach tego pgetarynae odnost sie do jednego lub kilku
wymienionych powyej zada. W przypadku realizacji kilkku zadaOferent zobowszany jest
wskaza zadanie wiogce.

Ad. 1. Zadania pierwsz@oze obejmowa takie dziatania jak:

— analiz potrzeb uczestnikdw na nowego rodzaju ustugi egirecyjne,

- analiz potencjatu partnerow lokalnych w zakresie uzugstid oferty CIS/KIS,

— organizag} nowych zaj¢ dla uczestnikow CIS/KIS,

— przygotowanie lub wdr@nie standarddéw ustug reintegracyjnych,

- tworzenie nowych miejsc dla uczestnikéw w PZS,

— upowszechnianie informacji o ofercie CIS/KIS w nahysrodowiskach, ktérych
cztonkowie mogliby zostauczestnikami PZS.

Nowe dziatania reintegracyjne realizowane w ram@aadgramu przez CIS mugmiescic
sie w katalogu ustug ok&onym w art. 3 ust 1 ustawy o zatrudnieniu socjainy
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Ad. 2. Zadania drugie nie obejmowa takie dziatania jak:

diagnoz lokalnegasrodowiska pod &em wystpowania 0sob spetnigjych przestanki
okreslone w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 200%atrudnieniu socjalnym (.
0s6b ktore, podlegajwykluczeniu spotecznemu, i ze wgdl na swaj sytuacg
zyciowg nie g w stanie wikasnym staraniem zaspaksivoich podstawowych potrzeb
zyciowych i znajdy sie w sytuacji powodujcej ubdstwo oraz uniemtiwiajacej lub
ograniczajcej uczestnictwo wyciu zawodowym, spotecznym i rodzinnym), ktore nie
zostaly wprost yite w katalogu okrdonym w pkt1-8 tego przepisu,

reintegracj spoteczn i zawodovg nowej grupy oséb,

dopasowanie oferty CIS/KIS do potrzeb nowej grupgestnikow.

Uczestnicy, o ktorych mowa powsj, musz zost& skierowani do udziatlu w zgjiach przez
osrodek pomocy spotecznej (OPS).

Ad. 3. Zadania trzecie powinno obejmawakie dziatania jak:

wsparcie dla oséb korzysgaych z ustug frodkébw pomocy spotecznej oraz
powiatowych urzdéw pracy napotykagych powane trudnéci w powrocie do
uczestnictwa wzyciu spotecznym i aktywrici zawodowej, olgjtych kontraktem
socjalnym zaktadagym udziat w KIS,

praktyczne wdrgenie idei empowerment przez indywidualizapjocesu reintegracji,
a take planowanie wsparcia uroviajagcego stopniowe usamodzielnianieg si
uczestnikow,

wspotprae i koordynacg dziatar roznych podmiotow, ktGre magwspierad proces
reintegracji spotecznej uczestnikdéw (np. podmiogkenomii spotecznej, podmiotow
dziatapcych w obszarze ochrony zdrowia, kultury, sporekreacji, instytucji pomocy
spotecznej, rynku pracy, przeelsiorcéw),

dostp do szerokiego katalogu ustug z zakresu reint@gspotecznej obejmyggego:
spotkania styce diagnozie potrzeb/problemoéw i zasobdéw spotedznyarsztaty,
szkolenia, sesje indywidualne oraz grupy terapeuyc grupy samopomocowe,
treningi (np. interpersonalne), udziat w imprezawctegracyjnych, udziat w akcjach
charytatywnych, korzystanie z ustug sportowych kmjturalnych w ramach oferty
lokalnych instytucii,

diugotrwal@¢ wsparcia dla uczestnikow wykraczej poza okres realizacji projektu,
diagnoz sytuacji klienta uwzgldniajgca czynniki mogce utrudnia mu korzystanie ze
wsparcia takie jak: bariery przestrzenne (miejsamieszkania oddalone od miejsca,
w ktorym $wiadczone s ustugi), bariery zwjzane z obowizkami w gospodarstwie
domowym (np. konieczrsd sprawowania opieki nad dzZmi, osobami
niesamodzielnymi), bariery zdrowotne, czy finansdmg. braksrodkéw na optaty za
przejazd na zagia) oraz dopasowado niej adekwatne wsparcie.

Wsparcie oferowane przez KIS powinno oddziawaa trzy wymiary wykluczenia
spotecznego, tj. na zasoby (np. poziom indywidugbnymiegtnosci, kompetencji), prawa
(gotowas¢ i zdolnag¢ do realizowania przez uczestnika swoich uprawnig. przed
instytucjami publicznymi), a tale uczestnictwo (zdoldé do uczestniczenia wyciu

spotecznym). Ponadto KIS powinny odpowiédaie tylko na indywidualne problemy
uczestnikdw (np. niewystarcaay poziom okrélonych umiegtnosci, pewndci siebie), ale
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rowniez ulatwiat rozwigzywanie problemoéw rodzinnych oraz przetamywanie idoar
wystepujacych w spoteczniciach lokalnych, wptywacych negatywnie na przebieg procesu
reintegraciji.

KIS wdrazajagce poszerzony profil ustug powinny takrealizowa w stosunku do uczestnikow
dziatania zwazane z reintegragzawodow, nie obgte finansowaniem w ramach Programu.

2. PRIORYTET 1l
W ramach Priorytetu Il realizowaneda nastpujace zadania:

1. wspieranie PZS wlostosowywaniu oferty reintegracyjnej do potrzeb pacodawcow

2. tworzenie $ciezek reintegracji utatwiagcych ptynne przegie uczestnikéw KIS i CIS do
zatrudnienia wpodmiotach ekonomii spotecznej(w szczegdlnéci w spotdzielniach
socjalnych i przedsbiorstwach spotecznych), orammozliwienie im kontynuowania
reintegracji po podjeciu zatrudnienia,

Realizacja zadania publicznego w ramach tego getuynae odnost sic do jednego lub kilku
wymienionych powyej zada. W przypadku realizacji kilku zadaOferent zobowgzany jest
wskaza zadanie wiogce.

Ad. 1. Zadania pierwsz@oze obejmowa takie dziatania jak:

— analiza potrzeb lokalnych pracodawcow podtekn ich zapotrzebowania na
konkretnych pracownikow,

— uzupetnienie oferty reintegracyjnej CIS/KIS tak abipsolwenci mieli szagsna
podgcie zatrudnienia u konkretnego pracodawcy Aenopolega na zakupie
odpowiedniego wypogania, podnoszeniu kompetencji kadry KIS Ilub CIS,
zatrudnieniu dodatkowych instruktorow lub innychblbsprowadzcych reintegragj
a takze na umaliwieniu uczestnikom udziatu w szkoleniach poza GIB KIS),

— wiaczanie lokalnych pracodawcow i innych partneréw wiathnia realizowane
w CIS/KIS (udziat takich podmiotow poleganaze m.in. na informowaniu o profilu
dziatalngci gospodarczej oraz na uzupetnianiu oferty daigl@dmiotow zatrudnienia
socjalnego o konkretne szkolenia, utatata uczestnikom pog¢ffie zatrudnienia),

— organizowanie spotka z pracodawcami, czy Zepromowanie oferty PZS jako
podmiotéw mogcych dostarczawykwalifikowanych pracownikéw.

Ad. 2. Zadania drugie nie obejmowa takie dziatania jak:

— nawigzanie wspotpracy z konkretnym podmiotem ekononoiegenej lub podmiotami
ekonomii spotecznej (szczegodlnie przetgrstwem spotecznym lub spoétdzigini
socjalry),

— dostosowanie oferty CIS/KIS do potrzeb konkretnyBfES i przygotowanie
uczestnikdw do pogdgia w nich zatrudnienia,

— organizag} praktyk w PES,

— kontynuac¢ wsparcia reintegracyjnego absolwenta lub uczestwilPES.
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3. PRIORYTET Il
W ramach Priorytetu Il realizowanedy nastpujace zadania:

1. wsparcie PZS wprzystepowaniu do konsorcjow spétdzielni socjalnych
2. rozwijanie dziatalnéci wytwodrczej, handlowej lub ustugowejrealizowanej przez CIS
nalezagce do konsorcjum spétdzielni socjalnych.

Realizacja zadania publicznego w ramach tego getuynae odnost sic do jednego lub kilku
wymienionych powyej zada. W przypadku realizacji kilku zadaOferent zobowgzany jest
wskaza zadanie wiogce.

Ad. 1. Zadania pierwszmoze obejmowa takie dziatania jak:

— analiz lokalnego rynku poddtem funkcjonugcych konsorcjoéw spotdzielczych,

— nawigzanie wspotpracy z konsorcjum spoétdzielczym,

— dostosowanie oferty CIS/KIS podatkm bragy w jakiej dziata konsorcjum
spétdzielcze i przygotowanie uczestnikdw do goidj w nim zatrudnienia.

Ad. 2. Zadania drugie nie obejmowa takie dziatania jak:

— wsparcie wspotpracy PZS z konsorcjum spétdzielczym,

— rozw0j dzialalnéci wytworczej, handlowej lub ustugowej CIS podatém
zapotrzebowania konsorcjum spotdzielczego np. w petnienia roli podwykonawcy
dla konsorcjum,

— szkolenia, podnoszenie kompetencji zawodowych pvagd@w CIS przydatnych
w prowadzonej dziatalrsgi wytworczej, handlowej lub ustugowej,

- wymiana  wiedzy/déwiadcze/praktyk/wyposaenia  pomgdzy  konsorcjum
spoétdzielczym, a CIS.

4. PRIORYTET IV
W ramach Priorytetu IV realizowaneda nastpujace zadania:

1. wsparcieedukacyjno-integracyjne w zakresie nabywania kompeincji spotecznych

2. rozwijanie form aktywnéci promuj acych przedsebiorczosé spoteczn,

3. wsparcie ranorodnych formspedzania czasu wolnegojako dziat&a o charakterze
profilaktycznym .

Realizacja zadania publicznego w ramach tego getuynae odnost sie do jednego lub kilku
wymienionych powyej zada. W przypadku realizacji kilku zadaOferent zobowgzany jest
wskaz& zadanie wiogce.

Dziatania realizowane w ramach tego priorytetu angrzede wszystkim charakter
profilaktyczny, umaliwiajacy przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu osébayth.
Ad. 1. Zadania pierwsz@oze obejmowa takie dziatania jak:

- dziatalng¢ w organizacjach pozagdowych na rzecz wspélnot lokalnych,
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— dziatalng¢ w podmiotach reprezentigych miodzie (np. rady miodzigowe,
samorady uczniowskie etc.),

— wolontariat,

— animowanie wspoOtpracy i tworzenie sieci wspotpracy,

— edukact lideréw mtodzigowych wsrodowiskach lokalnych,

— dziatalng¢ mtodziezy w centrach mtodziewych, funkcjonujcych na bazie instytucji
samoradowych czy pozamdowych, zapewniapych wsparcie lokalowe, doradcze,
szkoleniowe miodziey, miodziezowych organizacji pozagdowych oraz grup
nieformalnych.

Ad. 2. Zadania drugie nie obejmowa takie dziatania jak:

— dziataln@g¢ w ramach spotdzielni uczniowskich i/lub innychrfospotdzielczéci,

— wolontariat w podmiotach ekonomii spotecznej,

— organizacja funduszy miodzewych oferugcych mikrogranty na projekty
miodziezowe.

Ad. 3. Zadania trzecie mie obejmowa takie dziatania jak dziatania spoteczne, kultuealn
sportowe etc. umidiwiajace stworzenie mtodym ludziom przestrzeni do rozmigaswoich
zainteresow oraz konstruktywnego i rozwiigego wypetniania czasu wolnego.

Realizowane przez osoby miode dziatargdabodpowiadé na potrzeby spoteczia lokalnej
oraz przyczyri siec do rozwigzywania problemow spotecznych danej lokalnej wsptyin

5. PRIORYTET V

W ramach tego Priorytetu realizowanesdbie zadanie poleggge na umgliwieniu
przedstawicielom PZS udziatlu w ogoélnopolskim, dwiodrym spotkaniu péwieconym
doskonaleniu regulacji prawnych i ram programowyclobszarze zatrudnienia socjalnego,
identyfikacji barier i probleméw w stosowaniu ob@wmujacych przepisbw oraz wymianie
doswiadczéi. Na wydarzenie meag zost& zaproszeni rOwnie przedstawiciele innych
podmiotow ekonomii spotecznej, organdw administiagplicznej oraz instytucji dzialggych
na rzecz reintegracji spotecznej i zawodowej osagwra@onych wykluczeniem spotecznym.
Wydarzenie zapewntgpowinno przestrzedo dyskusji o kwestiach systemowych gménych

z funkcjonowaniem sektora zatrudnienia socjalnagalze wymiany dobrych praktyk rlzy
uczestnikami spotka Dziatania w ramach tego priorytetu powinny startotakze wsparcie
dla dziatalnéci Rady Zatrudnienia Socjalnego.

Podczas konferencji powinny zo&tazaprezentowaneco najmniej dwa podmioty
wytypowane przez organizatora, w porozumieniu z Mirstrem Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, jako ,dobra praktyka” w realizacji zad&d z zakresu lokalnej wspotpracy
(organizacja pozagdowa/samorgd), zastugujce na wyranienie ze wzgldu na
dotychczasowe nowatorskie i innowacyjne dziatania askresie pomocy osobom
wykluczonym. Podmioty prezentige dobre praktyki mag zost& nagrodzone za
podejmowane dziatania w zakresie aktywnej pomoopos wykluczonym.

Do udzialu w konferencji w roli prelegentéw zostaraproszeni tate czlonkowie Rady
Zatrudnienia Socjalnego oraz regionalnych sieciegzajcych instytucje zatrudnienia
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socjalnego. Wnioskodawca zaproponujezéakamowy program konferencji, obejracy m.in.
organizag} targéw/wystaw prezentagych efekty dziatalngi instytucji tworzcych centra
I kluby integracji spoteczne.

Podczas konferencji zorganizowane powinny zostarsztaty, w ramach ktérych uczestnicy
konferencji lgda mieli mazliwosé dyskusji nt. déwiadczér w stosowaniu obowrujacych
przepisow, probleméw i barier w funkcjonowaniu Pa&&z perspektyw i kierunkow dalszego
rozwoju zatrudnienia socjalnego.

Projekt realizowanych w Priorytecie V powinien abewa: nastpujace dziatania:

— okreslenie miejsc przeprowadzenia konferencji oraz czejsuwania,

— okreslenie ramowego programu konferenciji,

— okreslenie sposobu naboru uczestnikow wydarzenia,

— okreslenie sposobu naboru podmiotow prezegaygh dobre praktyki,

— przygotowanie raportu podsumowoggo warsztaty dotygze praktyki stosowania
ustawy o zatrudnieniu socjalnym, &iwadczé z tym zwgzanych oraz problemow,
barier, a take perspektyw rozwoju zatrudnienia socjalnego degamych przez
uczestnikow.

Dziatania w ramach projektu realizowanedp w scistej wspoétpracy z Departamentem

Ekonomii Spotecznej i Solidarnej w Ministerstwied®iy, Pracy i Polityki Spotecznej.

VI. PROCEDURA OCENY OFERT | PRZYZNAWANIA DOTACJI

1. OCENA FORMALNA

Kazda oferta ztaona w konkursie ,Od wykluczenia do aktywizacji” mspetnt kryteria
formalne.

Kryteria oceny formalnej:

a) kompletnie i prawidlowo wypetniona oferta zgodnie obowihzujacym wzorem,
przestana w terminie i na wigiwy adres okrdony w regulaminie;
b) oferta zawiera wszystkie wymaganémadczenia o ktorych mowa wzesci 1V.3
regulaminu;
c) oferta zawiera kosztorys, skonstruowany w jasnyriepzysty sposob, may
zachowane nagbujace proporcje:
— wkitad wilasny osobowy lub rzeczowy lub finansowynst&i minimum 10 %
catkowite] kwoty planowanej na realizagadania,
— koszty administracyjne nie przekracgdj0% catkowitej kwoty planowanej na
realizacg zadania,

d) oferta zostata zémna przez uprawniony podmiot;

e) oferent nie przekroczyt limitu ofert sktadanyelkonkursie i priorytecie.

W przypadku niezatzenia wymaganego $wiadczenia/wymaganych swiadcze
Departament Ekonomii Spotecznej i Solidarnej wezdaeuzupetnienia brakow formalnych
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w terminie 5 dni roboczych od dnia opublikowanstytiofert odrzuconych formalnie na stronie
https://www.ekonomiaspoleczna.gov.pl/.

Oswiadczenia uzupetniage ztozomg ofert nalery przekazéd do Departamentu Ekonomii
Spotecznej i Solidarnej w Ministerstwie Rodzinya®y i Polityki Spotecznej w formie listu
poleconego z dopiskiem na koper&enkurs Od wykluczenia do aktywizacji. Edycja 2020
uzupetnienie brakow formalnychk adres: ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszaigay(lsk
data stempla pocztowego), lub z6 osobicie w Kancelarii Ministerstwa.

Nieprzestanie uzupetnienia lub przestane po teerspowoduje odrzucenie oferty.

Oferty, ktore nie spetnia wymogow formalnych nie k@da oceniane pod wzgidem
merytorycznym.

Poszczegolne kryteria formalnedy weryfikowane na etapie oceny formalnej poprzegzj
etap oceny merytorycznej. W wyniku oceny formalofefta mae zosta:

» zakwaliflkowana do oceny merytorycznej— w przypadku spetnienia wszystkich
kryteriow formalnych;

e odrzucona— w przypadku niespetnienia ktdregokolwiek z krige formalnych lub
nieuzupetnienia w terminie wymaganycwiadczeé.

2. OCENA MERYTORYCZNA
Ocenie merytorycznej podlegayferty spetnigjce kryteria formalne.

Ocena merytoryczna dokonywana jest przez Ministna, podstawie opinii komisji
konkursowej. Opinia komisji konkursowej ma pdsfaunktacji wraz z uzasadnieniem oraz
propozycj kwoty dofinansowania.

Oferta niezgodna z celem ogélnym lub celami szczdgaymi Programu nie podlega
dalszej ocenie merytorycznej.

Kryteria merytoryczne dla Priorytetow I-1V:

a) wskazane w ofercie dzialaniag sadekwatne docelu Programu oraz celu
szczegotowego dla Priorytet0-1 pkt),
b) wskazane w ofercie dziatania prawidtowo dobrane i adekwatne pogtdm zadania
lub zadan wybranych przez Oferenta w ramach konkretnegaryretu (0-4 pkt),
c) Oferent planuje szeroki zakrastug i dziatan na rzecz uczestnikow (0-6 pkt),
d) Oferent przewiduje zaang@avanie w projekt wikszejliczby uczestnikéw (0 — 3 pkt),
— do 10 osb6b — 1 pkt,
— powyzej 10 0s6b — 2 pkt,
— powyzej 20 0sob — 3 pkt,
e) Oferent prawidtowo sposrizit kosztorys zadania publicznegd@O - 4 pkt):
— spojnad¢ przedstawione] kalkulacji z opisem zadania orazangin
i harmonogramem (0-1 pkt),
- celowa¢ wydatkbw w odniesieniu do przedstawionego zakmzsczowego
zadania oraz planu i harmonogramu (O - 1 pkt),
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— precyzyjnd¢ sporadzonego kosztorysu, wysadd stawek, uzasadnienie dla
kosztéw zamieszczonych w kosztorysie (0-1 pkt),
— oszacowane i zaplanowane koszty lsezpdrednio zwgzane z realizag]
projektu ( 0 -1 pkt),
f) Oferent prawidtowo sposzzit plan i harmonogram dziatan (0-3 pkt):
- spojna¢,
- czytelna¢ ,
— szczegOtowee,
g) Oferent dysponuje odpowiednipotencjatem rzeczowym (w tym lokalowym)do
realizacji dziata zaplanowanych w projekci@-2 pkt),
h) Oferent zaplanowaartnerstwa lokalne w projekcie (0-7 pkt):
— oferent zaplanowat realizacgadania z wicej niz dwoma partnerami lokalnymi
(0 -2 pkt),
— partnerzy reprezentpgektor ekonomii spotecznej (0 - 1 pkt),
— przynajmniej jeden z partneréw nzyedo podmiotow ekonomii spotecznej
prowadazcych dziatalné¢ w dziedzinie ustug spotecznych (0-1 pkt),
— przynajmniej jeden z partneréw to spotdzielnia abmg lub przedsgbiorstwo
spoteczne (0-1 pkt),
— partnerstwo ma oksne cele (0 -1 pkt),
— zawarte partnerstwo w czytelny sposéb élkrevybrane formy dziatania ( 0 -1
pkt).
i) Projekt zapewnia wysoki stogi¢rwatasci efektow po zakaiczeniujego realizacji0-
4 pkt),
j) Projekt wptywa na wzrost rozpoznawadnbPZS wsrodowisku lokalnym(0-3 pkt).

Maksymalna liczba punktéw w ramach oceny merytanggzmaliwa do uzyskania
w Priorytetach I-1V, jak mazna w sumie uzyskapo dokonaniu oceny merytoryczmveynosi
37 punkty.

Kryteria merytoryczne dla Priorytetu V:
a) wskazane w ofercie dziatania wpissjc w cel szczegotowy dla Priorytety0-1 pkt),

b) Oferent prawidtowo i adekwatnie zaplanovakres merytoryczny wydarzenia(0-3
pkt),

c) Oferent zaproponowat wdeiwe i obiektywne kryteria naboru podmiotéw
prezentujcych dobre praktyki0-2 pkt),
d) Oferent prawidtowo spogezit kosztorys zadania publicznegdO - 4 pkt):
— spojnd¢ przedstawionej kalkulacji z opisem zadania orazanein
i harmonogramem (0-1 pkt),
- celowa¢ wydatkow w odniesieniu do przedstawionego zakmzsczowego
zadania oraz planu i harmonogramu (O - 1 pkt);
— precyzyjnd¢ sporzdzonego kosztorysu, wysako stawek, uzasadnienie dla
kosztow zamieszczonych w kosztorysie (0-1 pkt);
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— oszacowane i zaplanowane koszty Isezpdrednio zwgzane z realizag
projektu ( 0 -1 pkt).
e) Oferent prawidtowo spogezit plan i harmonogram dziatan (0-3 pkt):
- spojna¢,
- czytelna¢
— szczegOtowed
f) Oferent dysponuje odpowiednipotencjatem rzeczowym (w tym lokalowym)do
realizacji dziata zaplanowanych w projekci@-2 pkt).

Maksymalna liczba punktéw w ramach oceny merytanggzmaliwva do uzyskania
w Priorytecie V, jak mazna w sumie uzyskapo dokonaniu oceny merytoryczrneynosi 15
punktéw.

Oferentom nie przystuguje odwotanie od wynikow ocenmerytorycznej.

3. KRYTERIA STRATEGICZNE

Kryteria strategiczne okfne g w zwigzku z konieczngcia zapewnienia celéw Programu
oraz realizacji biggcych polityk publicznych.

Spetnianie kryteriow strategicznych oznacza przgmnaspetniajcych je ofertom premii
punktowej (w wysokéci maksymalnie 4 punktéw). Spetnienie kryteriowagtgicznych nie
jest obowgzkowe do zakwalifikowania projektu do dofinansoveanPunkty za kryteria
strategiczne przyznawang wytagcznie ofertom ocenionym pozytywnie formalnie.

W przypadku oferty wspolnej uznajes $& za spetnione wtedy, gdy spetnia je chageden
Oferent.

Lp. | Kryterium strategiczne Punktacja Podmiot
weryfikuj acy

1. | Oferta zlaona przez podmiot, ktory nie
otrzymat dotychczas dotacji w ramagch 2 DES w MRPIPS
Programu Od wykluczenia do aktywizaciji.

2. | Oferta ztaona przez podmiot, ktory jest

laureatem i/lub podmiotem certyfikowanym ) DES w MRPIPS
Znakiem Jakéci Ekonomii  Spotecznej i
Solidarnej

4. OGLOSZENIE WYNIKOW KONKURSU

Komisja konkursowa zaopiniuje Zone oferty i przedtoy Ministrowi Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej list projektéw rekomendowanych do dofinansowania.

Minister, na podstawie opinii przedstawionej pr¥&misjc konkursow, podejmie decyzj
0 przyznaniu dofinansowania oraz jego wysako
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Wyniki otwartego konkursu ofert zostanpodane do wiadondoi publicznej poprzez
zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznejnidterstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, zamieszczenie na tablicy ogtészesiedzibie Ministerstwa oraz na jego stronie
internetowej w terminie 7 dni od dnia podga przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej decyzji o dofinansowanych projektach.

Odrzucenie oferty w wyniku oceny formalnej, azakiie przyznanie dotacji jest ostateczne
i nie podlega procedurom odwotawczym.

VIl. DOFINANSOWANIE OFERTY

1. DOKUMENTY NIEZB EDNE DO ZAWARCIA UMOWY
Kwota dotacji przyznana przez Ministra jest kyvostateczai nie maze zostéa zwigkszona.

W przypadku przyznania dotacji przez Ministra RogziPracy i Polityki Spotecznej, Oferent
zobowpzany jest bez zfunej zwioki od dnia ukazania giwynikéw konkursu na stronie
internetowej Ministerstwa, dostarézylo Ministerstwa trzy egzemplarze podpisanej przez
uprawnione osoby umowy.

Ponadto Oferent ma oboyziek dostarczywraz z umow nastpujace dokumenty:

a) uaktualniony kosztorys realizacji zadania oraz larogram (2 egzemplarze, A&y
podpisany przez osoby uprawnione), stano@izagczniki nr 3 i 4 do umowy - przed
podpisaniem umowy powinny onedgaktualizowane stosownie do przyznanej dotacji,
prawidiowo wypetnione i zgodne ze specyfikagpda wymienionych we wniosku
konkursowym W celu prawidiowego dostosowania naky przed wystaniem
dokumentow skontaktowa& si¢ za pdrednictwem poczty elektronicznej
z Departamentem Ekonomii Spotecznej i Solidarnej);

b) kopie umowy midzy Oferentami — w przypadku Zienia oferty wspélnej;

c) kopie umow partnerskich zawartych z partnerami — w pagifgp wnoszenia przez
partnera wktadu wiasnego;

d) poswiadczora za zgodné& z oryginatem kopi aktualnego odpisu z rejestru lub
ewidencji potwierdzagej status prawny Oferenta i umocowanie oséb remtecych
(nie dotyczy podmiotow widniepcych w rejestrze KRS;

e) poswiadczora za zgodn& z oryginalem kopi stosownego petnomocnictwa
w przypadku, gdy realizatorem projektu mac lpddziat terenowy nieposiadajych
osobowdci prawnej (data udzielenia petnomocnictwa nieeloy pdzniejsza nt data
ztozenia oferty);

f) w przypadku reprezentacji podmiotu skiagdajgo ofer przez osob upowaniong,
upowanienie pisemne do dziatania w imieniu Oferenta wigice umocowanie do
wszelkich czynnéci z tym zwgzanych.

Umowa oraz wszelkie wymagane regulaminem dokumpgotyinny by czytelnie podpisane
przez osok/osoby uprawnione do skiadania w imieniu oferert@i@dczé woli, zgodnie z
zasadami reprezentacji (tfj. podpisane przez g@esbby wskazane do reprezentacji w
dokumencie rejestrowym lub upoivaonego petnomocnika w zgizonym do oferty
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petnomocnictwie lub potwierdzonej za zgoéfa oryginatem przez oferenta jego kopii). Za
czytelne uwaa st podpisy ztaone w formie piecgzi imiennej wraz z podpisem agznym
lub nie budzcy watpliwosci co do imienia | nazwiska podpis @deny (w przypadku
podmiotow reprezentggych sektor pozagedowy zgodnie z wpisem do KR& w przypadku
jednostek samoradu terytorialnego wymagany jestpodpis Skarbnika). Nie dopuszcza si
sktadania podpiséw przyzyciu faksymile.

1)
2)

3)

4)

5)

6)

PROCEDURA ZAWARCIA UMOWY

Dotacja udzielana jest na podstawie umowy.
Stroy umowy mae by jedynie podmiot posiadgy zdolng¢ do czynnéci
prawnych. Umowa powinna zostarzestana do Departamentu Ekonomii Spotecznej
I Solidarnej w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Pgkt Spotecznej wraz z dokumentami
wymienionymi w czsci VII.1. regulaminu, adres ul. Nowogrodzka 1/3(%)-513
Warszawa lub zimna osobicie w Kancelarii MinisterstwalV przypadku jednostek
samorzdu terytorialnego na ofercie i umowie powinna by kontrasygnata
skarbnika.
Nieztozenie w komplecieagdanych dokumentéw niezbnych do skutecznego zawarcia
umowy, mae zosté potraktowane jako rezygnacja z ubiegangcsdofinansowanie
realizacji zadania zgéodkow Programu.
Po przekazaniu umowy do Ministerstwa Rodziny, Pideglityki Spotecznej podlega
ona procedurze weryfikacji przez komorki wdave ze wzgidu na obstug
merytoryczm, prawrny oraz finansow, a po uzyskaniu ich akceptacji umowa zostaje
przedi@zona do podpisu Ministrowi lub osobie przez niegowgznionej.
Umowa o dofinansowanie realizacji zadania publigenaie zostanie podpisana
z Oferentem w przypadku:
a) stwierdzenia,ze aéwiadczenia Oferenta, ktorego projekt zostat przezoay do
dofinansowania,gniezgodne ze stanem faktycznym,
b) Oferent zarejestrowany w KRS, zakfada realiggepjektu przez oddziat terenowy,
ktorego istnienie nie jest potwierdzone przez odpdwi wpis w KRS.
Umowa mae nie zostapodpisana z Oferentem zgdi:
a) w zakresie programow Ministra Rodziny, Pracy i B#li Spotecznej toczy si
postpowanie administracyjne lutadowe w sprawie zwrotu dotacji wykorzystanej
niezgodnie z przeznaczeniem, pobranej niemédub w nadmiernej wysokoi;

b) Oferent nie zlayt sprawozdania z realizacji zadania publicznegoramach
Programu za rok ubiegly lub sprawozdanie to nietatoszaakceptowane przez
zleceniodawe;

c) w zakresie programoéw Ministra Rodziny, Pracy i BéliSpotecznej zostata wydana
ostateczna decyzja administracyjna w sprawie zwrdtdacji wykorzystanej
niezgodnie z przeznaczeniem, pobranej niemaelub w nadmiernej wysokoi
i nie zostata uregulowana stwierdzona w tej deaaggtaéc¢ podatkowa,
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d) w zakresie programow Ministra Rodziny, Pracy i B&liSpotecznej zostatlo wydane
prawomocne orzeczenigdil administracyjnego utrzynyge zaskarong decyzg
administracyjg,

e) w zakresie programow Ministra Rodziny, Pracy i B&li Spotecznej - toczy si
postpowanie egzekucyjne przeciwko Oferentowi, co mogispowodowa zagcie
dotacji na poczet zobogdan Oferenta.

W sprawie ewentualnych pyta dotyczcych konkursu, prosimy kontaktowa si
z Departamentem Ekonomii Spotecznej i Solidarnej Ministerstwie Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej.

VIIl. REALIZACJA ZADANIA PUBLICZNEGO

1. PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

W przypadku przetwarzania danych osobowych bemafiéjv oraz osdb zaangavanych

w realizac§ projektu, Oferent jest administratorem danych tystb. Oferent zobowzany jest
takze poinformowa o maliwosci przekazania danych osobowych ww. osob Ministrowi
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej oraz posiadgod: tych osob na przetwarzanie ich
danych, ktéra zawiera w szczegdloo zgod na udosipnianie ich danych do celow
monitoringu i kontroli w ramach realizowanego pkije W szczegolnych przypadkach (np.
kiedy charakter swiadczonej ustugi uzasadnia potrgzelzachowania anonimowoi
beneficjenta) Minister Rodziny, Pracy i Polityki@ecznej mae wyrazé zgod: na odsipienie

od tego zobowizania.

Zgodnie z art. 4 pkt 2 Rozpadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Eursigej nr
2016/679 w sprawie ochrony oséb fizycznych wgaku z przetwarzaniem danych osobowych
I w sprawie swobodnego przeptywu takich danychdjddODO): ,przetwarzanie” oznacza
operacg lub zestaw operacji wykonywanych na danych osolebwyb zestawach danych
osobowych w sposéb zautomatyzowany lub niezautaroatgny, tak jak zbieranie,
utrwalanie, organizowanie, padkowanie, przechowywanie, adaptowanie lub
modyfikowanie, pobieranie, przeglanie, wykorzystywanie, ujawnianie poprzez przastan
rozpowszechnianie lub innego rodzaju udpstanie, dopasowywanie lubackzenie,
ograniczanie, usuwanie lub niszczenies zgodnie z art. 4 pkt 7 RODO: ,administrator”
oznacza osapfizyczmg lub prawn, organ publiczny, jednosiklub inny podmiot, ktory
samodzielnie lub wspdlnie z innymi ustala celeasyby przetwarzania danych osobowych.

2. DOPUSZCZALNOSC ZMIAN W KOSZTORYSIE

Oferent realizujc zadanie publiczne powinien dokonywaydatkow zgodnie z umaw
I kosztorysem stanowcym zahcznik do umowy o realizagzadania publicznego.

Wysokas¢ srodkow wirasnych finansowych oraz wktadu osobowegpeczowego mie sk
zmieni&, o ile nie zmniejszy giwartas¢ tych srodkow w stosunku do wydatkowanej kwoty
dotaciji.
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Dopuszczalne jest zekiszenie wydatkow w kategorii kosztéw merytorycznypbkrywanych
z dotacji lub wkiadu wtasnego) bez zkszania sumy dotacji. Niegizie maliwe natomiast
dokonywanie zmian poleggjych na przenoszeniu gzi srodkéw finansowych z kosztow
merytorycznych do kosztéw administracyjnych.

Jezeli w kalkulacji przewidywanych kosztow realizagadania przewidziano optfaty od
odbiorcéw zadania publicznego, wysékdwiadczenia pieriznego pobranego od odbiorcy
zadania publicznego nie m® st zwigkszy¢ 0 wigcej niz 10% w stosunku do wysoka
swiadczenia pieriznego planowanej w ofercie.

Przekroczenie limitu oraz naruszenie postanowoektorych mowa powsej, bedzie uwaane
za pobranie dotacji w nadmiernej wysé&io

W toku realizacji zadania dopuszczawprowadzanie zmian w kosztorysie opisanych paeyy
bez koniecznéci powiadamiania Ministra Rodziny, Pracy i PolitykEpotecznej,
z zastrzeeniem, ¥ koszty czne dotacji okrdone w kosztorysie nie ulegrzwigkszeniu.

Oferent w trakcie realizacji zaflamoze zwkkszy wkiad wlasny poza wysoké
zadeklarowas w umowie, z jednoczesnym wskazaniem w sprawozdemigowym zrodia
zwickszenia.

3. ZASADY ZMIANY TRESCI UMOWY
Zmiany tréci umowy mog wymagéa:

1) mailowego zgtoszenia zmiany Ministrowi Rodziny, @&rai Polityki Spotecznej
w przypadku:

a) zmiany w harmonogramach realizacji zaged warunkiemze nie naruszaj
okresu realizacji projektu,

b) zmian dotycgcych nazwy organizacji, siedziby organizacji, reemacji
organizacji (zawarte w komparycji umowy),

c) zmiany numeru rachunku bankowego (potwierdzonegpezornadestanie
pisemnej informacji podpisanej przez osoby upowane do reprezentacji
Oferenta),

d) zmiany osobowe w zakresie personelu readzgo projekt;

2) wyrazenia zgody na zmignprzez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecgne
w przypadku zmiany w poszczegoélnych pozycjach kargsu niewizace s¢ ze zmiag
kwot dofinansowania ani wkladu wtasnego (tzn. zraiapisu pozycji i zwjzane z ry
zmiany: rodzaju miary, ceny i liczby jednostek,r&ane podzlecenie danej pozycji);

3) podpisania aneksu do umowy w pozostatych przypddkac

a) termin realizacji zadania — w uzasadnionych przigpal istnieje maiwos¢
zmiany,

b) kosztorys — zmiana tfei (np. wprowadzenie nowej pozycji do kosztorysu).
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Wszelkie zmiany mugzby¢ zgtaszane ze stosownym wyprzedzeniem, nienigd niz na
mieshc przed kacem realizacji finansowanego zadania.

Informacje o wszystkich zmianach dokonanych w tadalizacji projektu powinny znaté sic
w sprawozdaniu.

IX. DYSPONOWANIE SRODKAMI UWOLNIONYMI

W przypadku uwolnienigrodkdw wynikajcego z:

a) pozyskania dodatkowyachodkéw na realizagjProgramu,

b) rezygnacji z realizacji zadania przez podmitirkotrzymat dofinansowanie, lub
C) rezygnacji z agci dofinasowania przez podmiot, ktéry otrzymat dafisowanie,
d) zaistnienia jednej z przestanek do niepodpisaniavuyn

Minister mae zdecydowa o dofinansowaniu dodatkowych ofert — do limitu Umionych
srodkow, wybierajc do dofinansowania oferty sggdd spetniajicych ponksze kryteria:

a) projekt zostat oceniony pozytywnie pod vezigim formalnym,
b) projekt mae zosté zrealizowany w warunkach ograniczonego finansoaani

b) projekt mae zosté zrealizowany w czasie krotszymzmprzewidziano w ofercie.

CZESC B - SPRAWOZDANIE

SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA ZADANIA W RAMACH PROGRAMU OD
WYKLUCZENIA DO AKTYWIZACJI W 2020 .

Oferent, ktéry otrzyma dotagj zobowhzany jest zakaczy¢ realizacg projektu do

31 grudnia 2020 r.,udzielic wszelkich informacji dotyccych przebiegu zadania na realizacj
ktGrego dotacja zostata przyznana oraz przedétapriawozdanie finansowe i merytoryczne
do 30 stycznia 2020 .r na formularzu okidonym w zahczniku nr 5 do rozposzizenia
Przewodnicgcego Komitetu do Spraw Pgtku Publicznego z dnia 24 fdriernika 2018 r.
w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umow datyeych realizacji zadapublicznych
oraz wzoréw sprawozda wykonania tych zada(Dz.U. z 2018 r. poz. 2057).

1. W sprawozdaniu naky zawrze informacje:

a) opis osignictych rezultatbw wraz z liczbowym olkdeniem skali dziaka
zrealizowanych w ramach zadania (zgleopis& osihgnicte rezultaty zadania
publicznego i sposob, w jaki zostaly zmierzoneghalvskazé rezultaty trwate oraz
w jakim stopniu realizacja zadania przyczynita db osagniccia jego celu) oraz
efektéw (wymiar spoteczny i wymiar zatrudnienia),

b) szczegoOlowy opis wykonania poszczegolnych daiatapis powinien zawieta
szczegotow informacg o zrealizowanych dzialaniach zgodnie z umpw
z uwzgkdnieniem stopnia oraz skali ich wykonania, azékvyjani¢ ewentualne
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odstpstwa w ich realizacji zaréwno §je chodzi o ich zakres, jak i harmonogram
realizacji; w opisie nalgy przedstawd réwniez informacg o zaangaowanym wktadzie
osobowym i wktadzie rzeczowym w realizadgiatar; w przypadku realizacji dziatania
przez podmiot niefglacy stroy umowy naley to wyraznie wskaza w opisie tego
dziatania),

c) w czsci finansowe] sprawozdania najewskazé wszystkie koszty jakie zostaty
poniesione w zwizku z realizagj projektu. Dotyczy to kosztow pokrytych z dotaejk|
rowniez kosztoéw pokrytych z finansowyainodkow wiasnych i wktadu osobowego,

d) do sprawozdania nie zakza s¢ faktur (rachunkéw), ktére nalg przechowywa
zgodnie z obowgzujacymi przepisami i udogpnia® podczas przeprowadzanych
czynnaci kontrolnych. Zleceniobiorca nie ma réwhai®bowihzku zahczania do
sprawozdania kopii umow cywilnoprawnych (umow oe#lzj umow zlecenie), kopii
list ptac oraz innych dokumentow i materiatbw mogch dokumentow@a dziatania
faktyczne podjte przy realizacji zadania (np. listy uczestnikomjektu, publikacje
wydane w ramach projektu). Jednaknazadanie Zleceniodawcy, Zleceniobiorca ma
obowigzek przedtay¢ w formie papierowej ww. dokumenty.

2. Sprawozdanie naty przesté na adres: Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, Departament Ekonomii Spotecznej i $ofidj, ul Nowogrodzka 1/3/5,00-513
Warszawa, z dopiskieronkurs Od wykluczenia do aktywizagjdycja 2020Q.”, a take
Z 0znaczeniem priorytetu.

3. Jezeli wysigpi konieczné¢ uzupetnienia danych zawartych w sprawozdaniu,eofejest
zobowgzany dostarczyje w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwaniaidapetnienia.
Niedotrzymanie ww. terminu skutkuje wydaniem decyzjzwrocie czsci lub catgci
dotaciji.

4. Akceptacja sprawozdania i rozliczenie dotacji paleg weryfikacji przez Zleceniodagc
zatazonych w ofercie rezultatow i dziaa&leceniobiorcy.
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CZESC C — ZAL ACZNIKI

ZAL ACZNIK - WZOR OFERTY

OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO* /
OFERTA WSPOLNA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO¥*,

O KTOREJ MOWA W ART. 14 UST. 1* / 2* USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.
O DZIAtALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE
(DZ. U.Z 2018 R. POZ. 450, Z POZN. ZM.)

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszonymi przy poszczegdlnych

polach lub w przypisach.

W przypadku pdl, ktére nie dotycza danej oferty, nalezy wpisac ,,nie dotyczy” lub przekreslié¢ pole.

Zaznaczenie ,*”, np., ,Oferta realizacji zadania publicznego*/Oferta wspdlna realizacji zadania publicznego*”, oznacza,
ze nalezy skresli¢ niewtasciwg odpowied? i pozostawi¢ prawidtowa. Przyktad: , Oferta realizacji zadania publicznego*

/Oferta wspdlna realizacji zadania publicznego*”.

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej,
do ktorego jest adresowana oferta

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

2. Rodzaj zadania publicznego!

dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i
spotecznej 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-tow), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona
www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

(Nalezy takze pamietac o zawarciu informacji o jednostce bezposrednio wykonujgcej zadanie publiczne.)

2. Dane osoby upowaznionej do sktadania
wyjasnien dotyczacych oferty (np. imie i nazwisko,
numer telefonu, adres poczty elektronicznej)

1

Wypetnic¢ jedynie w przypadku, gdy oferta zostata ztozona w zwigzku z ogtoszonym przez organ otwartym
konkursem ofert. Nalezy wskazaé rodzaj zadania, o ktérym mowa w art. 13 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wynikajacy z ogtoszenia o otwartym

konkursie ofert.
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lll. Opis zadania

1. Tytut zadania publicznego
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2. Termin realizacji zadania publicznego

Data Data
rozpoczecia zakonczenia

3. Syntetyczny opis zadania (nalezy wskazac¢ i opisaé: miejsce realizacji zadania, grupe docelowg, sposéb rozwigzywania jej
problemdw/zaspokajania potrzeb, komplementarno$¢ z innymi dziataniami podejmowanymi przez organizacje lub inne podmioty)

4. Plan i harmonogram dziatan narok .........
(nalezy wymienic i opisa¢ w porzadku logicznym wszystkie planowane w ofercie dziatania oraz okresli¢ ich uczestnikdw i miejsce
ich realizacji)

Lp.

Zakres dziatania realizowany
Planowany | przez podmiot niebedacy strong
Nazwa dziatania Opis Grupa docelowa termin umowy?

realizacji

5. Opis zaktadanych rezultatow realizacji zadania publicznego
(nalezy opisac:

1) co bedzie bezposrednim efektem (materialne , produkty” lub ,ustugi” zrealizowane na rzecz uczestnikéw zadania)
realizacji oferty?

2) jaka zmiana spoteczna zostanie osiggnieta poprzez realizacje zadania?

3) czy przewidywane jest wykorzystanie rezultatow osiggnietych w trakcie realizacji oferty w dalszych dziataniach
organizacji? — trwatos¢ rezultatéw zadania)

2

Dotyczy zakresu dziatania tej czesci zadania, ktéra bedzie realizowana przez podmiot niebedacy strong umowy, o ktérym mowa w

art. 16 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
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6. Dodatkowe informacje dotyczace rezultatéow realizacji zadania publicznego?

Nazwa rezultatu

Planowany poziom osiggniecia
rezultatow (wartos¢
docelowa)

Spos6b monitorowania rezultatéw / zrédto
informacji o osiggnieciu wskaznika

IV. Charakterystyka oferenta

1. Informacja o wczesniejszej dziatalnosci oferenta, w szczegolnosci w zakresie, ktorego dotyczy zadanie publiczne

2. Zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktore beda wykorzystane do realizacji zadania

3 Organ w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert moze odstapi¢ od wymogu sktadania dodatkowych informacji dotyczacych

rezultatéw w realizacji zadania publicznego, jezeli rodzaj zadania uniemozliwia ich okreslenie.
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V. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

V.A Zestawienie kosztow realizacji zadania
(w sekcji V-A nalezy skalkulowac i zamiesci¢ wszystkie koszty realizacji zadania niezaleznie od Zrddta finansowania wskazanego

w sekcji V-B)
. Koszt . Wartosc [PLN
L Rodzaj kosztu Rodzaj jednostkow: Liczba el
P- ) miary ) [PLN] v jednostek Razem Rok 1 Rok 2 Rok 34
I Koszty realizacji dziatan
1.1. Dziatanie 1
1.1.1 Koszt 1
1.1.2 Koszt 2
1.2. Dziatanie 2
1.2.1 Koszt 1
1.2.2 Koszt 2
1.3. Dziatanie 3
1.3.1 Koszt 1
1.3.2. Koszt 2
Suma kosztéw realizacji zadania
1. Koszty administracyjne
11.1. Koszt 1
11.2. Koszt 2
Suma kosztéw administracyjnych
Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania
V.B Zrédta finansowania kosztow realizacji zadania
Lp. Zrédto finansowania kosztéw realizacji zadania Wartosc¢ [PLN] Udziat [%]
1. Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 100
2. Planowana dotacja w ramach niniejszej oferty

3. Whktad wtasny®

3.1. | Wktad wtasny finansowy

3.2. | Wkitad wtasny niefinansowy (osobowy i rzeczowy)

4. Swiadczenia pieniezne od odbiorcéw zadania

V.C Podziat koszt6w realizacji zadania pomiedzy oferentow®

Lp. Zrédto finansowania kosztéw realizacji zadania

Wartosc [PLN]

Razem

Rok 1 Rok 2 Rok 37

Oferent 1

2. Oferent 2

Oferent 3

Suma wszystkich kosztow realizacji zadania

VI. 1

nne informacje

4 Tabele nalezy rozszerzyé w przypadku realizacji oferty w dfuzszym okresie.
5 Suma pdl 3.1.i3.2.

6 Sekcje V.C nalezy

uzupetni¢ w przypadku oferty wspdlnej.

7 Tabele nalezy rozszerzyé w przypadku realizacji oferty w dtuzszym okresie.

30




1.
2.

3.

Deklaracja o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania publicznego.

Dziatania, ktore w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywa¢é poszczegolni oferenci oraz sposadb ich
reprezentacji wobec organu administracji publicznej — w przypadku oferty wspélnej.

Inne dziatania, ktére moga miec znaczenie przy ocenie oferty, w tym odnoszace sie do kalkulacji przewidywanych
kosztéw oraz oswiadczen zawartych w sekcji VII.

VII. Oswiadczenia

Oswiadczam(-my), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytgcznie w zakresie dziatalnosci pozytku
publicznego oferenta(-tow);

2) pobieranie $wiadczen pienieznych bedzie sie odbywac wytgcznie w ramach prowadzonej odptatnej
dziatalnosci pozytku publicznego;

3) oferent* / oferenci* sktadajgcy niniejszg oferte nie zalega(-jg)* / zalega(-jg)* z optacaniem naleznosci
z tytutu zobowigzan podatkowych;

4) oferent* / oferenci* sktadajgcy niniejszg oferte nie zalega(-jg)* / zalega(-ja)* z optacaniem naleznosci
z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

5) dane zawarte w czesci |l niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowym* / wtasciwg
ewidencjg*;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i
faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,
osoby, ktérych dotyczg te dane, ztozyty stosowne oswiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie
danych osobowych.

Data

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy

0sbéb upowaznionych do
sktadania o$wiadczen woli w
imieniu oferentéw)
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(pieczec¢ Oferenta)

OSWIADCZENIA

sktadane przez Oferenta

Ja, nizej podpisany/-a reprezentujgCy/-a ....cocuveeeeeereesenerereneesererereseesseeneeone (nazwa Oferenta)

oswiadczam, ze:

1) zapoznatem/am sie z trescig Programu pn. ,0d wykluczenia do aktywizacji. Program pomocy
osobom wykluczonym spotecznie i zawodowo na lata 2020-2022",

2) zapoznatem/am sie z trescig Ogtoszenia o otwartym konkursie ofert oraz Regulaminu konkursu pn.
,Od wykluczenia do aktywizacji. Edycja 2020".

3) wyrazam zgode na publikacie na stronie internetowej Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej nazwy instytucji, ktérg reprezentuje, przedmiotu dotacji oraz kwoty przyznanej
dotacji,

4) zaden element projektu przedstawiony w ofercie konkursowej nie byt, nie jest i nie bedzie
wspotfinansowany z innych zrédet (nie dotyczy to wktadu wtasnego Oferenta),

5) (niepotrzebne skresli¢)
figuruje w rejestrze Klubéw Integracji Spotecznej®/zostat mi nadany status Centrum Integracji
Spotecznej®

6) (niepotrzebne skresli¢)
sprawozdanie z dziatalnosci Centrum Integracji Spotecznej / Klubu Integracji Spotecznej
(niepotrzebne skreslic) za 2019 r., zostato/zostanie ztozone wojewodzie
w systemie CAS w terminie do dnia 31 marca 2020 r.

7) (w przypadku zadeklarowania wktadu wtasnego w ofercie)
instytucja, ktérg reprezentuje ma zagwarantowane srodki finansowe lub osobowe lub rzeczowe na
pokrycie co najmniej 10% kosztow projektu w stosunku do kosztéw catkowitych zadania,

8 Klub Integracji Spotecznej sktada sprawozdanie na podstawie przepisu art. 18a ust. 6 ustawy z dnia 13 czerwca
2003 r. o zatrudnieniu socjalnym ((Dz.U. z 2019 r. poz. 217)

9 Centrum Integracji Spotecznej sktada sprawozdanie na podstawie przepisu art. 5 ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia
13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym ((Dz.U. z 2019 r. poz. 217)
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8) (niepotrzebne skresli¢)

= jestem podmiotem uprawnionym do odliczenia podatku VAT, w zwigzku z tym zawarta w ofercie
kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego przedstawia kwoty netto /

= nie jestem podmiotem uprawnionym do odliczenia podatku VAT, w zwigzku z tym zawarta w ofercie
kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego przedstawia kwoty brutto*.

9) (w przypadku sktadania oferty przez oddziat terenowy nieposiadajgcy osobowosci prawnej)
posiadam petnomocnictwo szczegélne do dziatania w ramach niniejszego konkursu w imieniu
organizacji centralnej*.

(podpis)
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