Niniejszy statut jest zatgcznikiem do uchwaty 5/2024
Rady Pedagogicznej PSM | st.
im. Wtadystawa Jana Ciesielskiego w Gorzowie WIlkp.

z 05 marca 2024r.

Statut
Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia
im. Wiadystawa Jana Ciesielskiego

w Gorzowie Wielkopolskim



Podstawa prawna :
e Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;
e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe;

e Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762
uwzglednione zmiany: Dz.U. z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700, 1730);

e Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 5 listopada 2014 r.
w sprawie ramowych statutéw publicznych szkét i placéwek artystycznych (Dz. U. z
2014 ., poz. 1646);

e Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 27 sierpnia 2019 r.
w sprawie szczegétowej organizacji publicznych szkét i placowek artystycznych;

e Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 6 czerwca 2017 r.
w sprawie ramowych plandw nauczania w publicznych szkotach i placowkach
artystycznych:

e Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 sierpnia 2019 r.
W sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych szkotach
artystycznych;

e Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 30 pazdziernika 2017 r.
(Dz. U.z 2017 r. poz. 2058 uwzglednione zmiany: Dz. U. z 2022 r. poz. 711) w sprawie
warunkdw i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki w szkotfach artystycznych
realizujgcych wytgcznie ksztatcenie artystyczne;

e Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie warunkéw i trybu
przyjmowania uczniéw do publicznych szkét i placéwek artystycznych oraz przechodzenia
z jednych typow szkét do innych;

e Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989r..
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ROZDZIAL |
Postanowienia ogdlne

81

. Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia imienia Wtadystawa Jana Ciesielskiego w Gorzowie

Wielkopolskim zwana dalej Szkotg, zostata utworzona decyzjg Wojewody Gorzowskiego z
dnia 25 maja 1990 roku.

. Siedziba Szkoty znajduje sie w Gorzowie Wielkopolskim przy ulicy Teatralnej 8.

. Szkota uzywa nazwy: ,Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia imienia Wtadystawa Jana

Ciesielskiego w Gorzowie Wielkopolskim”.

. Skrétem nazwy szkoty jest PSM | st. im. W. J. Ciesielskiego w Gorzowie Wilkp..

§2

. Organem prowadzgcym Szkote jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego z siedziba:

00 -071 Warszawa, ul. Krakowskie Przemiescie 15-17.

Organem nadzoru pedagogicznego jest Minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa

narodowego poprzez specjalistyczng jednostke nadzoru jaka jest Centrum Edukacji Artystycznej

w Warszawie.

§3

Szkota, jest publiczng szkofg artystyczng, realizujgcg wytgcznie program ksztatcenia
muzycznego.

Szkota jest jednostkg budzetowsa.
Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowe]j okreslajg odrebne przepisy.
Szkota nie realizuje obowigzku szkolnego.

Szkota uzywa nastepujgcych pieczeci urzedowych:
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adresy e-mail:

sekretariat@psmgorzow.pl;

ksiegowosc@psmgorzow.pl;

dyrektor@psmgorzow.pl;

wicedyrektor@psmgorzow.pl

strona internetowa: www.psmgorzow,pl

strona BIP: bip.e-cea.pl/0614

ROZDZIAL Il
Cele i zadania Szkoty
§4
1. Cele i zadania edukacyjne Szkoty:
1) rozbudzanie i rozwijanie podstawowych zdolno$ci muzycznych;
2) umuzykalnianie i przygotowanie wrazliwych i Swiadomych odbiorcéw muzyki;
3) ksztattowanie wrazliwosci estetycznej i poczucia piekna;

4) rozwijanie uzdolnien muzycznych ucznia w sposéb dostosowany do jego wieku i
predyspozycji;

5) nauczenie podstaw gry na instrumencie;
6) rozwijanie umiejetnosci technicznych i interpretacyjnych;

7) nauczenie zasad notacji w stopniu umozliwiajgcym samodzielne odczytywanie zapisu
nutowego;

8) przygotowanie do samodzielnego opracowywania krétkich i tatwych utworéw,
wdrozenie do systematycznego i Swiadomego ¢wiczenia;

9) rozwijanie naturalnej potrzeby ekspresji twdrczej ucznia i ksztatcenie wyobrazni
muzycznej poprzez poprzez uczestnictwo w zyciu muzycznym srodowiska;

10) rozwijanie umiejetnosci muzykowania zespotowego;

11) przygotowanie ucznia do publicznych wystepdow estradowych, zachecenie do aktywnego
uczestnictwa w zyciu muzycznym;

12) zapoznanie ucznia z podstawowg wiedzg o muzyce;

13) umozliwianie uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etniczne;j,
jezykowej i religijne;j;
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14) rozwija poszanowanie dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym
otwarciu na wartosci kultury Europy i $wiata;

15) przygotowanie absolwentow do dalszego ksztatcenia w szkole muzycznej Il stopnia.
2. Cele i zadania wychowawcze Szkoty:

1) przestrzeganie zasad kultury osobistej, wyrabianie szacunku dla ludzi jak tez
tolerancji dla ich odmiennych pogladdéw oraz wyznan, a takze wyrabianie szacunku
dla dorobku kulturowego;

2) zapoznanie ucznia z réznymi rodzajami muzyki, jak rowniez uswiadamia mu
powigzanie muzyki z innymi dziedzinami sztuki;

3) inspirowanie uczniéw do pracy twoérczej do aktywnosci i rozwijania zainteresowan
zgodnie z ich predyspozycjami;

4) wytwarzanie nawyku kulturalnego zachowania sie na koncertach, spektaklach i
innych uroczystosciach oraz w zyciu codziennym;

5) przygotowanie ucznia do podejmowania decyzji w zyciu i samodzielnego dziatania;
6) zapoznanie ucznia z rodzinng tradycjg oraz kultura.

3. Cele i zadania opiekuncze Szkoty:
1) sprawuje opieke nad uczniami przebywajgcymi w budynku Szkoty podczas zaje¢;

2) sprawuje opieke nad uczniami poza terenem Szkoty w trakcie wycieczek, wyjazdéw
na koncerty, konkursy oraz innych imprez organizowanych przez Szkote.

§5
1. Szkota realizuje swoje cele i zadania poprzez:

1) prowadzenie zaje¢ praktycznych i teoretycznych objetych programem i ramowym planem

nauczania;
2) dostosowanie metod nauczania do indywidualnych predyspozycji ucznidéw;

3) organizowanie koncertdw prezentujgcych osiggniecia wszystkich uczniéw przynajmniej
dwa razy w roku;

4) organizowanie koncertdéw o réznorodnej tematyce dla rodzicéw, mieszkancow i gosci,
prezentujgcych osiggniecia i umiejetnosci uczniéw oraz nauczycieli;

5) organizowanie warsztatéw mistrzowskich oraz lekcji otwartych z pedagogami z innych
osrodkéw muzycznych;

6) organizowanie innych form edukacji, takich jak m. in.: pogadanki, prelekcje,udziat
w koncertach i spektaklach prezentujgcych kulture muzyczng
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7) udziat w przestuchaniach, festiwalach, konkursach o réznym zasiegu;

8) wspotdziatanie z samorzgdem lokalnym, sSrodowiskiem oraz osrodkami kultury w rozwijaniu
dziatalno$ci kulturalnej spotecznosci lokalnej, a zwtaszcza prowadzenie koncertéw
umuzykalniajgcych dla szkét i przedszkoli;

9) organizacja imprez w dziedzinie kultury;

10) organizowanie wyjs¢, wycieczek, wyjazdéw kulturalnych (np. do filharmonii, opery,
teatru), spotkan integracyjnych, imprez ogélnoszkolnych;

11) wspodtprace z rodzicami ucznidw w rozwijaniu wiedzy oraz umiejetnosci artystycznych
wynikajgcych z podstawy programowej jak tez rozwijaniu i wzmacnianiu umiejetnosci
psychologicznych oraz spotecznych uczniow.

2. Zadania wymienione w ust. 1 Szkota realizuje w oparciu o:
1) Szkolny Zestaw Programéw Nauczania;
2) Program wychowawczo -profilaktyczny.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty opisuje w sposéb catosciowy tresci i dziatania o
charakterze wychowawczo-profilaktycznym okreslajgc warunki, jakie tworzy Szkota, by utatwic
uczniom rozwdj przy uwzglednieniu potrzeb srodowiska oraz sposoby przeciwdziatania
wspotczesnym uzaleznieniom.

4. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje sie na dany rok szkolny na podstawie
wynikéw corocznej diagnozy w zakresie wystepujgcych w srodowisku szkolnym potrzeb
rozwojowych uczniéw, w tym czynnikéw chronigcych i czynnikdéw ryzyka, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych, srodkéw
zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

ROZDZIAL III
Organy Szkoty
§6
Organami szkoty sg :
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) RadaRodzicow;

4)  Samorzad Uczniowski.
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§7
1. Dyrektor szkoty lub placéwki w szczegdlnosci:
1) kieruje dziatalnoscig szkoty lub placéwki oraz reprezentuje jg na zewnatrz;
2) sprawuje nadzoér pedagogiczny nad zatrudnionymi w Szkole nauczycielami;

3) przedstawia Radzie Pedagogicznej Szkoty, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogodlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci Szkoty;

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnosé za ich prawidtowe wykorzystanie;

7) organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge Szkoty;

8) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajec organizowanych przez Szkote;

9) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych;

10) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

11) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest

dziatalnos$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

12) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

13) wdraza odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodnosé
przetwarzania danych osobowych przez szkote lub placéwke z przepisami o ochronie
danych osobowych.

2. Dyrektor Szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w statucie Szkoty . Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

3. Dyrektor szkoty lub placédwki skresla ucznia z listy uczniow na pisemny wniosek rodzicéow lub
petnoletniego ucznia.

4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i
pracownikéw niebedgcych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
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1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikdw Szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Szkoty;

4) powotania wicedyrektora po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng i organ
prowadzacy.

5. Dyrektor Szkoty odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:
1) dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;

2) realizacje zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej, podjetymi w ramach jej
kompetencji stanowigcych, oraz zarzgdzeniami organéw nadzorujgcych Szkote;

3) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzgdnej i samodzielnej pracy uczniéw;

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym;

5) zapewnienie w miare mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekuiczo — wychowawczych;

6) prawidtowe dysponowanie srodkami okreslonymi w budzecie Szkoty.

6. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada
Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim.

7. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty zastepuje go wicedyrektor lub inny nauczyciel
Szkoty, ktory - na wniosek Dyrektora - zostaje wyznaczony przez organ prowadzacy.

8. Dyrektor przyjmuje wszystkich zainteresowanych w sprawach réznych, po wczesniejszym
umowieniu przez sekretariat.

§8

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej zadan
statutowych dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skfad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze brac udziat z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

4. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzaniem wynikow klasyfikowania i promowania
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uczniéw, po zakonczeniu roku szkolnego oraz w miare biezgcych potrzeb.
. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady.

. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z
inicjatywy przewodniczgcego, organu prowadzgcego Szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw
Rady Pedagogiczne;j.

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandw pracy Szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole po
zaopiniowaniu projektéw przez Rade Rodzicéw;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkofg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty.

. Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 2, o wynikach
klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga Dyrektor Szkoty. Dokumentacje dotyczaca
klasyfikacji i promocji uczniow oraz ukoriczenia przez nich Szkoty, podpisuje Dyrektor Szkoty.

. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w ust. 2, niezgodnych z
przepisami prawa.

. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzgcy
szkote oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

. Organ sprawujgcy nadzdr pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego Szkote.
Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty sktadany przez Dyrektora;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
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w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych.

8. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Szkoty albo jego zmian.

9. Rada Pedagogiczna wykonuje réwniez zadania rady szkoty, a tym samym uczestniczy w
rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty, a takze:

1) uchwala statut Szkoty;
2) opiniuje projekt planu finansowego;

3) moze wystepowac do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad Szkota z
whioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci Szkoty, jej Dyrektora lub innego
nauczyciela zatrudnionego w Szkole, wnioski te majg dla organu charakter wigzacy;

4) opiniuje plan pracy Szkoty, projekty eksperymentéw pedagogicznych oraz inne
sprawy istotne dla Szkoty;

5) z witasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan Szkoty i wystepuje z wnioskami do
Dyrektora, organu prowadzgcego Szkote.

10. Rada Pedagogiczna moze wystgpic¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w Szkole.

11. W przypadku okreslonym w ust. 9, organ uprawniony do odwotfania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce i powiadomic¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng
w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

12. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdéw.

13. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi
funkcje kierownicze w Szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatow na
takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

14. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.
15. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

16. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu Rady, ktdre mogg naruszy¢ dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

17. Rada Pedagogiczna posiada inne kompetencje okreslone odrebnymi przepisami.

18. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty, w
zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 mozliwe jest
podejmowanie przez Rade Pedagogiczng decyzji w trybie obiegowym za pomocg réznych
srodkow komunikacji elektronicznej.
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19. Wszystkie podjete decyzje w trybie obiegowym muszg by¢ utrwalone w formie protokotu,
adnotacji lub w inny sposéb.

§9
1. W Szkole dziata Rada Rodzicéw reprezentujgca ogot rodzicow ucznidw.

2. Rade rodzicéw tworzy co najmniej 7 przedstawicieli wybranych w tajnych wyborach na
zebraniu ogétu rodzicow.

3. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicdw w kazdym roku szkolnym.

4. W wyborach, o ktédrych mowa w ust. 3, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

5. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegélnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow;
2) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicow.

6. Regulamin Rady Rodzicodw nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

7. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu profilaktyczno-
wychowawczego;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania;

3) opiniowanie projektu planu finansowego Szkoty sktadanego przez Dyrektora Szkoty;
4) opiniowanie oceny pracy nauczyciela.

8. Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
Szkoty, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor
pedagogiczny.

9. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez
Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

10. Rada Rodzicéw moze wystepowac do Dyrektora Szkoty, rady pedagogicznej, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i
opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw Szkoty.

11. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw i innych zrédet oraz organizowac¢ odpowiednie
inicjatywy i dziatania dla uzyskania takich funduszy.

12. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust.5.
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13. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 11, mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku
bankowym Rady Rodzicéw. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne
upowaznienie udzielone przez Rade Rodzicow.

14. Rada Rodzicéw prowadzi niezalezng ksiegowosé.

15. Rada Rodzicéw w gtosowaniu jawnym lub tajnym wybiera spos$réd siebie dwdch
przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora Szkoty.

16. Zgtoszeni kandydaci do komisji, o ktérej mowa w ust. 15, muszg wyrazic ustnie lub
pisemnie zgode na udziat w jej pracach. Do komisji konkursowej wybrane zostajg te osoby,
ktére uzyskaty poparcie wiekszosci prawomocnego zebrania.

§10

1. W szkole dziata Samorzgd Uczniowski tworzony przez wszystkich uczniow szkoty zwany dalej
Samorzadem.

2. Zasady dziatania i wybierania organéw Samorzadu, okresla regulamin uchwalony przez ogot
uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem Szkoty.

3. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

4. Samorzad moze przedstawiaé¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioskii opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegélnosci dotyczace realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$ciami rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalno — oswiatowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami w porozumieniu z Dyrektorem
Szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;

7) prawo do wydawania opinii, na pisemny wniosek dyrektora, w sprawie skreslenia
ucznia z listy.
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5. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

6. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

§11

1. Wspotdziatanie organdw Szkoty ma na celu dobro dziecka — ucznia PSM | st. im. W. J.
Ciesielskiego w Gorzowie WIlkp., w tym w szczegdlnosci realizacje misji Szkoty, czyli
tworzenia uczniom mozliwosci petnego rozwoju intelektualnego, psychicznego i fizycznego
w poszanowaniu ich godnosci i wolnosci swiatopoglagdowej oraz przygotowania do dalszego
ksztatcenia.

2. Wspotpraca organdw Szkoty oparta jest na zasadzie szacunku i zaufania, nieingerowania w
zakres kompetencji poszczegdlnych organdw oraz sprawnego przeptywu informacji
pomiedzy nimi zgodnie z ideg partnerstwa i dialogu.

3. Dyrektor szkoty, réwniez jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej, uczestniczy co najmniej
dwa razy w roku szkolnym w zebraniach Rady Rodzicéw oraz Samorzgdu Uczniowskiego,
zaréwno z wiasnej inicjatywy, jak i na zaproszenie przedstawicieli wymienionych organéw.
Dyrektor przestawia wowczas informacje dotyczgce dziatalnosci Szkoty oraz odpowiada na
pytania cztonkéw Rady Rodzicéw oraz Samorzadu Uczniowskiego.

§12

1. W przypadku zaistnienia sporu pomiedzy organami Szkoty, w celu jak najszybszego
wyjasnienia sytuacji oraz znalezienia rozwigzania, moze powstac zespot ztozony z
przedstawicieli poszczegdlnych organdw Szkoty, a tym samym, moze zostac zastosowany
tryb postepowania pojednawczego.

2. Zespot, o ktorym mowa w ust. 1 powstaje wowczas, gdy organy, ktdre znalazty sie w sporze
wyrazg chec znalezienia rozwigzania i dojScia do porozumienia poprzez zastosowanie drogi
pojednawczej.

3. W sktad zespotu, o ktérym mowa w ust. 1 wchodza:
1) w przypadku, gdy spor dotyczy Samorzgdu Uczniowskiego:
a) Dyrektor Szkoty,
b) jeden przedstawiciel Rady Pedagogicznej,
c) jeden przedstawiciel Rady Rodzicéw,
d) jeden przedstawiciel Samorzadu,

e) opiekun Samorzadu;
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2) w przypadku, gdy spor nie dotyczy Samorzgdu Uczniowskiego:
a) Dyrektor Szkoty,
b) dwdch przedstawicieli Rady Pedagogicznej,
c) dwdch przedstawicieli Rady Rodzicow.

4. Tryb wyboru przedstawicieli poszczegdlnych organéw do sktadu zespotu pojednawczego
ustalajg poszczegdlne organy we wiasnym zakresie w ramach posiadanych przez nie
kompetencji.

5. Przewodniczgcym zespotu jest Dyrektor Szkoty. W sytuacji, gdy Dyrektor Szkoty jest strong w
sporze — zespot wybiera ze swojego grona przewodniczgcego.

6. Posiedzenie zespotu prowadzi przewodniczacy.
7. Porzadek posiedzenia zespotu powinien zawieraé nastepujgce punkty:

1) zapoznanie cztonkdw zespotu z przedmiotem oraz istotg sporu, ze szczegdlnym
uwzglednieniem okolicznosci, ktére mogg doprowadzi¢ do zawarcia porozumienia —
referat przewodniczacego;

2) przedstawienie przez strony znajdujgce sie w sporze wszystkich propozycji
dotyczacych sposobu rozwigzania zaistniatego konfliktu;

3) dyskusja —wspdlne rozpatrywanie przedstawionych wariantéw rozwigzan;
4) wybor rozwigzania odpowiadajacego stronom, ktére weszty w spér;
5) pisemne potwierdzenia dokonanych uzgodnien.
8. Z posiedzenia zespotu sporzadza sie protokdt, w ktédrym odnotowuje sie w szczegdlnosci:
1) sktad zespotu;
2) krotki opis przedmiotu i istoty sporu;
3) przedstawione przez strony bedgce w sporze propozycje rozwigzan;
4) przebieg dyskusji;
5) szczegotowy opis wybranego przez strony rozwigzania.

9. Protokodt, o ktorym mowa w ust. 8 podpisujg, niezaleznie od tego, czy porozumienie co do
sposobu rozwigzania sporu zostato osiggniete czy tez nie, wszyscy cztonkowie zespotu.

10. Przyjete rozwigzanie nie moze by¢ sprzeczne z obowigzujgcym prawem.

11. Zespodt, w celu jak najszybszego umozliwienia stronom zawarcia porozumienia, powinien
zakonczy¢ swojg prace w ciggu 14 dni od dnia pierwszego posiedzenia zespotu.

12. W przypadku, gdy strony nie wyrazity checi szukania porozumienia w ramach dziatalnosci
zespotu lub praca zespotu przedtuza sie, a spér pomimo podjetych dziatan trwa, strony
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przekazujg swojg sprawe do przedstawiciela organu sprawujgcego nadzér nad Szkota.

13. W przypadku poddania sporu do rozpatrzenia przedstawicielowi organu sprawujgcego
nadzér, kazda ze stron sporzadza pisemng informacje na temat przedmiotu oraz istoty
sporu wraz z ewentualnymi wariantami rozwigzan i wysylta jg do przedstawiciela organu
sprawujgcego nadzér.

ROZDZIAL IV
Organizacja Szkoty
§13

1. Szczegdétowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania.

2. Arkusz organizacji szkoty i przedszkola zatwierdza organ prowadzacy, po zasiegnieciu opinii
organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy
organizacje zaje¢ edukacyjnych.

4. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych, przerw
Swiatecznych, ferii zimowych i letnich oraz innych dni wolnych okreslajg przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego. Zajecia dzielg sie na dwa semestry.

5. Szkota moze prowadzi¢ poszczegdlne zajecia edukacyjne na terenie innych jednostek
organizacyjnych, w szczegdlnosci instytucji kultury, innych szkét - na podstawie umowy
zawartej miedzy szkotg a dang jednostka.

6. W szkole obowigzuje pieciodniowy tydzien pracy.

7. Szkota prowadzi zajecia dla dzieci i mtodziezy w dwdch cyklach: szescioletnim oraz
czteroletnim w zaleznosci od wieku ucznia, co okreslajg odrebne przepisy.

8. Szkotfa prowadzi nauke gry na nastepujgcych instrumentach:
1) fortepian;
2) gitara;
3) skrzypce;
4) wiolonczela;
5) kontrabas;

6) flet poprzeczny;

str. 16



7) klarnet;
8) fagot;
9) saksofon;
10) trabka;
11) akordeon;
12) perkusja;

9. Pozainstrumentem - przedmiotem gtéwnym - uczerh ma obowigzek uczestniczyé w zajeciach
z innych przedmiotow, ktére wyznaczone sg szkolnym planem nauczania.

10. Obowigzkowe edukacyjne zajecia artystyczne sg realizowane w formie indywidualnej lub
grupowe;.

11. Zajecia chéru i zespotu instrumentalnego mogg byé prowadzone w grupie miedzyklasowe;j.

12. W szkole dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w ramach zielonych szkéf,
warsztatéw, obozdéw artystycznych, realizacji przedstawien, koncertéw.

§14

1. Szkota przyjmuje dzieci i mtodziez do klasy pierwszej w wieku od 7 do 16 roku zycia, albo od
6 roku zycia, na wniosek rodzica, ktéry dotgcza do niego opinie poradni pedagogiczno-
psychologicznej o psychofizycznej dojrzatosci dziecka do podjecia nauki w szkole lub
zaswiadczenie, ze dziecko korzystato z wychowania przedszkolnego w roku poprzedzajgcym
rok szkolny, w ktérym dziecko miatoby rozpoczgé nauke w Szkole.

2. Do klasy pierwszej cyklu szescioletniego przyjmuje sie dzieci, ktore w danym roku
kalendarzowym konczg co najmniej 7 lat (lub 6 lat — na wniosek rodzica, o ktérym mowa w
ust.1) oraz nie wiecej niz 10 lat, natomiast do klasy pierwszej cyklu czteroletniego, dzieci,
ktore w danym roku kalendarzowym konczg co najmniej 8 lat oraz nie wiecej niz 16 lat.

§15
1. Godzina lekcyjna w Szkole trwa 45 minut.
2. Na podstawie ramowych plandéw nauczania czas trwania obowigzkowych zaje¢ wynosi
rowniez:
1) 2/3 czasu jednostki lekcyjnej — 30 minut;
2) 1/3 czasu jednostki lekcyjnej — 15 minut.

3. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w krotszym czasie, nie krétszym jednak niz
15 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie
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zajec.
4. W planach indywidualnych zaje¢ nalezy uja¢ przerwy w pracy w wymiarze minimum 5 minut,
co najmniej co 3-4 godziny lekcyjne.

5. W planach grupowych zajec¢ nalezy ujg¢ przerwy w pracy w wymiarze minimum 5 minut, co
45 minut.

6. Obowigzkowe zajecia dydaktyczno—wychowawcze oraz dokfadny czas ich trwania, a takze
podziat na grupy okreslone s3 w ramowych planach nauczania oraz w opracowanych na ich
podstawie szkolnych planach nauczania.

7. W wyjatkowych sytuacjach, wymiar zaje¢ instrumentu gtéwnego moze zostac zwiekszony dla
uczniow wybitnie uzdolnionych osiggajgcych znaczace sukcesy artystyczne, nie wiecej jednak
niz o 30 minut tygodniowo.

8. Zwiekszenia dokonuje Dyrektor na pisemny wniosek nauczyciela instrumentu gtéwnego lub
rodzicOw ucznia zawierajgcy uzasadnienie, w miare posiadanych $rodkéw finansowych oraz
godzin w przydziale danego nauczyciela.

9. Zwiekszenia dokonuje sie na czas okreslony, nie dtuzszy niz jeden rok szkolny.

10. W ramach posiadanych srodkéw Dyrektor Szkoty moze zwiekszy¢ liczbe godzin
dydaktycznych wybranych przedmiotéw w wymiarze:

1) cykl szescioletni — 6 godzin;
2) cykl czteroletni — 4 godziny.

11. Szczegoétowy tygodniowy rozktad obowigzkowych zaje¢ ogdlnomuzycznych ustala Dyrektor
Szkoty uwzgledniajgc sugestie nauczycieli uczacych tych przedmiotéw.

12. Szczegoétowy tygodniowy rozktad zajec indywidualnych ustala nauczyciel danego
przedmiotu i przedktada do akceptacji Dyrektorowi Szkoty.

13. Kwalifikowania uczniéw do poszczegdlnych zespotéw, a takze na zajecia indywidualne
dokonuje Dyrektor Szkoty. Kwalifikowanie odbywa sie z uwzglednieniem potrzeb
edukacyjnych uczniéw, sugestii nauczycieli oraz z uwzglednieniem mozliwosci kadrowo -
instrumentalnych, a takze finansowych Szkoty.

14. W przypadku posiadania mozliwosci kadrowo - instrumentalnych, a takze finansowych,
Szkota moze poszerzy¢ oferte edukacyjng zaje¢ zespotowych.

15. W przypadku posiadania mozliwosci kadrowo-instrumentalnych, a takze finansowych,
Szkota moze przydzieli¢ uczniom lub na wniosek rodzicdw (prawnych opiekunéw), inne
zajecia edukacyjne, takie jak np. instrument dodatkowy, zespét, nauke akompaniamentu,
gre a vista, improwizacje jazzowa.

16. Informacje o przydziatach na poszczegdlne zajecia ogtaszane sg z poczatkiem roku
szkolnego.
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17. Na pisemng prosbe rodzicéw (opiekundw prawnych) i dla dobra ucznia, w miare
mozliwosci organizacyjnych Szkoty, istnieje mozliwos$é zmiany nauczyciela. O zgode na
zmiane nauczyciela mozna wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty jeden raz w ciggu catego cyklu
ksztatcenia.

18. Na whniosek rodzicéw (opiekundw prawnych) po uzyskaniu zgody Dyrektora Szkoty istnieje
mozliwo$é zmiany instrumentu. Wniosek nalezy ztozyé do Dyrektora najpdzniej do 15
pazdziernika. Zgoda lub odmowa zmiany klasy nastepuje w drodze decyzji administracyjnej
Dyrektora Szkoty.

19. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw
wyzszych uczelni ksztatcgcych nauczyciel na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli
lub szkotg wyzsza.

§16

1. Zajecia zespotu instrumentalnego, orkiestry oraz chéru mogg byé prowadzone przez
drugiego nauczyciela.

2. Drugi nauczyciel petni funkcje wspierajaca dla nauczyciela prowadzacego.

3. Za organizacje zaje¢, dokumentacje przebiegu nauczania, wymagania edukacyjne oraz
program nauczania odpowiada nauczyciel prowadzacy.

4. Nauczyciel wspierajgcy prowadzi préby sekcyjne, uczestniczy w organizacji zajec¢, koncertow
oraz wyjazdéw — w tym rowniez petni funkcje opiekuna.

5. Oceniania dokonuje nauczyciel prowadzgcy— po zasiegnieciu opinii nauczyciela
wspomagajgcego w zakresie funkcji wspierajgcej — realizacji przydzielonych obowigzkow.

§17

1. W ramach realizacji zadan statutowych Szkota zapewnia uczniom udziat w przestuchaniach
muzycznych, oraz innych formach badania jakosci ksztatcenia artystycznego prowadzonych
przez specjalistyczng jednostke nadzoru — Centrum Edukacji Artystycznej, a takze w
wybranych konkursach, festiwalach i innych formach prezentacji artystycznej.

2. Szkota moze zapewniac uczniom udziat w wydarzeniach artystycznych zgodnie ze specyfikg
ksztatcenia artystycznego, w tym w szczegdlnosci w koncertach i festiwalach.

3. Udziat w przedsiewzieciach i wydarzeniach artystycznych, o ktérych mowa w ust. 1 2,
Szkota moze organizowac takze w czasie dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
z wyjatkiem ferii szkolnych.
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§18

. W przypadku dtuzszej nieobecnosci nauczyciela Dyrektor Szkoty zapewnia realizacje
programu nauczania, miedzy innymi poprzez zapewnienie zastepstwa.

. W sytuacji nieobecnosci nauczyciela Dyrektor Szkoty odwotuje zajecia przez niego
prowadzone w formie pisemnej informacji umieszczonej na tablicy ogtoszen oraz stronie
internetowej Szkoty.

Mozliwe jest telefoniczne powiadomienie uczniéw mieszkajacych w duzej odlegtosci od
Szkoty przez sekretarza Szkoty, o ile nie utrudni to realizacji wykonywanych przez niego
zadan.

. W szczegdlnych sytuacjach, za zgodg Dyrektora Szkoty udzielong na pisemny wniosek
pedagoga, nauczyciel moze przetozyé swoje zajecia na inny termin.

. W przypadku koniecznosci zmiany planu zaje¢ nauczyciel pisemnie wystepuje do Dyrektora
z prosbg o wyrazenie zgody, a po jej uzyskaniu powiadamia o zmianie rodzicéw i uczniéw.

§19

. Nad uczniami przebywajgcymi w Szkole podczas zajeé¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych
sprawujg opieke nauczyciele prowadzacy te zajecia.

. Przed rozpoczeciem zajeé oraz po ich zakonczeniu za sprawowanie opieki nad uczniami
odpowiedzialni sg rodzice.

. Zwolnienie ucznia przed czasem zakonczenia zaje¢ moze mie¢ miejsce tylko i wytgcznie na
podstawie pisemnego lub ustnego zgtoszenia tego faktu przez rodzica, a tym samym -
przejeciu przez niego odpowiedzialnosci prawnej za pobyt i bezpieczenstwo dziecka poza
terenem Szkoty.

. W przypadku, gdy uczen Zle sie poczut, nauczyciel lub pracownik Szkoty w pierwszej
kolejnosci kontaktuje sie telefonicznie z rodzicami dziecka i niezwtocznie powiadamia o tym
Dyrektora. Jesli nie mozna skontaktowac sie z rodzicami ucznia — nauczyciel wzywa karetke
pogotowia, jesli stan dziecka tego wymaga.

. W przypadku, gdy zagrozone jest zycie lub zdrowie dziecka nauczyciel lub inny pracownik
Szkoty wzywa karetke pogotowia, zapewnia dziecku bezpieczenistwo, a nastepnie
zawiadamia rodzicéw i Dyrektora Szkoty.

. Wyznaczeni nauczyciele Szkoty sprawujg opieke nad uczniami podczas zaje¢ organizowanych
przez Szkote poza jej terenem. (szczegdétowe zasady sprawowania opieki zawarte sg w
Regulaminie wycieczek).

. W sprawowaniu funkcji opiekunczej nauczycieli mogg wspomagac rodzice lub prawni
opiekunowie uczniéw.
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8. W celu zapewnienia uczniom prawidtowej opieki i bezpieczenstwa w szkole okresowo
prowadzi sie szkolenia Rady Pedagogicznej oraz pracownikdw administracji i obstugi.

9. Wszyscy pracownicy Szkoty sg zobowigzani natychmiastowo reagowac na wszelkie, nawet
najdrobniejsze przejawy naruszenia przez ucznidw zasad zachowania, dyscypliny szkolnej, w
szczegblnosci na przemoc fizyczng, agresje, uzywanie wulgarnych wyrazéw i zwrotow,
wulgarne gesty.

10. Wszystkie zdarzenia i sytuacje konfliktowe powinny by¢ niezwtocznie, starannie i
bezstronnie zbadane, wyjasnione i rozstrzygniete oraz na biezgco dokumentowane.

11. Wszelkie zagrozenia muszg by¢ zgtaszane Dyrektorowi, a w sytuacjach szczegdlnych na
policje.

§20

1. W Szkole dziata biblioteka, z ktérej zbiorow mogg korzystaé wszyscy uczniowie, nauczyciele
oraz pracownicy Szkoty.

2. Biblioteka dziata zgodnie z Regulaminem biblioteki, z trescig ktérego mozna zapoznac sie w
sekretariacie Szkoty oraz w bibliotece.

§21
1. Szkota prowadzi Wypozyczalnie Instrumentéw.

2. Zasady wypozyczania instrumentéw szkolnych okresla odrebny regulamin.

§22
1. Uczniowie poza zajeciami dydaktycznymi mogga korzysta¢ z pomieszczen szkolnych.

2. Odbierajac z portierni klucz uczen zobowigzany jest odnotowac imie inazwisko, godzine
pobrania i zdania klucza.

3. Sale udostepnia sie pojedynczym uczniom.

4. Osoba ¢wiczgca odpowiada za sprzet i wyposazenie znajdujgce sie w klasie, a w przypadku
uszkodzenia lub zniszczenia pokrywa koszt spowodowanej szkody.

5. Zabrania sie przekazywania klucza bez zgody osoby wydajgcej klucz orazwprowadzania do
sali oséb niebedgcych uczniami Szkoty.
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Zawieszenie zajec
§23
1. Zajecia w Szkole zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu ucznidw;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach oraz w
przepisach wydanych na podstawie art. 32 ust. 11 Ustawy Prawo Oswiatowe.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwdch dni Dyrektor
Szkoty organizuje dla ucznidéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w
ust. 1.

3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ktérych mowa w ust. 2, sg
realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego, o ktérym mowa w art. 44a ust. 1, lub

2) z wykorzystaniem srodkédw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane informacji
miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajgcych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych
dziatan, lub

4) w inny sposdb niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajgcy kontynuowanie procesu ksztatcenia i
wychowania.

4. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, o ktdrych mowa w ust. 2, Dyrektor Szkoty informuje organ prowadzacy i organ
sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty, za zgodg organu prowadzgcego i po
uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny, moze odstgpic od
organizowania dla uczniéw zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, o
ktorych mowa w ust. 2.

6. Minister wiasciwy do spraw oswiaty i wychowania okresli, w drodze rozporzadzenia,
szczegdtowe warunki organizowania i prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik
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ksztatcenia na odlegto$é, o ktérych mowa w ust. 2, w Szkole uwzgledniajgc indywidualne
potrzeby i mozliwosci psychofizyczne ucznidw, a takze konieczno$é zapewnienia uczniom i
rodzicom indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzgcym zajecia oraz wtasciwego
przebiegu procesu ksztatcenia.

ROZDZIAL V
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty
§24

. W Szkole zatrudnieni sg, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, nauczyciele oraz
pracownicy administracji i obstugi Szkoty.

. Pracownikéw Szkoty zatrudnia i zwalnia, z zachowaniem przepiséw ogdlnych prawa pracy,
Dyrektor Szkoty.

. Zakresy obowigzkéw i odpowiedzialnosci pracownikéw administracji i obstugi Szkoty ustala
Dyrektor.

§25
. Nauczyciel musi spetniaé¢ warunki zdrowotne umozliwiajgce mu wykonywanie zawodu.

. Dyrektor Szkoty moze skierowa¢ nauczyciela na badania okresowe lub kontrolne z wtasnej
inicjatywy w kazdym czasie.

§ 26
. Wszyscy nauczyciele oraz pracownicy Szkoty majg prawo do:
1) poszanowania ich godnosci osobiste;j;

2) warunkdéw pracy umozliwiajgcych im realizowanie powierzonych zadan na jak
najwyzszym poziomie.

. Nauczyciel Szkoty ma w szczegdlnosci prawo do:

1) poszanowania jego godnosci;

2) samodzielnego opracowania programu nauczania do prowadzonych przez siebie
zajec zgodnie z odrebnymi przepisami;

3) wyboru, sposréd dostepnych, programu nauczania, jak tez formutowania autorskich
programoOw nauczania i wychowania, a takze ich wdrazania, po akceptacji i
zatwierdzeniu przez ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego;
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4)

5)
6)
7)

decydowania o podrecznikach, srodkach dydaktycznych i metodach ksztatcenia
uczniow;

oceniania uczniéw zgodnie z ich postepami;
whnioskowania w sprawach nagréd oraz kar dla ucznidow — zgodnie z trescig Statutu;

pracy w warunkach umozliwiajgcych mu realizacje zadan dydaktyczno —
wychowawczych na jak najwyzszym poziomie.

§ 27

1. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym w Szkole sg posiadane kwalifikacje

zawodowe i pedagogiczne, ustalone w obowigzujgcych Ustawach oraz Rozporzadzeniach

Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

2. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowad zadania zwigzane z powierzonym mu

stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i

opiekuncza; wspieraé kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy¢ do petni rozwoju

osobowego. Nauczyciel obowigzany jest ksztatci¢ i wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu

Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci

sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka; dbac o ksztattowanie u ucznidéw postaw

moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZzmi

réznych narodoéw, ras i Swiatopogladdw.

§ 28

1. Ponadto — do podstawowych obowigzkdéw nauczyciela Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)
8)

realizacja programoOw nauczania, wychowania i opieki z przydzielonymi mu uczniami,
wedtug jego najlepszej wiedzy i woli;

zapewnienie powierzonym mu uczniom bezpieczenstwa na zajeciach w Szkole oraz
organizowanych przez Szkote poza jej terenem;

state podnoszenie swoich umiejetnosci zawodowych;

staranne i rzetelne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, zwfaszcza
arkuszy ocen i dziennikow lekcyjnych;

znajomosé i przestrzeganie prawa, a w tym — znajomos$¢ prawa wewnatrzszkolnego i
rozpowszechnianie go wsrdd ucznidow oraz ich rodzicéw;

udziat w pracach komisji i zespotéw powotywanych przez Dyrektora Szkoty;
obecnos¢ na posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

utrzymywanie statych kontaktéw z rodzicami swoich uczniow;
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9) znajomosc¢ srodowiska ucznia.

. Nauczyciele sg zobowigzani do zachowania poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku z
petniong funkcjg lub wykonywang pracg, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji seksualnej, pochodzenia
rasowego lub etnicznego, pogladdw politycznych, przekonan religijnych lub swiatopogladéw
uczniéw.

§29
. W Szkole dziatajg zespoty problemowo - zadaniowe.

. Dziatalno$¢ zespotéw problemowo-zadaniowych dotyczy wybranych zagadnien statutowe;j
dziatalnosci Szkoty.

. Nauczyciele wchodzacy w sktad zespotéw wykonujg swojg prace w ramach wynagrodzenia
zasadniczego.

. Nauczyciele mogg wchodzi¢ w sktad nastepujgcych zespotéw problemowo - zadaniowych,
jesli tego wymaga biezgca sytuacja Szkoty:

1) zespodt d. s. kontroli zarzgdczej obszaru dydaktycznego;
2) zespot do spraw badania efektywnosci ksztatcenia;

3) zespoty nauczycieli poszczegdlnych klas instrumentdw;
4) zespoty nauczycieli przedmiotéw ogélnomuzycznych;
5) zespdt do spraw promocji;

6) zespot do spraw uaktualniania wewnatrzszkolnych przepiséw prawa oswiatowego, w
tym statutu Szkoty;

7) zespot do spraw rekrutacji;
8) zespot do spraw organizacji uroczystosci szkolnych.
. Dyrektor ustala sktad zespotu oraz okresla zakres jego zadan.

. Zespoty o wynikach swojej pracy informujg Rade Pedagogiczng, przedstawiajgc wnioski do
zatwierdzenia na jej posiedzeniu.

W zaleznosci od potrzeb, w danym roku szkolnym, Dyrektor moze powotac kolejne zespoty,
powierzajgc im realizacje innych zadan.

§30

. Praca nauczyciela, z wyjatkiem pracy nauczyciela stazysty, podlega ocenie.
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. Ocena pracy nauczyciela moze by¢ dokonana w kazdym czasie, nie wczesniej jednak niz po
uptywie roku od dokonania oceny poprzedniej lub oceny dorobku zawodowego.

. Ocena jest dokonywana z inicjatywy Dyrektora Szkoty lub na wniosek:
1) nauczyciela;

2) organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny;

3) organu prowadzacego Szkote;

4) Rady Rodzicow.

. Oceny pracy nauczyciela dokonuje Dyrektor Szkoty, ktéry przy jej dokonywaniu moze
zasiegnac opinii Samorzgdu Uczniowskiego.

§31

. Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w petnym wymiarze nie moze przekraczac 40 godzin
tygodniowo.

. W ramach czasu pracy, o ktérym mowa w ustepie 1, oraz ustalonego wynagrodzenia
nauczyciel jest obowigzany realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze, prowadzone bezposrednio z
uczniami albo na ich rzecz;

2) inne czynnosci i zajecia wynikajgce z zadan statutowych Szkoty, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zaje¢ opiekuniczych lub wychowawczych wynikajgcych z potrzeb
zainteresowanych uczniéw;

3) zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem i
doskonaleniem zawodowym.

. Nauczyciela zatrudnionego w petnym wymiarze czasu pracy obowigzuje pieciodniowy
tydzien pracy.

. Dyrektor Szkoty moze ustali¢ nauczycielowi — na jego pisemny wniosek zawierajgcy
uzasadnienie zaistniatej sytuacji - czterodniowy tydzien pracy, o ile wigze sieto z
doksztatcaniem sie, wykonywaniem innych waznych spotecznie zadan lub ze wzgleddw
organizacji pracy w Szkole.

§32
. Nauczyciel prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania.

Podstawowym dokumentem przebiegu nauczania jest dziennik lekcyjny, w ktérym
uwidaczniane sg i rozliczane zajecia oraz czynnosci realizowane przez nauczyciela w ramach
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Czasu jego pracy.

. Nauczyciel instrumentu gtéwnego:

1) prowadzi dziennik lekcyjny;

2) prowadzi arkusz ocen,

3) wypetnia protokét z egzaminu promocyjnego;
4) wypisuje Swiadectwa.

. Pozostali nauczyciele prowadzg dziennik lekcyjny;

§33
. W szkole funkcjonuje stanowisko zastepcy dyrektora.

. Szczegoétowy zakres obowigzkow, praw oraz zakres odpowiedzialnosci zastepcy Dyrektora
ustala Dyrektor Szkoty.

§34
. Nauczyciel Szkoty ponosi odpowiedzialnos¢ za:
1) poziom wynikdéw nauczania i wychowania powierzonych mu uczniéw;

2) bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw oraz za wypadki wynikajace z
niedopetnienia obowigzkéw w tym zakresie;

3) nieprzestrzeganie procedury postepowania w razie wypadku ucznia lub innej sytuacji
tego typu;

4) stan instrumentow, sprzetu oraz innych urzadzen i przydzielonych mu pomocy
dydaktycznych;

5) jakos$¢ prowadzonej dokumentacji przebiegu nauczania;

6) spowodowanie nieuprawnionego dostepu ucznidow lub innych oséb do dokumentacji
przebiegu nauczania.

. Nauczyciel odpowiada stuzbowo i moralnie za przestrzeganie zasad wspodtzycia spotecznego,
w szczegolnosci za zachowanie dyskrecji w sprawach osobistych ucznidw oraz pracownikéw
Szkoty.

. Nauczyciele mianowani i dyplomowani podlegajg odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za
uchybienie godnosci zawodu nauczyciela lub obowigzkom, o ktérych mowa w art. 6 KN.

. Za uchybienia przeciwko porzgdkowi pracy w rozumieniu art. 108 Kodeksu pracy — wymierza
sie nauczycielom kary porzgdkowe — zgodnie z trescig Kodeksu pracy.
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ROZDZIAL VI
Uczniowie Szkoty
§35
1. Uczerh ma prawo do:

1) witasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
umystowej;

2) opieki wychowawczej, zapewnienia warunkéw bezpieczeristwa, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, ochrony poszanowania jego
godnosci na terenie Szkoty jak i podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote poza jej
terenem;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan z zachowaniem zasad kultury osobistej oraz
szacunku dla innych oséb;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw w sposdb dostosowany do jego
wieku i predyspozycji;

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli
postepdw w nauce;

7) indywidualnego toku lub programu nauki — zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) w uzasadnionych przypadkach, za zgodg Rady Pedagogicznej realizowac
obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone w planie nauczania danej klasy w ciggu
dwdch kolejnych lat, w tgcznym wymiarze godzin nieprzekraczajgcym wymiaru godzin
przewidzianego dla tej klasy (nie dotyczy uczniéw klas pierwszych);

9) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

10)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru,
podczas zajec¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozaszkolnych zgodnie z
zasadami przyjetymi w Szkole;

11)do korzystania z przerw miedzy kazdymi zajeciami;

12)nagrody za osigganie bardzo dobrych wynikéw w nauce;

13)korzystania, za posrednictwem szkoty, z porad i pomocy psychologicznej i

pedagogicznej w poradni opiekuiczo-wychowawczej oraz innych instytucji
Swiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom.

2. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom)
przystuguje prawo ztozenia skargi do Dyrektora Szkoty w terminie 14 dni od zaistniatego
zdarzenia.
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3. Skargi i wnioski adresowane do Dyrektora Szkoty muszg zawierac personalia i adres

zgtaszajgcego oraz zwiezty opis zaistniatej sytuacji.

4. Skargi i wnioski anonimowe nie bedg rozpatrywane.

5. Tryb sktadania i rozpatrywania skargi, o ktérej mowa w ust.2:

1)

2)

3)

4)

petnoletni uczen lub jego rodzice w terminie 14 dni od zaistniatego zdarzenia
naruszajgcego prawa ucznia okreslone w ust. 1, przedkfadajg skarge w formie
pisemnej Dyrektorowi Szkoty;

Dyrektor w celu rzetelnego sprawdzenia stanu faktycznego oraz prawnej sytuacji, w
ktérej doszto do naruszenia prawa ucznia:

a) przeprowadza rozmowy i wystuchuje ucznia oraz jego rodzicow, jak tez osdb,
ktorych postepowania skarga dotyczy,

b) sprawdza dokumentacje Szkoty —w zaleznosci od sytuacji, ktérej skarga
dotyczy,

¢) sprawdza wczesniej podjete, przez nauczycieli albo innych pracownikéw Szkoty,
dziatania dotyczace sytuacji, o ktérej mowa w skardze,

d) podejmuje decyzje co do sposobu rozstrzygniecia skargi i w formie pisemnej
dostarcza jg rodzicom (prawnym opiekunom) i uczniowi,

e) Dyrektor, po zakorficzeniu procedury, przedstawia na najblizszym zebraniu Rady
Pedagogicznej w sposdb ogdlny sytuacje dotyczacg skargi oraz podjete
dziatania, jak tez sposdb postepowania, ktéry powinien by¢ zastosowany w celu
unikniecia podobnej sytuacji w przysztosci;

Dyrektor jest zobowigzany odpowiedzie¢ pisemnie na skarge w ciggu 14 dni od daty
wptyniecia skargi;

w przypadku, gdy skarga o naruszenie praw ucznia dotyczy Dyrektora Szkoty, rodzice
(prawni opiekunowie) lub petnoletni uczen sktadajg skarge do organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny lub tez mogg ztozy¢ skarge do Dyrektora z powotaniem sie na
procedure okreslong w § 14 niniejszego statutu w zakresie rozwigzywania sporéow
pomiedzy organami Szkoty;

5) petnoletniemu uczniowi oraz rodzicom (prawnym opiekunom) niepetnoletniego ucznia

przystuguje prawo odwotania od decyzji Dyrektora Szkoty o rozstrzygnieciu skargi
dotyczacej naruszenia praw ucznia, do organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny
nad Szkota.
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§ 36

1. Uczen jest zobowigzany do:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez Szkote
oraz wiasciwego zachowania sie podczas trwania tych zaje¢;

godnego reprezentowania Szkoty w przestuchaniach, konkursach, festiwalach, a takze
na réznego rodzaju koncertach oraz w obowigzkowych przestuchaniach i badaniach
poziomu ksztatcenia organizowanych przez CEA;

przestrzegania zasad kultury i wspdtzycia spotecznego w odniesieniu do kolegdéw i
wszystkich pracownikéw Szkoty poprzez:

a) okazywanie szacunku dorostym oraz kolezankom i kolegom,
b) szanowanie godnosci osobistej, pogladdéw i przekonan innych ludzi,
c) przeciwstawianie sie przejawom famania zasad wspétzycia spotecznego,

d) dbanie o bezpieczenstwo oraz zdrowie witasne i kolegéw, a przede wszystkim —
miodszych uczniéw,

systematycznego przygotowywania sie do lekcji;

poszanowania wtasnego i cudzego czasu pracy — punktualnos¢ przychodzenia na
zajecia szkolne;

dbania o wspdlne dobro, fad i porzgdek w Szkole; utrzymania czystosci na terenie
Szkoty;

stosowania sie do regulaminéw obowigzujgcych w Szkole, w tym do zasad
korzystania z telefondw i innych urzadzen elektronicznych oraz do odpowiedniego
wygladu;

przestrzegania zasad higieny, posiadanie odpowiedniego wyposazenia
uczniowskiego;

aktywnego uczestniczenia w zyciu Szkoty, zwtaszcza we wszystkich imprezach
muzycznych;

10) posiadania stroju galowego podczas wszelkich wystepéw indywidulanych

(przestuchania, egzaminy, koncerty, itp.), ktory obejmuje: eleganckie obuwie, u
chtopcéw - biata lub czarna koszula, czarne spodnie materiatowe; u dziewczat -
sukienka w kolorach stonowanych o odpowiedniej dtugosci (min. do kolan) lub biata
bluzka i czarne spodnie materiatowe albo spddnica w kolorach stonowanych
odpowiedniej dtugosci (min. do kolan). Strdj galowy w czasie wystepdw zespotowych
(chér, orkiestra) pozostawia sie w gestii nauczyciela prowadzacego.
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6.
7.

§ 37

. Kazdy uczen Szkoty moze otrzymac nagrode lub tez zostac ukarany.

. O przyznaniu nagrody lub o natozeniu kary Dyrektor Szkoty powiadamia niezwfocznie ucznia

i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).

§38

Nagrody w szkole majg charakter szczegdlnego uznania dla osiggnieé ucznia i sg udzielane
publicznie, na forum klasy lub Szkoty.

Nagrodami dla ucznidw sa:

1) stypendium ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictw narodowego
za osiggniecia artystyczne;

2) stypendium miejskie za wyniki w nauce i osiggniecia.

Warunki, formy i tryb przyznawania oraz wyptacania stypendiow, o ktérych mowa w ust. 2
regulujg odrebne przepisy.

Szkota stosuje nastepujgce nagrody wobec uczniéw:
1) list pochwalny nauczyciela Szkoty;
2) list pochwalny Dyrektora Szkoty;
3) dyplom uznania;
4) nagrode rzeczowq (pod warunkiem posiadania srodkéw);

5) sSwiadectwo z wyrdznieniem.

. W uznaniu wynikéw w nauce uczen szkoty artystycznej realizujgcej wytgcznie ksztatcenie

artystyczne, z wyjatkiem ucznia klas I-lll cyklu szescioletniego, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zajec
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z
przedmiotu gtéwnego.

Uczen moze réwniez uzyskaé nagrode za szczegdlng postawe spoteczng.
Dodatkowymi formami uznania mogg by¢:
1) odnotowanie osiggniec ucznia na Swiadectwie szkolnym:
a) uzyskanie tytutu laureata w konkursie regionalnym lub makroregionalnym;
b) udziat lub uzyskanie tytutu laureata w konkursie ogdlnopolskim;

c) udziat lub uzyskanie tytutu laureata w konkursie miedzynarodowym;
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2) eksponowanie osiggniec ucznia na internetowej stronie szkoty oraz w szkolnej
gablocie;

8. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystgpi¢ — do Dyrektora Szkoty:
1) kazdy nauczyciel Szkoty;
2) Samorzad Uczniowski;
3) Rada Rodzicow.

9. Decyzje o przyznaniu nagrody, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 1 — 3 oraz ust. 6 i 7 podejmuje
Dyrektor Szkoty.

10. Dyrektor Szkoty moze z wtasnej inicjatywy przyznac nagrode, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 1 — 3.

§39

1. Uczen, ktéry nie wywigzuje sie ze swoich obowigzkéw okreslonych w statucie moze zostaé
ukarany.

2. Szkota stosuje wobec ucznia nastepujgce kary:
1) upomnienie Dyrektora Szkoty;

2) nagana udzielona przez Dyrektora Szkoty oraz pisemne powiadomienie rodzicéw
ucznia;

3) skredlenie z listy uczniow.

3. Z pisemnym wnioskiem- skierowanym do Dyrektora Szkoty - o natozenie kary moze
wystgpic:

1) kazdy pracownik Szkoty;
2) Dyrektor Szkoty (z wtasnej inicjatywy);
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicéw.
4. Wniosek powinien zawiera¢ nastepujace informacje:
1) imie i nazwisko ucznia, ktéremu ma zosta¢ natozona kara;
2) rodzaj wnioskowanej kary;
3) uzasadnienie;
4) podpis wnioskodawcy.

5. O natozeniu kary upomnienia lub nagany decyduje Dyrektor Szkoty po przeprowadzonej z
uczniem oraz jego rodzicami rozmowie.
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6. O skresleniu ucznia z listy ucznidw w sytuacjach okreslonych § 43 ust.1 decyduje Dyrektor

Szkoty na podstawie podjetej przez Rade Pedagogiczng uchwaty i po przedstawieniu opinii

przez Samorzad Uczniowski.

7. Decyzja o natozeniu kary powinna zostaé podjeta najpdzniej w ciggu 7 dni od dnia ztozenia

whiosku.

8. O natozeniu kary Dyrektor Szkoty powiadamia niezwtocznie — pisemnie — rodzicéw ucznia.

9. Od udzielonej uczniowi kary — uczen i jego rodzice lub Samorzad Uczniowski - mogg ztozy¢

pisemne odwotanie wraz z uzasadnieniem do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od dnia

otrzymania pisemnej informacji o natozeniu kary z zastrzezeniem § 43 ust. 4.

10. Dyrektor Szkoty rozpatruje wniesione odwotanie i podejmuje stosowng decyzje w

terminie 7 dnia od dnia otrzymania odwotania. Od tej decyzji odwotanie nie przystuguje.

11. W przypadku kary w formie skreslenia z listy ucznidw, rodzicom ucznia badz

petnoletniemu uczniowi, przystuguje odwotanie do organu sprawujgcego nadzér

pedagogiczny nad Szkota.

§40

1. Uczen moze zostac skreslony z listy uczniow, jezeli:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

jako nowoprzyjety nie zgtosit sie do Szkoty do dnia 15 wrzesnia i Szkota nie otrzymata
zadnej informacji na temat przyczyn nieobecnosci;

opuscit ponad 50 % zaje¢ obowigzkowych w semestrze, zas rodzice dziecka nie
usprawiedliwili tych nieobecnosci, pomimo co najmniej dwdch pism wystanych ze
Szkoty z informacjg o takim zachowaniu ucznia oraz konsekwencjach opuszczania
zajec;

nie uzyskat ocen promujgcych z wiecej niz 2 obowigzkowych przedmiotéw i do dnia
Rady Pedagogicznej — klasyfikacyjnej nie wptynat wniosek pisemny o mozliwos¢
powtarzania klasy, a Rada Pedagogiczna z wtasnej inicjatywy réwniez nie wyrazita na
to zgody;

rodzice ucznia ztozyli pisemna rezygnacje z dalszej nauki w Szkole;
nie przestrzega zasad kultury i wspoétzycia w Szkole;

w sposob ztosliwy narusza porzgdek szkolny, niszczy mienie Szkoty, obraza kolegéw,
czy pracownikéw Szkoty;

za postepowanie wywierajgce szkodliwy wptyw na innych uczniéw (spozywanie,
rozprowadzanie alkoholu, narkotykéw, wyrobow tytoniowych, dopalaczy badz innych
uzywek).

2. Decyzje o skresleniu ucznia z listy ucznidow podejmuje Dyrektor Szkoty.
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3. Od decyzji Dyrektora Szkoty o skresleniu ucznia z listy ucznidw rodzicom dziecka przystuguje prawo

do wniesienia odwotania w ciggu 7 dni od dnia otrzymania pisemnej informacji.

4. Odwotanie jest wnoszone — za posrednictwem Dyrektora Szkoty — do Dyrektora Centrum Edukacji

Artystycznej w Warszawie.

5. Szkota wysyta pismo zawierajgce decyzje Dyrektora o skresleniu z listy uczniéw.

§41

1. W szkole uwzgledniane sg potrzeby w zakresie rozwoju artystycznego uczniéw, a realizacje

programoOw nauczania dostosowuje sie do indywidualnych mozliwosci uczniéw.

2. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc,

szkota udziela jej poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

3. Szczegbtowe zasady przyznawania pomocy materialnej uczniom okreslajg odrebne przepisy.

diagnozowanie srodowiska ucznia, w tym rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci
oraz indywidualnych potrzeb ucznidw;

opracowywanie wnioskéw i kierunkow dziatan dotyczacych uczniéw wymagajacych
szczegblnej opieki i pomocy wychowawczej;

organizowanie pomocy wyrownujgcej braki w wiadomosciach uczniom

napotykajgcym na szczegdlne trudnosci w nauce;

organizowanie pomocy dajgcej szanse poszerzonego rozwoju uczniom szczegolnie
uzdolnionym, w tym przydziaty godzin dodatkowych zgodnie z ramowym planem
nauczania pod warunkiem posiadania srodkéw finansowych przez Szkote;

podejmowanie dziatan wynikajgcych z programu wychowawczo - profilaktycznego
Szkoty;

wspotdziatanie z rodzicami ucznidow oraz wspieranie ich w rozwigzywaniu problemoéw
ucznioéw;

podejmowanie mediacji oraz interwencji w sytuacjach kryzysowych;

wspodtprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng lub specjalistycznymi
jednostkami prowadzonymi przez Centrum Edukacji Artystyczne;j.

udzielanie wsparcia w zakresie uzyskiwania pomocy materialnej i socjalnej, np. akcje
charytatywne.
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§ 42

Udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j

Za prawidfowa organizacje i przebieg pomocy psychologicznej i pedagogicznej odpowiedzialny jest

Dyrektor szkoty. Celem pomocy udzielanej uczniom jest wspomaganie rozwoju psychicznego i
efektywnego uczenia sie, w szczegdlnosci korygowanie brakédw w opanowaniu programu
nauczania.

Pomoc psychologiczna i pedagogiczna jest udzielana na wniosek ucznia, nauczyciela lub rodzicow

(prawnych opiekundw).

Pomoc psychologiczna i pedagogiczna w szkole moze by¢ organizowana w formie zajec
dydaktyczno-wyréwnawczych i zajec¢ specjalistycznych organizowanych przez specjalistyczne
poradnie psychologiczno- pedagogiczne Centrum Edukacji Artystyczne;j.

Wykaz Specjalistycznych Poradni Psychologiczno -Pedagogicznych (SPPP) CEA w Polsce jest
dostepny na stronie www.cea.art.pl.

Zasady korzystania z urzagdzen elektronicznych na terenie Szkoty
§43

. Uczen ma prawo do posiadania i korzystania z telefonu komoérkowego lub innego urzadzenia
elektronicznego na terenie Szkoty w czasie, gdy nie przebywa na zajeciach lekcyjnych lub
innych zajeciach/koncertach organizowanych przez Szkote.

. Uczen moze korzystac ze swojego telefonu komorkowego lub innych urzadzen
elektronicznych podczas pobytu w Szkole w miejscach i czasie, w ktdrych nie zaktdca toku
lekcji oraz porzadku i bezpieczeristwa w Szkole.

. Bezwzglednie zakazuje sie korzystania z telefonéw komédrkowych lub innych urzadzen
elektronicznych przez uczniéow podczas lekgji.

. Przed rozpoczeciem lekcji uczen powinien wytgczy¢ telefon komdrkowy lub inne urzgdzenia
elektroniczne.

. W wyjatkowych okolicznosciach i za zgodg nauczyciela prowadzgcego zajecia, uczen moze
mie¢ wigczony telefon.

. Uczniom w czasie pobytu w szkole nie wolno fotografowac nauczycieli, uczniow,
pracownikéw Szkoty, nagrywac ich, robié filmoéw z ich udziatem itp., bez zgody samych
zainteresowanych.

. Na wszystkich koncertach oraz innych wystepach publicznych organizowanych przez Szkote
obowigzuje nakaz wyfaczenia bgdz wyciszenia telefondw komdrkowych oraz innych
urzadzen elektronicznych moggacych zaktdci¢ cisze obowigzujgca podczas wystepu.

. Filmowanie i rejestrowanie dzwieku prezentacji jest mozliwe tylko i wylgcznie w
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uzgodnieniu z nauczycielem odpowiedzialnym za organizacje koncertu i na zasadach przez
niego ustalonych.

9. Dyrektor, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty, nie odpowiadajg prawnie, ani materialnie za
przyniesione do szkoty telefony komdrkowe i inne urzadzenia elektroniczne.

10. Jezeli uczen na lekcji bawi sie telefonem komérkowym lub innymi urzgdzeniami
elektronicznymi lub uzywa ich bez zgody nauczyciela, nauczyciel ma prawo odebra¢ mu dane
urzadzenie i odda¢ po zakoniczeniu lekcji. O zaistniatej sytuacji informuje sie rodzicéw ucznia.

11. Na terenie Szkoty zabrania sie korzystania z urzgdzen elektronicznych w sposdb gtosny,
utrudniajgcy prowadzenie lekcji (dotyczy to zaréwno ucznidéw, nauczycieli, pracownikéw
administracji i obstugi jak i rodzicow, bgdz opiekunéw prawnych uczniéw).

Usprawiedliwianie nieobecnosci
§44

1. Rodzic ucznia, ktéry byt nieobecny na zajeciach edukacyjnych ma obowigzek niezwtocznie
usprawiedliwi¢ jego nieobecnosé.

2. Usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia nastepuje w formie pisemnej papierowej bgdz za
posrednictwem skrzynki kontaktowej dziennika elektronicznego.

3. Forma papierowa powinna zawierac:
1) date lub okres usprawiedliwianej nieobecnosci na zajeciach;
2) imie i nazwisko ucznia;
3) podpis rodzica (prawnego opiekuna).

4. Forma elektroniczna z wykorzystaniem kanatu kontaktowego dziennika elektronicznego
powinna by¢ skierowana do nauczyciela prowadzgcego zajecia i powinna zawierac:

1) stowo ,usprawiedliwienie” w temacie wiadomosci;

2) w tresci: date lub okres usprawiedliwianej nieobecnosci na zajeciach oraz imie
i nazwisko ucznia.

5. Oprocz form wymienionych w ust. 2 dopuszczalne jest tez usprawiedliwianie nieobecnosci
osobiscie w formie ustnej, réwniez telefonicznie, badz pisemnej z wykorzystaniem krétkich
wiadomosci sms lub wiadomosci e-mail skierowanych do nauczyciela prowadzgcego dane
zajecia.

6. O sposobach usprawiedliwiania nieobecnosci nauczyciele informujg rodzicéw podczas
pierwszego spotkania organizacyjnego w danym roku szkolnym.

7. Uczen petnoletni moze samodzielnie dokona¢ usprawiedliwienia swojej nieobecnosci na
kazdego rodzaju zajeciach w ww. formach.
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ROZDZIAL VII
Rodzice w Szkole

§45

1. Rodzice ucznidw (przez ktdrych rozumie sie réwniez prawnych opiekunéw dziecka) oraz

nauczyciele Szkoty wspoétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci w

Szkole.

2. Podstawg wspétpracy jest prawo rodzicéw do:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych w danej klasie, a w szczegdlnosci
wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanych przez nauczycieli programéw nauczania;

znajomosci sposobdéw sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

znajomosci trybu dotyczgcego mozliwosci uzyskania oceny wyzszej niz
przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i nadobowigzkowych
zajec¢ edukacyjnych, z wyjatkiem oceny uzyskiwanej w trybie egzaminu
promocyjnego;

znajomosci wewnatrzszkolnego oceniania;

informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepdw i przyczyn
trudnosci w nauce;

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swojego dziecka;

wyrazania i przekazywania organowi nadzorujgcemu swych opinii na temat pracy
Szkoty.

Podstawg wspotpracy jest prawo nauczyciela do domagania sie:

1)

2)

3)

4)
5)

obecnosci rodzicdw dziecka na spotkaniach informujgcych o poziomie osiggniec
edukacyjnych ucznia oraz o postepach, trudnosciach w uczeniu sie i uzdolnieniach
uczniow;

obecnosci rodzicdw na koncertach klasowych i szkolnych, przegladach, konkursach,
wywiaddowkach, itp.;

wtasciwego reagowania na nadzwyczajne wezwania nauczyciela, zaréwno pisemne,
jak i ustne;

tworzenia w domu rodzinnym ucznia klimatu sprzyjajacego ksztatceniu muzycznemu;

obecnosci rodzica na zajeciach lekcyjnych na prosbe lub za zgodg nauczyciela.

str. 37



§ 46

1. Sytuacje konfliktowe miedzy uczniem, a nauczycielem oraz rodzicami, a nauczycielem moga

by¢ rozwigzywane w pierwszej kolejnosci za posrednictwem nauczyciela przedmiotu

gtéwnego.

2. Jezeli zainteresowane strony nie rozwigzg konfliktu, moga sie odwotywaé do pomocy
organow Szkoty - Dyrektora, Rady Pedagogicznej.

3. W przypadku nierozwigzania konfliktu na terenie Szkoty zainteresowane strony moga

odwoftac sie do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

ROZDZIAL VIII
Ocenianie wewnatrzszkolne

§47

1. Szczegdétowe warunki i sposdb wewnatrzszkolnego oceniania uczniow:

1)

2)

ocenianiu w szkole artystycznej realizujgcej wytacznie ksztatcenie artystyczne
podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych
artystycznych;

ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej,
okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programdéw nauczania,
uwzgledniajgcych te podstawe.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, odbywajgce sie w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ma na celu:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych;

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszej pracy;

udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w uczeniu sie oraz uzdolnieniach uczniéw

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawcze;j.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1)

2)

3)
4)

5)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdblnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych zgodnych z planem nauczania szkoty oraz
informowanie o nich uczniéw i rodzicow;

ocenianie biezgce i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ujetych w planie nauczania szkoty i
informowanie o nich uczniéw i rodzicow;

przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, promocyjnych i poprawkowych;

ustalanie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé
edukacyjnych, z wyjatkiem oceny ustalanej w trybie egzaminu promocyjnego;

ustalanie warunkodw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach ucznia w nauce.

4. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem ocen
ustalanych w trybie egzaminu promocyjnego;

konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych;

zasadach bezpieczenstwa obowigzujgcych na terenie Szkoty podczas zajeé
edukacyjnych i w trakcie przerw miedzy nimi;

sposobie usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach.

5. W celu poinformowania rodzicéw o zasadach zawartych w ust. 4 we wrzesniu odbywaijg sie

zebrania z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotéw. Obecnos¢ rodzicdw (prawnych

opiekunow) jest na nich obowigzkowa. Termin i miejsce spotkan zamieszcza sie na tablicy

ogtoszen oraz na stronie internetowej Szkoty.

6. Rodzice nieobecni na zebraniu majg obowigzek zapoznania sie z powyzszymi informacjami u

nauczyciela danego przedmiotu po umowieniu sie na termin indywidualny.

7. Rodzice potwierdzajg podpisem zapoznanie sie z ww. informacjami.

8. Nauczyciele informujg ucznidow o zasadach zawartych w ust. 4 na pierwszej lekcji we

wrzesniu.
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9. Uczniowie potwierdzajg podpisem zapoznanie sie z ww. informacjami.

10. Nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym w temacie lekgji.

§48

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1)
2)

biezace;
klasyfikacyjne:
a) $rédroczneiroczne,

b) koncowe.

2. W szkole obowigzuje szesciostopniowa skala ocen:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

celujacy (6);
bardzo dobry (5);
dobry (4);
dostateczny (3);
dopuszczajgcy (2);

niedostateczny (1).

3. W przypadku ocen biezgcych oraz srédrocznych mozliwe jest stosowanie ocen ze znakami
o+ lub ,,-".

4. Formy i metody oceniania uczniow obejmuja:

1)

2)

3)

przedmioty ogélnomuzyczne (zbiorowe): kartkéwki, sprawdziany, testy, prace na
zajeciach (np. ustne zadania stuchowe, dyktanda, ¢wiczenia réznego typu,
aktywnos¢), udziat w konkursach przedmiotowych, zadania domowe; w ciggu
semestru uczen powinien uzyska¢ co najmniej jedng ocene na miesigc z kazdego
przedmiotu, na ktéry ma obowigzek uczeszczag;

przedmioty zbiorowe praktyczne (chér, orkiestra, zespoty kameralne): samodzielne
przygotowanie swojej partii, wykonanie partii zgodnie ze wskazéwkami nauczyciela,
praca na zajeciach (dobdr form pozostawia sie nauczycielowi przedmiotu), udziat w
koncertach i przestuchaniach; w ciggu semestru uczen powinien zdoby¢ co najmniej
trzy oceny czastkowe;

przedmioty indywidualne (instrument gtéwny, instrument dodatkowy): samodzielne
przygotowanie wyznaczonej partii materiatu, przygotowanie wyznaczonej partii
materiatu odczytanej na zajeciach, udziat w koncertach i konkursach, przestuchania i
egzaminy (w przypadku instrumentu gtéwnego), aparat gry;
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10.

11.

12.

13.

14.

4) wptyw na ocene semestralng / koricoworoczng ma réwniez systematyczny udziat w
zajeciach.

5) w okresie ograniczonego funkcjonowania Szkoty, tj. zawieszenia zaje¢ w Szkole i
wprowadzenia ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, oprdécz wyzej wymienionych: testy online, ocenianie nagran uczniéw.

Uczen otrzymuje promocje do klasy wyzszej, jesli otrzymat oceny promujace z wszystkich
obowigzujgcych w danej klasie zaje¢ edukacyjnych.

W zakresie przedmiotow Instrument gtéwny oraz Ksztatcenie stuchu obowigzuja
podwyzszone kryteria oceniania. Oceng promujaca z tych przedmiotéw jest ocena co
najmniej dostateczna.

Promocje do klasy wyzszej z wyrdznieniem, z wyjatkiem ucznidéw klas I-Ill cyklu
szedcioletniego, otrzymuje uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75, w tym z przedmiotu
gtéwnego (tj. instrumentu gtéwnego) ocene co najmniej bardzo dobra.

Oceny czgstkowe sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicdw, uwidocznione w
dziennikach lekcyjnych.

Oceny srdodroczne zawarte sg w dziennikach, a oceny roczne zawarte sg w dziennikach i
arkuszach ocen.

Na wniosek rodzicéw ucznia lub ucznia petnoletniego nauczyciel uzasadnia pisemnie ocene
biezaca lub - ustalong na podstawie ocen czgstkowych - ocene srédroczng lub roczna.
Pisemny wniosek o uzasadnienie winien wptyng¢ przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogiczne;j.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
ucznidéw sg udostepniane uczniowi lub jego rodzicom. Uczen otrzymuje prace do wgladu na
zajeciach przedmiotu. Rodzice uzyskujg dostep na swojg prosbe podczas wywiadowki
$rdédrocznej i koncoworocznej lub po umadwieniu sie z nauczycielem na termin indywidualny.
Nauczyciel przechowuje sprawdzone prace kontrolne uczniéw do korica roku szkolnego (31
sierpnia).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, zastrzezen oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia
jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Petnoletni uczen lub rodzice sktadajg do Dyrektora Szkoty pisemny wniosek o udostepnienie
dokumentacji. Termin ztozenia wniosku nie moze przekroczy¢ 7 dni od dnia wystawienia
oceny.

Uczen lub Rodzic otrzymuje mozliwos¢ wglagdu do dokumentacji w obecnosci Dyrektora albo
innej osoby wyznaczonej sposréd nauczycieli lub pracownikéw Szkoty.
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15.

16.

W uzasadnionych przypadkach (np. powrdt ucznia po chorobie lub innej usprawiedliwionej
nieobecnosci) nauczyciel moze odstgpic¢ od oceniania biezgcego.

W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 14 nauczyciel ustala z uczniem i jego rodzicami zasady
nadrobienia zalegtosci w nauce spowodowanych nieobecnoscig ucznia oraz termin
uzupetnienia ww. zalegtosci.

§49
Uczen szkoty artystycznej podlega klasyfikacji:
1) $rédrocznejirocznej;
2) koncowej.

Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych oraz ustaleniu odpowiednio srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych.

Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie co najmniej raz w ciggu roku szkolnego.
Szczegdtowy termin ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng z
zastrzezeniem, iz musi sie ona odby¢ do korica stycznia.

Co najmniej raz w semestrze, na popisach klasowych organizowane sg spotkania nauczycieli
instrumentu gtdwnego z rodzicami w celu przekazania rodzicom (prawnym opiekunom)
informac;ji o biezgcych postepach lub trudnosciach w uczeniu sie dziecka.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych w danym roku szkolnym oraz ustaleniu odpowiednio rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych artystycznych.

Na klasyfikacje korncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej lub semestrze programowo najwyzszym oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakoriczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych lub semestrach programowo nizszych.

Klasyfikacje koricowg przeprowadza sie w klasie programowo najwyzszej, czyli w kl. VI cyklu
6-letniego i w kl. IV cyklu 4-letniego.

Najpdzniej na miesigc przed srodrocznym / rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej organizowane sg wywiadowki szkolne, na ktdrych nauczyciele przedmiotéw
ogbélnomuzycznych informujg rodzicéw o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych uczniéw
z obowigzujacych przedmiotow.
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10.

11.

W przypadku przewidywanej oceny niepromujacej lub przewidywanym braku klasyfikacji
sekretariat Szkoty przekazuje informacje w formie pisemnej rodzicom ucznia miesigc przed
posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

§50

Uczen otrzymuje roczne oceny klasyfikacyjne w trybie egzaminu promocyjnego lub
konncowego z przedmiotu: instrument gtéwny.

PrzepisOw ust. 1 nie stosuje sie do ucznidw klas pierwszych.

Terminy egzamindw promocyjnych i koncowych ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z
Radg Pedagogiczng w okresie od 15 maja do dnia poprzedzajgcego zebranie klasyfikacyjnej
Rady Pedagogiczne;j.

Egzamin promocyjny i koicowy przeprowadza sie w formie praktycznej.

W celu przeprowadzenia egzamindéw promocyjnych i koncowych Dyrektor Szkoty powotuje
odpowiednie, co najmniej trzyosobowe komisje, w ktérych sktad wchodza:

1) przewodniczacy (Dyrektor lub wicedyrektor);
2) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu gtéwnego;
3) nauczyciel/nauczyciele tego samego (lub pokrewnego) przedmiotu.

Przy ocenie z egzaminu promocyjnego i koncowego uwzglednia sie w szczegdlnosci jakos¢
wykonania artystycznego (wtasciwe frazowanie, dynamika, artykulacja, interpretacja,
opanowanie pamieciowe repertuaru, aparat gry) oraz wysitek wktadany przez ucznia w

wywigzywanie sie z obowigzkdéw wynikajgcych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych artystycznych.

Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego sporzadza sie protokét zawierajacy sktad
komisji, date egzaminu, wykonany program oraz ocene ustalong przez komisje.

W przypadkach losowych lub zdrowotnych Rada Pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia z
egzaminu promocyjnego lub koncowego. W takim przypadku roczng lub koncowg ocene
klasyfikacyjng ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne artystyczne.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu promocyjnego lub
kornicowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do tego egzaminu w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora, do korica danego roku szkolnego.

Uczen jest zwolniony z egzaminu promocyjnego jezeli jest laureatem konkurséw o ktérych
mowa w Ustawie o Systemie Os$wiaty (art. 44 zh). W takim przypadku uczen utrzymuje
najwyzszg roczng ocene klasyfikacyjna.

Ocene z egzaminu promocyjnego i egzaminu koricowego ustala sie w stopniach wedtug skali,
na podstawie liczby punktédw uzyskanych przez ucznia z egzaminu wedtug nastepujace;j skali:
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12.

13

14.

1) stopien celujacy — 25 punktow;

2) stopien bardzo dobry —od 21 do 24 punktéw;

3) stopien dobry —od 16 do 20 punktow;

4) stopien dostateczny —od 13 do 15 punktow;

5) stopien dopuszczajgcy — 111 12 punktow;

6) stopien niedostateczny —od 0 do 10 punktow.
Ocene z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego proponuje i uzasadnia nauczyciel
prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne. Kazda z oséb wchodzacych w sktad komisji
ocenia ucznia, przyznajac punkty wedtug skali, o ktérej mowa w ust. 11. Liczbe punktéw
uzyskang przez ucznia z egzaminu ustala sie jako srednig arytmetyczng punktéw przyznanych
przez poszczegdlne osoby wchodzgce w sktad komisji i zaokragla do petnych punktéw w ten
sposdb, ze utamkowe czesci punktéw wynoszgce mniej niz 0,5 punktu pomija sie, a

utamkowe czesci punktéw wynoszgce 0,5 punktu i wiecej podwyzsza sie do petnych
punktow.

. Z egzaminu promocyjnego sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0séb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) program artystyczny wykonany podczas egzaminu;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Protokot podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokét stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.

§51

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.
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10.

11.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotdw Instrument gtéwny przeprowadza komisja
egzaminacyjna - z zachowaniem procedur obowigzujgcych podczas egzaminéw
promocyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych przedmiotéw przeprowadza komisja powotfana przez
Dyrektora Szkoty. (nauczyciel uczacy danego przedmiotu w obecnosci, wskazanego przez
Dyrektora Szkoty, nauczyciela takiego samego lub pokrewnego przedmiotu).

Nauczyciel przedmiotu objetego egzaminem klasyfikacyjnym okresla zakres
materiatu/program do zrealizowania i przedstawia go uczniowi oraz rodzicom.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego,
moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokot zawierajacy sktad
komisji albo imie i nazwisko nauczyciela danego przedmiotu, a takze imie i nazwisko
nauczyciela obecnego podczas egzaminu klasyfikacyjnego, termin egzaminu, wykonany
program lub pytania egzaminacyjne oraz ocene ustalong odpowiednio przez komisje lub
nauczyciela. Do protokotu dofacza sie pisemne prace ucznia lub zwieztg informacje o
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 45
ust. 3.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” lub
,hieklasyfikowana”.

§ 52

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna, a w przypadku
ksztatcenia stuchu - ocena dopuszczajgca, moze byé zmieniona tylko w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza sie w przypadku uzyskania przez ucznia
negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ocena jest ustalana w
trybie egzaminu promocyjnego.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng, z
jednego albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

Termin egzaminu poprawkowego ustala Dyrektor Szkoty nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu
ferii letnich.
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11.

12.

13.

14.

15.
16.

Egzamin poprawkowy z edukacyjnych zajeé artystycznych przeprowadza sie w formie
pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej. Forme egzaminu ustala Dyrektor Szkoty.

Egzamin poprawkowy przeprowadza powotana przez Dyrektora Szkoty komisja w sktadzie:
1) przewodniczgcy (Dyrektor lub wicedyrektor);
2) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu gtéwnego;
3) nauczyciel tego samego (lub pokrewnego) przedmiotu.

Nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim wypadku
Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego
przedmiotu.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne oraz ocene ustalong przez komisje. Do
protokotu zatagcza sie prace pisemng ucznia lub informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej.

Uczen, ktoéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej podlega skresleniu z listy
ucznidw, chyba ze Rada Pedagogiczna z wtasnej inicjatywy lub na wniosek rodzica/opiekuna,
czy petnoletniego ucznia wyrazi zgode na powtarzanie dane;j klasy, biorgc pod uwage
dotychczasowe osiggniecia ucznia.

Whiosek wraz z uzasadnieniem sktada sie na pismie nie pdzniej niz na 7 dni przez dniem
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktycznych.

Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz w dniu zakoriczenia zajec
dydaktycznych.

Dyrektor Szkoty niezwtocznie informuje na piSmie rodzicow albo petnoletniego ucznia o
wyrazeniu przez Rade Pedagogiczng zgody na powtarzanie klasy albo niewyrazeniu takiej
zgody wraz z podaniem przyczyny.

W ciggu catego cyklu ksztatcenia uczern moze powtarzac klase tylko jeden raz.
Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na realizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu danej klasy w ciggu dwéch kolejnych lat, biorgc pod uwage dotychczasowe

osiggniecia ucznia w facznym wymiarze godzin nieprzekraczajgcym wymiaru godzin
przewidzianego dla tej klasy.
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Whniosek wraz z uzasadnieniem sktada sie na pismie nie pdzniej niz do 30 wrzesnia danego
roku szkolnego.

Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pézniej niz do 15 pazdziernika danego roku
szkolnego.

Dyrektor Szkoty niezwtocznie informuje na pismie rodzicéw albo petnoletniego ucznia o
pozytywnym lub negatywnym (z uzasadnieniem) rozpatrzeniu wniosku.

W przypadku zgody uczen nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji tych zajeé.

§53

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi ustalania tej oceny.

Zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
Szkoty powotuje komisje, ktdra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
odpowiednio w formie praktycznej albo w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5
dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z rodzicami albo
petnoletnim uczniem.

W sktad komisji przeprowadzajgcej w/w sprawdzian wchodza:
1) przewodniczacy (Dyrektor lub wicedyrektor);
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzgcych takie
same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
wypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny.
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Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem oceny niedostatecznej
klasyfikacyjnej rocznej, a w przypadku przedmiotu Ksztatcenie stuchu oceny niedostatecznej
lub dopuszczajgcej, ktéra moze byé zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzgdza sie protokdt zawierajgcy sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania (pytania) sprawdzajgce lub program, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.
Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace
ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktoéry z usprawiedliwionych przyczyn nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty, nie pdzniej jednak niz do zakonczenia biezgcego roku szkolnego.

§54

Procedura uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z obowigzkowych zajec
edukacyjnych dotyczy wszystkich przedmiotéw, z ktérych ocena nie jest ustalana w wyniku
egzaminu komisyjnego.

Prawo poprawiania oceny przewidywanej przystuguje uczniowi, ktéry w trakcie roku
szkolnego:

1) na biezgco poprawiat oceny niedostateczne ze sprawdziandw;
2) ztytutu usprawiedliwionej nieobecnosci uregulowat w terminie wszystkie zalegtosci;

3) posiada wiasny zeszyt ze wszystkimi wymaganymi przez nauczyciela notatkami oraz
wykonanymi zadaniami domowymi;

4) prezentuje pozytywng postawe ucznia i stosunek do obowigzkéw szkolnych.

W terminie do 5 dni roboczych rodzice ucznia lub uczen petnoletni mogg ztozy¢ u Dyrektora
Szkoty podanie z uzasadnieniem o umozliwienie podwyzszenia oceny.

Nauczyciel danego przedmiotu sprawdza czy uczen spetnia wymagania dajgce mu prawo
poprawiania oceny przewidywanej. Uczniowi, ktéry spetnia te warunki przystuguje prawo
do poprawy tej oceny o jeden stopien.

Aby poprawi¢ ocene, uczen musi przystgpi¢ do egzaminu sprawdzajgcego wiadomosci,
obejmujgcego zakres materiatu wyznaczony przez nauczyciela danego przedmiotu.

Termin sprawdzianu ustala nauczyciel z rodzicami ucznia lub z uczniem petnoletnim nie
pozniej niz 2 dni robocze od ztozenia wniosku.

Egzamin przeprowadza nauczyciel uczacy z nauczycielem tego samego lub pokrewnego
przedmiotu.

Forme egzaminu ustala nauczyciel przedmiotu.

str. 48



§ 55

Uczen koniczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koicowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne.

Szkote z wyréznieniem konczy uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koicowej - na ktorg
sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w
klasie programowo najwyzszej oraz oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, a ich realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych - uzyskat

$rednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu gtéwnego.

§ 56

W wyjatkowych przypadkach uczniowie mogg realizowa¢ indywidualny program lub tok
nauczania.

O sposobie i organizacji indywidualnego toku lub programu nauczania decyduje Rada
Pedagogiczna na podstawie aktualnie obowigzujgcego rozporzadzenia ustalonego przez
wtasciwego ministra w sprawie warunkéw i trybu udzielania zezwolen na indywidualny
program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku w szkotach
artystycznych nie realizujacych ksztatcenia ogdlnego.

§ 57

Dyrektor Szkoty, w uzasadnionych przypadkach moze zwolni¢ ucznia z zaje¢ choru na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

ROZDZIAL IX
Postanowienia koncowe
§58

Statut Szkoty uchwala Rada Pedagogiczna na prawomocnym zebraniu, podejmujgc stosowng
uchwate, przyjetg wiekszoscig gtosow.

Niniejszy dokument dotyczy wszystkich pracownikéw Szkoty, ucznidw i ich rodzicéw
(opiekunéw prawnych).

Statut dostepny jest dla wszystkich zainteresowanych w sekretariacie Szkoty oraz na stronie
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internetowej: www.psmgorzow.pl, a takze w Biuletynie Informacji Publicznej szkoty:
bip.cea.pl/0614. Informacja o mozliwosciach zapoznania sie rodzicéw i ucznidw z trescig
statutu umieszczona jest na tablicy ogtoszern w budynku Szkoty.

Postanowienia statutu mogg by¢ zmienione w zaleznosci od zmian prawa majgcego zwigzek
z jego trescig, jak tez na skutek zmian organizacyjnych i merytorycznych Szkoty.

Procedura stanowienia zmian w statucie obejmuje:

1) przygotowanie przez Rade Pedagogiczng lub utworzony w tym celu zespét, projektu
statutu lub zmian w statucie;

2) zaopiniowanie projektu przez Rade Rodzicow oraz Samorzad uczniowski;
3) uchwalenie zmian przez Rade Pedagogiczng;
4) ogtoszenie tekstu jednolitego statutu przez Dyrektora Szkoty.
Z inicjatywg dokonania zmian w statucie Szkoty ma prawo wystgpic:
1) Dyrektor Szkoty jako przewodniczgcy Rady Pedagogicznej;
2) 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

Ogtoszenie tekstu jednolitego statutu jest dokonywane po co najmniej dwdch zmianach jego
tresci lub jesli Rada Pedagogiczna tak uchwali.

§59

Traci moc Statut Painstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia im. Wtadystawa Jana Ciesielskiego
w Gorzowie Wielkopolskim uchwalony przez Rade Pedagogiczng w dniu 13 wrzesnia 2022 r.

§ 60

Niniejszy Statut Panstwowe] Szkoty Muzycznej | Stopnia im. Wtadystawa Jana Ciesielskiego w
Gorzowie Wielkopolskim zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Rodzicdw oraz
Samorzad Uczniowski.

Statut Szkoty uchwalony zostat przez Rade Pedagogiczng w dniu 05 marca 2024 r. i wchodzi
w zycie z dniem uchwalenia.
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