Regulamin rekrutacji kandydatéw
do Szkoly Muzycznej | i Il stopnia im. prof. J6zefa Swidra

w Jastrzebiu-Zdroju

Podstawa prawna:

1.

2.

4,

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 z
pdézn.zm.);

Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019 r. w
sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniéw do publicznych szkét i publicznych placéwek
artystycznych oraz przechodzenia z jednych typow szkét do innych (Dz. U. z 2019 r. poz. 686
z poézn.zm.);

Zasady korzystania z nauki i opieki przez osoby niebedgce obywatelami polskimi zostaty ujete
w art. 165 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Os$wiatowe (tekst jedn. Dz. U. z 2020 r.
poz. 910 ze zm.) oraz zarzgdzenie Nr 6/2020 Dyrektora Centrum Edukacji Artystycznej z dnia
7 lutego 2020 r. w sprawie wysokosci optat za korzystanie przez osoby niebedace
obywatelami polskimi z nauki w publicznych szkotach artystycznych.

Statut Szkoty Muzycznej | i Il stopnia im. prof. Jézefa Swidra w Jastrzebiu-Zdroju;

llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1.

2.

Szkole — nalezy rozumie¢ Szkote Muzycznag | i Il stopnia im. prof. Jézefa Swidra w Jastrzebiu-
Zdroju;

Dyrektorze — nalezy rozumie¢ Dyrektora Szkoty Muzycznej | i Il stopnia im. prof. J6zefa
Swidra

w Jastrzebiu-Zdroju;

Badaniu przydatnosci — nalezy rozumie¢ postepowanie rekrutacyjne wobec kandydatéw
ubiegajgcych sie o przyjecie do Szkoty Muzycznej | stopnia;

Egzaminie wstepnym - nalezy rozumie¢ postepowanie rekrutacyjne wobec kandydatéw
ubiegajgcych sie o przyjecie do Szkoty Muzycznej |l stopnia.

§1

Informacje ogdine

Regulamin reguluje zasady rekrutacji kandydatéw do Szkoty Muzycznej | i Il
stopnia, jak réwniez rekrutacje do klas wyzszych niz pierwsza, oraz inne
przypadki przyjmowania uczniow.
Szkota informuje o zasadach i terminach przyje¢, warunkach nauki i programie
ksztatcenia:
e na stronie internetowej Szkoty w zaktadce Rekrutacja oraz na plakatach
w przedszkolach, szkotach i w miejscach przeznaczonych do
wywieszania ogtoszen publicznych.
e telefonicznie poprzez sekretariat szkoty
Do Szkoty mogg byé przyjeci kandydaci, ktérzy uzyskali pozytywny wynik
postepowania rekrutacyjnego.



4. Procedura rekrutacyjna sktada sie z :

e badania przydatnosci do ksztatcenia w szkole | stopnia
e egzaminu wstepnego do szkoty Il stopnia

5. Dla kandydata ubiegajgcego sie o przyjecie do klasy wyzszej niz pierwsza
przeprowadza sie egzamin kwalifikacyjny, ktéry ma na celu sprawdzenie,
czy predyspozycje i poziom umiejetnosci kandydata odpowiadajg programowi
klasy do ktérej kandydat ma byc¢ przyjety.

6. Rekrutacja do PSM 1| i Il stopnia odbywa sie w terminie od dnia 1 marca
do najblizszego pigtku po dniu 20 czerwca roku poprzedzajgcego rok szkolny,

7. Termin oraz warunki przeprowadzenia badania przydatnosci i egzaminu
wstepnego podaje sie do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informaciji
Publicznej co najmniej na 30 dni przed terminem ich przeprowadzenia przez
umieszczenie informacji w widocznym miejscu w siedzibie szkoty i na stronie
internetowej Szkoty.

8. Termin sktadania wniosku obejmuje co najmniej 14 dni przypadajgcych
w okresie od dnia 1 marca do dnia poprzedzajgcego badanie przydatnoSci
kandydata do PSM | st. lub egzaminu wstepnego kandydata do PSM Il st.,

9. Warunkiem przystgpienia kandydata do postepowania do rekrutacji jest
dostarczenie nizej dokumentow wymienionych odpowiednio w § 3 pkt.2 lub
odpowiednio § 4 pkt.3

10.Nabodr przeprowadza sie na terenie szkoty muzycznej w Jastrzebiu-Zdroju.

§2
Komisja rekrutacyjnai jej zadania

1. W celu przeprowadzenia rekrutacji Dyrektor powotuje sposréd nauczycieli
komisje rekrutacyjng i wyznacza jej przewodniczgcego.
2. Przewodniczgcy komisji moze powota¢ sposrod czionkdéw komisji, zespoty
kwalifikacyjne liczgce co najmniej trzy osoby.
3. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:
a) podanie do publicznej wiadomosci informacji o warunkach rekrutacji;
b) ustalenie odpowiedniego rodzaju, formy i liczby zadan dla kandydata,
realizowanych w ramach badania przydatnosci lub zakresu materiatu
i zadan egzaminu wstepnego;
c) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego, obejmujgcego
W szczegolnosci:
o liste kandydatéw, ktorzy przystgpili do badania przydatnosci, uzyskang
przez nich punktacje
e sporzadzenie listy kandydatow zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych do ksztatcenia muzycznego, podpisanego przez
wszystkich czitonkéw komisji;
d) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych — w terminie 7 dni od przeprowadzenia badania
przydatnosci lub egzaminu wstepnego,
e) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i nieprzyjetych do szkoty — w terminie do dnia 5 sierpnia danego roku.



4. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do Szkoty, jezeli w wyniku
postepowania rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ziozyt
wymagane dokumenty.

5. Podana do publicznej wiadomosci lista kandydatow przyjetych i kandydatéw
nieprzyjetych do Szkoty zawiera: imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane
w kolejnosci alfabetycznej, najnizszg liczbe punktow, ktora uprawnia
do przyjecia oraz informacje o liczbie wolnych miejsc.

6. Listy podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym
miejscu w siedzibie Szkoty oraz na stronie internetowej Szkoty
https://www.gov.pl/web/psmjastrzebie oraz na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Szkoty. Dzieh podania do publicznej wiadomosci listy jest okreslany
w formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem
przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej.

7. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata lub kandydat petnoletni
moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgdzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata.

8. Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica
kandydata lub kandydata petnoletniego. Uzasadnienie zawiera przyczyny
odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow, ktora uprawniata
do przyjecia, oraz liczbe punktow, ktérg uzyskat kandydat.

9. Rodzic kandydata lub kandydat petnoletni moze wnies¢ do Dyrektora odwotanie
od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia.

10.Dyrektor rozpatruje odwofanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie Dyrektora
stuzy skarga do sgdu administracyjnego.

11.Listy podane do publicznej wiadomosci, sg publikowane nie dtuzej niz do czasu
uptyniecia termindw w postepowaniu rekrutacyjnym w danym roku
kalendarzowym.

12.Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg
przechowywane nie diuzej niz do konca okresu, w ktérym uczen uczeszcza do
Szkoty.

13.Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach
postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane przez okres roku, chyba ze
na rozstrzygniecie Dyrektora zostata wniesiona skarga do sgdu
administracyjnego i postepowanie nie zostato zakornczone prawomocnym
wyrokiem.



https://www.gov.pl/web/psmjastrzebie

§ 3

Rekrutacja do Szkoly Muzycznej | stopnia

1. W Szkole Muzycznej | stopnia prowadzony jest nabor:

a) do klasy pierwszej cyklu szescioletniego PSM | stopnia dla kandydatow,
ktorzy w danym roku kalendarzowym konczg co najmniej 7 lat oraz nie
wiecej niz 10 lat na takie instrumenty jak:

o fortepian, skrzypce, altowka, wiolonczela, gitara klasyczna, flet
poprzeczny, klarnet, obdj, saksofon, trgbka, sakshorn, waltornia,
akordeon, perkusja;

b) do klasy pierwszej cyklu czteroletniego dla kandydatow, ktdrzy w danym
roku kalendarzowym koncza co najmniej 8 lat oraz nie wiecej niz 16 lat na
instrumenty takie jak:

e organy, altéwka, wiolonczela, kontrabas, gitara klasyczna, flet
poprzeczny, klarnet, obdj, saksofon, fagot, trgbka, waltornia, puzon,
tuba, sakshorn, akordeon, perkusja, (fortepian i skrzypce - wytgcznie
w wyjgtkowych, uzasadnionych przypadkach),

2. Celem zgtoszenia checi uczeszczania dziecka do Szkoty, jego rodzice (prawni
opiekunowie) sktadajg do Dyrektora nastepujgcg dokumentacje:

a) kwestionariusz osobowy (do pobrania ze strony internetowej PSM 1 i I
stopnia w Jastrzebiu-Zdroju. (zatgcznik nr 1)

b) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan do podjecia nauki
w szkole muzycznej na wybranym instrumencie.

c) w przypadku dziecka 6 letniego - zaswiadczenia z poradni psychologiczno-
pedagogicznej o psychofizycznej dojrzatosci dziecka do podjecia nauki,

d) oswiadczenie dotyczgce przetwarzania danych osobowych, dostepne
w sekretariacie oraz na stronie internetowej Szkoty (zatgcznik nr 2).

3. Wszystkie wymagane dokumenty nalezy skfadaé w sekretariacie Szkoty
lub przysta¢ na adres poczty elektronicznej: szkola@psmijastrzebie.pl, wpisujgc
w tytule: ,Wniosek o przyjecie do szkoty — IMIE i NAZWISKO KANDYDATA”.

4. Termin sktadania dokumentéw na dany rok szkolny okreslony bedzie
w harmonogramie rekrutacji (zatgcznik nr 3).

5. Rekrutacja do klasy pierwszej polega na przeprowadzeniu badania
przydatnosci kandydata do ksztatcenia w Szkole Muzycznej | stopnia.

6. Badanie przydatnosci polega na sprawdzeniu uzdolnieh muzycznych
i predyspozycji do nauki gry na okreslonym instrumencie, a jego wynik jest
jedynym kryterium kwalifikacji kandydata.

7. Badanie przydatnosci kandydatow do nauki w szkole muzycznej oraz przyjecia
uczniow majg charakter konkursowy.

8. Szkota zapewnia wszystkim kandydatom réwne i wilasciwe warunki
przeprowadzania badania przydatnosci. Stopieh trudnosci zadan jest
jednakowy dla wszystkich kandydatéow do tego samego cyklu ksztatcenia
(odpowiednio szescioletniego lub czteroletniego).

9. Zakres badania przydatnosci kandydata do PSM | stopnia obejmuje:

a) prezentacja piosenki przygotowanej przez siebie Ilub podczas zajec
przygotowawczych odbywajgcych sie w Szkole)

b) stuch muzyczny:
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e powtarzanie dzwiekéw gtosem
e okreslanie kierunku melodii
e okreslenie stosunku wysokosci miedzy dzwiekami
e rozpoznanie trybu zagranej melodii (melodia smutna/wesota)
C) pamie¢ muzyczng
e powtdrzenie gtosem ustyszanej melodii
d) poczucie rytmu
e powtarzanie rytmu
e) badanie predyspozycji do nauki gry na wybranym przez kandydata
instrumencie.

10.Kandydaci posiadajgcy umiejetnosci gry na instrumencie, mogg wykonac
przygotowany utwor w ramach badania przydatnosci.

11.Podczas badania przydatnosci kandydat jest oceniany w skali punktowej
od 0-25 pkt. przez kazdego z cztonkéw komisji rekrutacyjnej:

12.0Ostateczny wynik badania przydatnosci jest obliczany jako sSrednia
arytmetyczna uzyskanych punktow (suma punktéw dzielona przez liczbe
cztonkow komisiji).

13.Kandydat zostaje zakwalifikowany do przyjecia w przypadku uzyskania
wynikdw co najmniej 16 punktéw, co odpowiada ocenie dobrej.

14.Uczniowie sg kwalifikowani na pierwszy wskazany w kwestionariuszu
instrument.

15.Jezeli ilos¢ wolnych miejsc w danej specjalnosci jest wieksza anizeli ilos¢
kandydatow do niej zakwalifikowanych, dopuszcza sie mozliwos¢ przyjecia
kandydata na instrument, ktéry wskazat w kwestionariuszu w drugiej kolejnosci.

16.W uzasadnionych przypadkach komisja moze zaproponowac¢ kandydatowi inny
instrument niz deklarowany, za wiedzg i zgoda rodzicow.

17. Osoby przyjete do Szkoty zobowigzane sg do zgtoszenia sie na zajecia w dniu
1 wrzesnia nowego roku szkolnego. Niedopetnienie tego obowigzku i nie
powiadomienie Szkoty do dnia 15 wrzesnia o przyczynach nieobecnosci, bedzie
traktowane jako rezygnacja kandydata z nauki.

§ 4

Rekrutacja do Szkoly Muzycznej Il stopnia

1. O przyjecie do klasy pierwszej Szkoty Muzycznej Il stopnia moze ubiegac sie
kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym konczy co najmniej 10 lat oraz
nie wiecej niz 23 lata.

2. Kandydat moze ubiegac sie o przyjecie na jedng z nastepujgcych specjalnosci:
fortepian, organy, klawesyn, skrzypce, altowka, wiolonczela, kontrabas, gitara
klasyczna, flet poprzeczny, klarnet, saksofon, ob¢j, fagot, trgbka, waltornia,
puzon, tuba, sakshorn, perkusja i akordeon, spiew solowy (klasyczny).

3. Celem zgtoszenia checi uczeszczania do Szkoty Muzycznej |l stopnia, rodzice
(prawni opiekunowie) kandydata lub petnoletni kandydat sktada do Dyrektora:

e wniosek oraz kwestionariusz osobowy na drukach ustalonych przez
Szkote dostepne w sekretariacie oraz na stronie internetowej Szkoty
(zatgcznik nr 1);



e zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
podjecia ksztatcenia w szkole muzycznej, wydane przez lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej;

e kserokopie swiadectwa ukonczenia szkoty muzycznej;

e list motywacyjny uzasadniajgcy chec¢ kontynuowania nauki w PSM I
stopnia,

e osSwiadczenie dotyczgce przetwarzania danych osobowych, dostepne
w sekretariacie oraz na stronie internetowej Szkoty (zatgcznik nr 2).

4. Wszystkie wymagane dokumenty nalezy skfadaé w sekretariacie Szkoty lub
przysta¢ na adres poczty elektronicznej: szkola@psmijastrzebie.pl, wpisujgc
w tytule: ,Wniosek o przyjecie do szkoty — IMIE i NAZWISKO KANDYDATA”".

5. Termin sktadania dokumentow na dany rok szkolny okreslony bedzie
w harmonogramie rekrutacji (zatgcznik nr 4).

6. Rekrutacja do klasy pierwszej polega na przeprowadzeniu egzaminu
wstepnego.

7. Egzamin wstepny obejmuje dwie czesci: indywidualne przestuchania
kandydatow z przygotowanych utworow muzycznych oraz testy pisemne
z ksztatcenia stuchu i audycji muzycznych z zakresu podstawy programowej
szkoty muzycznej | stopnia.

8. Zakres egzaminu praktycznego z gry na instrumencie:

o fortepian — etiuda, utwor polifoniczny lub klasyczny, utwor kantylenowy;

e organy:

o program wykonywany na fortepianie: etiuda, utwor polifoniczny,
utwér dowolny, lub

o program wykonywany na organach: toccata lub utwér z solem
pedatowym, dowolny utwér ze zbioru ,Mate Preludium i Fuga”
J. S. Bacha, utwor dowolny;

e instrumenty smyczkowe — etiuda, | cz. koncertu, utwér dowolny;

e (itara — etiuda, wariacje lub dowolna czes¢ formy cyklicznej (sonata lub
suita), utwor dowolny;

e instrumenty dete — etiuda, jedna czes¢ koncertu lub utwor dowolny;

e akordeon - etiuda, jedna cze$¢ koncertu lub utwor dowolny;

e perkusja:

o jedno ¢wiczenie rytmiczne (np. werbel z technikg rudimentows),
o jedno ¢wiczenie melodyczne ( np. wibrafon lub marimbafon - utwor 2,
3 lub 4-gtosowy solo).

9. Czes¢ pisemna — wymagania:
a) ksztatcenie stuchu

e Rozpoznawanie stuchowe gam, interwatéw i akordow (tréjdzwieki
durowe i molowe w postaci zasadniczej i w przewrotach oraz D7,
tréjdzwieki zmniejszone i zwiekszone w postaci zasadniczej);

e Dyktando melodyczne 1-gtosowe;

e Dyktando rytmiczne 1-gtosowe;

e Wiedza og6lnomuzyczna:
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e Interwalty, tréjdzwieki (dur, moll, zmniejszony i zwiekszony) oraz
D7 — budowanie od podanego dzwieku, okreslanie;

e Gamy dur i moll (odmiany) do 3 znakdéw przykluczowych —
budowanie, okres$lanie;

e Triada harmoniczna — budowanie w danej tonacji.

b) audycje muzyczne

¢ Elementy dzieta muzycznego,

e Podstawowe wioskie okreslenia wykonawcze

e Instrumenty muzyczne — podziat na grupy

e Rodzaje faktury muzycznej

e Budowa okresowa

e Formy muzyczne: rondo, wariacje, fuga, forma sonatowa, cykl
sonatowy

e Polskie tance narodowe

e Podstawowe cechy muzyki danej epoki i czotowi kompozytorzy:
Sredniowiecze, renesans, barok, klasycyzm, romantyzm,
wspotczesnose.

10.W czesci pierwszej egzaminu kandydat jest oceniany przez kazdego cztonka
komisji rekrutacyjnej w skali od O do 25 pkt., a wynik egzaminu jest obliczany
jako srednia arytmetyczna punktow uzyskanych przez kandydata (suma
punktéw dzielona przez liczbe cztonkdéw komisiji).

11.Pisemne testy z ksztatcenia stuchu i audycji muzycznych sg oceniane przez
komisje rekrutacyjng w skali 0 — 25 punktéw.

12.Kandydat zostaje zakwalifikowany do przyjecia w przypadku uzyskania wyniku
tgcznego z obu czesci egzaminu minimum 16 punktow.

13.Egzamin wstepny ma charakter konkursowy. W pierwszej kolejnosci do Szkoty
przyjmowani sg kandydaci, ktdrzy uzyskali najwyzszg punktacje.

14.W przypadku réwnorzednych wynikdw uzyskanych na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego
sg brane pod uwage fgcznie nastepujgce kryteria:

a. w przypadku kandydata niepetnoletniego - kryteria, o ktérych mowa w
art. 131 ust. 2;

b. w przypadku kandydata petnoletniego - kryteria, o ktérych mowa w art.
135 ust. 6 pkt 2.

15.W przypadku gdy liczba kandydatéw, ktorzy uzyskali pozytywny wynik
egzaminacyjny jest wieksza niz liczba wolnych miejsc na preferowanym
instrumencie, kandydatowi moze zosta¢ zaproponowane podjecie nauki
na innym instrumencie, z uwzglednieniem jego predyspozyciji.

16.Egzamin  wstepny odbywa sie wedtug procedur umieszczonych
w harmonogramie rekrutacji na dany rok szkolny (zatgczniku nr 4).

17. Osoby przyjete do Szkoty zobowigzane sg do zgtoszenia sie na zajecia w dniu
1 wrzesnia nowego roku szkolnego. Niedopetnienie tego obowigzku i nie
powiadomienie Szkoty do dnia 15 wrzeénia o przyczynach nieobecnosci, bedzie
traktowane jako rezygnacja kandydata z nauki.



8.

9.

§5
Rekrutacja do klas wyzszych niz pierwsza,
przyjecie do Szkoly w trakcie roku szkolnego lub
przechodzenie ucznia z jednej szkoty do innej

Dopuszcza sie mozliwos¢ ubiegania sie kandydata o przyjecie do klasy wyzszej
niz pierwsza (poétrocza wyzszego niz pierwsze, roku ksztatcenia wyzszego niz
pierwszy).

Dla kandydata o ktérym mowa w pkt.1 przeprowadza sie egzamin
kwalifikacyjny, ktéry ma na celu sprawdzenie, czy predyspozycje i poziom
umiejetnosci kandydata odpowiadajg programowi klasy (pétrocza), do ktorej
kandydat ma byc¢ przyjety.

Warunkiem przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego jest posiadanie przez
Szkote mozliwosci przyjecia kandydata.

Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza komisja kwalifikacyjna powotywana
sposrod nauczycieli przez Dyrektora Szkoty, ktéry wyznacza jej skiad,
przewodniczgcego oraz zadania cztonkow komisji.

Forma egzaminu kwalifikacyjnego i zadania stawiane przed kandydatem
podczas egzaminu sg ustalane indywidualnie w odniesieniu do kazdego
kandydata, przy czym zakres zadan nie moze wykracza¢ poza materiat
dydaktyczny klasy, do ktérej kandydat ma zostac przyjety.

Z przebiegu egzaminu kwalifikacyjnego komisja kwalifikacyjna sporzgdza
protokét zawierajgcy w szczegdlnosci ocene predyspozycji i poziomu
umiejetnosci kandydata. Komisja przekazuje protokét Dyrektorowi Szkoty, ktory
na jego podstawie podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata do klasy wyzszej
niz pierwsza.

Do szczegdétowych zadan komisji kwalifikacyjnej nalezy:

a. zawiadomienie kandydata o terminie egzaminu kwalifikacyjnego
oraz poinformowanie go o0 warunkach przeprowadzenia oraz
o tematycznym zakresie egzaminu kwalifikacyjnego;

b. sporzadzenie protokotu przeprowadzonego egzaminu kwalifikacyjnego
zawierajgcego w szczegolnosci ocene predyspozycji i poziomu
umiejetnosci kandydata;

c. przekazanie protokotu Dyrektorowi Szkoty.

Protokdt, o ktérym mowa w pkt. 6 jest przechowywany w Szkole przez okres
ksztatcenia w niej ucznia.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ przyjety do Szkoty w ciggu
roku szkolnego.

10.Dopuszcza sie mozliwos¢é przechodzenia ucznia z jednej szkoty do innej

z zachowaniem przepisOw niniejszego regulaminu w zakresie przeprowadzenia
egzaminu kwalifikacyjnego, jak roéwniez przepisow dotyczacych obowigzku
ztozenia odpowiedniego zaswiadczenia lekarskiego oraz innych dokumentow
aplikacyjnych.

11.W przypadku przechodzenia ucznia z jednej publicznej szkoty do innej

publicznej szkoty artystycznej lub w przypadku wniosku kandydata o przyjecie
do publicznej szkoty artystycznej w trakcie roku szkolnego termin
przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego wyznacza dyrektor publicznej



szkoty artystycznej w ciggu 30 dni od daty ztozenia wniosku w sprawie przejscia
ucznia z jednej publicznej szkoty artystycznej do innej publicznej szkoty
artystycznej lub w sprawie przyjecia kandydata do publicznej szkoty
artystycznej w trakcie roku szkolnego.

12.Kandydat jest zobowigzany do zlozenia odpowiedniego zaswiadczenia
lekarskiego, jak rowniez innych dokumentow aplikacyjnych, o ktérych mowa
W niniejszym regulaminie odpowiednio dla Szkoty | lub Il stopnia oraz
dodatkowo:

d. kserokopii, potwierdzonej za zgodnoscig z oryginatem, ostatniego
Swiadectwa promocyjnego ze szkoty muzycznej, do ktorej kandydat
uczeszczat,

e. wykazu ocen srodrocznych, jesli kandydat ubiega sie o przeniesienie
z innej szkoty w trakcie roku szkolnego.

13.Rdznice programowe z zaje¢ edukacyjnych wynikajgce z okolicznosci, o ktérych
mowa W niniejszym rozdziale, uczen uzupetnia na warunkach ustalonych przez
nauczycieli prowadzgcych dane zajecia edukacyjne.

§6

Postanowienia koncowe

1. Szkota prowadzi okresowg dziatalnos¢ konsultacyjng w formie:

e Dni Otwartych Szkoty wraz z zajeciami konsultacyjnymi, w celu
przyblizenia kandydatom wymagan zwigzanych z badaniem przydatnosci
oraz systemu ksztatcenia muzycznego;

e Poprzez organizowanie koncertow dla przedszkoli i szkét
ogolnoksztatcgcych w celu zainteresowania dzieci i mfodziezy grg na
instrumencie oraz naukg w Szkole Muzycznej

2. Szkota prowadzi dla kandydatow nieodptatne poradnictwo w zakresie
informowania o zasadach rekrutacji, programie ksztatcenia i warunkach nauki
oraz organizuje dziatalno$¢ konsultacyjng prowadzong przez nauczycieli —
w dostepnych formach kontaktu.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zatgczniki:

1) wniosek i kwestionariusz osobowy

2) zgoda na przetwarzanie danych osobowych

3) harmonogram rekrutacji do PSM | stopnia na rok szkolny
2024/2025

4) harmonogram rekrutacji do PSM Il stopnia na rok szkolny
2024/2025



