SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA PLANU AUDYTU WEWNETRZNEGO ZA ROK 2013

1. Jednostka sektora finansow publicznych objeta audytem wewnetrznym
Nazwa jednostki Adres jednostki
1 2

Komenda Gléwna Panstwowej Strazy Pozarnej ul. Podchorgzych 38 00-463 Warszawa
2. Podstawowe informacje o komorce audytu wewnetrznego (KAW)
2.1. Informacje o pracownikach KAW

Wymiar czasu s
Lp. Imig i nazwisko! Nazwa stanowiska Numer telefonu /;A(:(rte;s Eloczznty pracy léwv?lhg k\?que
elektronicznej (w etatach) awodowe
1 2 3 4 5 6 7
1. Iwona Banach Samodzielne Stanowisko ds. | 0,22 523-39-60 ibanach@Kkgpsp.gov.pl Y etatu Egzamin MF
Audytu Wewngtrznego
2.2. Informacja o przeprowadzonych w KAW ocenach wewnetrznych i zewnetrznych®
1 2

Czy w roku sprawozdawczym zestala dokonana udokumentowana samoocena audytu wewnetrznego? Tak

Czy w roku sprawozdawczym zostala dokonana udokumentowana ocena wewnetrzna audytu wewnetrznego?* Nie

Czy w roku sprawozdawczym zostala dokonana udokumentowana ocena zewnetrzna audytu wewnetrznego? Nie
3. Informacje dotyczace planu audytu wewnetrznego

1 2

Czy w roku sprawozdawczym dokonano korekty planu audytu wewnetrznego? Nie

Jesli tak, nalezy wskaza¢ zakres korekty.

Przyczyna dokonania korekty planu audytu wewnetrznego.

! Nalezy wpisaé¢ dane wszystkich 0séb zatrudnionych w komoérce audytu wewnetrznego, wedtug stanu na 31 grudnia roku sprawozdawczego.

2 Kwalifikacje zawodowe, o ktorych mowa w art. 286 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2013, poz. 885 z pézn. zm.). Nalezy wpisaé
odpowiednio: ,,CIA”, ,,CGAP”, ,,CISA”, ,ACCA”, ,,CFE”, ,,CCSA”, ,,CFSA”, ,CFA”, ,,egzamin MF”, ,uprawnienia bieglego rewidenta”, ,art. 286 ust. 1 pkt 5 lit. d oraz ust. 2
pkt 1 uofp”, ,,art. 286 ust. 1 pkt 5 lit. d oraz ust. 2 pkt 2 uofp”, ,,art. 286 ust. 1 pkt 5 lit. d oraz ust. 2 pkt 3 uofp”. W przypadku braku ww. kwalifikacji zawodowych nalezy wpisaé
3 Jesli w okresie sprawozdawczym zostaly przeprowadzone oceny wewnetrzne lub zewnetrzne, nalezy wraz ze sprawozdaniem z wykonania planu audytu wewnetrznego przekaza¢
komorce audytu wewngtrznego w Ministerstwie Spraw Wewngtrznych kopie wynikow tych ocen.

4 Zgodnie ze standardem 1311 "Migdzynarodowych standardow praktyki zawodowej audytu wewnetrznego", ocena wewnetrzna rozumiana jako ocena przeprowadzana przez inne
osoby - w ramach organizacji - posiadajgce wystarczajgcg znajomos¢ praktyki audytu wewnetrznego.
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4. Przeprowadzone zadania zapewniajace, czynnos$ci doradcze, monitoring realizacji zalecen® oraz czynnosci sprawdzajace
Obszar
dzialalno$ci
Zadanie Typ obszaru zwigzany
audytowe/ dzialalnosci, z dysponowaniem )
Temat zadania Rodzaj czynno$é W ktérym srodkami, Czas przeprowadzenia

zapewniajacego, czynnosci zadania ujete w planie przeprowadzono Opis obszaru 0 ktérych mowa zadania audytowego/ Powolanie

Lp. | doradczych, monitoringu | @udytowego/ audytu Nazwa obszary zadanie dzialalnosci wart. Sust. 3 czynnoscl rzeczoznawcy
realizacji zalecen i czynnosci wewnetrznego dzialalnoci aUdytOVYEE/ wspomagajacej’ L_JStaWy 0 (w osobodniach)
czynno$ci sprawdzajacych® czynnos¢ finansach
publicznych z
dnia 27 sierpnia
2009 r.
ZZ/CD/M/CS® Tak/Nie P/W?® Tak/Nie Plan® Wykonanie Tak/Nie
3 4 5 6 7 8 9 10 11

System kontroli Y4 tak System kontroli w Zarzadzanie Nie 45 45 Nie

1 zarzadczej w zarzadczej
" | Komendzie Gtowne;j

PSP

Zarzadzanie CD tak Systemy w Systemy Nie 30 14 Nie

bezpieczenstwem (rezerwa informatyczne/ informatyczne/

systemow Czasowa na Bezpieczenstwo Bezpieczenstwo
5 teleinformatycznych w audyt informacji i

" | Komendzie Gtoéwnej Zlecony) danych

Panstwowe;j Strazy

Pozarnej

Kontrola zarzadcza CD tak System kontroli w Zarzadzanie Nie 10 12 Nie
3 (biezace _ dora_dztwo, zarzadczej

konsultacje m.in. w

zakresie

% Monitoring realizacji zalecefi realizowany w rozumieniu § 28 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 1 lutego 2010 r. w sprawie przeprowadzenia i dokumentowania
audytu wewnetrznego (Dz. U. Nr 21, poz. 108).

® Nalezy wpisa¢ wszystkie przeprowadzone zadania zapewniajace, czynnosci doradcze, monitoring realizacji zalecen oraz czynnos$ci sprawdzajace, rowniez te, ktore nie byty ujete
w planie audytu wewngetrznego.

" Kolumng nalezy wypehi¢ tylko w przypadku wskazania w kolumnie 6 dzialalno$ci wspomagajacej, wpisujac odpowiednio: ,,Gospodarka finansowa” albo ,,Zakupy”, albo
,Zarzadzanie mieniem”, albo ,,Bezpieczenstwo”, albo ,,Systemy informatyczne”, albo ,,Zarzadzanie”.

877 — zadanie zapewniajgce, CD — czynno$¢ doradcza, M — monitoring realizacji zalecen, CD — czynno$ci sprawdzajgce.

® Dziatalno$¢ podstawowa (P) obejmuje dzialalno$¢ merytoryczng, statutowa charakterystyczng dla danej jednostki. Dziatalno$¢ wspomagajaca (W) obejmuje ogolnie rozumiany
proces zarzadzania jednostka; zapewnia sprawnosc¢ i skutecznos¢ dziatan w obszarze dzialalnosci podstawowe;.

10'W przypadku zadah zapewniajacych, czynnosci doradczych, monitoringu realizacji zalecen oraz czynnosci sprawdzajacych, ktore nie byty ujete w planie audytu wewnetrznego,
nalezy wpisac ,,0”.
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przeprowadzenia
procesu Samooceny,
planowanie
dziatalnosci Komendy,
zarzadzanie ryzykiem
oraz inne dziatania
wynikajace z
dziatalno$ci jednostki)

zachodzacych zmian w otoczeniu

whioski/uwagi

Proces CSIM tak Bezpieczenstwo P Nie 5 5 Nie
przeprowadzania wewnetrzne
egzamindw dla
kandydatéw na
rZeczozZnawcow do
4. | spraw  zabezpieczen
przeciwpozarowych
oraz prowadzenie
nadzoru nad
prawidtowosciag ~ ich
dzialania
5. Wydane zalecenia i opinie w ramach przeprowadzonych zadan zapewniajacych
Zidentyfikowane istotne ryzyka i stabo$ci kontroli zarzadczej . . . . . B .
. "
pewniajacego Opis ryzyka/staboSci zarzadczej, ktérego dotyczy . . zalecen
opisane ryzyko/stabo$¢*? usprawnien zasadne
1 2 3 4 5) 6 7
System kontroli | zarzadzanie ryzykiem — w trakcie | Cele i zarzadzanie ryzykiem 1. Wprowadzenie sformalizowanego i | Cele i|3
zarzadczej w Komendzie | prac  nad  ujednoliceniem i systematycznego procesu | zarzadzanie
Gloéwnej PSP wprowadzeniem zasad zarzadzania zarzadzania ryzykiem. ryzykiem -
ryzykiem 2. Kontynuowanie prowadzenia | Przedstawiono
1 monitorowanie — podejmowanie | Monitorowanie i ocena biezacego monitoringu. 1 0gblny
' cigglych dzialan majacych na celu 3. Kontynuowanie dziatah zaréwno o | Wniosek/uwage
state podnoszenie jakosci, charakterze korygujacym jak i | audytu )
udoskonalanie funkcjonujacych w usprawniajacym (doskonalenie). !\/Iomtorowame
Komendzie proceséw na skutek i ocena — 2

11 Nalezy wskaza¢ wszystkie zidentyfikowane podczas realizacji zadania zapewniajacego istotne ryzyka i stabosci kontroli zarzadczej oraz standard kontroli zarzadczej, ktorego dotyczy opisane
ryzyko/stabos¢.
12 Standardy kontroli zarzadczej ogtoszone w komunikacie nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie standardéw kontroli zarzadczej dla sektora finansow publicznych (Dz. Urz.
MF Nr 15 poz. 84).




6. Wydane opinie lub wnioski w ramach przeprowadzonych czynnos$ci doradczych
Lp. Przedmiot (temat) czynnosci doradczej Opinie lub wnioski dotyczace usprawnienia funkcjonowania jednostki
1 2 3
Zarzadzanie bezpieczenstwem systemOow | Nie formutowano wnioskow
1. | teleinformatycznych ~w  Komendzie  Glownej
Panstwowej Strazy Pozarnej
Kontrola zarzadcza (biezace doradztwo, konsultacje Nie formulowano wnioskéw, nie mniej jednak rekomendowano kontynuacje szeregu czynnosci realizowanych w
m.in. w zakresie przeprowadzenia procesu ramach doskonalenia systemu kontroli zarzadczej w Komendzie. Prowadzono biezaca wspolprace, wymiang
samooceny, planowanie dziatalno$ci Komendy, doswiadczen, m.in. spotkania z kierownictwem, koordynatorem kontroli zarzadczej, kierownikami komorek
2. | zarzadzanie ryzykiem oraz inne dziatania wynikajace | organizacyjnymi, pracownikami, konsultacje, rozmowy, szkolenia, nieformalne opinie, oceny, wnioski w zakresie
z dziatalnosci jednostki) podejmowania dziatan tych o charakterze biezacym oraz korygujacych czy usprawniajacych, w zakresie
zarzadzania ryzyka, procesu planowania dziatalno$ci organizacji oraz catej formacji PSP, samooceny, praca na
dokumentach wewnetrznych (procedury, instrukcje, wytyczne, itd.) i istniejagcych przepisach prawa, inne.
1. Przeprowadzony monitoring realizacji zalecen
Rok, w ktéorym Ilo$¢ zalecen
realizowano . Sci . . . .
Lp. Zakres (temat) monitoringu realizacji zalecen sadanie wydanych uznanych za zrealizowa- Zzgs"c;gyvg_ w tr_akc[q niezrealizo- Ewentualne uwagi
- zasadne nych realizacji wanych
zapewniajace nych
1 2 4 5 6 7 8 9 10
1.
2.
8. Przeprowadzone czynnosci sprawdzajace
. Rl?(:zl?;ol;t/(;?;m Hos¢ zaleccezn Sciowo Ocena dzialan podjetych przez
Lp. Zakres (temat) czynnosci Sadanie danveh uznanychza | zrealizowa- zreglizowa— w trakcie niezrealizo- audytowane komorki w celu realizacji
sprawdzajacych .. wydany zasadne nych realizacji wanych zalecen oraz stopnia ich realizacji
Zapewniajace nych
1 2 4 5 6 7 8 9 10
Proces przeprowadzania 2012 6 6 3 3 pozytywna, z zastrzezeniami
egzamindéw dla kandydatow
na rzeczoznawcoOw do
1 spraw zabezpieczen

przeciwpozarowych oraz
prowadzenie nadzoru nad
prawidtowoscia ich

dziatania




9. Zadania zapewniajace, czynnos$ci doradcze, monitoring realizacji zalecen oraz czynnos$ci sprawdzajace w trakcie realizacji®?

. ) Czas przeprowadzenia zadania
. . . ) Rodzaj zadania . . . audytowego/czynnosci
Lp. Temat zadania zapewniajacego/zakres (temat) czynnosci doradczej/zakres (temat) audytowego/czynnosci Termin rozpoczecia zadania bodniach
monitoringu realizacji zalecen/zakres (temat) czynnoS$ci sprawdzajacej audytowego/czynnosci (w osobodniach)
ZZ/CDIM/CS? Plan® Wykonanie
1 2 3 4 5 6
i B
10. Niezrealizowane zaplanowane zadania zapewniajace, czynnosci doradcze, monitoring realizacji zalecen oraz czynnos$ci sprawdzajace
i . Czas przeprowadzenia zadania audytowego/
Temat zadania zapewniajgcego/zakres (temat) czynno$ci doradczej/ Rodzaj zadania L. p - li - dani czynnoSci
Lp. zakres (temat) monitoringu realizacji zalecen/zakres (temat) audytowego/czynnosci rzyczyna niezrea |zowan|§1 ?a ania (w osobodniach)
czynnos$ci sprawdzajacej audytowego/czynnosci
ZZ/CD/M/CS? Plan?0 Wykonanie

1 2 3 4 5 6

1. |-
11. Budzet czasowy komorki audytu wewnetrznego
Zadanie/ o Budzet czasowy (w osobodniach)*
adanie/czynnosc
¥ Plan Wykonanie
1 2 &

adania zapewniajace przegladu wstepn i
Zad od ladu wstgpnego do przekazania 45 45
sprawozdania do kierownika jednostki)
Czynnosci doradcze 10 26
Monitoring realizacji zalecen 0 0
Czynnosci sprawdzajace 5 5
Czynnosci wykonane na potrzeby Komitetu Audytu 2 3
Planowanie i sprawozdawczo$¢ roczna 15 15
Szkolenia i rozw0j zawodowy 2 7
Czynnosci organizacyjne (w tym zarzadzanie komorkg audytu wewnetrznego 2 7
niezaliczone do czynno$ci wskazanych powyzej)
Urlopy i inne nieobecnosci 15 18

13 Nalezy wskaza¢ wszystkie zadania/czynnosci rozpoczete przez komorke audytu wewnetrznego (takze w roku poprzednim), ktore do konca okresu sprawozdawczego byly

w trakcie realizacji.

14 Nalezy wskaza¢ budzet czasu dla calej komorki audytu wewnetrznego (kierownika komorki audytu wewnetrznego, audytorow wewnetrznych oraz stanowisk pomocniczych) za
okres od 1 stycznia roku sprawozdawczego do 31 grudnia roku sprawozdawczego z uwzglednieniem zatrudnienia na czgs$¢ etatu. Wykonanie budzetu czasowego (w osobodniach)
powinno uwzgledniaé faktyczny czas po§wigcony na realizacje poszczegdlnych zadan/czynnosci.
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Rezerwa czasowa 30
Suma osobodni 126 126
W przypadku réznicy pomigdzy planem a wykonaniem, nalezy poda¢ nd
przyczyne

12.  Istotne informacje dotyczace prowadzenia audytu wewnetrznego w roku sprawozdawcezym (np. informacje organizacyjne itp.)

...... .01.2014.........

(data) (podpis i piecze¢ audytora wewnetrznego/koordynatora komorki audytu wewnetrznego)




