
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

Departament Dialogu i Partnerstwa Społecznego 

 

 

 

 

 

 

 

Informacja z działalności  

Trójstronnych Zespołów Branżowych 

1.01.2023 – 31.12.2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Warszawa, styczeń 2024          



2 
 

Wyrazem dążenia strony społecznej do prowadzenia z rządem rozmów na tematy 

dotyczące spraw różnych sektorów gospodarki narodowej są, działające poza Radą Dialogu 

Społecznego, trójstronne zespoły branżowe (TZB).  

Powstawały one w różnych okresach; pierwsze – na początku lat 90., ostatni – w 2022 

roku. Nadrzędnym celem powoływania trójstronnych zespołów było wypracowanie modelu 

podejmowania decyzji społeczno- gospodarczych, uwzględniających różne interesy partnerów 

społecznych w restrukturyzowanych branżach i sektorach polskiej gospodarki. Z formalnego 

punktu widzenia TZB są instytucjami dialogu społecznego działającymi w układzie 

trójstronnym.  

Zespoły powstawały na mocy decyzji kolejnych ministrów pracy, jako rezultat 

porozumienia stron reprezentujących daną branżę, deklarujących wolę prowadzenia dialogu. 

Na przełomie 2001 i 2002 roku prowadzone były prace nad usystematyzowaniem regulacji 

dotychczasowych zespołów trójstronnych. Nadano im ujednolicony kształt organizacyjny.  

Zespoły funkcjonują w oparciu o przyjęte regulaminy prac.  

Są instytucjami dialogu społecznego działającymi niezależnie od Rady Dialogu 

Społecznego.  

Uchwalona w 2015 r. ustawa o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach 

dialogu społecznego dała podstawę prawną do powoływania nowych TZB. Zgodnie z art. 40 

ust. 3 ustawy, minister właściwy do spraw pracy, na wniosek strony pracowników i strony 

pracodawców Rady, powołuje – niezależne od Rady – zespoły dla prowadzenia branżowego 

dialogu społecznego.  

W znowelizowanej w 2018 r. ustawie o Radzie Dialogu Społecznego znalazł się zapis 

o konieczności wcześniejszego konsultowania zamiaru powołania zespołu branżowego 

z właściwym dla sprawy ministrem (obowiązuje od 31 sierpnia 2018 r.). 

Na mocy nowych przepisów powołano:  

 w 2016 r. Trójstronny Zespół Branżowy ds. Transportu Lotniskowego i Obsługi 

Lotniskowej (przy Ministerstwie Infrastruktury); 

  w 2017 r. Trójstronny Zespół ds. Branży Spożywczej (przy Ministerstwie Rodziny, Pracy 

i Polityki Społecznej);  

 w 2017 r. Trójstronny Zespół ds. Transportu Drogowego (przy Ministerstwie 

Infrastruktury); 

  w 2017 r. Trójstronny Zespół ds. Kultury i Mediów (przy Ministerstwie Kultury 

i Dziedzictwa Narodowego); 

  w 2018 r. Trójstronny Zespół ds. prowadzenia dialogu społecznego w sektorze portów 

morskich (przy Ministerstwie Infrastruktury); 

 - w 2021 r. Trójstronny Zespół ds. Przemysłu Motoryzacyjnego (przy Ministerstwie 

Rozwoju i Technologii) 
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- w 2022 r. Zespół Trójstronny ds. Pomocy Społecznej (przy Ministerstwie Rodziny, Pracy 

i Polityki Społecznej). 

Skład zespołów  

W skład zespołów wchodzą po stronie społecznej: reprezentacje związków 

zawodowych oraz organizacji pracodawców w branży. Stronę rządową reprezentują 

przedstawiciele właściwych merytorycznie resortów – w randze sekretarzy i podsekretarzy 

stanu. Do udziału w posiedzeniach i do prac w zespołach zapraszani są również przedstawiciele 

izb i samorządów gospodarczych, reprezentanci samorządu terytorialnego oraz instytucji 

okołorządowych.  

Zadania TZB  

Celem powołania Zespołów, jest prowadzenie trójstronnego dialogu społecznego 

dla zapewnienia warunków rozwoju (i poprawy konkurencyjności – w zależności od branży) 

oraz godzenia interesów stron i zachowania pokoju społecznego w branży.  

Zadaniem Zespołów jest wypracowanie wspólnego stanowiska w sprawach ważnych 

z punktu widzenia polityki państwa wobec branży oraz interesów pracowników 

i pracodawców. 

Pracami Zespołu kierują wspólnie współprzewodniczący wskazani przez: stronę 

rządową, stronę związków zawodowych i stronę pracodawców. 

 

Trójstronne Zespoły Branżowe 

1. Zespół Trójstronny ds. Bezpieczeństwa Socjalnego Górników (przy MRPiPS) 

2. Zespół Trójstronny ds. Społecznych Warunków Restrukturyzacji Hutnictwa 

(przy MRPiPS) 

3. Zespół Trójstronny ds. Branży Energetycznej (przy MRPiPS) 

4. Zespół Trójstronny ds. Rozwoju Przemysłowego Potencjału Obronnego i Modernizacji 

Technicznej Sił Zbrojnych (przy MRPiPS) 

5. Zespół Trójstronny ds. Górnictwa i Przetwórstwa Siarki (przy MRPiPS) 

6. Zespół Trójstronny ds. Przemysłu Lekkiego (przy MRPiPS) 

7. Zespół Trójstronny ds. Branży Chemicznej (przy MRPiPS) 

 Podzespół ds. Przemysłu Farmaceutycznego Zespołu Trójstronnego ds. Branży 

Chemicznej (przy MRPiPS) 

 Podzespół ds. Przemysłu Szklarskiego Zespołu Trójstronnego ds. Branży Chemicznej 

(przy MRPiPS) 

 Podzespół ds. Sektora Paliwowego i Petrochemicznego Zespołu Trójstronnego 

ds. Branży Chemicznej (przy MRPiPS) 

8. Zespół Trójstronny ds. Branży Węgla Brunatnego (przy MRPiPS) 

9. Zespół Trójstronny ds. Przemysłu Stoczniowego (przy MRPiPS) 

10. Zespół Trójstronny ds. Branży Spożywczej (przy MRPiPS) 

11. Zespół Trójstronny ds. Pomocy Społecznej (przy MRPiPS) 
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12. Zespół Trójstronny ds. Przemysłu Motoryzacyjnego (przy Ministerstwie Rozwoju 

i Technologii) 

13. Zespół Trójstronny ds. Budownictwa i Gospodarki Komunalnej (przy Ministerstwie 

Rozwoju i Technologii) 

14. Zespół Trójstronny ds. Żeglugi i Rybołówstwa Morskiego (przy Ministerstwie 

Infrastruktury) 

15. Zespół Trójstronny ds. Kolejnictwa (przy Ministerstwie Infrastruktury) 

16. Zespół Trójstronny ds. Transportu Lotniczego i Obsługi Lotniskowej (przy Ministerstwie 

Infrastruktury) 

17. Zespół Trójstronny ds. Transportu Drogowego (przy Ministerstwie Infrastruktury) 

18. Zespół Trójstronny ds. Prowadzenia Dialogu Społecznego w Sektorze Portów Morskich 

(przy Ministerstwie Infrastruktury) 

19. Zespół Trójstronny ds. Ochrony Zdrowia (przy Ministerstwie Zdrowia) 

20. Zespół Trójstronny ds. Kultury i Mediów (przy Ministerstwie Kultury i Dziedzictwa 

Narodowego) 

 

Na dzień 31 grudnia 2023 r. istnieje 20 trójstronnych zespołów branżowych 

oraz 3 podzespoły, z których 11 zespołów oraz 3 podzespoły umiejscowione są przy MRPiPS. 

Pozostałe działają przy Ministerstwie Infrastruktury, Ministerstwie Rozwoju i Technologii, 

Ministerstwie Kultury i Dziedzictwa Narodowego oraz przy Ministerstwie Zdrowia. 

 

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 r. odbyło się łącznie 21 posiedzeń Zespołów 

Branżowych. 

11
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Umiejscowienie Trójstronnych Zespołów Branżowych

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki

Społecznej - Zespoły

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki

Społecznej - Podzespoły

Ministerstwo Rozwoju i Technologii

Ministerstwo Infrastruktury

Ministerstwo Zdrowia

Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa

Narodowego
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Tematyka posiedzeń Trójstronnych Zespołów Branżowych w 2023 roku 

Zespół Trójstronny ds. Społecznych Warunków Restrukturyzacji 

Hutnictwa 
 

 

Odbyły się 2 posiedzenia Zespołu. 

10 luty 2023 r. 

 Informacja na temat bieżącej sytuacji hutnictwa. 

 Polski rynek stali w obliczu recesji gospodarczej w 2023 r.: 

o Potrzeba utrzymania środków ochronnych w postaci kontyngentów taryfowych 

na wyroby stalowe m.in. w świetle zniesienia ceł na import z Ukrainy. 

o Stymulacja budownictwa poprzez inwestycje publiczne finansowane ze środków 

z Krajowego Planu Odbudowy oraz wdrożenie pakietu działań na rzecz 

budownictwa mieszkaniowego ogłoszonego przez Ministerstwo Rozwoju 

i Technologii. 

 Międzynarodowa konkurencyjność w kontekście kosztów energii elektrycznej: 

o Przyspieszenie wypłat z funduszu rekompensat kosztów pośrednich podmiotom 

uprawnionym maksymalnie do czerwca br. 

o Przedłużenie wsparcia zgodnego z Tymczasowymi Ramami Kryzysowymi - TCF 

(2022/C 131 I/01) na 2023 r. 

o Obniżenie poziomu obowiązku umorzenia świadectw pochodzenia do 5% na kolejne 

lata oraz ujednolicenie ulg w kosztach systemu wsparcia kogeneracji i OZE 

na maksymalnym dozwolonym w UE poziomie. 

o Dostosowanie kryteriów ulgi w stawce opłaty jakościowej do realiów przemysłu 

energochłonnego. 

 Najpilniejsze kwestie z zakresu ochrony środowiska: 

o Likwidacja opóźnień w wydawaniu decyzji administracyjnych i kontroli WIOŚ 

w procesie inwestycyjnym. 

o Ograniczenie wywozu złomu z Polski i z UE. 

 

12 czerwca 2023 r. 

 Informacja na temat bieżącej sytuacji hutnictwa. 

 Międzynarodowa konkurencyjność w kontekście kosztów energii elektrycznej: 

o Przyspieszenie wypłat z funduszu rekompensat kosztów pośrednich podmiotom 

uprawnionym – nie później niż do 11 sierpnia br. 

o Przedłużenie wsparcia zgodnego z Tymczasowymi Ramami Kryzysowymi - TCF 

(2022/C 131 I/01) na 2023 r. z uwzględnieniem uwag branży. 

o Obniżenie poziomu obowiązku umorzenia świadectw pochodzenia do 5% na kolejne 

lata. 
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o Ujednolicenie ulg w kosztach systemu wsparcia kogeneracji i OZE na maksymalnym 

dozwolonym w UE poziomie. 

 Najpilniejsze kwestie z zakresu ochrony środowiska: 

o Likwidacja opóźnień w wydawaniu decyzji administracyjnych i kontroli WIOŚ 

w procesie inwestycyjnym. 

o Ochrona rynku złomu w Polsce – potrzeba wyłączenia obowiązku SENT. 

 

Zespół Trójstronny ds. Branży Energetycznej 

 

Odbyły się 4 posiedzenia Zespołu. 

12 stycznia 2023 r. 

 Powołanie Zespołu Negocjacyjnego ds. uzgodnienia Umowy dla Energetyki. 

 Negocjacje w sprawie zawarcia „Umowy na przedpolu dla Energetyki”. 

 Omówienie głównych założeń projektu Strony Związkowej Umowy Społecznej 

dla Energetyki. 

 

21 marca 2023 r. (wspólne z ZT ds. Branży Węgla Brunatnego) 

 

 Omówienie i przyjęcie stanowiska w sprawie projektu ustawy o osłonach socjalnych 

dla pracowników sektora elektroenergetycznego i branży górnictwa węgla brunatnego. 

 Powołanie Komitetu Monitorowania Umowy Społecznej (zgodnie z przepisami Umowy 

Społecznej NABE). 

 Negocjacje Umów dla Pracowników Energetyki Polskiej. 

 

28 czerwca 2023 r. (wspólne z ZT ds. Branży Węgla Brunatnego) 

 Aneksowanie Porozumienia na Przedpolu dla  NABE. 

 Umowy dla doradców prawnych strony Związków Zawodowych. 

 Aneksowanie stanowiska TZ ds. BE z 21.12.2022 w sprawie Umowy dla Pracowników 

Energetyki Polskiej. 

 Podpisanie Umowy na przedpolu dla pracowników Energetyki Polskiej. 

 Negocjacje Umowy Społecznej dla Pracowników Energetyki Polskiej. 

 

2 sierpnia 2023 r.  

 

 Podpisanie Umowy na Przedpolu dla Pracowników Polskiej Energetyki. 

 Informacja strony rządowej na temat działań dotyczących powstania NABE. 



7 
 

Zespół Trójstronny ds. Rozwoju Przemysłowego Potencjału 

Obronnego i Modernizacji Technicznej Sił Zbrojnych 
 

 

Odbyło się 1 posiedzenie Zespołu. 

22 maja 2023 r. 

 Perspektywy i rozwój polskiego przemysłu pancernego w związku z decyzjami MON 

i PGZ S.A. ze szczególnym uwzględnieniem Zakładów Mechanicznych BUMAR-

ŁABEDY. 

 Stan realizacji zamówień MON w polskich zakładach zbrojeniowych i lotniczych 

ze szczególnym uwzględnieniem Grupy PGZ, na rok 2023 i lata następne. 

 Program modernizacji śmigłowców W-3 Sokół. Stan zaawansowania i przewidywany 

czas realizacji. 

 Informacja nt. pozostałych programów śmigłowcowych: Perkoz, Kruk, Kondor. 

 

Zespół Trójstronny ds. Branży Węgla Brunatnego 
 

 

Odbyły się 2 posiedzenia Zespołu. 

21 marca 2023 r. (wspólne z ZT ds. Branży Energetycznej) 

 Omówienie i przyjęcie stanowiska w sprawie projektu ustawy o osłonach socjalnych 

dla pracowników sektora elektroenergetycznego i branży górnictwa węgla brunatnego. 

 Powołanie Komitetu Monitorowania Umowy Społecznej (zgodnie z przepisami Umowy 

Społecznej NABE). 

 Negocjacje Umów dla Pracowników Energetyki Polskiej. 

 

28 czerwca 2023 r. (wspólne z ZT ds. Branży Energetycznej) 

 Aneksowanie Porozumienia na Przedpolu dla  NABE. 

 Umowy dla doradców prawnych strony Związków Zawodowych. 

 Aneksowanie stanowiska TZ ds. BE z 21.12.2022 w sprawie Umowy dla Pracowników 

Energetyki Polskiej. 

 Podpisanie Umowy na przedpolu dla pracowników Energetyki Polskiej. 

 Negocjacje Umowy Społecznej dla Pracowników Energetyki Polskiej. 
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Zespół Trójstronny ds. Pomocy Społecznej 
 

 

Odbyło się 1 posiedzenie Zespołu. 

9 maja 2023 r. 

 Procedowanie zmiany w ustawie o pomocy społecznej (projekt ustawy o zmianie 

ustawy o pomocy społecznej oraz niektórych innych ustaw wpisany do wykazu prac 

legislacyjnych i programowych Rady Ministrów pod nr UD467). 

 Proponowane zmiany systemowe w obszarze pomocy społecznej. 

 

Zespół Trójstronny ds. Branży Chemicznej 
 

 

Brak posiedzeń w 2023 r. 

  

Podzespół ds. Przemysłu Szklarskiego 
 

 

Odbyło się 1 posiedzenie Podzespołu. 

16 marca 2023 r. 

 Ceny gazu i energii w tym dostępność programów pomocowych dla branż 

energochłonnych i rekompensaty kosztów pośrednich. 

 Bezpieczeństwo dostaw gazu – niezbędne zmiany legislacyjne. 

 Emerytury pomostowe – stan prac w tym rozpoczęcie nowelizacji załącznika 

nr 1„Wykazu prac w warunkach szkodliwych” do ustawy z dnia 19.12.2008 roku 

o emeryturach pomostowych z racji przekroczenia mikroklimatu gorącego. 

 Nowelizacja Kodeksu pracy w zakresie wolnych niedziel. 

 Recykling szkła: projekt regulacji PPWR problemy związane z wywozem stłuczki, 

kaucjonowanie opakowań (zaawansowanie procesu legislacyjnego), narzędzia 

do ogólnokrajowej promocji selektywnego zbierania szkła. 

 Możliwość zablokowania importu wybranych rodzajów szkła z Białorusi (sankcje 

unijne). 
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Podzespół ds. Przemysłu Farmaceutycznego 

 

Brak posiedzeń w 2023 r. 

 

Podzespół ds. Sektora Paliwowego i Petrochemicznego 
 

 

Brak posiedzeń w 2023 r. 

 

Zespół Trójstronny ds. Przemysłu Motoryzacyjnego 
 

 

Odbyło się 1 posiedzenie Zespołu. 

15 maja 2023 r. 

 Wpływ regulacji unijnych ws. wprowadzenia zakazu sprzedaży nowych spalinowych 

samochodów osobowych od 2035 r. i możliwości stosowania paliw syntetycznych  

(e-paliw) oraz norm emisji spalin Euro 7/VII na sektor motoryzacyjny w Polsce. 

 Omówienie sytuacji na rynku pracy w sektorze motoryzacyjnym w kontekście 

zapowiedzi dotyczących: 

o ograniczenia produkcji i zwolnień grupowych w zakładzie produkcji silników 

spalinowych FCA Powertrain Poland, Magneti Marelli Sosnowiec oraz MAN 

Starachowice. 

o likwidacji zakładu Volvo we Wrocławiu. 

 

Zespół Trójstronny ds. Budownictwa i Gospodarki Komunalnej 
 

 

Odbyło się 1 posiedzenie Zespołu. 

4 września 2023 r. 

 Omówienie współpracy dot. odbudowy Ukrainy - zdiagnozowane aktualne 

ograniczenia przy współpracy gospodarczej w sektorze budownictwa. 

 Omówienie propozycji Pracodawców wprowadzenia przy zakupie wyrobów 

budowlanych na cele remontowe ulgi VAT-owskiej. 

 Omówienie projektu Nadbudowa3E i przyjęcie planu dalszego działania. 
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Zespół Trójstronny ds. Kolejnictwa 
 

 

Odbyło się 1 posiedzenie Zespołu. 

15 maja 2023 r. 

 Procedury prawne dotyczące postępowania w stosunku do pracowników kolei 

po wypadkach kolejowych oraz procedury wpływające na możliwość kontynuowania 

ruchu pociągów po potrąceniu osób postronnych. 

 Stan prac nad skróceniem okresu szkolenia maszynistów kolejowych. 

 Stan prac nad wdrożeniem rozwiązań zakładających objęcie pracowników kolejowych, 

związanych z szerokorozumianym prowadzeniem ruchu kolejowego ochroną 

przewidzianą dla funkcjonariuszy publicznych. 

 Harmonogram prac nad projektem ustawy o czasie pracy maszynistów. 

 Sytuacja spółki PKP TELKOL Sp. z o.o. w kontekście jej sprzedaży spółce PKP Polskie 

Linie Kolejowe S.A. 

 

Zespół Trójstronny ds. Ochrony Zdrowia 
 

 

Odbyło się 7 posiedzeń Zespołu. 

15 luty 2023 r. 

 Projekt ustawy o zmianie ustawy o refundacji leków, środków spożywczych 

specjalnego przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobów medycznych oraz niektórych 

innych ustaw. 

 Projekt ustawy o zmianie ustawy – Prawo farmaceutyczne oraz niektórych innych 

ustaw. 

 Informacja Narodowego Funduszu Zdrowia o skutkach wejścia w życie ustawy 

z dnia 16 listopada 2022 r. o zmianie ustawy o zawodach lekarza i lekarza dentysty 

oraz niektórych innych ustaw w zakresie finansowania świadczeń opieki zdrowotnej. 

 Informacja Ministerstwa Zdrowia o aktualnych pracach legislacyjnych w zakresie 

projektów ustaw, dla których Minister Zdrowia jest wnioskodawcą. 
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2 marca 2023 r. 

 Wdrażanie znowelizowanej ustawy o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia 

zasadniczego niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych. 

 Informacja Ministerstwa Zdrowia na temat projektu ustawy o niektórych zawodach 

medycznych. 

 

8 maja 2023 r. 

 Wdrażanie znowelizowanej ustawy o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia 

zasadniczego niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych. 

 Lecznictwo uzdrowiskowe. 

 

21 czerwca 2023 r. 

 Rekomendacje AOTMiT dotyczące wzrostu poziomu finansowania świadczeń opieki 

zdrowotnej. 

 Aktualna sytuacja psychiatrii sądowej w Polsce. 

 Przyjęcie zmian w Regulaminie Trójstronnego Zespołu do Spraw Ochrony Zdrowia. 

 

29 sierpnia 2023 r. 

 Wdrażanie ustawy o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego 

niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych. 

 Europejska legislacja farmaceutyczna. 

 Finansowanie ochrony zdrowia w roku 2024. 

 Informacja Ministerstwa Zdrowia o aktualnych pracach legislacyjnych. 

 

28 września 2023 r. 

 Wdrażanie ustawy o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego 

niektórych pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych. 

 Podsumowanie ostatnich czterech lat funkcjonowania Zespołu. 

 Fundusz Kompensacyjny Zdarzeń Medycznych, Fundusz Kompensacyjny Szczepień 

Ochronnych, Fundusz Kompensacyjny Badań Klinicznych. 

 

24 października 2023 r. 

 Priorytety w obszarze ochrony zdrowia Prezydencji Polski w UE w pierwszym półroczu 

2025 r. 
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Zespół Trójstronny ds. Bezpieczeństwa Socjalnego Górników 

 

 

Brak posiedzeń w 2023 r. 

Zespół Trójstronny ds. Górnictwa i Przetwórstwa Siarki 
 

 

Brak posiedzeń w 2023 r.  

 

Zespół Trójstronny ds. Przemysłu Lekkiego 
 

 

Brak posiedzeń w 2023 r.  

 

Zespół Trójstronny ds. Przemysłu Stoczniowego 
 

 

Brak posiedzeń w 2023 r.  

 

Zespół Trójstronny ds. Branży Spożywczej 
 

 

Brak posiedzeń w 2023 r. 

 

Zespół Trójstronny ds. Żeglugi i Rybołówstwa Morskiego 
 

 

Brak posiedzeń w 2023 r. 
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Zespół Trójstronny ds. Transportu Lotniczego i Obsługi 

Lotniskowej 
 

 

Brak posiedzeń w 2023 r.  

Zespół Trójstronny ds. Transportu Drogowego 
 

 

Brak posiedzeń w 2023 r.  

 

Zespół Trójstronny ds. Prowadzenia Dialogu Społecznego 

w Sektorze Portów Morskich 
 

 

Brak posiedzeń w 2023 r.  

 

Zespół Trójstronny ds. Kultury i Mediów 
 

 

Brak posiedzeń w 2023 r. 
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Zespół Trójstronny ds. Kultury i Mediów

 Zespół Trójstronny ds. Ochrony Zdrowia

Zespół Trójstronny ds. Prowadzenia Dialogu…

Zespół Trójstronny ds. Transportu Drogowego

Zespół Trójstronny ds. Transportu Lotniczego i Obsługi…

Zespół Trójstronny ds. Kolejnictwa

Zespół Trójstronny ds. Żeglugi i Rybołówstwa Morskiego

 Zespół Trójstronny ds. Budownictwa i Gospodarki…

 Zespół Trójstronny ds. Przemysłu Motoryzacyjnego

Zespół Trójstronny ds. Pomocy Społecznej

 Zespół Trójstronny ds. Branży Spożywczej

Zespół Trójstronny ds. Przemysłu Stoczniowego

Zespół Trójstronny ds. Branży Węgla Brunatnego

                 Podzespół ds. Sektora Paliwowego i…

                 Podzespół ds. Przemysłu Szklarskiego Zespołu…

                 Podzespół ds. Przemysłu Farmaceutycznego…

Zespół Trójstronny ds. Branży Chemicznej

Zespół Trójstronny ds. Przemysłu Lekkiego

Zespół Trójstronny ds. Górnictwa i Przetwórstwa Siarki

Zespół Trójstronny ds. Rozwoju Przemysłowego…

Zespół Trójstronny ds. Branży Energetycznej

Zespół Trójstronny ds. Społecznych Warunków…

Zespół Trójstronny ds. Bezpieczeństwa Socjalnego…

Zestawienie ilości posiedzeń TZB w 2023 r.


