……………………………………….                              Olsztyn, dn. ………………………

                           (imię i nazwisko)

Do Dyrektora 

Państwowej Szkoły Muzycznej I i II st. 

im. F. Chopina w Olsztynie
Na podstawie art.  42c ust. 1. ustawy Karta Nauczyciela (Dz.U.2023.984 t.j.) :

„Nauczyciela zatrudnionego w pełnym wymiarze zajęć obowiązuje pięciodniowy tydzień pracy. Nauczycielom dokształcającym się, odbywającym szkolenie branżowe, wykonującym inne ważne społecznie zadania lub - jeżeli to wynika z organizacji pracy w szkole - dyrektor szkoły może ustalić czterodniowy tydzień pracy.”
proszę o ustalenie mi w roku szkolnym 2023/24 czterodniowego tygodnia pracy. 
Informuję, że jestem nauczycielem (stopień awansu) …………………………………………….. zatrudnionym w Państwowej Szkole Muzycznej I i II st. im. F. Chopina w Olsztynie w pełnym wymiarze zajęć. 

Konieczność skrócenia tygodnia pracy wynika z (właściwe zaznaczyć):
1. dokształcania się w………………………………….…………..……..………………….

2. odbywania szkolenia branżowego w …………………………..………………….…….

3. wykonywania ważnych społecznie zadań, jakich : …..…………………………………

……………………………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………...

4. organizacji pracy w szkole, czyli ………………………………………………….........
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………….

                (podpis nauczyciela) 

Na podstawie art.  42c ust. 1. ustawy Karta Nauczyciela,  ustalam Pani / Panu w roku szkolnym 2023/24 czterodniowy tydzień pracy.

Olsztyn, dnia ……….…………….                                      ………………………………….

(podpis dyrektora)
