KLAUZULA INFORMACYJNA
W PROCESIE REKRUTACJI

W wykonaniu obowiązku określonego w art. 13 i 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r.(dalej: Rozporządzenia (UE) 2016/679) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych informuję: 

1. Administratorem danych osobowych, czyli podmiotem decydującym o celach i sposobach ich przetwarzania jest Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Czarnkowie, będący jednocześnie Dyrektorem Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Czarnkowie działającej jako podmiot leczniczy wpisany do Rejestru Podmiotów Wykonujących Działalność Leczniczą w księdze rejestrowej prowadzonej przez Wojewodę Wielkopolskiego pod numerem 000000023913. 

Dane kontaktowe Administratora: 
ul. Zamkowa 8, 64-700 Czarnków, 
tel.: 67 255 22 40, adres e-mail: sekretariat.psse.czarnkow@sanepid.gov.pl, 
strona internetowa: www.gov.pl/web/psse-czarnkow, skrytka w ePUAP: /psseczarnkow/SkrytkaESP

2. Wszelkie kwestie dotyczące danych osobowych można kierować do Inspektora Ochrony Danych na adres e-mail: iod.psse.czarnkow@sanepid.gov.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu: 

a) W celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie uprawnienia pracodawcy wynikającego z art. 22¹ ustawy Kodeks pracy i w zakresie: imienia i nazwiska, imion rodziców, daty urodzenia, miejsca zamieszkania, adresu do korespondencji, wykształcenia i przebiegu dotychczasowego zatrudnienia. Podstawą przetwarzania wyżej wymienionych danych osobowych jest obowiązek prawny (art. 6 ust. 1 lit. c RODO); 
b) W celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie Pani/Pana zgody na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych, tj. danych osobowych innych niż wskazane w punkcie powyżej, przekazanych w CV, formularzu, liście motywacyjnym i innych dokumentach. Podstawą przetwarzania jest ww. zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a RODO); 
c) W celu realizacji uzasadnionego interesu administratora w zakresie danych pozyskanych od Pani/Pana w trakcie procesu rekrutacji w związku ze sprawdzeniem Pani/Pana umiejętności i zdolności potrzebnych do pracy na określonym w ogłoszeniu stanowisku. Podstawą przetwarzania tych danych jest nasz uzasadniony interes (art. 6 ust. 1 lit. f RODO); 
d) W celu realizacji uzasadnionego interesu administratora na wypadek prawnej potrzeby wykazania faktów, wykazania wykonania obowiązków (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO); 
e) W celu przeprowadzenia przyszłych procesów rekrutacyjnych, na podstawie Pani/Pana zgody na przetwarzane danych osobowych przekazanych w CV, formularzu, liście motywacyjnym i innych dokumentach. Podstawą przetwarzania jest ta zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). 

Podanie danych jest obowiązkowe i wynika z przepisów prawa. Dane te nie będą udostępniane podmiotom innym niż uprawnionym na mocy przepisów prawa. 

Podstawa prawna przetwarzania danych wynika w szczególności z: 
 1) ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej; 
 2) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy. 

Odbiorcami Państwa danych osobowych są: 
 1) organy władzy publicznej oraz organy administracji publicznej na podstawie przepisów prawa, 
 2) kontrahenci pracodawcy w ramach prowadzonej przez niego działalności, w zakresie niezbędnym do zapewnienia      prawidłowej współpracy, 
 3) uprawnione podmioty dostarczające systemy i obsługę informatyczną na rzecz pracodawcy. 

4. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej, chyba, że będzie wynikać to z decyzji właściwego organu. 

5. Dane przetwarzane przez Administratora będą przechowywane zgodnie z Rozporządzeniem Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów aktów oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych oraz przepisami o archiwizacji przez okres wynikający z ww. przepisów. 

6. Administrator informuje o prawie do: 

 a) dostępu do Pani/Pana danych osobowych (w zakresie zgodnym z art. 15 Rozporządzenia (UE) 2016/679). 
 b) sprostowania Pani/Pana danych osobowych (w zakresie zgodnym z art. 16 Rozporządzenia (UE) 2016/679). 
 c) ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych (w zakresie zgodnym z art. 18 Rozporządzenia (UE) 2016/679). 
 d) sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych (w zakresie wg art. 21 Rozporządzenia (UE) 2016/679). 

7. Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorującego przestrzeganie przepisów ochrony danych osobowych to jest do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

8. W ramach przetwarzania danych osobowych Administrator nie stosuje zautomatyzowanego przetwarzania, w tym profilowania (zgodnie z art. 22 Rozporządzenia (UE) 2016/679). 

9. Administrator dokłada wszelkich starań, aby zapewnić wszelkie środki fizycznej, technicznej i organizacyjnej ochrony danych osobowych przed ich przypadkowym czy umyślnym zniszczeniem, przypadkową utratą, zmianą, nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem czy dostępem, zgodnie ze wszystkimi obowiązującymi przepisami.
