Uchwała nr 112
Rady Działalności Pożytku Publicznego
[bookmark: _GoBack]z dnia 6 lipca 2020r.
w sprawie potrzeby ustanowienia wyróżnienia seniorów – wolontariuszy

Na podstawie § 10 rozporządzenia Przewodniczącego Komitetu do spraw Pożytku Publicznego z dnia 24 października 2018 r. w sprawie Rady Działalności Pożytku Publicznego (Dz. U. z 2018 r., poz. 2052) oraz art. 35 ust. 6 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r, poz. 1057) uchwala się stanowisko Rady Działalności Pożytku Publicznego w sprawie potrzeby ustanowienia wyróżnienia seniorów – wolontariuszy.

§ 1
Rada Działalności Pożytku Publicznego, zwana dalej „Radą”, wnioskuje do Przewodniczącego Komitetu do spraw Pożytku Publicznego o ustanowienie wyróżnienia seniorów-wolontariuszy w postaci honorowego medalu lub tytułu Wolontariusza Seniora Roku.
§ 2
W tym celu Rada proponuje powołać kapitułę, w skład której weszliby przedstawicie: Komitetu do spraw Pożytku Publicznego, Narodowego Instytutu Wolności – Centrum Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego, Rady Działalności Pożytku Publicznego i innych podmiotów zajmujących się problematyką organizacji pozarządowych z udziałem seniorów.
§ 3
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.


UZASADNIENIE
Olbrzymia rzesza wolontariuszy to wolontariusze seniorzy. Dzięki ustabilizowanej sytuacji rodzinnej, zawodowej, doświadczeniu i dyspozycyjności osób w wieku emerytalnym, wolontariat senioralny jest w zdecydowanej większości wolontariatem długoterminowym, a wolontariusz senior to wolontariusz wiarygodny, który dotrzymuje umów.
Najważniejsze jest to, że dzięki temu wolontariat senioralny oparty może być na działalności „non profit”, bez etatów i wyznaczonych godzin pracy.
Korpus Solidarności, program wolontariatu długoterminowego, którego celem jest kompleksowe wsparcie rozwoju długofalowej relacji między wolontariuszem a placówką korzystającą z jego świadczeń, jest skupiony przede wszystkim na wolontariuszach młodych: „Wolontariat Szkolny”, „Wakacyjne obozy wolontariackie” przeznaczone dla dzieci i młodzieży szkolnej oraz  „Rok Wolontariatu Kompetencji” skierowany dla młodzieży w wieku 18-25 lat.
Skoro Program Korpus Solidarności ma przyczynić się do rozwoju społeczeństwa obywatelskiego poprzez wypracowanie i wdrożenie rozwiązań, które będą ułatwiać i zachęcać do systematycznego oraz długoterminowego angażowania się obywateli w wolontariat, należy wesprzeć grupę wolontariuszy, którzy najbardziej spełniają warunki wolontariatu długoterminowego. Tu nie trzeba budować nowych struktur ani programów, wystarczy docenić to, co jest. 
Co prawda Program Korpus Solidarności na stronie 61 zawiera zapis: "Jednym z priorytetów Programu Korpus Solidarności jest adresowanie jego działań do seniorów. Uczestnictwo w Programie seniorów, osób kończących aktywność zawodową oraz już nieczynnych zawodowo przyczyniać się będzie do poprawy ich sytuacji społecznej i zdrowotnej. Służyć będzie także utrzymywaniu nabytych w trakcie wcześniejszego okresu życia kompetencji zawodowych i społecznych oraz rozwoju w szczególności kompetencji społecznych związanych ze świadczeniem zaangażowania wolontariackiego", ale nie przekłada się to na konkretne formy działalności. Nadanie wyróżnienia pomoże wypełnić tę lukę. 
Powołanie kapituły, w kształcie zaproponowanym przez Radę, w skład której weszliby przedstawicie: Komitetu ds. Pożytku Publicznego, NIW-CRSO i RDPP oraz innych podmiotów zajmujących się problematyką organizacji pozarządowych z udziałem seniorów da gwarancję wysokiej rangi wyróżnienia oraz reprezentatywności wybranych kandydatów.
O docenienie dobrych praktyk i zaangażowania wolontariuszy seniorów w prowadzenie działalności pożytku publicznego wnioskują również środowiska organizacji senioralnych.
