awiatowy
: f’ ' Pozarnej

DZ A‘ M
Ogloszenie o naborze kandydatéw do stuzby
w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Swidwinie

iATlE

Komendant Powiatowy Pafistwowej Strazy Pozarnej w Swidwinie oglasza nabor kandyddtow do stuzby
przygotowawczej na stanowisko stazysta, docelowo starszy specjalista ds. organizacyjno-kadrowych

Liczba kandydatéw do przyjecia do sluzby: |

Stanowisko: stazysta w stuzbie przygotowawczej

Stanowisko etatowe (docelowe): starszy specjalista ds. organizacyjno-kadrowych
System pelnienia stuzby: codzienny

Miejsce pelnienia sluzby: Komenda Powiatowa Panfstwowej Strazy Pozarnej

w Swidwinie, ul Armii Krajowej 23, 78-300 Swidwin,
HARMONOGRAM PRZEBIEGU PROCESU NABORU:

Postepowanie bedzie przeprowadzone wg terminarza:
v 04.09.2024 r. — ogloszenie naboruy,

v 18.09.2024 r, — zakonczenie przyjmowania dokumentow,

v 19.09.2024 r. — opublikowanie listy kandydatow zakwalifikowanych do dalszego etapu,

v 20.09.2024 r. — godz. 92 — test sprawnoscei fizycznej,

v 20.09.2024 r. — do godz. 1532 opublikowanie wynikéw testu sprawnosci fizycznej oraz listy kandydatow
zakwalifikowanych do dalszego etapu postgpowania,

v 23.09.2024 r. — godz. 9 % test wiedzy,

v 23.09.2024 r. — do godz. 152 opublikowanie wynikéw z testu wiedzy

v 24.09.2024 r. — do godz. 153%przyjmowanie dokumentéw wymaganych przed przystgpieniem do
rozimowy kwalifikacyjnej

v 25.09.2024 r. — do godz. godz. 15 2 - opublikowanie listy kandydatéw zakwalifikowanych do
rozmowy kwalifikacyjnej,

v 26.09.2024 r. — godz. 9% rozmowa kwalifikacyjna,

v 26.09.2024 r. — do godz. 1533%0publikowanie wynikéw z rozmowy kwalifikacyjnej.

Zastrzega sie mozliwos¢ zmiany terminéw poszezegolnych etapow postgpowania w przypadku
nieprzewidzianych okolicznosci (np. warunki atmosferyczne, sytuacja epidemiczna itp.). Ewentualna
Zmiana terminu bedzie niezwlocznie umieszczona na stronie internetowej
https://www.gov.pl/web/kppsp-swidwin oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Komendy Powiatowej PSP
w Swidwinie.

I.  Wymagania stawiane kandydatom do stuzby w Paifistwowej Strazy Pozarnej okreslone w art. 28 ust.
1iart. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U.z 2024 r.,
poz. 127 ze zm.) tj.:

posiadaé obywatelstwo polskie,

korzysta¢ z peini praw publicznych,

by¢ nie karanym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

posiada¢ wyksztatcenie co najmniej $rednie lub srednie branzowe,

posiada¢ zdolno$é fizyczng i psychiczna do pelnienia shuzby w PSP (badanie przeprowadzone jest
przez komisje lekarskg podlegla ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych na wniosek
komendanta jednostki PSP),

6. posiadaé uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (nie dotyczy kobiet), tj. po odbyciu zasadniczej
stuzby wojskowej lub po przeniesieniu do rezerwy bez odbycia tej stuzby.

O




Z uwagi na zakres przewidzianych do realizacji zadan poza wymienionymi wyzej warunkami
ustawowymi, kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie do sluzby powinien spelniaé nast¢pujgce
kryteria konieczne, kwalifikujace do postgpowania:

1. prawo jazdy kat. B

Preferencje:

1. Wyksztalcenie wyzsze o kierunku przydatnym w Panstwowej Strazy Pozarnej na danym
stanowisku, na ktére prowadzony jest nabér (ekonomia, administracja publiczna, prawo) — 5 pkt.

2. Udokumentowane min. 6 miesigczne do$wiadczenie zawodowe w zakresie prowadzenia spraw
organizacyjnych oraz kadrowych — 5pkt.

WYMAGANE DOKUMENTY 1 OSWIADCZENIA:
II. Dokumenty i oSwiadczenia, ktére kandydat zobowiazany jest zlozy¢ wraz z aplikacjg:

I Podpisane przez kandydata podanie o przyjgcie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej — zalgeznik nr 1
do ogtoszenia o naborze.

2. Zadwiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania éwiczen fizycznych -
wystawione nie wezesniej niz 30 dni przed dniem przystapienia do testu sprawnosci fizycznej - zalgcznik
#r 2 do ogloszenia o naborze.
Koszty ewentualnych badan i wystawienia zaswiadczenia pokrywa kandydat.

3. Podpisane oswiadczenie o dobrowolnosci przystapienia do naboru i nie wnoszeniu roszezed do
Komendanta Powiatowego PSP w Swidwinie o wyplate edszkedowania z tytutu ewentualnego wypadku
podczas procesu rekrutacji - zafgeznik nr 3 do ogloszenia o naborze.

Dokumenty wymienione w punktach 1 —3 powinny by¢ wlasnorecznie czytelnie podpisane i utozone wg
podanej kolejnosei, w zamknigtej kopercie z napisem:

+~NABOR DO SLUZBY - Imie¢ i Nazwisko -
stanowisko stazysta, docelowo: starszy specjalista ds. organizacyjno-kadrowych”

Zainteresowani proszeni s o skiadanie wyzej wymienionych dokumentéw w terminie do 18 wrze$nia 2024 r.
w sekretariacie Komendy Powiatowej PSP w Swidwinie ul. Armii Krajowej 23, od poniedziatku do piatku,
w godz. 72 — 153 osobiscie lub droga pocztows na adres:

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej,
ul. Armii Krajowej 23,
78-300 Swidwin

Dokumenty ztoZone po terminie (decyduje data wplywu do komendy, nie data stempla pocztowego) nie beda
rozpatrywane.,

Uwaga! W priypadku niespelnienia wymagan, zlozenia nickompletnych dokumentéw [ub braku
wlasnor¢cznego podpisu na wymienionych dokumentach oferta nie bedzie rozpatrywana.

Kazdemu kandydatowi po ztozeniu ww. dokumentéw nadany zostanie numer identyfikacyjny, o ktérym
kandydat zostanie poinformowany telefonicznie lub e-mailem na podany w podaniu o przyjecie do stuzby
numer telefonu fub adres e-mail.



Dokumenty kandydatow, ktérzy nie zakwalifikowali si¢ do kolejnych etapéw, bedzie mozna odebraé
w samodzielnym stanowisku ds. organizacyjno — kadrowych Komendy Powiatowej PSP w Swidwinie
w terminie 7 dni od dnia zakoficzenia postepowania kwalifikacyjnego. Po uptywie tego terminu nieodebrane
dokumenty zostana komisyjnie zniszczone.

III. Dokumenty wymagane przed przystapieniem do rozmowy kwalifikacyjnej:

I, Kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile weczesniej kandydat

pozostawal w stosunku pracy lub stuzby.

2. Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie (w tym $wiadectwo ukonczenia szkoty

s$redniej), wyszkolenie lub posiadane umiejgtnosci.

3. Zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo — gasniczych lub é¢wiczeniach organizowanych przez
jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat jest czlonkiem ochotniczej strazy
pozarnej — zalgcznik n 4 do ogloszenia o naborze.

. Dokument potwierdzajacy uregulowany. stosunek do stuzby wojskowe;j.

5. Kopia prawa jazdy.

Y

Dokumenty, o ktérych mowa w pkt. 1l kandydaci skladaja w zaklejonej kopercie do dnia 24 wrze$nia 2024r.
od godz. 92 do godz. 152 w sekretariacie Komendy Powiatowej PSP w Swidwinie
ul. Armii Krajowej 23 78-300 (z dopiskiem ,NABOR DO SLUZBY - Imi¢ i Nazwisko — stanowisko
stazysta, docelowo: starszy specjalista ds. organizacyjno - kadrowych”).

IV. ETAPY POSTEPOWANIA:

Postgpowanie kwalifikacyjne zostanie przeprowadzone przez komisj¢ kwalifikacyjng powolana przez
Komendanta Powiatowego PSP w Swidwinie.

Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy si¢ z chwily uzyskania przez kandydata
negatywnego wyniku z ktéregokolwiek z etapéw postepowania kwalifikacyjnego lub nie przystapienia
przez kandydata do ktoregokolwiek z etapéw postgpowania kwalifikacyjnego, wymienionych
w ogloszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym.

Do kazdego etapu naboru kandydat do sluzby przyst¢puje po okazaniu dokumentu tozsamosci,
a komisja zapoznaje kandydata z celem, zakresem i sposobem przeprowadzania danego etapu
postepowania oraz sposobem jego oceniania. Brak waZznege dokumentu stwierdzajgcego tozsamosé
spowoduje wykluczenie z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

I ETAP POSTEPOWANIA - ocena dokumentéw zlozonych przed przystapieniem do testu
sprawnoSci fizycznej.

Komisja kwalifikacyjna, powolana przez Komendanta Powiatowego PSP w Swidwinie, dokona oceny
ztozonych przez kandydatéw dokumentéw pod wzglegdem kompletnosci i spelnienia wszystkich wymogow
okreslonych w ogloszeniu o postgpowaniu kwalifikacyjnym.

Zlozenie przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespelnienie przez niego wymogdw
okreSlonych w ogloszeniu o postgpowaniu kwalifikacyjnym jest réwnoznaczne z uzyskaniem
negatywnego wyniku z post¢gpowania kwalifikacyjnego.

Wyniki weryfikacji ofert wraz z informacja o zakwalifikowaniu do 11 etapu post¢powania zostang
opublikowane na stronie internetowej hitps://www.gov.pl/web/kppsp-swidwin, oraz na tablicy ogloszen
w siedzibie Komendy Powiatowej PSP w Swidwinie w dniu 19 wrze$nia 2024 r.



ETAP DRUGI — test sprawnosci fizycznej:

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatow zostanie przeprowadzony w dniu 20 wrzesnia 2024 r,
godz. 92 na terenie hali sportowej przy ZSR CKP ul, Szczecinska 88 w 78-300 Swidwin,.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatdéw na stanowiska nie zwiazane bezposrednio z udziatem w dzialaniach
ratowniczo-gasniczych obejmuje:

1) w przypadku mezezyzn:

— podciaganie si¢ na drazku,

— bieg po kopercie,

— prébe wydolnosciowa.

2) w przypadku kobiet:
— rzut pitkg lekarska,

— bieg po kopercie,

— probg wydolno$ciowa.

Test sprawnosci fizycznej uznaje si¢ za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z trzech prob oraz osiagniecia
wyniku konicowego dla mgzczyzn — co najmniej 50 pkt, a dla kobiet — co najmniej 46 pkt.

W przypadku gdy liczba kandydatéw, ktorzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest mniejsza od liczby
stanowisk, na ktére prowadzony jest nabér, mozna obnizy¢ minimalny do osiagniecia wynik koficowy testu
sprawnosci fizycznej do 41 punktéw.

Uwaga! W postgpowaniu kwalifikacyjnym nie bedg uwzgledniane zaswiadczenia o wynikach z testu
sprawnosci fizycznej uzyskane podczas wezesniejszego postepowania kwalifikacyjnego przeprowadzonego
w inngj jednostce organizacyjne]j Panstwowej Strazy PoZarne;.

Szczegotowy opis sposobu przeprowadzenia testu sprawnosci fizycznej okresla zalgeznik nr 5 do
ogloszenia o naborze.

Wyniki testu sprawnoSci fizycznej wraz z informacja o zakwalifikowaniu do II1 etapu postepowania
zostang opublikowane na stronie internetowej https://www.gov.pl/web/kppsp-swidwin oraz na tablicy
ogloszen w siedzibie Komendy Powiatowej PSP w Swidwinie w dniu 20 wrze$nia 2024 r.

ETAP TRZECI - test wiedzy

Test wiedzy dla kandydatéw zostanie przeprowadzony w dniu 23 wrzesnia 2024 r. o godz. 9:00
w siedzibie Komendy Komendy Powiatowej PSP w Swidwinie przy ul. Armii Krajowej 23.

Podczas testu wiedzy ocenie podlega znajomos¢ przez kandydata problematyki zwiazanej z
funkcjonowaniem ochrony przeciwpozarowej i Pafstwowej Strazy Pozarnej oraz z zadaniami na
stanowisku, ktorego dotyczy postgpowanie kwalifikacyjne. Test wiedzy sklada sie¢ z 20 zadan
zamknigtych i trwa 25 minut. Zadania testowe zawieraja cztery propozycje odpowiedzi, z ktérych tylko
Jjedna odpowiedZ jest prawidlowa. Za odpowiedZ prawidlowa kandydatowi przyznaje sie 1 punkt. W
przypadku nieudzielenia odpowiedzi, udzielenia odpowiedzi nieprawidlowej albo udzielenia wigcej niz
Jjednej odpowiedzi na zadanie testowe kandydatowi nie przyznaje si¢ punktu. Pozytywny wynik z testu
wiedzy osiaga kandydat, ktéry uzyska co najmniej 11 punktéw.

ETAP CZWARTY - ocena dokumentéw zlozonych przed przystapieniem do rozmowy kwalifikacyjuej

Kandydaci, ktérzy zalicza test sprawnosci fizycznej oraz test wiedzy zobowiazani s dostarczyé w dniu
24.09.2024 r. do godz. 152® dokumenty wymagane przed przystgpieniem do rozmowy kwalifikacyjnej,
o ktorych mowa w pkt. III ogloszenia.
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Komisja kwalifikacyjna dokona oceny ztozonych dokumentow, o ktérych mowa w pkt. Il niniejszego
ogloszenia pod wzgledem ich kompletnosei i spetnienia wszystkich wymogdw okreglonych w ogloszeniu
o postepowaniu kwalifikacyjnym oraz ustali punktacje z tytulu posiadanego wyksztalcenia, wyszkolenia lub
posiadanych umiejetnosci. Ziozenie przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespehienie przez
niego wymogow okre$lonych w ogloszeniu jest réwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku
z postgpowania kwalifikacyjnego.

Posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci sg oceniane w systemie punktowym.
Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 60.

System punktowy stosowany do oceny preferencji z tytulu posiadanego przez kandydatdw wyksztalcenia,
wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci okresla zafgeznik nr 6 do ogloszenia o naborze.

Wyniki oceny dokumentéw wraz z informacja o zakwalifikowaniu do V etapu postepowania zostang
opublikowane na stronie internetowej https://www.gov.pl/web/kppsp-swidwin oraz na tablicy ogloszen
w siedzibie Komendy Powiatowej PSP w Swidwinie w dniu 25 wrze$nia 2024 r.

ETAP PIATY — rozmowa kwalifikacyjna.

Kandydaci przystgpujacy do rozmowy kwalifikacyjnej powinni stawi¢ si¢ w siedzibie Komendy
Powiatowej PSP w Swidwinie przy ul. Armii Krajowej 23 w dniu 26 wrzesnia 2024 r. o godz. 92

Rozmowa kwalifikacyjna zostanie przeprowadzona indywidualnie z kazdym z kandydatéw, ktorzy przejda
pozytywnie wczesniejsze etapy postepowania kwalifikacyjnego. :

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

1. autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, dos$wiadczen i osiggni¢¢ oraz oczekiwan
zwigzanych ze stuzba w Panstwowej Strazy Pozarnej;

2. kompetencje spoteczne niezbedne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich wplyw na motywacje
kandydata do podjgcia stuzby w Panstwowej Strazy PoZarnej;

3. umiejetnosé komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego
i wyrazistego formulowania wypowiedzi.

Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadzi komisja kwalifikacyjna, Kazdy 2z czlonkéw komisji, po
przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, odrgbnie ocenia kandydata przyznajgc maksymalnie
10 punktow za kazdy z w/w elementéw. Liczbe punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej
ustala si¢ na podstawie $redniej arytmetycznej liczby punktow przyznanych przez czlonkéw komisji
z doktadnoscia do jednego miejsca po przecinku.

Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osigga kandydat, ktéry uzyska co najmniej 16 punktow.
Wyniki z  rozmowy  kwalifikacyjnej zostang  opublikowane na  stronie  internetowej

https://www.gov.pl/web/kppsp-swidwin , oraz na tablicy ogloszefn w siedzibie Komendy Powiatowej PSP
w Swidwinie w dniu 26 wrzesnia 2024 r. do godz. 153

ETAP SZOSTY - ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pehienia stuzby w Parnistwowej
Strazy Pozarnej

Do komisji lekarskiej podleglej ministrowi wlasciwemu do spraw wewngtrznych na badania lekarskie
w celu orzeczenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia sluzby w Komendzie Powiatowej
Pafistwowe] Strazy Pozarnej w Swidwinie zostanie skierowany kandydat, ktéry uzyska najwyzsza liczbg
punktéw, w etapach postgpowania kwalifikacyjnego tj. ETAP TRZECI ~ test wiedzy, ETAP CZWARTY
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ocena dokumentéw zlozonych przed przystapieniem do rozmowy kwalifikacyjnej oraz ETAP PIATY -
rozmowa kwaliftkacyjna, z uwzglednieniem liczby stanowisk, na ktére jest prowadzone to postepowanie
kwalifikacyjne.

W przypadku gdy komisja lekarska podlegla ministrowi wiasciwemu do spraw wewnetrznych orzeknie,
ze kandydat jest niezdolny do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, na badania lekarskie jest kierowany
kolejny kandydat z najwyzsza liczbg uzyskanych punktdw.

Informacja o wyniku zakoficzonego postepowania kwalifikacyjnego zostanie zamieszczona niezwlocznie na
stronie internctowej https://www.gov.pl/web/kppsp-swidwin , i w Biuletynie Informacji Publicznej Komendy
Powiatowe] PSP w Swidwinie oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Komendy Powiatowej PSP
w Swidwinie po uzyskaniu orzeczenia komisji lekarskiej podleglej ministrowi wiasciwemu do spraw
wewngtrznych o zdolnosci kandydata do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej.

V. SPOSOB POSTEPOWANIA Z DOKUMENTAMI KANDYDATOW, KTORZY NIE
ZAKWALIFIKOWALI SIE DO KOLEIJNYCH ETAPOW POSTEPOWANIA
KWALIFIKACYJNEGO:

Dokumenty kandydatow, ktérzy nie zakwalifikowali si¢ do kolejnych etapéw bedzie mozna odebrac
w sekretariacie Komendy Powiatowej PSP w Swidwinie w terminie 14 dni od dnia zakoficzenia postgpowania
kwalifikacyjnego. Po uplywie tego terminu nieodebrane dokumenty zostang komisyjnie zniszczone.

Dokumenty kandydatow, ktérzy zakwalifikuja sie do zatrudnienia przekazane zostana do akt osobowvch.

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osebowych i w sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE (RODO). Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie.

Bez podania wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udzial w naborze.

» Administrator danych i kontakt do niego: Komendant Powiatowy Pafstwowej Strazy Pozarnej
(78-300 Swidwin, ul. Armii Krajowej 23, tel. 94 36524 81 , fax. 943650050,
e-mail: sekretariat@straz-swidwin.pl).

o Kontakt do specjalisty ochrony danych: Specjalista Ochrony Danych Osobowych — 78-300 Swidwin,
ul. Armii Krajowej 23, tel. 94 3652481 , fax. 943650050,

e e-mail: sekretariat@straz-swidwin.pl Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru do stuzby w
PSP na stanowisko stazysta, docelowo starszy specjalista ds. organizacyjno — kadrowych..

e Informacje o odbiorcach danych: Komendant Powiatowy Pafistwowej Strazy Pozarnej
78-300 Swidwin, ul. ul. Armii Krajowej 23, tel. 94 36524 81.

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru.

e Uprawnienia:

v' prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej;

v' prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego;

¢ Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 28 ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej.
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie
beda tez profilowane.




DODATKOWE INFORMACIJE:

Dodatkowych informacji udziela:
W dniach roboczych (poniedziatek — pigtek) w godzinach od 7°° do 15%

Pani ogn. mgr Agata Rakowska
p.o. starszy technik sztabowy ds. organizacyjno- kadrowych KP PSP w Swidwinie
tel. 94 3652481



