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Załącznik nr 2 

do zarządzenia nr 20/2023/2024 

Dyrektora PSM I stopnia  w Oławie

STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH

w Państwowej Szkole Muzycznej I stopnia

im. Jadwigi Szajny-Lewandowskiej w Oławie

(wersja skrócona dla uczniów)

19 czerwca 2024 r.
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Wstęp 

Państwowa Szkoła Muzyczna I stopnia w Oławie wprowadziła procedury mające na celu 

działanie dla dobra dziecka  i w jego najlepszym interesie.                                                                       

Procedury te noszą nazwę „Standardy Ochrony Małoletnich”. Celem wprowadzenia ich jest 

zapewnienie Wam sprzyjających warunków do nauki oraz rozwoju zgodnie  z Waszymi 

indywidualnymi możliwościami i potrzebami w atmosferze życzliwości, szacunku, akceptacji 

i bezpieczeństwa. W standardach znajdziecie zasady, które pomogą nam i Wam tworzyć 

szkołę bezpieczną, przyjazną i wolną od przemocy.        

Zasady i zakazy zapewniające bezpieczne relacje między 

małoletnim a pracownikiem w szkole.

§ 1

1. Wszyscy pracownicy szkoły w ramach wykonywanych obowiązków 

zwracają uwagę kiedy Tobie lub innemu dziecku dzieje się krzywda.            

W szkole obowiązuje równe traktowanie uczniów bez względu na płeć, 

niepełnosprawność, status społeczny, religijny i światopogląd.

2. W szkole przestrzegane są prawa u c z n i ó w / małoletnich określone       

w przepisach państwa polskiego, a w szczególności:

a. prawo ochrony  życia i zdrowia

b. prawo do wolności sumienia, myśli oraz wyznania

c. prawo do rozwoju osobistego

d. prawo do utrzymywanie i rozwijania relacji społecznych 
zwłaszcza  z rówieśnikami

e. prawo do szacunku i uznania ze strony innych.

3. Nikt nie może pozbawić Was tych praw. Czasami jednak 

zdarzają się  wyjątkowe sytuacje, w których konieczne jest ich 

ograniczenie. Ograniczenie to ma miejsce tylko wtedy,              
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gdy pozwalają na to przepisy prawa lub zagrożone jest czyjeś 

zdrowie, życie lub mienie. Na przykład  w sytuacji, gdy to Wy 

popełniacie przestępstwo atakując swojego kolegę, wówczas 

nauczyciel lub inny pracownik szkoły ma nie tylko prawo, ale 

obowiązek ograniczyć Waszą wolność, żeby powstrzymać Was 

przed zrobieniem krzywdy innej osobie.

4. Ochrona prawna - przed każdą formą przemocy i wykorzystania 

- przysługuje wszystkim osobom, które są związane ze szkołą, ze 

szczególnym uwzględnieniem Was - małoletnich, jednak musicie 

pamiętać, że ochrona  ta dotyczy również nauczycieli i innych 

pracowników szkoły.

5. Aby w szkole procedury odnosiły skutek, niezbędne jest 

zgłaszanie przez Was zachowań zagrażających życiu, zdrowiu oraz 

godności, Waszym nauczycielom, dyrektorowi szkoły bądź temu 

pracownikowi szkoły,  do którego macie zaufanie - bez względu na 

to czy chodzi o innego małoletniego, czy o dorosłego – nawet 

jeżeli ten dorosły nie pracuje w naszej Szkole tylko jest dla Was 

kimś bliskim, kimś z rodziny.

6. W szkole uwzględniane są Wasze potrzeby a wymagania 

edukacyjne dostosowane są do Waszych indywidualnych 

możliwości psychofizycznych.

7. Pamiętajcie, że istnieje całkowity zakaz:

• stosowania kar cielesnych w stosunku do  małoletnich,

• stosowanie kar, które są upokarzające, poniżające, 

ośmieszające - zakaz ten obowiązuje  dorosłych, ale też Was 

samych.

8. Od nauczycieli, jak i od rodziców macie prawo oczekiwać uwagi                         

i właściwego wsparcia, zapewnienia komfortu psychicznego, 
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poczucia bezpieczeństwa, możliwości swobodnej wypowiedzi         

w każdym bezpośrednim kontakcie z Wami.

9. W szkole zabronione jest nękanie, prześladowanie, szantażowanie.

10. Zakazane jest wkraczanie w Waszą osobistą sferę seksualną – 

nie wolno tego robić ani słownie, ani fizycznie.

11. Każdemu przysługuje prawo do prywatności, a wszelkie 

zachowania naruszające Waszą prywatność, niezależnie od osoby, 

która naruszałaby to prawo, są zabronione.

12. Pamiętajcie, że w szatni i toaletach zabronione jest 

fotografowanie lub nagrywanie.

13. Musicie wiedzieć, że pracownik szkoły może podjąć wobec Was 

działanie w obronie koniecznej wyłącznie w celu powstrzymania 

Waszej agresji, która zagraża życiu i zdrowiu oraz bezpieczeństwu 

Waszemu lub innych osób. Reakcja pracownika powinna być 

odpowiednia do stopnia Waszego agresywnego zachowania.

14. Dyrektor szkoły ma obowiązek stanowczo reagować na różnego 

rodzaju przejawy dyskryminacji oraz na mowę nienawiści  ma 

obowiązek zgłaszać takie zdarzenia policji lub prokuraturze.

Zachowania zabronione w szkole

§ 2

1. Zachowania niedozwolone w relacjach pomiędzy małoletnimi to:

a)  Przemoc fizyczna, która obejmuje:

▪ popychanie   i szarpanie

▪ kopanie  i uderzanie

▪ bójki pomiędzy uczniami

▪ opluwanie 

▪ inne działania powodujące ból.
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b) Przemoc  psychiczna, która obejmuje:

▪ poniżanie i  upokarzanie

▪ ośmieszanie i  wyśmiewanie

▪ używanie wulgarnych słów, gestów i żartów

▪ nawiązywanie w wypowiedziach do aktywności bądź atrakcyjności 

seksualnej.

c) Cyberprzemoc, która obejmuje:

▪ publikowanie poniżających filmów lub zdjęć w sieci

▪ publikowanie wulgarnych I ośmieszających postów i komentarzy

▪ włamywanie na czyjeś konto społecznościowe

▪ zastraszanie, nękanie za pomocą sieci Internet, telefonu czy 

wiadomości sms.

Procedura postępowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia.

§ 3

1. Pracownik szkoły będący bezpośrednim świadkiem agresywnego 

zachowania małoletniego  jest zobowiązany do zareagowania na zaistniałą 

sytuację.

2.  Jeżeli słowne upomnienie nie pomaga, nauczyciel lub i n n y  pracownik 

szkoły powinien odizolować  od grupy ucznia / małoletniego, który zachowuje  

się agresywnie.                                                                                                                     

3. W uzasadnionych przypadkach prosi o pomoc  inną  osobę np.  nauczyciela                   

lub  pracownika szkoły  i udziela  pomocy pokrzywdzonemu uczniowi/ 

małoletniemu.

4.  W toku dalszych czynności ustala przyczyny agresji oraz przeprowadza 

rozmowę    ze stronami konfliktu wskazując na niestosowne zachowanie.
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5. O zaistniałym zdarzeniu informowany jest Dyrektor szkoły oraz rodzic 

agresywnego ucznia/ małoletniego. Dyrektor szkoły sporządza notatkę               

o zaistniałej sytuacji.

6. Jeżeli wymaga tego sytuacja, Dyrektor szkoły podejmuje decyzję o wezwaniu 

policji  w celu podjęcia interwencji, która zapewni bezpieczeństwo małoletnim    

i pracownikom szkoły.

7. W przypadku braku poprawy w zachowaniu małoletniego, nauczyciel 

instrumentu kieruje pisemną prośbę o zgłoszenie się rodzica - opiekuna 

prawnego do szkoły,  za pomocą dziennika elektronicznego.

8. W przypadku, gdy zachowanie ucznia/ małoletniego w dalszym ciągu 

stanowi realne zagrożenie dla innych, Dyrektor szkoły może skierować wniosek 

do sądu o zastosowanie środka wychowawczego zapobiegającego 

demoralizacji małoletniego.

Zasady ochrony wizerunku małoletniego

§ 4

1. Szkoła uznając Twoje prawo do prywatności i ochrony dóbr osobistych 

zapewnia najwyższe standardy ochrony Twoich danych osobowych oraz 

Twojego wizerunku zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.

2. Zgodę na publikację Twojego wizerunku wyrażają w formie pisemnej 

rodzice /opiekunowie prawni.
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Zasady dostępu  do internetu małoletniego

§ 5

1. Szkoła, zapewnia Ci dostęp do Internetu wyłącznie na zajęciach 

edukacyjnych w obecności nauczyciela. Jednocześnie podejmuje działania 

zabezpieczające dostęp do treści, które mogą stanowić zagrożenie dla 

Twojego prawidłowego rozwoju. 

                        Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia małoletniego

 § 6

W przypadku doświadczenia jakiejkolwiek z wyżej wymienionych form 

krzywdzenia ze strony osób dorosłych lub innych dzieci zawiadom nauczyciela 

instrumentu lub innego  pracownika lub dyrektora szkoły.

Wówczas stosownie do zgłoszonej sytuacji zostanie uruchomiona odpowiednia 

procedura.

Monitoring stosowania procedur standardów ochrony  małoletnich

 § 7

1. Pani Ewa Ciśniewicz i pani Joanna Kassie-Kościukiewicz są odpowiedzialne                

za monitorowanie realizacji standardów małoletnich oraz za reagowanie na 

sygnały naruszania zapisów standardów ochrony małoletnich w Waszej 

szkole.
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ZAPAMIĘTAJCIE !!! 

Telefon zaufania dla dzieci i młodzieży:  116111

Całodobowa infolinia dla dzieci, młodzieży, rodziców i nauczycieli:  800 080 

222

Pierwsza Pomoc Psychologiczna:   22 4259848

Telefon zaufania Rzecznika Praw Dziecka:   800 12 12 12


		2024-08-14T20:08:05+0000
	Jacek Stanisław Gąsior




