KOMENDA MIEJSKA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
W BIELSKU-BIALEJ
43-300 Bielsko-Biata, ul. Leszczynska 43

PROTOKOL nr 5
z dnia 19 czerwca 2023r.
z posiedzenia komisji kwalifikacyjnej w stosunku do oséb ubiegajacych sie o przyjecie
do stuzby na stanowisko stazysta (docelowo starszy ratownik)
w KM PSP w Bielsku-Biatej
(V Etap: Rozmowa kwalifikacyjna)

W dniu 13 czerwca 2023 br. komisja kwalifikacyjna
kwalifikacyjng z kandydatami. W trakcie rozmowy ocenie podlegaty:

przeprowadzita rozmowe

1. autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen i osiggnie¢ oraz
oczekiwan zwigzanych ze stuzbg w Panstwowej Strazy Pozarnej;

2. kompetencje spoteczne niezbedne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich wptyw
na motywacje kandydata do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej;

3. umiejetnos¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz
jasnego i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Kazdy z cztonkow komisji po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, odrebnie oceniat
kandydata. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez czionka komisji za kazdy
Z trzech powyzszych elementéw wynosita 10. Liczbe punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy
kwalifikacyjnej ustalono na podstawie Sredniej arytmetycznej liczby punktéw przyznanych
przez cztonkéw komisji z doktadnoscig do jednego miejsca po przecinku. Pozytywny wynik
z rozmowy kwalifikacyjnej osiggnat kandydat, ktory uzyskat co najmniej 16 punktow.

. Punkty przyznane za rozmowe kwalifikacyjng oraz taczna punktacja po V
etapie naboru tj. po rozmowie kwalifikacyjnej z kandydatami, przedstawia sie

nastepujaco:
Lp. Nrid. Rozmowa kwalifikacyjna | £Laczna suma punktow
(max 30 pkt) (I-V Etap)

1 1/R 27,3 57,3

2 2/R 20,5 35,5

3 3/R 27,8 52,8

4 5/R

5 10/R

6 11/R

7 13/R

8 14/R

9 15/R 23,5 28,5
10 16/R 29,3 44,3
11 22/R

12 28/R 29,0 54,0
13 29/R 27,3 52,3




Rozmowa kwalifikacyjna | Laczna suma punktéw

Lp. Nr.id. (max 30 pkt) (I-V Etap)
14 31/R 20,8 25,8
15 35/R

16 47/R

17 49/R

18 51/R

19 52/R

20 65/R

21 66/R

22 67/R

23 69/R

24 71/R 22,0 37,0
25 76/R 16,8 36,8
26 80/R 27,5

27 | s2r [

Il. W tabeli przedstawiono zsumowane punkty uzyskane przez kandydatéw z
poszczegdlnych etapéw prowadzonego naboru, liczac od kandydata, ktéry
uzyskat najwiekszg liczbe punktow:

. taczna suma punktow
Lp. Nr.id. a (I1-V Etag)
1 1/R 57,3
2 28/R 54,0
3 3/R 52,8
4 29/R 52,3
5 16/R 44,3
6 67/R 39,0
7 80/R 37,5
8 71/R 37,0
9 76/R 36,8
10 52/R 36,3
11 2/IR 35,5
12 15/R 28,5
13 31/R 25,8

Kandydaci z numerami: 1/R, 28/R, 3/R, 29/R, 16/R, 67/R zostang skierowani na badania
lekarskie w celu oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w Panstwowej
Strazy Pozarnej. Ww. kandydatéw prosimy o zgtaszanie sie do wydziatu organizacyjno-
kadrowego pok. 113 po odbior skierowan do Wojewddzkiej Komisji Lekarskiej MSWiIA
w terminie do 21.06.2023r.

W przypadku orzeczenia przez Komisje Lekarskg MSWiA o niezdolnosci do stuzby
ktoregokolwiek ze skierowanych kandydatow, do Komisji Lekarskiej skierowany zostanie
kolejny kandydat z najwyzszg liczbg uzyskanych punktow.

Na tym protokot zakonczono.
Podpisat:
Przewodniczgcy Komisji Kwalifikacyjnej

I-/
st. kpt. mgr inz. Rafat Walasik



