Standardy ochrony maloletnich
w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Lubaczowie
(wersja skrocona przeznaczona dla maloletnich)

Rozdzial I
Przepisy ogolne

Standardy ochrony matoletnich (dalej ,,standardy”) okreslajg polityke ochrony osob

matoletnich w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Lubaczowie (dalej:

,PSSE”) 1 zostaly zatwierdzone z Zarzadzeniu Dyrektora PSSE w Lubaczowie z dnia

30.07.2024 r. Nr 7/2024.

Standardy dotycza tego, jak przeciwdziata¢ naruszaniu praw dzieci, jak tworzy¢ srodowisko

przyjazne i bezpieczne dzieciom oraz jakie kroki podja¢ w przypadku zagrozenia

bezpieczenstwa dzieci.

Ustanowienie standardow jest komunikatem zaréwno dla personelu, jak i dla dzieci oraz

ich rodzicow/opiekundw, ze w codziennej pracy PSSE respektowane sg takie wartosci, jak

dobro dziecka oraz jego prawo do zycia w bezpiecznym i zapewniajacym rozwoj otoczeniu.

Personel w sposob holistyczny postrzega zdrowie dziecka, biorgc pod uwage nie tylko

kondycje fizyczng dziecka, ale takze jego stan emocjonalny i najblizsze otoczenie.

Standardy okreslaja w szczegolnosci:

1) Zasady zapewniajace bezpieczne relacje migdzy matoletnim a personelem PSSE,
a w szczegblnosci zachowania niedozwolone wobec matoletnich.

2) Zasady i procedure podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego.

3) Procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa na szkode matoletniego, zawiadamianie sagdu opiekunczego.

4) Zasady i sposob udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym
oraz matoletnim standardéw do zaznajomienia si¢ z nimi 1 ich stosowania.

5) Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych
matoletniemu 1 udzielenie mu wsparcia.

6) Sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych
incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego.

7) Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, a w szczegdlnosci
zachowania niedozwolone.

8) Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet.



9) Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci Internet
oraz utrwalonymi w innej formie.

10) Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

W przypadku dzieci niepelnosprawnych oraz dzieci ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi uwzglednia si¢ ich sytuacje i1 udziela wsparcia odpowiedniego do ich

potrzeb.

Rozdziat 11
Objasnienie terminow

Pracownikiem PSSE jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub umowy
cywilnoprawnej. W rozumieniu standardow za pracownika nalezy uwaza¢ takze kazda
osob¢ wykonujaca jakakolwiek dziatalno§¢ w imieniu PSSE, w tym stazystow,
wolontariuszy i praktykantow.

Dzieckiem (matoletnim) jest osoba do ukonczenia 18 roku zycia.

Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego
rodzic lub opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest rowniez rodzic
zastgpezy.

Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicow dziecka.
W przypadku braku porozumienia mig¢dzy rodzicami dziecka nalezy poinformowaé
rodzicow o konieczno$ci rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny.

Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkod¢ dziecka przez jakakolwiek osobg, w tym pracownika PSSE, lub
zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

Osoba odpowiedzialna za Standardy to pracownik sprawujacy nadzor nad realizacja
standardow w PSSE.

Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace jego identyfikacje.

Rozdzial 111
Personel

Standardy dotycza catego personelu (pracownikéw, wspotpracownikéw, stazystow
I wolontariuszy).

PSSE uzyskuje dane z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym oraz informacje
z Krajowego Rejestru Karnego 1 rejestrow  karalnosci panstw  trzecich
w zakresie okre$lonych przestepstw (lub odpowiadajacych im czyndéw zabronionych
w przepisach prawa obcego) albo — w przypadkach wskazanych prawem — oswiadczenia

o niekaralno$ci — w stosunku do personelu zaangazowanego w relacje z maloletnimi.



10.

W PSSE jest sporzadzony wykaz 0s6b uprawnionych do kontaktu z matoletnimi.

W przypadku powzigcia informacji o wszczeciu wobec pracownika/wspotpracownika
postgpowania karnego o przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej lub przestepstwo
z uzyciem przemocy popetnione przeciwko dzieciom nalezy niezwtocznie odsungé go od
wszelkich form kontaktu z dzie¢mi i1 przenies¢ na stanowisko pracy, na ktérym kontakt ten

nie wystepuje, lub rozwazy¢ zakonczenie umowy z tg osoba.

Rozdzial IV
Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi

W ramach rekrutacji cztonkéw personelu pracujacych z dzieémi prowadzona jest ocena
przygotowania kandydatow do pracy z dzie¢mi.

Naczelng zasada wszystkich czynno$ci podejmowanych przez personel jest dzialanie dla
dobra dziecka, troska o jego bezpieczenstwo i w jego najlepszym interesie. Czyni to
w ramach obowigzujacego prawa, przepisoOw wewnetrznych instytucji oraz swoich
kompetencji.

Personel traktuje dziecko z empatig i szacunkiem wobec jego godnoS$ci, potrzeb oraz
intymnosci.

Dziecko ma prawo do otrzymywania informacji na temat swojej sytuacji przy uzyciu
prostego jezyka w sposdb dostosowany do wieku, sytuacji 1 poziomu rozwoju dziecka.
Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie.
Nie wolno dziecka upokarza¢, krzycze¢ na nie, lekcewazy¢ lub obrazac.

Pracownicy 1 wspolpracownicy nie kontaktuja si¢ z dzie¢mi poza miejscem 1 godzinami
pracy (wyjatek stanowi realizacja zadan wymagajacych takich dziatan).

Kazdy cztonek personelu, w razie uzasadnionego podejrzenia lub stwierdzenia krzywdzenia
dziecka, natychmiast informuje bezposredniego przetozonego oraz osob¢ odpowiedzialng
za Standardy.

Relacje osobiste migdzy personelem, a dzie¢mi nie moga mie¢ wplywu na sposdb
traktowania dziecka.

Pracownicy maja obowigzek zachowa¢ poufno$¢ w sprawach dotyczacych dzieci oraz ich
rodzin. Danych osobowych nie ujawnia si¢ bez zgody rodzicow/opiekunéw prawnych,
chyba, ze chodzi o przypadki okreslone przepisami prawa.

Wszelkie podejrzenia dotyczace zagrozenia dobra dziecka sg natychmiast zgtaszane osobie

odpowiedzialnej za Standardy, ktora niezwlocznie podejmuje odpowiednie dziatania.



11. Podczas pracy z dzie¢mi zabronione jest nawigzywanie kontaktu fizycznego, chyba
ze wynika on z sytuacji wymagajacej wsparcia lub interwencji w zakresie zdrowia

1 bezpieczenstwa dziecka.

Rozdzial V
Procedura zglaszania podejrzen o krzywdzenie dziecka

1. W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka personel ma obowigzek niezwlocznie
poinformowa¢ o tym bezposredniego przelozonego oraz osobe odpowiedzialng
za Standardy.

2. Osoba odpowiedzialna za Standardy powinna:

1) Dokona¢ wstepnej oceny zgloszenia.

2) Zgromadzi¢ niezbedne informacje i dokumentacje.

3) Skontaktowac si¢ z rodzicami/opickunami prawnymi dziecka (o ile to mozliwe).

4) W przypadku potwierdzenia krzywdzenia, poinformowaé odpowiednie stuzby (policje,
sad rodzinny, kuratorium o$wiaty).

3. Osoba odpowiedzialna za Standardy sporzadza pisemny raport z dziatan podjetych
w zwiazku ze zgloszeniem, ktory przechowywany jest w archiwum PSSE.

4. Kazde zgloszenie i podejrzenie krzywdzenia dziecka traktowane jest z najwyzsza powaga i

dyskrecja.

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe

1. Wszelkie dzialania zwigzane z ochrong dzieci realizowane przez PSSE s3a zgodne
z obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Standardy wchodza w zycie z dniem ich ogloszenia i1 sa dostgpne do wgladu dla wszystkich
zainteresowanych stron w siedzibie PSSE oraz na jej stronie internetowe;j.

3. Personel PSSE jest zobowigzany do przestrzegania niniejszych Standardow i regularnego

uczestniczenia w szkoleniach z zakresu ochrony dzieci.



