PANSTWOWA STRAZ POZARNA

SZKOLA ASPIRANTOW PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ W POZNANIU
Poznan, dnia 22 stycznia 2025 r.

SO.1110.4.2.2025

OGLOSZENIE O NABORZE
DO SEUZBY PRZYGOTOWAWCZEJ

Komendant Szkoty Aspirantéw Panstwowej Strazy Pozarnej w Poznaniu oglasza nabor
do stuzby przygotowawczej na stanowisko stazysty w Wydziale Informatyki i Lacznosci Szkoly
Aspirantow Panstwowej Strazy Pozarnej w Poznaniu.

Postepowanie kwalifikacyjne odbywa si¢ zgodnie z ustawg z dnia 24 sierpnia 1991 r.
o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. 2024 1. poz. 1443 ze zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie postgpowania
kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. 2021 r. poz. 1772 ze
zm.).

Rekrutacje przeprowadzi komisja kwalifikacyjna powotana przez Komendanta Szkoly
Aspirantéw Panstwowej Strazy Pozarnej w Poznaniu niezwlocznie po publikacji ogloszenia.

Liczba stanowisk, na ktore prowadzony jest nabdr: 1
Rozktad czasu stuzby: codzienny
Miejsce petnienia stuzby: Szkota Aspirantéow PSP w Poznaniu

I. Wymagania niezbe¢dne stawiane kandydatom:

Kandydat do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej musi spelnia¢ wymagania okreslone
w art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej ( Dz. U. z 2024 r.

poz. 1443 ze zm.):

a) posiadanie obywatelstwa polskiego,

b) niekaralno$¢ za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

¢) korzystanie z pelni praw publicznych,

d) posiadanie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby,

oraz
e) wyksztalcenie wyzsze informatyczne o kierunku elektronika i telekomunikacja lub

teleinformatyka;
f) posiadanie min. 3-letniego do$wiadczenia zawodowego w zakresie utrzymania i rozwoju

systemdw informatycznych;
g) prawo jazdy kat. ,,B”;
h) komunikatywnos¢, dyspozycyjnos¢, umiejetnos¢ pracy w zespole.

II. Wymagania preferowane na stanowisko na ktére prowadzony jest nabor:

e znajomos¢ budowy urzadzen nadawczo-odbiorczych UKF,
e posiadanie uprawnien elektrycznych do 1 kv — eksploatacja,
e wysoka inicjatywa wtasna, chg¢ podnoszenia kwalifikacji.
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. Zakres zadan na stanowisku:

e biezace utrzymanie cigglosci dziatania informatycznych systeméw dziedzinowych,
infrastruktury sieciowej oraz urzgdzen komputerowych;

e monitorowanie zagrozen w zakresie cyberbezpieczenstwa;

e wspdlpraca z podmiotami zewngtrznymi przy realizacji wdrozen  systemoOw
teleinformatycznych;

e dbanie o nalezyty stan powierzonych urzadzen, narzedzi;

e przestrzeganie wykonywania obowigzkow stuzbowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami i
regulaminami shuzby;

e przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny stuzby;

e systematyczne podnoszenia swoich kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych;

e wykonywanie innych czynnosci wynikajacych z art. 1 ust. 2 Ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r.
o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1443 ze zm.) zwigzanych z zajmowanym
stanowiskiem.

Zasady prowadzenia naboru: nabér do stuzby jest otwarty i konkurencyjny.

Nabor sklada si¢ z nastepujgcych etapéw:

I. Ocena ztozonych dokumentow:

e podanie o przyjecie do stuzby zatgcznik nr 1 do Rozporzadzenia MSWiA z dnia 23 wrzes$nia
2021 r. (Dz. U. 2021 r. poz. 1772 ze zm.);

e zaSwiadczenie lekarskie o ktérym mowa w ustawie o PSP z dnia 24 sierpnia 1991 r.
o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. 2024 r. poz. 1443 ze zm.);

o kserokopie §wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile wezesniej
kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby;

e kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane
umiejetnosci;

e zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub w ¢éwiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne PSP, o ile kandydat jest cztonkiem OSP,
ktérego wzér jest okreslony w zalgczniku nr 2 do Rozporzadzenia MSWiA z dnia
23 wrzesnia 2021 r. (Dz. U. 2021 r. poz. 1772 ze zm.).

Informujemy, ze nie dopuszcza si¢ mozliwo$ci wykorzystania wynikéw testéw sprawnosci
fizycznej uzyskanych w innej jednostce Panstwowej Strazy Pozarnej — zgodnie z §5 ust. 2
Rozporzadzenia MSWiA z dnia 23 wrzesnia 2021 w sprawie postepowania kwalifikacyjnego
o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U.2021 r. poz.1772 ze zm.).

II. Test sprawnosci fizycznej - zgodnie z Rozporzadzeniem MSWiA z dnia 27 pazdziernika
2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czgstotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych
badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka PSP (Dz.U. z 2023, poz.
1177); UWAGA! Kandydatom do stuzby nie sg przyznawane punkty preferencyjne
w zaleznosci od grupy wiekowe;j.

ITII. Rozmowa kwalifikacyjna;
IV. Ustalenie zdolnosci fizycznej i1 psychicznej do petnienia stuzby w PSP przez komisje lekarskg
podlegta ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych.
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Po zlozeniu przez kandydata wymaganych dokumentéw, komisja kwalifikacyjna do
przeprowadzenia naboru do stuzby przygotowawczej nadaje kandydatowi numer identyfikacyjny
oraz zaklada dla niego arkusz indywidualnej oceny kandydata w ktérym dokumentuje wyniki
osiggane przez niego w poszczegdlnych etapach postepowania kwalifikacyjnego.
IV. Informacji w sprawie naboru udzielaja:
1) w zakresie informacji dotyczacych stanowiska pracy:
st. kpt. Marcin Marciniak — Naczelnik Wydziatu Informatyki i £.acznosci tel. 61 835 5920,
e-mail: marciniak@sapsp.edu.pl
2) w zakresie zasad i przebiegu naboru (sprawy organizacyjno-kadrowe):
bryg. Jakub Jaskolski — Z-ca Naczelnika Wydziatu Organizacyjno-Kadrowego tel. 61 835 5911,
e-mail: jakub.jaskolski@sapsp.edu.pl

HARMONOGRAM PRZEBIEGU PROCESU NABORU

Lp. Nazwa etapu Data i godzina Miejsce Uwagi
Termin sktadania 5 luty 2025 r. SA PSP w Poznaniu -osobiscie lub
5 . ul. Czechostowacka 27 za
dokumentow do godz. 15:30 61-459 Poznafi posrednictwem
poczty
tradycyjnej lub
elektronicznej
5 SA PSP w Poznaniu -bez udziatu
Ocena ztozonych .
ETaF dokumentéw d 7 luty 2025 r. ul. Czechostowacka 27 kandydatéw
I 61-459 Poznar
- obowigzuje
stréj i obuwie
SA PSP w Poznaniu sportowe,
ETAP Test sprawnosci fizycznej 10 luty 2025 r. ul. Czechostowacka 27 = Wymagany
I 61-459 Poznan wazny
dokument
tozsamosci
R SA PSP w Poznaniu B w.y magany
ETAP ozmowa 11 luty 2025 r. ul. Czechoslowacka 27 walny
kwalifikacyjna* , dokument
111 61-459 Poznan i ..
tozsamosci
Ogtoszenie wynikow do
godz. iS:OOljla stronie 2 lute 205 SA PSP w Poznaniu
Www._(.)vf.p AR uty r ul. Czechostowacka 27
oraz poinformowanie 61-459 Poznat
telefonicznie tylko
wybranego kandydata
Ustalenie zdolnosci u?;;;?::l; Komisja Lekarska
ETAP fizycznej i psychicznej do zgkomis'y MSWiA ul. Dojazd 34,
v petnienia stuzby w PSP 13 60-631 Poznan
lekarska

* UWAGA: W przypadku malej iloSci kandydatéw do sluzby, rozmowa kwalifikacyjna zostanie
przeprowadzona po testach sprawnoSci fizycznej (tj. 10 luty 2025 r.), o czym kandydaci zostang

powiadomieni telefonicznie.
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ETAP I

Polega na weryfikacji zlozonych przez kandydatéw dokumentdéw. Ocenia si¢ ich kompletnosc.
Wymagane dokumenty:

Podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej - wzor w zalgczniku nr 1
do ogloszenia. Podanie powinno zawiera¢ wszystkie podpisy oraz wymagane dane.
Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do przystgpienia do testu

sprawnosci fizycznej, wystawione nie wezesniej niz 30 dni przed przystapieniem do testu
sprawnosci fizycznej — wzér w zalaczniku nr 2 do ogloszenia.
Dokumenty poswiadczajace wymagania preferowane zamieszczone w ogloszeniu t.j.:
- kserokopie swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile wczesniej
kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby;
- kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie oraz posiadane
kwalifikacje.
Zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych Iub w ¢wiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne PSP, o ile kandydat jest cztonkiem OSP — wzér
w zalgczniku nr 3 do ogloszenia.

Preferencje, za ktore obligatoryjnie sg przyznawane punkty wynikajace z Rozporzgdzenia
MSWiA z dnia 23 wrze$nia 2021 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do
sluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. 2021 r. poz. 1772 ze zm.):

1.
2. posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa — 25 punktow;

3.

4. posiadanie tytulu zawodowego inzynier i dyplomu ukonczenia w Akademii Pozarniczej

7.
8.
9.

szkolenie podstawowe w zawodzie strazak — 20 punktow;

posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa — 30 punktow;

w Warszawie (dawniej Szkola Gléwna Shuzby Pozarniczej w Warszawie) studidw
w zakresie inzynierii bezpieczenstwa w specjalnosci inzynieria bezpieczenstwa pozarowego,
wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r., lub studiéw na kierunku inzynieria bezpieczenstwa
w zakresie bezpieczenstwa pozarowego wydanego po dniu 30 wrzesnia 2019 r., lub dyplomu
ukonczenia w Akademii Pozarniczej studiéw na kierunku inzynieria bezpieczenstwa
w zakresie bezpieczenstwa pozarowego — 15 punktéw;

uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 1. o
Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2024 r. poz. 652) — 5 punktow;
uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktorych mowa w art. 10 ustawy
z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym — 15 punktéw;

wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP — 5 punktow;
wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP+RT — 10 punktow;
wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP+RT+RW -
15 punktow;

10. wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP wedlug programu

z dnia 17 listopada 2015 r. — 15 punktow;

11. ukonczone liceum ogdlnoksztalcgce lub technikum, gdzie byty nauczane przedmioty dotyczace

funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktorych zostaly opracowane programy
nauczania wigczone do szkolnego zestawu programéw nauczania — 5 punktow.

o ©
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Preferencje dodatkowe znajdujgce si¢ w ogloszeniu, za ktore sg przyznawane punkty:

12. inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku, na ktére jest prowadzone

postepowanie kwalifikacyjne — uprawnienia elektryczne do 1 kv — eksploatacja — 5 punktéw.

Wyjasnienie uzytych skrotdw:
1) SP —szkolenie podstawowe strazakow-ratownikéw ochotniczej strazy pozarne;j;
2) RT —szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow-ratownikow ochotniczej

strazy pozarnej;

3) RW —szkolenie strazakéw-ratownikdw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan

przeciwpowodziowychoraz ratownictwa na wodach.

Sposob liczenia punktow:

1.

2.

3.

za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzsza
warto$cig punktows;

za kwalifikacje wymienione w pkt 5-6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzsza
wartoscig punktowa;

za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu,
Z wWyzsza warto$cig punktows;

za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku potwierdzenia
przez wiasciwego dla dzialalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta powiatowego
(miejskiego) PSP aktywnego czlonkostwa przez udokumentowany udzial w co najmniej dwéch
zdarzeniach — dzialaniach ratowniczo-gasniczych lub ¢wiczeniach organizowanych przez
jednostke organizacyjna PSP (w okresie jednego roku poprzedzajgcego date publikacji ogtoszenia
tj. terminu sktadania dokumentéw, o ktérych mowa w § 5 Rozporzgdzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie postepowania
kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. 2021 r. poz. 1772

ze zm.).

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty mogg by¢ zlozone w formie elektronicznej na adres e-mail: szkola@sapsp.edu.pl
w temacie e-maila wpisujac: ,NABOR DO SLUZBY PRZYGOTOWAWCZEJ NA
STANOWISKO STAZYSTY W WYDZIALE INFORMATYKI I EACZNOSCI”

lub

w formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem ,NABOR DO SEUZBY
PRZYGOTOWAWCZEJ NA STANOWISKO STAZYSTY W WYDZIALE INFORMATYKI
1 EACZNOSCI”

w sekretariacie SA PSP w Poznaniu lub drogg pocztowsg na adres:

Szkota Aspirantéw PSP w Poznaniu ul. Czechostowacka 27 ,61-459 Poznan

W TERMINIE DO S LUTEGO 2025 r. do 15:30

Oferty przestane po terminie (liczy si¢ data wplywu do sekretariatu Szkoly, a nie stempla
pocztowego) lub niekompletne, nie bgdg rozpatrywane. Dokumenty kandydatow w przypadku
nieprzyjecia do stuzby beda przechowywane przez 30 dni od daty zakorficzenia postgpowania
kwalifikacyjnego. Po tym terminie, w przypadku ich nieodebrania pozostang komisyjnie zniszczone.
Dokumenty kandydata wylonionego w naborze zostang dotgczone do jego akt osobowych.

+48 61835 5900 szkola@sapsp.edu.pl ul. Czechostowacka 27
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ETAP II

Test sprawnosci fizycznej zostanie przeprowadzony w dniu 10 luty 2025 r. w sali sportowej Szkoty
Aspirantéw PSP w Poznaniu ul. Czechostowacka 27, 61-459 Poznan. O godzinie przeprowadzenia
testu sprawnosci fizycznej, kandydat zakwalifikowany do II etapu zostanie poinformowany
telefonicznie.

Kandydat przystepujacy do testu sprawnosci fizycznej zobowigzany jest do przedstawienia
zaswiadczenia o braku przeciwskazan zdrowotnych do przystapienia do testu sprawnosci fizycznej,
wystawionego nie wczesniej niz 30 dni przed dniem przedmiotowego testu. Na tescie sprawnos$ci
obowigzuje ubidr i obuwie sportowe. Kandydat moze podejs¢ do kazdej z prob dwukrotnie. Podejscie
drugie moze nastapi¢ wylgcznie w dniu, w ktérym przeprowadzono pierwsze podejscie do danej
proby, po uzgodnieniu z komisjg kwalifikacyjng. Do oceny ogolnej zostaje wybrany korzystniejszy
wynik podejscia uzyskany przez kandydata.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatow obejmuje:

- proba dla mezczyzn: podcigganie sie na drazku, bieg po kopercie, proba wydolnosciowa;

- proba dla kobiet: rzut pitkg lekarska, bieg po kopercie, proba wydolnosciowa.

Podcigganie si¢ na drazku

Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciata, bez
dotykania podloza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drgzka, kandydat ma prawo
do uzyskania pomocy o0so6b przeprowadzajacych test sprawnosci fizycznej. Kandydat zajmuje
pozycje w zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach wyprostowanych
w stawach fokciowych. Na komendg ,,start” podciaga sig¢, tak aby broda znalazta si¢ powyzej drazka
1 wraca do pozycji wyj$ciowe], nastgpnie ponawia ¢wiczenie. Oceniajgcy gltosno podaje liczbe
zaliczonych podciggnie€.

Jezeli kandydat nie wykona éwiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie sie¢ na drgzku do
wymaganej pozycji lub nie wréci do zwisu na drazku o ramionach wyprostowanych w stawach
lokciowych, oceniajgcy powtarza ostatnig liczbe prawidlowo zaliczonych podciagnie¢. Podczas
wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tutowia i nég. Wynikiem koncowym jest liczba
prawidtowo zaliczonych podciggnieé.

Rzut pilka lekarskg

Kandydatka ustawia si¢ przed linig, przodem do kierunku rzutu. Unosi pitk¢ o wadze 2 kg oburgcz
za glowe 1 wykonuje rzut. Odleglo$¢ rzutu wyznacza punkt, w ktorym pitka zetknela sie
z podtozem. Przekroczenie linii w momencie wykonania rzutu lub bezposrednio po rzucie,
a przed kontaktem pitki z podtozem, powoduje niezaliczenie préby.

Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokgta o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym
w wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze maja wymiary
20 x 20 cm) ustawia sie tyczki o wysokosci 160—180 cm — podstawa tyczki w catosci musi zakrywacé
naklejony krzyz (sposdb rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek na kolejnej stronie). Sposob
przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende ,na miejsca” podchodzi do linii startu

1 zajmuje pozycje startowa.

o O
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Na komende ,,start” kandydat rozpoczyna bieg zgodnie z oznaczonym na rysunku kierunkiem
(A-B-E-C-D-E-A),omijajac tyczki od strony zewnetrznej. Kandydat pokonuje trase trzykrotnie.
Podczas wykonywania proby obowigzuje catkowity zakaz chwytania i przytrzymywania
stojacych tyczek. W przypadku przewrdcenia lub przesunigcia tyczki z punktu jej ustawienia,
strazak musi ja ustawi¢ na wczesniej zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowal bieg.
W przypadku nieustawienia tyczki na weczesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu,
kandydatowi przerywa sie probe i uznaje si¢ jg jako niezaliczong. Kandydat moze popetnié
1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem koncowym jest czas pokonania ¢wiczenia,
z doktadnoscig do 0,01 sekund.

=

<
w

5m

=
B
START

@

Sposéb rozmieszezenia tyezek podezas proby: "Bleg po kopercie”
3m

Préoba wydolnoSciowa

Préba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu migdzy dwoma znacznikami (liniami),
oddalonymi od siebie o 20 metréw w okreslonym, stale rosngcym tempie. Szerokos¢ toru wynosi
1,5 m. Tempo nadaje sygnat dzwiekowy, podczas trwania ktérego kandydat musi znajdowac sig
poza wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed sygnatem, powinien
zatrzyma¢ sie za nig i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu. Koniec testu nastepuje
w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20 metréw w wyznaczonym
czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw przed sygnatem. Ostateczny
wynik to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba pelnych przebiegnietych 20-metréwek na tym
poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 — numer 20-metrowego odcinka. Tabela
punktowa uzyskanych wynikéw w przeliczeniu na punkty stanowi zatgcznik nr 3 do
Rozporzgdzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r.
w sprawie zakresu, trybu i czestotliwo$ci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan
lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka PSP (Dz.U. z 2023, poz. 1177).
Wynik koficowy testu sprawnosci fizycznej oblicza si¢ jako srednig arytmetyczng punktow
uzyskanych w ramach kazdej z prob. Wynik koncowy podaje si¢ z zaokragleniem do dwéch miejsc
po przecinku. Test sprawnosci fizycznej uznaje si¢ za zaliczony, w przypadku zaliczenia kazdej
z trzech prob oraz osiggniecia wyniku konicowego dla me¢zezyzn — co najmniej 50 punktéw, kobiet
— co najmniej 46 punktdw.
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SZKOLAASPIRANTOW PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ W POZNANIU

ETAP IIT

Rozmowa kwalifikacyjna zostanie przeprowadzona w dniu 10 lub 11 luty 2025 r. w siedzibie Szkoty
Aspirantéw PSP w Poznaniu przy ul. Czechostowackiej 27, 61-459 Poznan.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

a) autoprezentacja kandydata w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen i osiggni¢¢ oraz

oczekiwan zwigzanych ze stuzbg w PSP,

b) kompetencje spoleczne niezbedne do stuzby w PSP oraz ich wplyw na motywacje kandydata do
podjecia stuzby w PSP,

c) umiejetnos$¢ komunikacji w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego
1 wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z cztonkdw komisji odrgbnie ocenia kandydata.
Maksymalna liczba punktow mozliwa do przyznania przez czitonka komisji za kazdy
z elementéw wynosi maksymalnie 10. Liczbe punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy
kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie Sredniej arytmetycznej liczby punktéw przyznanych przez
cztlonkéw komisji z dokladnoscia do jednego miejsca po przecinku. Pozytywny wynik
z rozmowy kwalifikacyjnej osiagga kandydat, ktéry uzyska co najmniej 16 punktow.

ETAP 1V

Kandydata, ktory uzyskat najwyzsza liczbe punktow, z uwzglednieniem liczby stanowisk, na ktére
jest prowadzony nabér do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, kieruje si¢ do komisji lekarskiej
podleglej ministrowi wiasciwemu do spraw wewnetrznych w Poznaniu, w celu orzeczenia zdolnosci
fizycznej 1 psychicznej do petnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;j.

W przypadku gdy komisja lekarska podlegta ministrowi wiasciwemu do spraw wewngtrznych
orzeknie, ze kandydat jest niezdolny do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, na badania lekarskie
kieruje si¢ kolejnego kandydata z najwyzszg liczba punktow uzyskanych w postepowaniu
kwalifikacyjnym.

Oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej zakwalifikowanego kandydata do pelnienia stuzby
w PSP dokonuje Komisja Lekarska MSWiA z siedziba przy ul. Dojazd 34, 60-631 Poznan.
Nie stawienie si¢ kandydata na komisji lekarskiej, wyklucza go z postepowania

kwalifikacyjnego.

Po zakonczeniu postgpowania kwalifikacyjnego komisja sporzadza arkusz zbiorczej oceny
kandydatow, ktéry przedktada, wraz z arkuszami indywidualnych ocen kandydatéw, przetozonemu
wlasciwemu w sprawie postepowania z rekomendacjg zatrudnienia kandydata, ktoéry otrzymat
najwyzszg liczbg punktéw z postepowania kwalifikacyjnego.
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Wazne informacje:

1. Przed przystapieniem do kazdego z etapéw naboru (testy, rozmowa kwalifikacyjna) kandydat
jest zobowigzany okaza¢ komisji dokument ze zdjeciem potwierdzajacym tozsamos$é.

2. Kandydat moze przystapi¢ do danego etapu tylko i wytacznie w dniu, kiedy dany etap zostat
zaplanowany.

3. W przypadku rozmowy kwalifikacyjnej, na kandydatow ktoérzy nie zglosili sie w czasie jej
przeprowadzania, komisja czeka do 15 minut po zakonczeniu rozmowy przez ostatniego

kandydata.

KLAUZULA INFORMACYJNA:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia

2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L.2016.119.1), zwanego

dalej ,,RODO?, informujemy, Ze:

1. Przetwarzajacym Pani(a) dane osobowe jest Komendant Szkoty Aspirantéw Panstwowej Strazy Pozarnej,

st. bryg. Andrzej Zajaczkowski, z siedziba w Poznaniu (61-459), przy ul. Czechostowackiej 27 (adres poczty

elektronicznej: szkola@sapsp.edu.pl). W Szkole powotano Inspektora Ochrony Danych (adres poczty

elektronicznej: iod@sapsp.edu.pl).

2. Pani(a) dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania w sprawie naboru do shuzby

przygotowawczej w Szkole Aspirantéw PSP w Poznaniu, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a i ¢ RODO.

3. Odbiorcg Pani(a) danych osobowych sg — nie istniejg odbiorcy.

4. Pani(a) dane osobowe nie bgda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.

5. Pani(a) dane osobowe bgda przechowywane zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt PSP.

6. Posiada Pani(-) prawo zadania dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia

przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.

7. W odniesieniu do przetwarzania danych osobowych na podstawie zgody posiada Pani(-) prawo do cofnigcia

zgody na przetwarzanie w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego

dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

8. Posiada Pani(-) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych, jezeli uzna Pani (a), ze przetwarzanie narusza przepisy RODO.

9. Podanie przez Panig(a) danych osobowych w postepowaniu w sprawie naboru do stuzby jest dobrowolne.

Konsekwencja niepodania danych osobowych w zakresie niezbgednym do realizacji obowigzku przedtozenia

dokumentéw wymaganych w naborze do shuzby bedzie brak mozliwosci uczestnictwa w tym postepowaniu.

10. Przetwarzanie podanych przez Panig(a) danych osobowych nie bedzie podlegalo zautomatyzowanemu

podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.

NDANT

st. bryg. m°r ]
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