





Rozdziat Il
Cel gtéwny i cele szczegotowe Programu oraz zasady wspdipracy

§2.

1. Celem gtownym wspétpracy wojewody z organizacjami jest wspieranie programéw / zadan
publicznych w okre$lonym przez wojewode obszarze, realizowanych przez podmioty uprawnione.
2. Cele szczegotowe wspétpracy wojewody z organizacjami obejmuja:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

udzielanie pomocy osobom bezdomnym i zagrozonym bezdomnoscia, uaktywnianie ich na
rzecz poprawienia swojej sytuacji Zyciowej oraz podjecia préby integracji ze srodowiskiem;
poprawe sytuacji osob starszych poprzez rozwdj innowacyjnych form srodowiskowego
wsparcia;

udzielanie wszechstronnej pomocy osobom w trudnej sytuacji Zzyciowej oraz ofiarom przemocy
domowej;

interwencje kryzysowg, w tym pomoc psychologiczng;

wykonywanie zadan z zakresu ratownictwa wodnego oraz organizowania i prowadzenia
szkolen ratownikéw wodnych w zakresie ratownictwa wodnego na terenie wojewddztwa
warmirisko-mazurskiego, jako zadanie publiczne w zakresie ratownictwa i ochrony ludnosci;
dziatalnoéé Zespotu doradczego Wojewody Warminsko-Mazurskiego ds. wspdtpracy
z organizacjami pozarzagdowymi;

patronaty nad dziataniami, programami lub projektami organizacji.

3. Cele Programu obejmujg systemowsa i zorganizowana wspoétprace wojewody z organizacjami.
4. Wspblpraca odbywa sie na zasadach: pomocniczosci, suwerennosdci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Rozdziat Ill
Zakres przedmiotowy

§3.

Program okreéla zakres i formy wspétpracy, a takie priorytetowe obszary zada# publicznych, na ktére
wojewoda moze przyznaé dofinansowanie organizacjom.

§4.

1. Wspdlpraca wojewody z organizacjami ma charakter pozafinansowy i finansowy.

2. Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspélpracy wojewody z organizacjami jest
prowadzenie przez te organizacje dziatalnosci na terenie wojewddztwa warminisko-mazurskiego
lub na rzecz jego mieszkancow.



Rozdzial IV
Formy wspéipracy pozafinansowej wojewody z organizacjami

§5.

1. Wojewoda w celu ulatwienia organizacjom nawigzywania kontaktdw otaz wzmochienia
wspotpracy bedzie zapraszac przedstawicieli organizacji do udziatu w organizowanych przez siebie
spotkaniach, konferencjach lub seminariach zwigzanych ze wspdfpracg wojewody z organizacjami.

2. Wojewoda informuje organizacje o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdzialania miedzy
innymi poprzez strong internetowa i spotkania z przedstawicielami organizacji.

3. W celu wzmocnienia wspotpracy organdow rzadowej administracji zespolonej w wojewodztwie
zZ organizacjami pozarzadowymi, przy wojewodzie dziata Zespot doradczy Wojewody Warminsko-
Mazurskiego ds. wspotpracy zorganizacjami pozarzadowymi, o charakterze doradczym,
konsultacyjnym, opiniodawczym oraz inicjatywnym.

4. W celu wymiany informacji oraz wzmocnienia wspotpracy z organizacjami, wojewoda lub
wyznaczony przez niego przedstawiciel bedzie brat udziat w corocznym spotkaniu z Radg
Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego.

§6.

Wojewoda moie objaé honorowy patronat nad dziataniami, programami ub projektami organizacji,
zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie uczestnictwa w Komitecie Honorowym Wojewody
Warminsko — Mazurskiego oraz obejmowania i sprawowania Patronatu przez wojewode nad
imprezami organizowanymi na terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego. Wniosek w tym
zakresie sktada sie do Biura Wojewody Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewaddzkiego w Olsztynie.

§7.

1. Wojewoda moze udzieli¢ organizacji lub projektowi danej organizacji pisemnej rekomendacji.
2. Rekomendacja moie by¢ udzielana na podstawie doswiadczen wspétpracy z organizacjami.

Rozdziat V
Formy wspoétpracy finansowej wojewody z organizacjami

§8.

1. Wspdipraca o charakterze finansowym moze odbywaé sie w formie wspierania zadania
publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie lub dofinansowanie jego realizacji.

2.  Wojewoda moze zawierac z organizacjami umowy o wsparcie zadan publicznych na czas realizacji
zadania lub na czas okreslony.

§9.

Zlecanie realizacji zadan publicznych nastepuje w trybie otwartego konkursu ofert, chyba, Ze odrebne
przepisy przewidujg inny tryb zlecania.



§10.

Pierwszenstwo w udzielaniu dotacji przyznaje sie finansowaniu lub dofinansowaniu realizacji
zadan mieszczacych sie w zadaniach priorytetowych, o ktdrych mowa w § 14 ust. 1.

Szczegdlowy tryb oglaszania, przeprowadzania i rozstrzygania otwartych konkurséw ofert na
realizacje zadan publicznych okresla ustawa, a warunki konkurséw zamieszcza sie w ogloszeniach
o konkursie.

Odrebne przepisy ustawy okreslajg zlecanie realizacji zadan publicznych i wspieranie realizacji
zadan publicznych wraz z przyznawaniem dotacji w trybie z pominigciem otwartego konkursu
ofert.

W przypadku odstgpienia od otwartego konkursu ofert, odpowiednio wojewoda oglasza zasady
postepowania w sprawach udzielania dotacji.

Rozdziat VI

Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert oraz w trybie z pominieciem otwartego konkursu ofert

1.

2.

§11.

W celu opiniowania ofert na realizacje zadan publicznych wojewody lub zleconych przez
administracje rzadowa powotuje sie komisje konkursowg, zgodnie z zapisami ustawy.

Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny, a takze nie sg pokrywane koszty dojazdu.
Sktad, organizacje i tryb pracy komisji konkursowej okre$la wojewoda w drodze zarzadzenia.
Przewodniczacym komisji konkursowej jest przedstawiciel wojewody.

§12.

Ogloszenia wynikéw otwartych konkurséw ofert podawane sg do publicznej wiadomosci, zgodnie
z zasadami okredlonymi w ustawie.

Decyzja komisji konkursowej, po uzyskaniu akceptacji wojewody, jest decyzjg ostateczng, od
ktorej nie stuzy odwotanie.

Po ogtoszeniu wynikéw konkursu, bez zbednej zwloki, zawierane sg umowy o wsparcie realizacji
zadania publicznego lub o powierzenie realizacji zadania publicznego z wytonionymi
organizacjami, o ile realizujgcy zadanie dostarczy w wymaganym terminie wszystkie niezbgdne
dodatkowe dokumenty.

Rozdziat VI
Rozliczenie dotacji oraz kontrola zadania publicznego

§13.

Sposdb rozliczenia sie podmiotu z realizacji dofinansowanego zadania szczegdlowo okresla zawarta
umowa pomiedzy wojewoda a organizacjy.

Wojewoda sprawuje kontrole prawidtowosci wykonania zadania publicznego, w tym wydatkowania
przyznanej dotacji na zasadach i w trybie okredlonym w umowie oraz w ustawie o kontroli
w administracji rzgdowej.



Rozdziat Vil
Priorytetowe zadania publiczne

§ 14.

1. Priorytetowym obszarem zadan publicznych, realizowanych w ramach wspoéipracy wojewody
z organizacjami w 2024 r. s53:

1} Kompleksowe wsparcie dla rodzin, w tym dotknietych dysfunkcjg i kryzysem;

2) Aktywizacja i przeciwdziatanie marginalizacji osob starszych;

3) Swiadczenie bezposredniej pomocy na rzecz osdb bezdomnych i zagroionych
bezdomnoscig, z uwzglednieniem wspierania bieiace] dzialainosci jednostek
zapewniajacych ustugi osobom bezdomnym, aktywizacji i usamodzieiniania sie oséb
bezdomnych, w tym poradnictwa, terapii, zmniejszania skali uzaleZnien;

4) Interwencje kryzysowe, w tym pomoc psychologiczng dla oséb, rodzin i spotecznosci
w kryzysie;

5) Wykonywanie zadan z zakresu ratownictwa wodnego oraz organizowania i prowadzenia
szkoler: ratownikow wodnych w zakresie ratownictwa wodnego na terenie wojewodztwa
warminsko-mazurskiego;

6) Patronaty nad dziataniami, programami lub projektami organizacji.

2. W przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych wojewoda zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany
w trakcie roku budzetowego zadas, o ktérych mowa w ust. 1.

§ 15.

1. Planowana wysokosé¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadari okreSlonych w § 14 ust. 1 pkt
1-3 wynosi 1.200.000,00 21, a w przypadku § 14 ust. 1 pkt 4-5 wynosi 860.000,00 zt.
2. Wojewoda zastrzega sobie mozliwos$¢ zmiany wysokosci srodkéw o ktérych mowa w ust. 1.

Rozdziat IX
Okres obowigzywania i sposéb realizacji Programu

§ 16.
Program obowiazuje od 1 stycznia 2024 roku do 31 grudnia 2024 roku.
§17.

1. Program jest reaiizowany we wspotpracy wojewody z organizacjami.
2. Podmiotami realizujacymi postanowienia Programu w zakresie wspoélpracy sg.
1} Wojewoda;
2) Organizacje dzialajace w zakresie pomocy spofecznej na terenie wojewddztwa warmirisko-
mazurskiego;
3} Organizacje dzialajace na rzecz rozwoju spoteczeristwa obywateiskiego na terenie
wojewddztwa warminisko-mazurskiego;
4) Organizacje dzialajgce w obszarze pomocy psychologicznej;
5) Organizacje bedace podmiotami uprawnionymi do wykonywania ratownictwa wodnego.

§ 18.

1. Wojewoda na oficjalnej stronie internetowej Warmirisko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego
zamieszcza informacje dotyczace wspdtpracy z organizacjami, w tym informacje o konkursach.



2. Organizacje sg zobowigzane do

1)

2)

umieszczenia na wszystkich materiatach promocyjnych i reklamowych dotyczacych zadan
wspieranych przez wojewode, w tym finansowanych lub dofinansowywanych z jego budietu,
informacji o wspotpracy z wojewoda w ramach wspdlnego projektu;

informowania opinii publicznej (w tym odbiorcéw rezultatdw projektu} oraz osoby
i podmioty uczestniczace w projekcie o uzyskanym dofinansowaniu, zgodnie
z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 7 maja 2021 r. w sprawie okreslenia dziatan
informacyjnych podejmowanych przez podmioty realizujgce zadania finansowane iub
dofinansowane z budzetu parfistwa lub z panistwowych funduszy ceiowych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 953, z pdin, zm.) i wzorami dostepnymi na stronie

https://www.gov.pl/premier/dzialania-informacyine.

§19.

1. Bezpoérednio z organizacjami i innymi podmiotami uprawnionymi w obszarach ujetychw § 2 ust. 2
wspdipracuje Wydzial Polityki Spotecznej, Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego
i Biuro Wojewody.
2. Realizacja Programu w szczegoélnosci polega na:
1) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspotpracy z otganizacjami dzialajacymi w zakresie

2)
3)

4)

pomocy spotecznej, pomocy psychologicznej i podmiotami uprawnionymi do wykonywania
ratownictwa wodnego;

kreowaniu wspétpracy z organizacjami na rzecz rozwoju spoleczeristwa obywatelskiego na
terenie wojewddztwa warmirisko-mazurskiego;

przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji na realizacje zadan
finansowanych z budzetu wojewody oraz poszczegdinych ministerstw;

sporzadzaniu dokumentacji z prowadzonej finansowej i pozafinansowej wspoipracy
zZ organizacjami.

Rozdziat X
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 20.

1. Program powstal w oparciu o doswiadczenia z reaiizacji ,Programu wspdipracy Wojewody
Warmirisko-Mazurskiego w 2023 roku z organizacjami pozarzagdowymi oraz z pedmiotami, o ktdrych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie” oraz informacje o sposobie realizacji zadan programowych w poprzednich latach.

2. Program opracowywany zostat na podstawie art. 5b ust. 1 ustawy przez pracownikow Wydziatu
Polityki Spotecznej, Wydziatu Bezpieczenristwa i Zarzqdzania Kryzysowego i Biura Wojewody

§21.

1. Projekt programu zostal poddany konsultacjom z poedmiotami uprawnionymi.

2. Informacje o przeprowadzeniu konsultacji podano do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie
w dniu 9 listopada 2023 r. projektu Programu na stronie internetowej wraz z zaproszeniem do
udziatu w konsultacjach skierowanym do organizacji pozarzagdowych i podmiotdw, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci poytku publicznego i o wolontariacie. Informacja o trwajgcych
konsultacjach spotecznych dotyczacych projektu Programu zostala rowniez przekazana cztonkom






