WOJEWODA
WARMINSKO-MAZURSKI

Olsztyn, dnia 14 listopada 2024 r.
PS-111.862.3.2024

Pani

Bozena Pigtek

Dyrektor

Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie

Wystgpienie pokontrolne

Kontrole przeprowadzono w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Olsztynie, ul. Gtowackiego 28,
10-448 Olsztyn, Regon: 511326393, NIP: 739-31-87-854.
(akta kontroli: 9-11)

W okresie objetym kontrolg oraz w okresie prowadzenia kontroli stanowiska petnili:

* Pan Wiestaw Drozdzynski, powotany na stanowisko Wicedyrektora Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Olsztynie z dniem 20 stycznia 2004 r., od dnia 26 lutego 2022 .
wykonujgcy obowigzki Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie;

* Pani Bozena Pigtek, powotana na stanowisko Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Olsztynie z dniem 3 pazdziernika 2022 r.;

* Pan Wojciech Krzton, powotany na stanowisko Wicedyrektora ds. Rynku Pracy
w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Olsztynie z dniem 1 marca 2024 r.

(akta kontroli: 12-14)

Kontrole przeprowadzit zespét pracownikow Wydziatu Polityki Spotecznej Warminsko-
Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie, w sktadzie:

* Pani Marta Piatek, kierownik oddziatu, legitymacja stuzbowa 26/2021, wydana przez
Dyrektora Generalnego Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie;
przewodniczgca zespotu kontrolujgcego;

e Pani Brygida Niemiro, starszy inspektor wojewddzki, legitymacja stuzbowa 28/2024,
wydana przez Dyrektora Generalnego Warminsko-Mazurskiego Urzedu

Wojewddzkiego w Olsztynie, cztonek zespotu kontrolujgcego,

na podstawie upowaznienia Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia 1 pazdziernika 2024 .

nr: WK-VI1.030.505.2024.



(akta kontroli: 5-6)

Termin kontroli: od 10 do 11 pazdziernika 2024 r.

Zakres objety kontrola:

Prowadzenie rejestru instytucji szkoleniowych.
Okres objety kontrolg:
Od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 r.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 10 ust. 1 pkt 3i 5 oraz art. 112 ustawy z dnia

20 kwietnia o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r., poz. 475 ze

zm.).

llekro¢ w wystapieniu pokontrolnym jest mowa o:

* ustawie — oznacza to ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 475 ze zm.);

* Rozporzadzeniu — oznacza to Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy w sprawie
rejestru instytucji szkoleniowych z dnia 27 pazdziernika 2004 r. (Dz.U. z 2014 r. poz. 781),

* MRIPS / MRPiPS / MPiPS — oznacza to Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
lub jego wczesniejsze odpowiedniki;

*  WUP - oznacza to Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie;

* Marszatku — oznacza to Marszatka Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie;

* Dyrektorze — oznacza to Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie,

» Zastepcy Dyrektora - oznacza to Zastepce Dyrektora ds. Rynku Pracy Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Olsztynie.

Obowigzujgce w zakresie prowadzenia rejestru instytucji szkoleniowych przepisy prawa to:
« ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(w wersjach Dz. U. z 2022 poz. 690, Dz. U. 2023 poz. 735, Dz. U. 2024 r., poz. 475 ze zm.),
« ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie wojewddztwa (Dz.U. 2024 poz. 566),
« Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy w sprawie rejestru instytucji szkoleniowych
z dnia 27 pazdziernika 2004 r. (Dz.U. z 2014 r. poz. 781).

Na podstawie ustalen kontroli dziatalnos¢ kontrolowanej jednostki ocenia sie pozytywnie
Przedmiotem kontroli byta ocena prawidtowosci prowadzenia rejestru instytucji

szkoleniowych. Zweryfikowano zaréwno procedure sktadania wnioskéw o dokonanie wpisu

w przedmiotowym rejestrze, kompletnos¢ sktadanej dokumentacji, terminowos¢



dokonywania wpisu, a takze dziatania podejmowane przez WUP w Olsztynie w zakresie
ewentualnego wykreslenia instytucji szkoleniowych z rejestru.

Kontrolg objeto okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 roku.

W kontrolowanym okresie WUP funkcjonowat na podstawie Regulaminu Organizacyjnego
zatwierdzonego Uchwatg Nr 58/677/22/VI Zarzagdu Wojewddztwa Warminisko-Mazurskiego
dnia 22 listopada 2022 r. oraz Regulaminu Organizacyjnego zatwierdzonego Uchwatg

Nr 17/2017/23/VI Zarzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 11 kwietnia 2023 r.
Zgodnie z Regulaminami za realizacje kontrolowanego zadania odpowiedzialny jest Wydziat
Polityki Rynku Pracy, do ktérego zgodnie z zapisem Regulamindw, nalezy: ,,Prowadzenie
rejestru instytucji szkoleniowych oferujacych ustugi szkoleniowe dla bezrobotnych

i poszukujgcych pracy oraz analiza ich oferty szkoleniowej i udostepnianie informacji

o ofercie” (§ 32 ust. 2 pkt 23).

Zgodnie z § 14 ust. 2 pkt 1 Regulamindw oraz strukturg organizacyjng WUP, Wydziat Polityki

Rynu Pracy nadzorowany jest bezposrednio przez Wicedyrektora ds. Rynku Pracy.
(akta kontroli: 15-99)

Zadania dotyczgce prowadzenia rejestru instytucji szkoleniowych realizowato trzech
pracownikéw, zatrudnionych w Wydziale Rynku Pracy na stanowiskach starszego referenta
(obecnie specjalisty ds. programdéw) w ramach wieloosobowego stanowiska ds. analiz
i prognoz rynku pracy.
(akta kontroli: 100-121)

W trakcie kontroli ustalono, ze w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 r. w Rejestrze
Instytucji Szkoleniowych:

e wpisano 108 podmiotdw,

e zaktualizowano dane 497 instytucji,

e wykreslono 105 instytucji.
(akta kontroli: 122-145)

Analizie poddano akta 10 % losowo wskazanych instytucji szkoleniowych — co 10 pozycje
z przedstawionych kontrolujgcym zestawien - instytucji zarejestrowanych, wykres$lonych oraz
instytucji, ktore zaktualizowaty lub potwierdzity dalsze prowadzenie dziatalnosci

szkoleniowe;.

Kontrolujacy ustalili, ze wnioski o wpis do rejestru instytucji szkoleniowych sktadane byty
w formie papierowe] lub elektronicznie za posrednictwem Systemu Teleinformatyczne;j
Obstugi Rejestréw (STOR), przeznaczonego do obstugi rejestréw publicznych stuzb
zatrudnienia (PSZ). Zweryfikowane wnioski ztozone elektronicznie podpisane byty

bezpiecznym podpisem elektronicznym lub potwierdzane profilem zaufanym.



Potwierdzono, ze wnioski sktadane byty zgodnie z wtasciwoscig okreslong w Rozporzadzeniu,
tj. do wojewddzkiego urzedu pracy wtasciwego ze wzgledu na siedzibe instytucji

szkoleniowej (§ 2 ust. 1 Rozporzadzenia).

Whnioski o dokonanie wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych zawieraty dane wynikajace

z art. 20 ust. 3 ustawy o promocji zatrudnienia i byty zgodne z wzorem wniosku stanowigcym
zatacznik do Rozporzadzenia. Zawieraty zataczniki potwierdzajgce podstawe prowadzenia
edukacji pozaszkolnej, w przypadku braku wpisu do stosownego, publicznie dostepnego

rejestru elektronicznego (§ 2 ust. 2 Rozporzadzenia).
(akta kontroli: 151-155)

Rejestr instytucji szkoleniowych prowadzony byt/jest w formie elektronicznej i stanowi
wyodrebniong cze$¢ Systemu Teleinformatycznej Obstugi Rejestréw (STOR), zgodnie

z art. 20 ust. 1a ustawy. Wpisu do STOR dokonywano niezwtocznie, czesto w tym samym lub
kolejnym dniu po wptynieciu wniosku. Dokonanie wpisu w systemie elektronicznym byto
rownoznaczne z pozytywnym rozpatrzeniem wniosku a takze wypetnieniem obowigzku
przekazania tej informacji ministrowi wtasciwemu ds. pracy, wynikajgcego z art. 20 ust. 4
ustawy.

Jak wskazat Zastepca Dyrektora ,,Administratorem STOR, ktdéry nadzoruje funkcjonowanie
RIS (...) jest Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j.

W odniesieniu do art. 20 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (ust. 4) —
przekazanie informacji ministrowi wtasciwemu ds. pracy o dokonanym wpisie do Rejestru
instytucji Szkoleniowych nastepuje w momencie wpisania instytucji szkoleniowej do rejestru

tj. z chwilg nadania numeru ewidencyjnego dla tej instytucji w RIS.”
(akta kontroli: 210)

Zawiadomienia o wpisie do rejestru zostaty wydane zgodnie z art. 20 ust. 4 ustawy

o promoc;ji zatrudnienia i zawieraty elementy zgodne z § 3 ust. 1 Rozporzgdzenia - nazwe

i adres siedziby instytucji szkoleniowej, date wpisu do rejestru oraz numer ewidencyjny

nadany instytucji szkoleniowej w rejestrze.

O dokonaniu wpisu WUP informowat wnioskodawce, przesyfajgc jednoczes$nie pouczenie

o obowigzkach instytucji szkoleniowych, wynikajgcych z § 4 Rozporzadzenia tj. obowigzku

informowania wojewdédzkiego urzedu pracy o:

- zmianie siedziby, otwarciu i likwidacji oddziatéw lub filii - w terminie 30 dni od dnia
wystgpienia tych okolicznosci,

- kontynuowaniu dziatalnosci szkoleniowej w kolejnym roku kalendarzowym oraz
aktualizowaniu danych na wniosku o wpis do rejestru - do dnia 31 stycznia.

W pouczeniu zawarto réwniez informacje wynikajgcych z art. 20 ust. 6 ustawy podstawach

do wykreslenia instytucji szkoleniowej z Rejestru Instytucji Szkoleniowych.

Informowano réwniez o mozliwosci samodzielnego wygenerowania potwierdzenia



aktualnego wpisu do Rejestru na portalu STOR.
(akta kontroli: 146-150)

Zgodnie z przyjetg praktyka, pracownicy Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie,
dodatkowo przypominali podmiotom o wynikajacej z § 4 Rozporzadzenia koniecznosci
poinformowania wojewddzkiego urzedu pracy do dnia 31 stycznia kazdego roku

o kontynuowaniu dziatalnosci szkoleniowej w kolejnym roku kalendarzowym. Informowano
rowniez, ze brak stosownej informacji skutkowac bedzie wykresleniem instytucji
szkoleniowej z Rejestru. Do pisma zatgczona byta szczegdtowa instrukcja w jaki sposéb, za
posrednictwem systemu STOR dokonaé powiadomienia WUP, a takze dokona¢ aktualizacji
zawartych w Rejestrze danych.

Wiadomos¢ wystano za posrednictwem STOR 2 stycznia 2023 r. do 560 instytucji, 16
stycznia 2023 r. do 414 instytucji, 1 lutego 2023 r. do 136.

Kontrolujgcym wyjasniono, ze ,,Przypomnienia miaty na celu ograniczenie nadmiernej liczby
wykreslen z rejestru z powodu niepowiadomienia WUP o kontynuacji dziatalnosci,

a w nastepstwie ponownego sktadania przez te instytucje wnioskéw o wpis.”

Dziatania pracownikéw WUP w tym zakresie uzna¢ nalezy za bardzo dobrg praktyke.
(akta kontroli: 174-194, 211)

Urzad pisemnie powiadamiat instytucje szkoleniowg o wykresleniu z rejestru z podaniem

przyczyny oraz daty wykreslenia - zgodnie z § 4 ust. 3 Rozporzadzenia.

Zgodnie z przedstawionym zestawieniem w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 r.
wykreslonych z rejestru zostato 105 instytucji szkoleniowych. Dominujgcym powodem
wykreslenia byto niepowiadomienie urzedu o kontynuowaniu dziatalnosci szkoleniowej

w nastepnym roku kalendarzowym.

(akta kontroli: 195-209)

Realizacje kontrolowanego zakresu ocenia sie pozytywnie, a wobec braku stwierdzonych

uchybien lub nieprawidtowosci nie zostang wydane zalecenia pokontrolne.

Od niniejszego wystgpienia pokontrolnego nie przystuguja srodki odwotawcze.

Z up. WOJEWODY
WARMINSKO-MAZURSKIEGO
Adrian Zemis

DYREKTOR

Wydziatu Polityki Spotecznej
(Dokument podpisany elektronicznie)
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