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Wyciąg protokołu posiedzenia Komisji Socjalnej  

przy Prokuraturze Okręgowej w Białymstoku  
z dnia 14.11.2024 roku 

 

1. Komisja proponuje zorganizowanie zabawy choinkowej wraz z paczkami dzieciom pracowników w okresie 

styczeń – luty 2025 r. (w terminie nie kolidującym z feriami zimowymi oraz świętami) w miejscu 

przeznaczonym dla dzieci np. Fikoland lub Fabryka Misia. Komisja proponuje, żeby wszystkie paczki 

choinkowe były tej samej wartości – niezależnie od udziału w zabawie choinkowej. Zabawa choinkowa będzie 

finansowana ze środków wydatkowanych w roku 2025. Komisja proponuje zabezpieczyć na ten cel kwotę 

15.000 zł, wydatków planu Funduszu Świadczeń Socjalnych na rok 2025, przy koszcie własnym pracownika 

na 1 dziecka :  

a) Dziecko korzysta tylko z paczki (koszt całkowity ok. 60 zł.):  

 - do 3600 zł     - w kwocie 3 zł, 

 - powyżej 3600 zł do 4600 zł   - w kwocie 6 zł, 

 - powyżej 4600 zł do 5600 zł   - w kwocie 9 zł, 

 - powyżej 5600 zł               - w kwocie 12 zł,   

b) Dziecko korzysta z paczki i zabawy choinkowej (koszt całkowity ok. 120 zł.):  

            - do 3600 zł     - w kwocie 5 zł, 

 - powyżej 3600 zł do 4600 zł   - w kwocie 10 zł, 

 - powyżej 4600 zł do 5600 zł   - w kwocie 15 zł, 

 - powyżej 5600 zł               - w kwocie 20 zł 

 

2. Komisja proponuje przyznanie świadczenia na zorganizowanie świąt pracownikom, emerytom, rencistom oraz 

prokuratorom w stanie spoczynku o dochodzie: 

            - do 3600 zł     - w kwocie 1000 zł, 

 - powyżej 3600 zł do 4600 zł   - w kwocie 700 zł, 

 - powyżej 4600 zł do 5600 zł   - w kwocie 500 zł, 

 - powyżej 5600 zł               - w kwocie 200 zł,  

 którzy złożą stosowny wniosek. 

Komisja proponuje poinformować listowanie emerytów, rencistów i prokuratorów w stanie spoczynku 

o dostępnych świadczeniach i warunkach ich uzyskania.  

 

3. Komisja proponuje zorganizowanie pracownikom spotkania sportowo – rekreacyjnego o  charakterze 

integracyjnym w formie kuligu w miesiącu styczeń/luty 2025 r.(w terminie nie kolidującym z feriami 

zimowymi) przy koszcie uczestnictwa jednego pracownika w spotkaniu ok. 200 zł (wraz ze zorganizowaniem 

transportu) ze wskazaniem dofinansowania pracownikom o dochodzie:  

- do 3600 zł                          - w wysokości 60%, 

- powyżej 3600 zł do 4600 zł    - w wysokości 50%, 

- powyżej 4600 zł do 5600 zł    - w wysokości 40%, 

          - powyżej 5600 zł     - w wysokości 30%. 

 

III. Prokurator Okręgowy w Białymstoku zaakceptował propozycje uchwalone przez Komisję Socjalną. 

IV. Przedstawiciel Związków Zawodowych zaakceptował propozycje uchwalone przez Komisję Socjalną. 

 

 

 

 

 


