Zarzadzenie Nr 10
Dyrektora Generalnego
Generalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska
z dnia 12 listopada 2021 r.
w sprawie ustalenia zasad organizacji praktyk studenckich i praktyk absolwenckich

w Generalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska

Na podstawie art. 25 ust. 4 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1233) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W Generalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska wprowadza sie dokument pt.: Zasady organizacji
praktyk studenckich i praktyk absolwenckich w Generalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska (dalej:

,Zasady Organizacji Praktyk”), stanowigcy zatgcznik do zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujgcym po dniu podpisania.

Agnieszka Chilmon

Dyrektor Generalny

Generalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska
| — podpisany cyfrowo/



Zasady organizacji praktyk studenckich i praktyk absolwenckich
w Generalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska
(dalej: ,Zasady Organizacji Praktyk”)

§1.
Informacje podstawowe

1. W Generalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska (dalej: ,GDOS”) umozliwia sie realizacje:
1) praktyk studenckich, dalej zwanych , Praktykami studenckimi”;
2) praktyk absolwenckich, dalej zwanych , Praktykami absolwenckimi”

- dalej zwanych tgcznie ,,Praktykami”.

2. Praktyki kazdorazowo sg organizowane w GDOS na podstawie Zasad Organizacji Praktyk oraz
umowy zawieranej przez GDOS odpowiednio z praktykantem, lub kierujaca go na Praktyki
krajowa uczelnig wyzszg, dalej zwang ,Uczelnig”. Umowa ta okresla szczegétowe warunki
realizacji Praktyk.

3. Organizacja Praktyk stanowi wazny element tworzenia pozytywnego wizerunku GDOS, jako
atrakcyjnego pracodawcy. Wszyscy pracownicy GDOS zaangazowani w realizacje procesu
Praktyk powinni dziata¢ na rzecz budowania tego wizerunku.

4. Zasady organizacji Praktyk oraz linki do formularzy zgtoszeniowych dla kandydatéw do odbycia
Praktyk sg dostepne na stronie https://www.gov.pl/web/gdos, w zaktadce ,Praca” oraz
w Intranecie w zaktadce ,Sprawy pracownicze”

5. Ostateczng decyzje o przyjeciu na Praktyki podejmuje GDOS, a zgtoszenie w tym zakresie nie

jest rownoznaczne z przyjeciem na praktyke

§2.
Praktyki studenckie

1. Praktyki studenckie w GDOS moze odbyé osoba, ktéra:

1) posiada status studenta;

2) ukonczyta przynajmniej pierwszy rok studidow | stopnia albo jednolitych studiow
magisterskich lub jest w trakcie pierwszego roku wyzej wymienionych studidw;

3) posiada skierowanie z Uczelni oraz program Praktyk studenckich opracowany przez
uprawniony organ Uczelni;

4) posiada ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw na czas odbywania
Praktyk studenckich w GDOS (ubezpieczenie przez Uczelnie lub ubezpieczenie
indywidualne).

2. Zgtoszenie studenta przez Uczelnie do odbycia Praktyk studenckich w GDOS nastepuje poprzez
formularz aplikacyjny (online), na podstawie skierowania przez Uczelnie do odbycia Praktyk
studenckich w GDOS oraz CV studenta.


https://www.gov.pl/web/gdos

§3.
Organizacja Praktyk studenckich

Komodrka organizacyjng odpowiedzialng w GDOS za organizacje Praktyk studenckich jest Zespét
do spraw kadr, dalej zwany , Komodrka odpowiedzialng za koordynacje”.

Komérka odpowiedzialna za koordynacje weryfikuje zgtoszenia studentéw przez Uczelnie
na Praktyki studenckie w zakresie ich kompletnosci, a nastepnie przekazuje kompletne
zgtoszenia dyrektorowi komérki organizacyjnej GDOS, w ktérej zgodnie ze zgtoszeniem maja
sie odbywac Praktyki studenckie.

Dyrektor komérki organizacyjnej GDOS, w ktérej majg sie odbywaé Praktyki studenckie,
podejmuje ostateczng decyzje o przyjeciu studenta na Praktyki studenckie, badZ odmowie
w tym zakresie. Decyzje te przekazuje sie do Komérki odpowiedzialnej za koordynacje, ktora
podejmuje na jej podstawie wtasciwe dziatania.

Student odbywa Praktyki studenckie w oparciu o umowe, ktérej wzér stanowi zatgcznik nr 1
do Zasad Organizacji Praktyk, zawierang pomiedzy GDOS a Uczelnia, bad? inng umowe, ktérej
wz0r zostanie wczeéniej zaakceptowany przez GDOS.

Praktyki studenckie s3 odbywane nieodptatnie.

§4.
Praktyki absolwenckie

Praktyki absolwenckie w GDOS moze odby¢ osoba, ktéra:

1) ukonczyta co najmniej gimnazjum lub osmioletnig szkote podstawowa (absolwent);

2) w dniu rozpoczecia Praktyk absolwenckich nie ukonczyta 30 roku zycia;

3) jest ubezpieczona od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (NNW) w okresie odbywania
Praktyk absolwenckich i przedtozyta GDOS dokument potwierdzajgcy posiadanie tego
ubezpieczenia, zaakceptowany przez GDOS;

W przypadku oséb posiadajgcych swiadectwo ukonczenia szkoty za granica, uznaje sie

je zaréwnorzedne sSwiadectwu ukonczenia gimnazjum krajowego, na zasadach okreslonych
w przepisach dotyczgcych systemu oswiaty.

Zgtoszenie absolwenta do odbycia Praktyk absolwenckich w GDOS nastepuje poprzez
formularz aplikacyjny (online), na podstawie CV absolwenta.

§5.
Organizacja Praktyk absolwenckich

Za organizacje Praktyk absolwenckich w GDOS odpowiada Komérka odpowiedzialna
za organizacje.

Komodrka odpowiedzialna za koordynacje weryfikuje zgtoszenia absolwentéw na Praktyki
absolwenckie w zakresie ich kompletnosci, a nastepnie przekazuje kompletne zgtoszenia
dyrektorowi komérki organizacyjnej GDOS, w ktérej zgodnie ze zgtoszeniem maja sie odbywac
Praktyki absolwenckie.

Dyrektor komérki organizacyjnej GDOS, w ktérej maja sie odbywaé Praktyki absolwenckie,
podejmuje ostateczng decyzje o przyjeciu absolwenta na Praktyki absolwenckie, badz



odmowie w tym zakresie. Decyzje te przekazuje sie do Komodrki odpowiedzialnej
za koordynacje, ktéra podejmuje na jej podstawie wiasciwe dziatania.

Absolwent odbywa Praktyki absolwenckie w oparciu o umowe, ktérej wzér stanowi zatacznik
nr 2 do Zasad Organizacji Praktyk, zawierang pomiedzy GDOS a absolwentem.

Szczegbétowe warunki realizacji Praktyk absolwenckich okreslajg takze przepisy ustawy z dnia
17 lipca 2009 r. o praktykach absolwenckich (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1244).

Praktyki absolwenckie sg odbywane nieodptatnie, badZ odptatnie, w zaleznosci od zawartej
w tym zakresie umowy.

§6.
Informacje dodatkowe dotyczace organizacji Praktyk

Wszystkie wymagane dokumenty do Praktyk nalezy przesytaé przed ich rozpoczeciem.
Tygodniowy wymiar wykonywania zadan w ramach Praktyk nie moze przekraczaé 40 godzin.
Osoba przyjeta na Praktyki w dniu ich rozpoczecia:

1) zgtasza sie do Komérki odpowiedzialnej za organizacje w celu podpisania stosownych
dokumentdw i zapoznania sie z podstawowymi zasadami bezpieczeistwa, a takze ztozenia
wniosku o wydanie przepustki osobowej okresowej uprawniajgcej jg do wejscia
i poruszania sie po terenie GDOS;

2) odbywa odpowiednie szkolenia, w tym z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy (BHP)
oraz ochrony danych osobowych, a takie podpisuje dokumenty potwierdzajgce
przeszkolenie i uzyskuje upowaznienie do przetwarzania danych osobowych.

Osoba przyjeta na Praktyki jest zobowigzana do przestrzegania polityki bezpieczenstwa

informacji w GDOS.

Osoba odbywajaca Praktyki podlega dyrektorowi komoérki organizacyjnej GDOS, w ktérej

odbywa Praktyki. Dyrektor ten wskazuje opiekuna merytorycznego Praktyk w swojej komérce

organizacyjnej.

Opiekun merytoryczny organizuje miejsce pracy osobie przyjetej na Praktyki, koordynuje

przygotowanie odpowiednich wnioskéw o udostepnienie zasobow (m.in. telefon, komputer,

uprawnienia w systemie teleinformatycznym) zgodnie z obowigzujgcymi w GDOS
procedurami.

Na okres odbywania Praktyk nalezy nada¢ osobie odbywajgcej Praktyki upowaznienie

do przetwarzania danych osobowych, ktérych administratorem jest GDOS, w zakresie

zgodnym z wykonywanymi zadaniami oraz inne upowaznienia niezbedne do realizacji przez nig
zadan. Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych nadaje Inspektor Ochrony Danych

Osobowych na wniosek komdrki organizacyjnej, w ktérej ma odbywac sie Praktyka zgodnie

z przyjetymi w GDOS zasadami.

W dniu zakoniczenia Praktyk osoba odbywajgca Praktyki wypetnia ankiete ewaluacyjng, ktérej

wzor okresla zatacznik nr 3 do Zasad Organizacji Praktyk, oraz jest zobowigzana do zwrotu

przepustki osobowej okresowej.

Zatgcznikami do Zasad Organizacji Praktyk sa:

1) zatacznik nr 1 —wzdr umowy o Praktyki studenckie;

2) zatgcznik nr 2 — wzdér umowy o Praktyki absolwenckie;

3) zafacznik nr 3 — wzdr ankiety ewaluacyjnej.



Zatacznik nr 1 do Zasad Organizacji Praktyk
wzor umowy o Praktyki studenckie

UMOWA
O PRAKTYKI STUDENCKIE
(zwana dalej ,,Umowg”)

zawarta w dniu ceeceeeeenenn. reW . pomiedzy:
Skarbem Panstwa — Generalng Dyrekcja Ochrony Srodowiska z siedzibg W ...... ul. ... ) e
NIP: ........, REGON: ........, reprezentowanym przez:

— eeeseessesssneessasssessnsesans — Dyrektora Generalnego Generalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska,

zwanym dalej ,Generalna Dyrekcj3”,

zwang dalej “Uczelnia”,

Generalna Dyrekcja i Uczelnia zwani sg dalej tgcznie ,Stronami”, a kazdy z nich z osobna ,,Strong”.

Preambuta

Zwazywszy, iz Uczelnia jest zainteresowana skierowaniem do Generalnej Dyrekcji studenta Uczelni
do odbycia obowigzkowych praktyk w toku jego studiéw, a Generalna Dyrekcja jest zainteresowana
umozliwieniem temu studentowi odbycia takich praktyk i zdobywania przez niego doswiadczenia
i umiejetnosci zawodowych, Strony zawierajg niniejszg Umowe.

81
Przedmiot Umowy

1. W ramach realizacji Umowy Uczelnia kieruje do Generalnej Dyrekcji studenta
..................................................................................... (imie i nazwisko), zwanego dalej
,Praktykantem”, w celu odbycia praktyk studenckiCh W .o e
(nazwa komorki organizacyjnej Generalnej Dyrekcji), a Generalna Dyrekcja zobowigzuje
sie do zorganizowania Praktykantowi praktyk studenckich i utatwienia mu uzyskiwania
doswiadczenia oraz nabywania umiejetnosci zawodowych.

2. Generalna Dyrekcja przyjmujac Praktykanta na Praktyki zobowigzuje sie do:

1) wyznaczenia Praktykantowi opiekuna merytorycznego Praktyk, zapewniajgcego:
a) udzielenie Praktykantowi informacji o zakresie obowigzkdéw oraz zasadach
i procedurach obowigzujgcych w Generalnej Dyrekgji,
b) monitorowanie wykonywania zadan przez Praktykanta,
¢) udzielania informacji zwrotnej Praktykantowi na temat osiggnietych wynikow, stopnia
realizacji zadan, a takze rozwijanych umiejetnosci i kompetencji spotecznych;
2) przygotowania stanowiska pracy Praktykantowi przed rozpoczeciem przez niego Praktyk;



3)
4)

5)

zapewnienia wstepnego przeszkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy (BHP);
zapewnienia udziatu w szkoleniu z zakresu ochrony danych osobowych oraz wydania
upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na czas odbywania Praktyk;
wystawienia Praktykantowi zaswiadczenia odbycia praktyki, na uprzedni wniosek
Praktykanta.

3. Uczelnia zobowigzuje sie do:

1) opracowania Praktykantowi programu praktyk studenckich i zapoznania z nim
Praktykanta;
2) sprawowania nadzoru dydaktycznego nad praktyka studencka;
3) zapewnienia, Ze Praktykant bedzie w trakcie odbywania praktyki studenckiej
ubezpieczony od nastepstw nieszczesliwych wypadkow?;
4) wypetnienia i przekazania organizatorowi praktyki formularza oceny praktyk studenckich
w Generalnej Dyrekcji po zakonczeniu praktyk studenckich na podstawie niniejszej
Umowy.
§2
Terminy
1. Praktyki bedg odbywac sig w terminie .....ccc...... % od dnia zawarcia Umowy.
2. Strony okreslajg tygodniowy wymiar czasu odbywania praktyk: ................ godzin.

3. Zadania w ramach Praktyk bedg wykonywane przez Praktykanta od poniedziatku do piatku
w godzinach pracy Generalnej Dyrekcji, tj. miedzy godzing 7:00 a 17:00.

§3

Finansowanie

Strony ustalajg, iz Praktyki sg odbywane nieodptatnie — Generalna Dyrekcja nie jest zobowigzana

do wyptaty wynagrodzenia za czynnosci wykonywane przez Praktykanta i nie ponosi kosztéw leczenia,
badz ubezpieczenia Praktykanta.

§4
Odwotanie praktyk

1. Generalna Dyrekcja moze zazgdac¢ od Uczelni odwotania praktykanta z praktyki studenckiej

w przypadku, gdy naruszy on dyscypline pracy lub zasady BHP, badZ inne zasady pracy

w jednostce organizacyjnej Generalnej Dyrekcji, w tym dotyczace ochrony danych osobowych

i poufnosci informacji. Jezeli naruszenie powyzszych zasad spowodowato lub mogto

1

W przypadku, gdy Uczelnia zobowigzuje sie do ubezpieczenia Praktykanta w trakcie odbywania praktyki

studenckiej od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw. W przypadku, gdy ubezpieczenie Praktykanta przez
Uczelnie nie jest mozliwe, Praktykant obowigzany jest ubezpieczyc¢ sie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
indywidualnie, a polisa ubezpieczenia od nastepstw nieszczedliwych wypadkow, zawarta w zwigzku
z odbywaniem praktyk i na okres ich trwania, stanowi zatgcznik do Umowy. W takim przypadku przepis § 1 ust.
3 pkt 3 nie zamieszcza sie, a pkt 4 oznacza sie jako pkt 3.

2 Nalezy wskazac termin odbywania praktyk.



spowodowaé zagrozenie dla zycia lub zdrowia, badZ naruszenie bezpieczenstwa danych
osobowych lub informacji, Generalna Dyrekcja moze, bez uprzedniego uzgodnienia z Uczelnig,
nie dopusci¢ Praktykanta do kontynuowania praktyki studenckiej.

Generalna Dyrekcja niezwtocznie poinformuje Uczelnie o niedopuszczeniu Praktykanta
do kontynuowania praktyki studenckiej oraz jej przyczynach.

§5
Korespondencja

Strony wskazujg nastepujgce dane kontaktowe, na ktére nalezy kierowaé korespondencje:
1)  dane GENEralNgj DYFEKC]i: woeeeieeiieeieeeierieteeteseeieetesteetessessessesassassasasessesaessensans )
2) AN UCZEINT: toiieiieeieeceiieiietereeteesessesscaeeuessensessnensensessssnsansonesnensenn )

Strony majg obowigzek niezwtocznego informowania sie wzajemnie o kazdej zmianie danych
kontaktowych w formie pisemnej. Powyisza zmiana nie wymaga aneksu do Umowy.
Korespondencja wystana na ostatnio podane dane kontaktowe Strony uznawana bedzie
za skutecznie doreczong drugiej Stronie.

Listy polecone adresowane na ostatnio podany adres Strony, zwrdcone przez poczte lub firme
kurierskg ze wzgledu na ich niepodjecie przez adresata w terminie, beda traktowane jako
skutecznie doreczone z uptywem czternastego dnia od dnia pierwszej préby ich doreczenia
adresatowi.

§6
Prawa autorskie

Uczelnia zobowigzuje sie zapewnié, iz Praktykant zobowigze sie nieodptatnie przeniesé
na Generalng Dyrekcje majgtkowe prawa autorskie do utwordw, dalej zwanych , Utworami”,
stworzonych w ramach odbywanych praktyk na wszystkich polach eksploatacji, o ktérych
mowa w ust. 2, wraz z wytgcznym prawem do zezwalania na wykonanie autorskich praw
zaleznych do utwordw oraz prawo wtasnosci nosnikow, na jakich utwory utrwalono, a takze
zezwoli Generalnej Dyrekcji na korzystanie z opracowan utwordw i rozporzadzanie nimi.

Przeniesienie autorskich praw majatkowych do wynikéw prac, o ktérych mowa w ust. 1,

obejmie wszystkie znane w chwili zawarcia Umowy pola eksploatacji, w szczegdlnosci:

1) w zakresie utrwalania i zwielokrotniania Utwordw: wytwarzanie okreslong technika
egzemplarzy Utworu, w tym technika zapisu magnetycznego, cyfrowego oraz
elektronicznego, w catosci lub fragmentami;

2) w zakresie obrotu oryginatem albo egzemplarzami, na ktérych Utwory utrwalono —
wprowadzanie do obrotu, uzyczenie lub najem oryginatu albo egzemplarzy oraz
nieodptatne rozpowszechnianie egzemplarzy;

3) w zakresie rozpowszechniania Utwordéw w sposéb inny niz okreslony w pkt 2 — publiczne
wykonanie, wystawienie, wyswietlenie, odtworzenie oraz nadawanie i reemitowanie, a
takze publiczne udostepnianie Utwordow w taki sposéb, aby kazdy mogt mie¢ do nich
dostep w miejscu i w czasie przez siebie wybranym, oraz publikowanie w Internecie, w
catosci lub fragmentami;



4) wykorzystywanie w dziatalnosci statutowej Zamawiajgcego;
5) rozpowszechnianie Utwordéw, w sposéb okreslony w pkt. 1-3, bez zadnych ograniczen
ilosciowych, odrebnie lub w ramach utwordw zbiorowych, w catosci lub we fragmentach,
w szczegblnosci poprzez wprowadzanie do obrotu oryginatu lub egzemplarzy, na ktérych
Utwor lub jego fragmenty utrwalono,
6) przystosowywanie, zmiana uktadu lub jakichkolwiek inne zmiany w tresci i formie Utworu
z zachowaniem praw osoby, ktéra tych zmian dokonata.
3. Uczelnia zobowigzuje sie zapewni¢, iz Praktykant zobowigze sie do zachowania w tajemnicy
informacji, ktore uzyskat w zwigzku z wykonywaniem czynnosci na rzecz Generalnej Dyrekgji,
w ramach praktyk.
4. Jezeli Praktykant nie zobowigze sie w zakresie, o ktdrym mowa w ust. 1-3, przed rozpoczeciem
praktyk, Generalna Dyrekcja moze nie dopusci¢ Praktykanta do odbywania praktyk. W takiej
sytuacji § 4 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

§7
Pozostate postanowienia

1. Umowa zostata sporzadzona w trzech egzemplarzach, dwa dla Generalnej Dyrekgcji, jeden dla
Uczelni.

2. Wszelkie zmiany Umowy wymagajg pisemnego aneksu pod rygorem niewaznosci tych zmian,
z zastrzezeniem zmian niewymagajacych aneksu wprost wskazanych w Umowie.

3. Spory wynikte ze stosowania Umowy rozstrzyga sad powszechny wtasciwy dla miejsca siedziby
Generalnej Dyrekcji, w trybie postepowania cywilnego.

Generalna Dyrekcja Uczelnia



Zatacznik nr 2 do Zasad Organizacji Praktyk
wzor umowy o Praktyki absolwenckie

UMOWA
O PRAKTYKI ABSOLWENCKIE
(zwana dalej ,,Umowg”)

zawarta w dniu cececeeeieeennenn. r. w Warszawie pomiedzy:
Skarbem Panstwa — Generalng Dyrekcja Ochrony Srodowiska z siedzibg W ...... ul. ... ) et
NIP: ........, REGON: ........, reprezentowanym przez:

= eetesssessesseesseeseesnesnneses — Dyrektora Generalnego Generalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska,

zwanym dalej ,Generalna Dyrekcj3”,

a
Panem/Panig tucueeeereeueeersnereesnnneenns , 2Zamieszkatym/tg W e ceeecienereeecenseerenesenens , legitymujacym/cq sie
dowodem osobistym seriainr: ....ccuee..... , PESEL: oo, )

zwanym/ng dalej , Praktykantem”.

Generalna Dyrekcja i Praktykant zwani sg dalej tgcznie ,Stronami”, a kazdy z nich z osobna ,,Strong”.

Preambuta

1. Zwazywszy, iz Praktykant jest zainteresowany zdobywaniem doswiadczenia i nabywaniem
umiejetnosci praktycznych niezbednych do wykonywania pracy, o ktérej mowa w § 1 ust. 1,
a Generalna Dyrekcja jest zainteresowana utatwieniem Praktykantowi uzyskiwania tego
doswiadczenia i umiejetnosci, Strony postanowity zawrze¢ Umowe.

2. Umowa jest zawarta w oparciu o przepisy o ustawy z dnia 17 lipca 2009 r. o praktykach
absolwenckich (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1244).

§1
Przedmiot Umowy

4. W ramach realizacji Umowy, Generalna Dyrekcja zobowigzuje sie do zorganizowania
Praktykantowi w swojej jednostce nieodptatnych/odptatnych?® praktyk (dalej zwanych
,Praktykami”) i utatwienia mu uzyskiwania doswiadczenia oraz nabywania umiejetnosci
praktycznych niezbednych do wykonywania pracy ................ 4 a Praktykant zobowigzuje sie do
odbycia Praktyk zgodnie z Umowa.

5. Praktyki realizowane bedg w ......ccccoeeveevieereeninns > Generalnej Dyrekcji.

6. Na podstawie Umowy Praktykant bedzie wykonywat nastepujgce czynnosci:

3 Nalezy okresli¢, czy praktyki bedg odptatne, czy nieodptatne.
4 Nalezy okresli¢ rodzaj pracy, w ramach ktdrej Praktykant ma uzyskiwa¢ doswiadczenie.
> Nalezy wskaza¢ Departament/Biuro Generalnej Dyrekcji.



7. Generalna Dyrekcja przyjmujgc Praktykanta na Praktyki zobowigzuje sie do:
6) wyznaczenia Praktykantowi opiekuna merytorycznego Praktyk, zapewniajgcego:
d) udzielenie Praktykantowi informacji o zakresie obowigzkdw oraz zasadach
i procedurach obowigzujgcych w Generalnej Dyrekgji,
e) monitorowanie wykonywania zadan przez Praktykanta,
f) udzielania informacji zwrotnej Praktykantowi na temat osiggnietych wynikow, stopnia
realizacji zadan, a takze rozwijanych umiejetnosci i kompetenc;ji spotecznych;
7) przygotowania stanowiska pracy Praktykantowi przed rozpoczeciem przez niego Praktyk;
8) zapewnienia wstepnego przeszkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy (BHP);
9) zapewnienia udziatu w szkoleniu z zakresu ochrony danych osobowych oraz wydania
upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na czas odbywania Praktyk;
10) wystawienia Praktykantowi zaswiadczenia odbycia Praktyk, nauprzedni wniosek

Praktykanta.
§2
Terminy
4. Praktyki beda odbywaé sie w terminie ................ 6 miesiecy od dnia zawarcia Umowy.
5. Strony okreslajg tygodniowy wymiar czasu pracy w ramach praktyk: L.............. godzin.

6. Zadania w ramach Praktyk beda wykonywane przez Praktykanta od poniedziatku do pigtku
w godzinach pracy Generalnej Dyrekcji, tj. miedzy godzing 7:00 a 17:00.

§3
Swiadczenie pieniezne

1. Strony ustalajg, iz Praktyki s odbywane nieodptatnie/odptatnie’.

2. Strony okreslajg miesieczne Swiadczenie pieniezne za Praktyki w wysokosci: ................ zt
brutto? (zwane dalej ,, Swiadczeniem”).

3. Wysokoéci Swiadczenia moze zostaé pomniejszona o nalezne $wiadczenia publicznoprawne,
w tym zaliczke na podatek dochodowy od osdéb fizycznych, jezeli wynika to z obowigzujgcych
przepisOw prawa.

4. Woyptata Swiadczenia bedzie nastepowaé po uptywie kazdego miesigca obowigzywania
Umowy lub po zakoriczeniu Praktyk, na podstawie prawidtowo wystawionego przez
Praktykanta rachunku, przelewem na rachunek bankowy Praktykanta wskazany na rachunku,

6 Umowa nie moze zosta¢ zawarta na okres dtuzszy niz 3 miesigce. Zawarcie kolejnej umowy o praktyke
absolwencka pomiedzy Praktykantem a Generalng Dyrekcjg jest mozliwe tylko na taczny okres, o ktérym mowa
w zdaniu poprzedzajgcym.

7 Nalezy wskaza¢ wtasciwe postanowienia w zakresie odptatnosci Umowy. W przypadku Umowy nieodptatnej,

§ 3 ust. 2-3 nalezy wykreslic.

8 Wysokos$¢ miesiecznego $wiadczenia pienieznego nie moze przekracza¢ dwukrotnej wysokosci wynagrodzenia
za prace.



w terminie 14 dni od dnia ztozenia prawidtowo wystawionego rachunku i po potwierdzeniu
odbycia Praktyk przez kierownika komorki organizacyjnej, w ktérej odbywaty sie Praktyki
lub osobe upowazniong przez Generalng Dyrekcje.

84

Rozwigzanie Umowy

1. Umowa moze byé rozwigzana przez kazdg ze Stron na piSmie z zachowaniem siedmiodniowego
terminu wypowiedzenia/w kazdym czasie®.

2. Oswiadczenie o wypowiedzeniu Umowy musi zosta¢ ztozone drugiej Stronie na pismie
osobiscie lub zosta¢ doreczone listem poleconym lub pocztg kurierskg na adres
do korespondencji podany przez Strone w Umowie, z zastrzezeniem § 5 ust. 3.

§5
Korespondencja

4. Strony wskazujg nastepujgce dane kontaktowe, na ktére nalezy kierowaé korespondencje:
3) dane GENEralNej DYFEKC]i: coeu e iieeeieeeierieteeteeeeieetestestessesssensesassessensaneeseseessensans )
4)  dane PraktyKanta: ciecececseese e st steesseaesaesessassansanestesae e s sansesasses )

5. Strony majg obowigzek niezwtocznego informowania sie wzajemnie o kazdej zmianie danych
kontaktowych w formie pisemnej. Powyisza zmiana nie wymaga aneksu do Umowy.
Korespondencja wystana na ostatnio podane dane kontaktowe Strony uznawana bedzie
za skutecznie doreczong drugiej Stronie.

6. Listy polecone adresowane na ostatnio podany adres Strony, zwrdcone przez poczte lub firme
kurierskg ze wzgledu na ich niepodjecie przez adresata w terminie, bedg traktowane jako
skutecznie doreczone z uptywem czternastego dnia od dnia pierwszej préby ich doreczenia
adresatowi.

§6
Prawa autorskie

1. Praktykant zobowigzuje sie nieodpfatnie przenies¢ na Generalng Dyrekcje majatkowe prawa
autorskie do utworéw stworzonych w ramach odbywanych Praktyk, dalej zwanych
,Utworami”, na wszystkich polach eksploatacji, o ktérych mowa w ust. 2, wraz z wytgcznym
prawem do zezwalania na wykonanie autorskich praw zaleznych do utworéw oraz prawo
wtasnosci nosnikéw, na jakich utwory utrwalono, a takze zezwala Generalnej Dyrekcji na
korzystanie z opracowan tych utwordw i rozporzadzanie nimi.

2. Generalna Dyrekcja nabywa autorskie prawa majatkowe z chwilg ich przyjecia.

3. Przeniesienie autorskich praw majgtkowych do wynikéw prac, o ktérych mowa w ust. 1,
obejmuje wszystkie znane w chwili zawarcia Umowy pola eksploatacji, w szczegdlnosci:

° W przypadku umowy nieodptatnej, Umowa moze by¢ wypowiedziana w kazdym czasie.



1)

2)

3)

4)
5)

6)

w zakresie utrwalania i zwielokrotniania Utwordw: wytwarzanie okreslong technika
egzemplarzy Utworu, w tym technikg zapisu magnetycznego, cyfrowego oraz elektronicznego,
w catosci lub fragmentami;

w zakresie obrotu oryginatem albo egzemplarzami, na ktérych Utwory utrwalono -
wprowadzanie do obrotu, uzyczenie lub najem oryginatu albo egzemplarzy oraz nieodptatne
rozpowszechnianie egzemplarzy;

w zakresie rozpowszechniania Utworow w sposdb inny niz okreslony w pkt 2 — publiczne
wykonanie, wystawienie, wyswietlenie, odtworzenie oraz nadawanie i reemitowanie, a takze
publiczne udostepnianie Utwordw w taki sposéb, aby kazdy mégt mie¢ do nich dostep
W miejscu i w czasie przez siebie wybranym, oraz publikowanie w Internecie, w catosci lub
fragmentami;

wykorzystywanie w dziatalnosci statutowej Zamawiajgcego;

rozpowszechnianie Utwordw, w sposéb okreslony w pkt. 1-3, bez Zzadnych ograniczen
ilosciowych, odrebnie lub w ramach utwordw zbiorowych, w catosci lub we fragmentach,
w szczegdlnosci poprzez wprowadzanie do obrotu oryginatu lub egzemplarzy, na ktérych
Utwor lub jego fragmenty utrwalono,

przystosowywanie, zmiana ukfadu lub jakichkolwiek inne zmiany w tresci i formie Utworu
z zachowaniem praw osoby, ktéra tych zmian dokonata.

§7

Pozostate postanowienia

Praktykant obowigzany jest ubezpieczyé sie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw
w okresie odbywania Praktyk i przedtozyé dokument potwierdzajgcy posiadanie tego
ubezpieczenia, zaakceptowany przez Generalng Dyrekcje, przy zawieraniu Umowy. Dokument
ten stanowi zatgcznik do Umowy i jest jego integralng czescia.

Praktykant zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy informacji, ktére uzyskat w zwigzku
z wykonywaniem czynnosci na rzecz Generalnej Dyrekcji, w ramach Praktyk.

Umowa zostata sporzgdzona w trzech egzemplarzach, dwa dla Generalnej Dyrekcji, jeden dla
Praktykanta.

Wszelkie zmiany Umowy wymagajg pisemnego aneksu pod rygorem niewaznosci tych zmian,
z zastrzezeniem zmian niewymagajgcych aneksu wprost wskazanych w Umowie.

Spory wynikte ze stosowania Umowy rozstrzyga sgd powszechny wtasciwy dla miejsca siedziby
Generalnej Dyrekcji, w trybie postepowania cywilnego.

Do spraw w niej nieuregulowanych stosuje sie przepisy ustawy z dnia 17 lipca 2009 r.
o praktykach absolwenckich (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1244) oraz wskazane w tej ustawie
przepisy Kodeksu pracy.

Generalna Dyrekcja Praktykant



Zatacznik nr 3 do Zasad Organizacji Praktyk
wzér ankiety ewaluacyjnej

ANKIETA EWALUACYJNA PRAKTYK W GENERALNEJ DYREKCJI OCHRONY SRODOWISKA

Imie i nazwisko:

Nazwa uczelni oraz kierunek studiow:
(w przypadku praktyki studenckiej)

Biuro/Departament, w ktérym odbywaty sie
praktyki

1. Ogdlna ocena praktyki - jak ocenia Pan/i ukoriczonqg praktyke? (ocena w skali 1-5, gdzie 1- Zle, 5-
bardzo dobrze)?

1 | 2 | 3 | 4 | 5

2. Czy wykonywane dziatania w ramach praktyki przyczynity sie do zwiekszenia Pani/Pana kompetencji
zawodowych? (1- zdecydowanie nie, 5- zdecydowanie tak)

1 | 2 | 3 | 4 | 5

3. Czy atmosfera pracy sprzyjata wykonywaniu przez Pana/ig obowigzkéw? (1- zdecydowanie nie, 5-
zdecydowanie tak)?

1 | 2 | 3 | 4 | 5

4. Czy wyznaczony opiekun merytoryczny Pani/Pana praktyki dobrze wypetniat/a swoje zadanie?
(1- bardzo Zle, 5- bardzo dobrze)?

1 | 2 | 3 | 4 | 5

5. Czy gdyby byta taka mozliwo$¢ bytby/bytaby Pan/i zainteresowany/a podjeciem pracy w miejscu
praktyki? (1- zdecydowanie nie, 5- zdecydowanie tak)

1 | 2 | 3 | 4 | 5

6. Czy polecitby/taby Pan/i GDOS innym osobom jako miejsce odbycia praktyk? (1- zdecydowanie bym
nie polecit/a, 5- zdecydowanie polece)?

1 | 2 | 3 | 4 | 5

Jedli chciatby/chciataby Pan/Pani sie podzieli¢ wrazeniami po ukornczonej praktyce prosimy
o komentarz ponizej:

1. Jakie aspekty praktyki podobaty Ci sie szczegélnie?

DZIEKUJEMY ZA UDZIAt W PROGRAMIE PRAKTYK | WYPELNIENIE ANKIETY!




Zespot ds. Kadr w GDOS
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