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Agenda

Katarzyna Szwarc

10:00-10:05 Otwarcie spotkania i wprowadzenie S S
10:05-10:15 Kontekst dziatania i sktad Grupy Roboczej
10:15-10:25 Zadania, zakres i cele Kamil Laskowski
WiseEuropa

10:25-10:35 Planowane produkty
10:35-10:40 Haromonogram prac

: . : A Dtfawichowsk
10:40-10:55 Wybor przewodniczgcego GR, krotka dyskusja W?Sneaéumiv:c owera
10:55-11:00 Podsumowanie i zakonczenie spotkania

Niniejsza prezentacja powstata przy wsparciu finansowym Unii Europejskiej. Za jej tres¢ odpowiadajg wytgcznie autorzy. Wyrazone w niej poglady nie mogg by¢ w zaden sposoéb traktowane
jako odzwierciedlenie oficjalnego stanowiska Unii Europejskiej.

Projekt "Niwelowanie luki w finansowaniu dziatan zwigzanych ze zmiang klimatu za pomocg instrumentéw polityki publicznej (Bridging the Climate financing gap with public policy instruments)"
jest finansowany przez Unie Europejskg za posrednictwem Instrumentu Wsparcia Technicznego, zarzgdzanego przez Dyrekcje Generalng Komisji Europejskiej ds. Wspierania Reform
Strukturalnych.
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Kontekst prac Grupy Roboczej

Wskazanie konkretnych

polityk | dziatan, krotko-

| Srednioterminowych, ktore
pozwolg wzmocni¢ kompetencje
polskiego rynku kapitatowego w
zakresie zrownowazonych
filnansow oraz zwiekszycC poziom
wiedzy polskiego
spoteczenstwa.

Platforma Zrownowazonych Finansow
w Polsce

Platforma ma na celu zaangazowanie interesariuszy
do wspottworzenia rekomendacji do Mapy drogowej
dla rozwoju rynku zrownowazonych finansow.

Proces  wypracowywania  polityk  publicznych
zwigzanych z finansowym aspektem zielonegj
transformacji bedzie miat charakter partycypacyjny
| uwzgledniajgcy rozne perspektywy.

Dziatania w 2022
« Platforma Zréwnowazonych Finansow.

 Grupa Robocza 1 ds. raportowania ESG.

Rozpoczecie prac w kwietniu 2023
« Grupa Robocza 2 ds. rozwoju rynku zielonych
obligacii.
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Skiad Grupy Roboczej

W marcu 2023 r. na stronie internetowej
Ministerstwa Finansow opublikowano
ogtoszenie ws. naboru do Grupy Roboczej ds.
badan, szkolen 1 edukacji w obszarze ESG w
ramach Platformy Zrownowazonych Finansow.

Na poczatku kwietnia 2023 r. czionkowie
zostali wybrani sposrod zgtoszen.

W roli wsparcia do prac Grupy mogg dotgczac
cztonkowie Platformy Zrownowazonych
Finansow.

Uczelnie:

Profesjonalni
doradcy rynkowi:

Stowarzyszenia
branzowe:

Instytucje rynku
finansowego:

Organizacje
pozarzadowe:

Instytucje publiczne:

UW, AGH, SGH, Uniwersytet
Ekonomiczny we Wroctawiu,
Akademia Leona Kozminskiego

Trebbi Polska,
Management Solutions,
EY, kancelarie prawne

Association of International
Certified Professional
Accountants, KIG, PIU, IZFA

BGK, EBOR, GPW, KNF,
BNP Paribas, ING, Santander

Instytut Odpowiedzialnych
Finansow, UNGC

Ministerstwo Finansow
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Zaproszenie do wspotpracy

Zapewnienie ekspertow
| rozwigzan

Cztonkowie GR wykorzystajg swojg
wiedze, aby odpowiedzie¢ na
problemy wskazane przez PZF:

*Opisanie konkretnych przeszkod
w poprawie edukacji oraz jakosci i
dostepnosci szkolen;

«Zebranie spostrzezen i praktyk
pozwalajgcych na rozwigzanie
problemow;

«Zaproponowanie rozwigzan.

Wsparcie Sekretariatu PZF

*Cztonkowie GR bedg wspierani
przez Sekretariat w zakresie
informacji, danych i analiz.

*Materiaty bedg gromadzone
| udostepniane cztonkom GR na
platformie SharePoint.

Materialy zrédiowe

Raport Znajomosc
zagadnien finansowych w
Polsce. Znaczenie, dane i
oferta edukacyjna
opracowany przez OECD we
wspotpracy z krajowg grupg
roboczg ds. strategii edukac;i
filnansowej] w Polsce w
ramach prac nad Krajowg
Strategig Edukacii
Finansowej



Zakres | cele prac Grupy Robocze]

Uczestnicy rynku

Podsumowanie istniejgcej oferty szkolen zawodowych

Zwigzanych ze zrownowazonymi finansami
| okreslenie planu dziatania w celu budowania
zdolnosci |1 umiejetnosci uczestnikdow rynku w

dziedzinie zrownowazonych finansow.

Inwestorzy detaliczni

Podsumowanie dotychczasowych wysitkow na rzecz
budowania wiedzy na temat zrownowazonych
finanséw i zdefiniowanie planu dziatania w celu
radykalnej poprawy swiadomosci i wiedzy inwestorow
detalicznych (i w miare mozliwosci, ogotu

spoteczenstwa) na temat zrownowazonych finansow.

Uczelnie wyzsze | osrodki badawcze

Podsumowanie istniejgcych programow badawczych
zwigzanych ze zrownowazonym finansowaniem
| okreslenie planu dziatania w celu pobudzenia
dalszych badan w zakresie zrownowazonych
finansow | dziedzin pokrewnych oraz zapewnienia
transferu wynikow badan na rynek.

Centrum Kompetencji

Ocena celowosci utworzenia Polskiego Centrum

Kompetencji W zakresie Zrownowazonego
Finansowania, skupiajgcego wszystkich istotnych
graczy | koordynujgcego dziatania na rzecz

budowania kompetencji polskiego rynku.



Kluczowe trendy do uwzglednienia w pracach Grupy Roboczej (1)

Mozliwosci uczestnikow rynku

 Wypetnienie luki w umiejetnosciach « Unikanie "competence washingu”

| kompetencjach: tj. Swiadomego lub wynikajgcego z zaniedbania
przedstawiania wiedzy, umiejetnosci, kompetencji lub
ekspertyzy dotyczgcej zrownowazonego rozwoju
lub dziatan zwigzanych z ESG, ktorej w rzeczywistosci
dany podmiot nie posiada w deklarowanym stopniu

- Rozwigzanie problemu niedoboru umiejetnosci
w zakresie standardow ESG i zrbwnowazonego
rozwoju.

- Zapewnienie odpowiedniej dostepnosci _ _ _ _ _ _
wiedzy technicznej w zakresie transformacjiw ~ * Zapobieganie "greenwashingowi: powigzanie
kierunku zréwnowazonego rozwoju. deklaracji wynikdw w zakresie zrbwnowazonego

rozwoju z zasobami i mozliwosciami organizacyjnymi w

- Rozwijanie wewnetrznych | zewngtrznych celu zapewnienia wtasciwego pomiaru wptywu ESG.
ustug doradztwa biznesowego zwigzanych | | | |
z transformacjg w kierunku zréwnowazonego * Instytucje edukacyjne, programy nauczania na uni
rozwojul. wersytetach: dostosowanie oferty szkoleniowej do

rosngcego zapotrzebowania (w szczegolnosci wsrod
mtodych ludzi) - ksztatcenie ustawiczne, studia
magisterskie i podyplomowe (zwtaszcza dla kadr
audytorskich), programy badawcze, tematyczne

wydziaty. "

- Wraz z dyrektywg CSRD wkroczg nowe obowigzKi
audytorskie, czy polski rynek jest na to
przygotowany?



Kluczowe trendy do uwzglednienia w pracy Grupy Roboczej (2)

Znajomosc¢ zrownowazonych
finansow

Swiadomosé spoteczna: potaczenie wysokiego
poziomu znajomosci funkcjonowania swiata finansow
ze Swiadomoscig klimatyczng - dla inwestorow
detalicznych i ogotu spoteczenstwa, w szczegolnosci
wsrod mtodych ludzi.

Scentralizowanie informacji na temat
zrownowazonej transformacji podmiotow
finansowych: zwiekszenie przejrzystosci,
monitorowania postepow, zrozumienia wysitkow
danego podmiotu i ich oceny.

Przyktad: Observatoire de
la finance durable (Francja)

Centrum Kompetencji

Upowaznienie dla organu koordynujacego
skupiajgcego zainteresowane podmioty publiczne
| prywatne. Mandat moze obejmowac: strukture,
misje, wsparcie finansowe dla organu
(publiczne/prywatne), udzielanie finansowania
Zzrzeszanym podmiotom, proponowanie
harmonogramu dziatan.

Przyktady:

Sustainable Finance Ireland (Irlandia),
Green Finance Alliance (Austria),
Institut de la Finance Durable (Francja)
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Planowane produkty pracy Grupy Roboczej

Zidentyfikowanie najpowazniejszych
potencjalnych luk w wiedzy na temat

zrownowazonych finansow i zdefiniowanie
planu dziatania w celu radykalnej poprawy
sSwiadomosci rynku i spoteczenstwa.

« Stworzenie bazy dostepnych szkolen

oraz wypracowanie rekomendacji w
zakresie ich lepszej jakosci i uzytecznosci
oraz szerszej dostepnosci.

» Okreslenie minimalnych wymogow
lub standardow dla okreslonych funkcji i
stanowisk.

« Zapewnienie transferu wynikow
badan w zakresie zrbwnowazonych
filnansow na rynek poprzez uzgodnienie
najefektywniejszego sposobu wspotpracy
rynku z sektorem R&D.

« Ocena zasadnosci powotania

Centrum Kompetencji oraz okreslenie, na
jakich zasadach mogtoby funkcjonowac.
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Rownolegta podgrupa badawczo-akademicka

» Watek akademicko-badawczy bedzie kierowany przez
ekspertow z sektora i mogtby zajac sie stworzeniem:

Planu dziatania na rzecz badan akademickich w zakresie zrownowazonych
finansow i dziedzin pokrewnych (tj. wypracowaniem propozycji kierunkow,
struktury i organizacji dalszych programow badawczych, grantowych oraz
stypendiow)

« Wytycznych dla Centrum Kompetencji w zakresie zrownowazonych finansow.

« Ogodlnopolskiej listy polskich inicjatyw badawczych w zakresie
zrownowazonych finansow.

> Sesje robocze ekspertow beda prowadzone rownolegle do
sesji WG3.

> Podgrupa bedzie przedstawiacC aktualizacje dotyczace
postepu swoich prac podczas spotkan WG3.
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Program prac

20 kwietnia

18 maja

1 czerwca

22 czerwca

1 spotkanie
Inauguracja prac

2 spotkanie
Mozliwosci uczestnikow rynku

3 spatkanie .
Znajomos¢ zrownowazonych
finansow — perspektywa
inwestorow detalicznych i
swiadomos¢ spoteczna

4 spotkanie
Centrum Kompetencji

Agenda poszczegolnych spotkan
bedzie wysytana z wyprzedzeniem.

Do cztonkow grupy beda
rozsytane podsumowania spotkan,
prezentacje i inne przydatne materiaty.

Spotkania bedg prowadzone w jezyku
polskim. Wyjgtkowo mogg by¢
prowadzone w jezyku angielskim,

w zwigzku z ewentualnym udziatem
zagranicznych ekspertow.

Wyniki prac zostang przekazane
Platformie Zrownowazonych Finansow
| wigczone do raportu koncowego.
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Wybor Przewodniczacego Grupy Roboczej
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Podsumowanie 1 kolejne Kroki
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