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Pani
Wioletta Zwara
Sekretarz Komitetu Rady Ministrów ds. Cyfryzacji

Szanowna Pani Sekretarz,
w załączeniu przekazuję zaktualizowany opis założeń projektu informatycznego pn.  System Chorób 
Rzadkich. Poniżej odniesienie do przedstawionych uwag. 

 Uwaga MF nr 17: W związku z informacją zawartą w pkt. 4.4 opisu założeń tj. „zostaną pokryte w 
ramach budżetów odpowiednich dysponentów części budżetowych bez konieczności 
występowania o dodatkowe środki z budżetu państwa”, należy dodać zapewnienie, że 
sfinansowanie przedmiotowych wydatków w ramach realizacji i utrzymania projektu nastąpi w 
ramach nakładów na zdrowie, w tym części 46 – Zdrowie, które zostaną pokryte w ramach 
wysokości środków przeznaczonych na finansowanie ochrony zdrowia, ustalonych zgodnie z art. 
131c ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 
środków publicznych, bez konieczności ich dodatkowego zwiększania oraz w ramach 
niezwiększonego z tego tytułu funduszu wynagrodzeń. 

Mając na uwadze przedmiotową uwagę Ministerstwo Zdrowia, jako dysponent części 46-Zdrowie, 
potwierdza, że sfinansowanie wydatków na realizację i utrzymanie projektu nastąpi w ramach nakładów 
na zdrowie, w tym części 46 – Zdrowie, które zostaną pokryte w ramach wysokości środków 
przeznaczonych na finansowanie ochrony zdrowia, ustalonych zgodnie z art. 131c ustawy z dnia 27 
sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych, bez 
konieczności ich dodatkowego zwiększania oraz w ramach niezwiększonego z tego tytułu funduszu 
wynagrodzeń.

 Uwaga MF nr 18: W związku z tym, że w ramach kosztów realizacji projektu przewidywane są do 
sfinansowania koszty wynagrodzenia dla zespołu projektu, należy wskazać czy i w jakiej 
wysokości przewidziane są do sfinansowania wynagrodzenia w ramach kosztów utrzymania 
projektu. Należy podać również, ilu etatów dotyczą wynagrodzenia w ramach realizacji projektu 
oraz w ramach utrzymania (w przypadku ich występowania). 

Mając na uwadze przedmiotową uwagę Ministerstwo Zdrowia, jako dysponent części 46-Zdrowie, 
potwierdza, że koszty utrzymania zostaną pokryte z budżetu jednostki przyznawanego w ramach części 
46 bez konieczności występowania o dodatkowe środki z budżetu państwa. . W okresie realizacji 
projektu wynagrodzenia dla zespołu uwzględniają 6 etatów (w roku 2024 ta wartość wyniesie 1 218 
478,89), natomiast w okresie utrzymania zaplanowano, na obecnym etapie projektu, wynagrodzenia dla 
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zespołu składającego się z 5 etatów o wartości ok 1 137 775,07 zł rocznie. Ponadto założono, że 
w okresie realizacji jak i utrzymania znaczna część zespołu będzie oparta o konsultantów pozyskanych 
w ramach umów zewnętrznych z firmami wyspecjalizowanymi w branży bodyleasingu/outsoursingu 
zasobów IT.

Z wyrazami szacunku
Piotr Bromber
Podsekretarz Stanu
/dokument podpisano elektronicznie/

Załączniki:
1. OZPI System Chorób Rzadkich 
2. Zbiorcza tabela uwag
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