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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczejl
oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie przeprowadzania kontroli
przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania kontroli?,
w dniach 25-27 pazdziernika 2023 r. przeprowadzona zostata kontrola w trybie zwykilym
w Gminie Warnice. Czynnosci kontrolne wykonywane byly w siedzibie Urzedu Gminy
Warnice i Osrodka Pomocy Spotecznej w Warnicach, pod adresem Warnice 66.

Kontrole przeprowadzit zespét inspektorow Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie, na podstawie upowaznienia
Nr 34/2023 z 16 pazdziernika 2023 r., w sktadzie: Sylwia Buczkowska - gtéwny specjalista,
osoba kierujgca zespotem i Matgorzata Andraszkiewicz - starszy inspektor wojewddzki.
Kontrolg objeto sposdb realizacji zadan natozonych na gmine przepisami ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej w okresie od 1 stycznia 2021 r. do 27 pazdziernika
2023 r. oraz realizacje zalecen pokontrolnych z kontroli przeprowadzonej w Gminie Warnice
w dniach 20 oraz 30-31 lipca 2020 r.

Ustalen dokonano na podstawie analizy dokumentacji dostepnej w Urzedzie Gminy
i w OSrodku Pomocy Spotecznej w Warnicach oraz wyjasnien udzielonych przez Panig Aline
Werstak - Wojta Gminy Warnice i Panig Marianne Mikotajczak - kierownika OSsrodka Pomocy
Spotecznej w Warnicach.

Akta kontroli str. 1-12

Dzialalnos¢ Gminy Warnice w zakresie objetym Kkontrola oceniam pozytywnie
z nieprawidlowosciami.3

1 Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2023 r., poz. 1426
z pozn. zm.)
Z Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania
kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r,,
poz. 1477)
3 Do oceny kontrolowanego podmiotu stosuje sie 4-stopniowa skale ocen: pozytywna, pozytywna
z uchybieniami, pozytywna z nieprawidtowo$ciami i negatywna.
Zachodniopomorski Urzqd Wojewddzki w Szczecinie
Wydziat Zdrowia i Polityki Spolecznej
Waty Chrobrego 4, 70-502 Szczecin
tel. 91 43 03 243

www.szczecin.uw.gov.pl, e-mail: zps@szczecin.uw.gov.pl



Oceny dokonano na podstawie analizy sposobu realizacji przez Gmine Warnice nastepujacych
zadan z zakresu wspierania rodziny.

1. Opracowanie i realizacja 3-letniego programu wspierania rodziny.

W kontrolowanym okresie, w Gminie Warnice obowigzywat Gminny Program Wspierania
Rodziny na lata 2022-2024 przyjety Uchwata Nr XXXIII/191/2022 Rady Gminy Warnice
z dnia 11 lutego 2022 r, ktéry wszedt w Zycie z dniem podjecia. Mimo wydanego podczas
poprzedniej kontroli zalecenia w tym zakresie (wystapienie z 8 pazZdziernika 2020 r.),
program zostat opracowany i wdrozony do realizacji dopiero w 2022 r. Kierownik o$rodka
wyjasnit, Zze po zaleceniach z poprzedniej kontroli podjat dziatania w celu opracowania
Gminnego Programu Wspierania Rodziny Gminy Warnice. Opracowat go do konca roku 2021,
jednak nie zdazyt z uwagi na obcigzenie obowigzkami zawodowymi przekaza¢ go Radzie
Gminy Warnice, aby go przyjeta uchwata do dnia 31 grudnia 2021 r. Z uwagi na powyzsze,
poprawiono daty programu na lata 2022-2024 i program zostat przyjety uchwatg z dnia
11 lutego 2022 r. W zwigzku z tym stwierdzono, ze w okresie od 1 stycznia 2021 r. do
10 lutego 2022 r. w gminie nie byto programu wspierania rodziny, co jest niezgodne z art. 176
pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

W kontrolowanym okresie, trzykrotnie przekazano Radzie Gminy Warnice sprawozdania
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny (31.03.2021 r., 28.02.2022 r. i 31.03.2023 r.).
Terminy przekazania byly zgodne z przepisami. W zadnym sprawozdaniu nie ujeto potrzeb
zwigzanych z realizacjg zadan, w oparciu o ktére rada gminy uchwala gminne programy
wspierania rodziny. Narusza to zapisy art. 179 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

Z informacji przekazanych przez Woéjta Gminy Warnice wynika, Ze gmina w ramach realizacji
zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej obejmuje
rodziny zagrozone kryzysem lub przezywajace trudnosci w wypelinianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych wsparciem osrodka pomocy spotecznej. Osrodek zapewniat pomoc w formie
asystentury, pracy socjalnej, dozywiania dzieci, pomocy rzeczowej i finansowej. Rodzinom
oferowano rdéwniez wsparcie specjalistow. Na terenie gminy organizowano dzieciom
wypoczynek letni, prowadzono dziatania edukacyjne i profilaktyczne, zapewniono mozliwos$¢
udziatu w zajeciach rozwijajacych zainteresowania oraz pomoc w opiece i wychowaniu
w placowce wsparcia dziennego dla 15 dzieci. W celu integracji, wymiany doswiadczen
i zapobiegania izolacji organizowano festyny rodzinne.
Pracownicy os$rodka podnosili swoje kwalifikacje oraz wspotpracowali z instytucjami
dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny - placowkami edukacyjnymi, ochrong zdrowia, policja,
sagdem, kuratorami sgdowymi, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Pyrzycach.
Efektem podejmowanych dziatan jest poprawa funkcjonowania rodzin w S$rodowisku,
zwiekszenie Swiadomosci rodzin o istniejgcych zagrozeniach oraz podniesienie umiejetnosci
opiekunczo-wychowawczych i spotecznych.

Akta kontroli 13-38

2. Wyznaczenie podmiotu organizujacego prace z rodzina.
Uchwata Nr XIX/119/2012 Rady Gminy Warnice z dnia 29 czerwca 2012 r. wyznaczono
Osrodek Pomocy Spotecznej w Warnicach jako witasciwy do realizacji zadan wynikajacych
z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.
Zgodnie z art. 10 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej:
,w przypadku, gdy wyznaczonym (..) podmiotem jest oSrodek pomocy spotecznej albo
centrum ustug spotecznych, w osrodku albo w centrum mozna utworzy¢ zesp6t do spraw



asysty rodzinnej”. Zgodnie z oSwiadczeniem kierownika osrodka, w osrodku nie utworzono
zespotu do spraw asysty rodzinne;j.

Akta kontroli 13-19, 39

3. Kwalifikacje asystentow rodzin i sposob ich zatrudniania.
W kontrolowanym okresie, w gminie zatrudnionych byto tgcznie dwéch asystentéw rodziny,
w tym ... na czas nieobecnos$ci pracownika .... Asystenci posiadali wymagane wyksztatcenie.
W aktach pracownikéw brakowato dokumentéw potwierdzajacych weryfikacje w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym, co narusza art. 12 ust. 1
pkt 5 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. W przypadku asystenta .....
brakowato takze o$wiadczenia dotyczacego obowigzku alimentacyjnego - art. 12 ust. 1 pkt 3
ustawy. Asystenci realizowali swoje obowigzki w systemie zadaniowego czasu pracy.
W ramach realizacji art. 12 ust. 2 ustawy, asystenci sa zobowigzani do systematycznego
podnoszenia swoich kwalifikacji, w szczeg6lno$ci poprzez udziat w szkoleniach
i samoksztatcenie. Asystent .... (zatrudniony od lipca 2023 r.) uczestniczyl w szkoleniu
dotyczacym zjawiska przemocy w rodzinie. Asystent ... (zatrudniony od 2020 r.)
w kontrolowanym okresie uczestniczyt tylko w Warsztatach Edukacyjnych dla Asystentow
oraz w zakresie przemocy ,Dziecko w rodzinie” przeprowadzonych przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Pyrzycach w 2021 roku. Kierownik o$rodka wyjasnit, ze pani
....... miata mozliwo$¢ podnoszenia swoich kwalifikacji poprzez zapewnienie ptatnych szkolen
finansowanych przez gmine. Kierownik przekazywal pracownikowi oferty szkolen, jednak
asystent z nich nie skorzystat. W zwigzku z powyzszym, kierownikowi osrodka wskazano, aby
zobligowa¢ pracownika do podnoszenia swoich kwalifikacji zgodnie z przywotanym
przepisem.
Akta kontroli 40-42

4. Zapewnienie rodzinom przezywajagcym trudnosci w wypelnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych wsparcia i pomocy asystenta oraz dostepu do
specjalistycznego poradnictwa.

Na dzien kontroli w gminie zatrudnionych byto dwdch asystentéow rodziny, w tym jeden
przebywat na dtugotrwatym zwolnieniu (..... zatrudniony byl na zastepstwo za ... )
Wsparciem asystenta objetych byto 7 rodzin z 12 dzieci. Zgodnie z art. 15 ust. 4 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej: ,liczba rodzin objetych wsparciem jednego
asystenta nie moze przekroczy¢ 15”. W zwigzku z tym nalezy stwierdzi¢, ze liczba asystentow
w Gminie Warnice byta adekwatna do potrzeb gminy. W kontrolowanym okresie, na terenie
gminy przebywata jedna rodzina zobowigzana do wspoétpracy z asystentem przez sad.

Rodziny przezywajace trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych

bez wparcia asystenta

Na dzien kontroli wsparciem asystenta objetych byto 7 z 21 rodzin przezywajacych trudno$ci

w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych. Z informacji uzyskanych podczas

kontroli wynika, ze 14 rodzin nieobjetych asystenturg, w ocenie pracownikoéw socjalnych nie

wymagato pomocy w takiej formie lub jej odmoéwito. Analizie poddano dokumentacje

4 rodzin.

1) Rodzina 1.4 - rodzice z 3 dzieci, w tym dwoje niepetnoletnich w wieku 11 i 17 lat. Rodzina
objeta asystenturg w latach 2015-2017 ze wzgledu na trudnosci opiekunczo-
wychowawcze z najstarszym, obecnie peinoletnim synem. W 2021 r. korzystata
z dozywiania, obecnie nie wymaga pomocy.



2) Rodzina 1.12. - samotna matka z 7-letnia cérka, zamieszkuje ze swoja matka i bratem.
Ojciec dziecka nie utrzymuje kontaktu. [usunieto opis rodziny] W opiece nad dzieckiem
pomaga babcia. Rodzina wymaga wsparcia finansowego.

3) Rodzina 1.20 - rodzice z 3 dzieci, w tym jedno nadal niepeinoletnie w wieku 17 lat.
[usunieto opis rodziny] Ojciec prawidtowo sprawuje opieke nad nastoletnim dzieckiem.

4) Rodzina 1.28 - samotna matka z bliZzniakami w wieku 11 lat. W wywiadach brak informacji
o trudno$ciach opiekunczo-wychowawczych. Opieka sprawowana prawidtowo. Rodzina
korzysta z pomocy finansowe;j.

Akta kontroli 43-60

Wsparcie asystenta

Oceny pracy asystenta dokonano na podstawie analizy indywidualnej 8 przypadkéw rodzin

objetych wsparciem w kontrolowanym okresie (rodziny: 2.1, 2.3, 2.4, 2.6, 2.7, 2.8, 2.9, 2.10),

w tym dwoéch z ktérymi asystent zakonczyt wspoétprace oraz jednej zobowigzanej do

wspotpracy przez sad.

Przeanalizowano sposob przydzielenia asystenta rodzinom. We wszystkich przypadkach
przyznanie asystenta nastgpito zgodnie z procedurg opisang w art. 11 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej. W 2 przypadkach (2.3, 2.4) na zgodach rodziny na
objecie wsparciem brakowato daty. Kierownika osrodka pouczono w tym zakresie.

W 3 przypadkach (2.1, 2.6, 2.8), wywiad $rodowiskowy na podstawie ktérego przydzielony
zostat asystent, nie zawierat rzetelnej analizy sytuacji, ktéra wskazywataby na koniecznos$¢
objecia rodziny asystenturg. Brakowato informacji dotyczacych rodzaju trudno$ci
opiekunczo-wychowawczych, relacji w rodzinie, stosowanych metod wychowawczych.
W przypadku 2.8 zawarto jedynie informacje, ze rodzina powinna by¢ objeta asystenturg
z uwagi na zalecenia sgdu. Uwagi przekazano kierownikowi osrodka.

W okresie od marca do lipca 2023 r. asystent rodziny przebywatl na zwolnieniu lekarskim,
w tym okresie rodziny objete byly monitoringiem prowadzonym przez pracownikow
socjalnych. W przypadku rodziny 2.10, do o$rodka wptyneto anonimowe pismo informujgce
o naduzywaniu alkoholu przez rodzicéw i zaniedbywaniu dziecka. W lutym 2023 r. rodzinie
zaproponowano wsparcie asystenta, ktory wszedt do rodziny dopiero w lipcu. W notatkach
pracownika socjalnego prowadzacego w tym okresie monitoring, brak informacji o sytuacji
szkolnej nastoletniego dziecka oraz problemach wystepujacych w rodzinie - nie
zweryfikowano doniesien zawartych w anonimie. W przypadku 2.9 wywiad przeprowadzono
4.10.2022 r., zawarto w nim informacje o kryzysowej sytuacji w rodzinie [usunieto opis
rodziny] W okresie od paZdziernika 2022 r. do lutego 2023 r. brak monitoringu sytuacji
rodziny w kryzysie - brak wejs¢ w Srodowisko, pozyskano jedynie informacje ze szkoty
mtodszego syna. Dopiero od lutego, z uwagi na brak asystenta, raz w miesigcu monitorowano
sytuacje w rodzinie. Nie pozyskano w tym okresie informacji ze szkot
w zakresie funkcjonowania dzieci oraz wspéipracy z matka. Brak monitoringu sytuacji
dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych narusza art. 176 pkt 7 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepcze;.

Analizie poddano 16 planéw pracy z rodzinami. W 4 planach (rodziny 2.1, 2.4, 2.6) brakowato
terminéw realizacji dziatan, a w 7 (rodziny 2.1, 2.3, 2.4, 2.6, 2.7) przewidywanych efektéw, co
narusza art. 15 ust. 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. W przypadku
2.7 brakowato potwierdzenia, ze plan z 24.08.2022 r. zostat opracowany w konsultacji
z wlaSciwym pracownikiem socjalnym. W 4 planach brakowato daty dziennej, w 8 planach
okreslono jeden ogélny termin realizacji dziatan i jeden 1aczny przewidywany efekt.
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W 3 przypadkach (2.1, 2.4, 2.6) w planach nie ujeto dzialan nakierowanych na pomoc
matoletnim dzieciom. Kierownikowi osrodka udzielono instruktazu w tym zakresie.

Zgodnie z art. 15 ust. 1 pkt 15 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, do
zadan asystenta rodziny nalezy dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny nie rzadziej
niz co poét roku i przekazywanie jej podmiotowi organizujgcemu prace z rodzing. Analizie
poddano 12 ocen sytuacji rodzin, ktérych asystent dokonat w kontrolowanym okresie.
W 5 przypadkach (2.1, 2.3, 2.4, 2.7, 2.8) przekroczono termin oceny o 1, 7, 30 i 40 dni oraz
0 4 miesigce. W jednym przypadku (2.1) brakowalo jednej oceny (z marca 2023 r.).
W przypadku braku oceny oraz przekroczenia terminu o 4 miesigce, przyczyna byta
dtugotrwata nieobecno$¢ asystenta ... i konieczno$¢ rozpoznania sytuacji rodziny przez
nowego asystenta ... W tych przypadkach kontrolujagcy uznali, Ze przekroczenia byty
niezalezne od jednostki. We wszystkich przypadkach brakowato potwierdzenia, Ze oceny
zostaly przekazane podmiotowi organizujgcemu prace z rodzing. Stwierdzone
nieprawidtowoS$ci naruszajg przywotany przepis.

W 2 analizowanych przypadkach zakonczono wspoétprace z asystentem (rodziny 2.4 i 2.6).
W rodzinie 2.4 ostatniej oceny dokonano we wrze$niu 2021 r., nie wskazano w niej na
konieczno$¢ zakonczenia wspotpracy. [usunieto opis rodziny] W dokumentacji rodziny, po tej
dacie brak wej$¢ asystenta w sSrodowisko, brak rowniez informacji o zakoniczeniu asystentury
i prowadzonym monitoringu. Z informacji uzyskanej w osrodku wynika, Ze od lutego 2022 r.
asystent objat wsparciem rodzine peinoletniego juz syna i jego partnerki (rodzina 2.7).
Asystentura w rodzinie 2.6 zostata zakonczona po 5 miesigcach mimo, ze
w rodzinie prowadzona byla wczesniej procedura , Niebieskie karty” [usunieto opis rodziny].
Nie dokonano oceny sytuacji rodziny. W obu przypadkach wsparcie asystenta zostato
zakonczone mimo, Ze nie uzasadniata tego sytuacja rodzin i pozostajacych w nich dzieci.
Kierownika o$rodka pouczono w tym zakresie.

Dodatkowo przeanalizowano sytuacje rodziny 2.5, w ktérej rowniez zakonczono asystenture
(prowadzona w okresie: sierpien 2018 r. - sierpien 2021 r.). W rodzinie od czerwca do
wrze$nia 2020 r. prowadzona byta procedura ,Niebieskie karty” [usunieto opis rodziny].
Rodzice skierowani zostali na terapie. Ostatni plan pracy z rodzing zostat opracowany
w marcu 2021 r., ostatnie notatki asystenta pochodza z kwietnia 2021 r. Brak dokumentow
potwierdzajgcych prace asystenta z rodzing, az do o$wiadczenia rodziny z sierpnia 2021 r.
o wyprowadzce z terenu gminy. Nie udzielono odpowiedzi do Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Pyrzycach na zapytanie z lutego 2021 r. o efekty udziatu rodzicéw w programach
korekcyjno-edukacyjnych oraz o obecng sytuacje w rodzinie, co §wiadczy o braku wspotpracy
ze strony asystenta. W aktach rodziny brak oceny koncowej. Nie przekazano réwniez
informacji do wtasciwego osrodka pomocy spotecznej o przeniesieniu na ich teren rodziny,
ktora objeta byta asystenturg i procedurg NK. Kierownikowi osrodka udzielono instruktazu.
W  przypadkach 2.4 i 2.6 brak dokumentéw potwierdzajagcych monitoring sytuacji
w rodzinach, co jest niezgodne z art. 15 ust. 1 pkt 16 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepcze;.

Praca asystenta zostata poddana analizie takze pod wzgledem merytorycznym:
1) Rodzina 2.1 - notatki asystenta ... prowadzone w formie opowiadania, brak dziatan
asystenta, jego obserwacji i spostrzezen w zakresie relacji w rodzinie, trudnosci
w sprawowaniu opieki. Brak wejs¢ w sSrodowisko w godzinach popotudniowych.
2) Rodzina 2.3 - braki w dokumentacji asystenta w okresie maj 2021 r. - marzec 2023 r.,
3) Rodzina 2.4 - brak udokumentowanej pracy w rodzinie od lutego 2021 r.,, w aktach
znajduje sie tylko plan pracy z kwietnia 2021 r. i ocena sytuacji rodziny z wrze$nia 2021 r.
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Brak dokumentéw potwierdzajacych wspdiprace asystenta z innymi instytucjami.

4) Rodzina 2.6 - brak dokumentéw potwierdzajacych wspéiprace asystenta z innymi
instytucjami (szkota), brak informacji o przebiegu i zakonczeniu procedury ,Niebieskie
karty”.

5) Rodzina 2.7 - brak udokumentowanych dziatan asystenta w okresach: marzec - sierpien
2022 r., a w miesigcach wrzesien i pazdziernik 2022 r. oraz styczen i luty 2023 r. - po
jednym wejsciu do rodziny. Brak wej$¢ w sSrodowisko w godzinach popotudniowych.

6) Rodzina 2.8 - brak udokumentowanych dziatan asystenta w okresie listopad 2022 r. -
marzec 2023 r., brak dokumentéw potwierdzajgcych wspotprace asystenta z innymi
instytucjami (przedszkole/szkota).

7) Rodzina 2.9 - metody pracy asystenta ograniczone do rozliczania klientki z efektow
dziatan, wskazano na konieczno$¢ wprowadzenia bardziej ré6znorodnych metod (pokaz,
asystentura w wykonaniu, pomoc w planowaniu i organizacji czasu).

8) Rodzina 2.10 - w kartach pracy asystenta z okresu sierpien - wrzesien 2023 r.
szczatkowe informacje o dziataniach podejmowanych przez asystenta, brak obserwac;ji
i spostrzezen w zakresie relacji w rodzinie, trudnosci w sprawowaniu opieki.

Brak wspétpracy asystenta z instytucjami i osobami dziatajagcymi na rzecz dziecka i rodziny
(przypadki 2.4, 2.5, 2.6, 2.8) narusza art. 15 ust. 1 pkt 18 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej. Dokumentacja pracy asystenta ...... prowadzona byta
nierzetelnie, co zostalo wykazane m. in. podczas kontroli przeprowadzonej przez Wojta
Gminy Warnice w dniu 21 czerwca 2022 r. oraz podczas kontroli przeprowadzonej przez
kierownika osrodka w dniu 3 lutego 2023 r. Po kontrolach zalecono usuniecie brakéw, co
jednak nie zostato zrobione.

Wszystkie uwagi dotyczace prowadzenia dokumentacji oraz pracy asystenta przekazano
kierownikowi os$rodka. Zaproponowano réwniez zapoznanie sie z wytycznymi zawartymi
w ,Rekomendacjach metodycznych i organizacyjnych: Asystentura rodziny” Izabeli Krasiejko
wydanych przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w 2016 roku.

Akta kontroli 43-52, 62-211

Praca z rodzing dziecka przebywajacego w pieczy zastepczej

Art. 10 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wskazuje, Ze: ,praca

z rodzing jest prowadzona takze w przypadku czasowego umieszczenia dziecka poza

rodzing”. Na dzien kontroli, w pieczy zastepczej przebywato 1gcznie 11 dzieci z 4 rodzin.

W kontrolowanym okresie w pieczy nie umieszczono zadnego dziecka. Analizie poddano

sytuacje wszystkich dzieci, pod katem dziatan podejmowanych przez osrodek przed i po

umieszczeniu dzieci w pieczy zastepcze;j.

1) Rodzenstwo 4.1 - rodzina z 3 dzieci, objeta asystenturg do 2018 r. ze wzgledu na trudnosci
w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi oraz uzaleznienie rodzicow od alkoholu. [usunieto opis
rodziny] Utrudniony kontakt pracownikéw osrodka z rodzicami. W dokumentacji rodziny
brak dokumentéw potwierdzajacych propozycje asystentury po umieszczeniu dzieci
w pieczy zastepczej. Kierownika o$rodka pouczono w tym zakresie.

2) Rodzenstwo 4.2 - rodzina z 3 dzieci objeta asystenturg ze wzgledu na niewydolno$¢
opiekunczo-wychowawcza. [usunieto opis rodziny] W 2018 r. dzieci zabezpieczone
w pieczy zastepczej. Rodzice wyprowadzili sie z terenu gminy.

3) Rodzenstwo 4.3 - rodzina z 4 dzieci. Matka porzucita dzieci i wyprowadzita sie z terenu
gminy. Ojciec przebywat w tym okresie w zaktadzie karnym. Poinformowano sad o sytuac;ji
rodziny. Brak mozliwo$ci wspotpracy.

4) Dziecko 4.4 - samotna matka, zaraz po urodzeniu dziecka wyjechata do pracy poza
granicami kraju. Ojciec nieznany. Brak mozliwos$ci wspétpracy.



Zgodnie z art. 15 ust. 1 pkt 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, do
zadan asystenta nalezy opracowanie, we wspoétpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem
rodzinnej pieczy zastepczej, planu pracy z rodzing, ktéry jest skoordynowany z planem
pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej. W kontrolowanym okresie asystent nie
pracowat z rodzinami, z Kktérych dzieci przebywaty w pieczy zastepczej. W zwigzku
z powyzszym nie byto mozliwosci zbadania tego obszaru.
Z informacji uzyskanych w jednostce wynika, Zze w Kkontrolowanym okresie do os$rodka
wplyneto tacznie 22 zaproszenia do udzialu w posiedzeniach dotyczacych okresowej oceny
sytuacji dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej. Zadna z rodzin nie byta objeta
asystenturg, w zwigzku z tym asystent nie brat udziatu w posiedzeniach. Pracownicy o$rodka
udzielali informacji telefonicznie oraz na potrzeby Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Pyrzycach sporzadzali wywiady Srodowiskowe, a nastepnie przekazywali pisemnag
informacje na temat sytuacji rodziny.

Akta kontroli 43-52, 61
Zapewnienie dostepu do specjalistycznego poradnictwa
Zgodnie z oSwiadczeniem wéjta, Gmina Warnice zapewnia mieszkancom wsparcie asystenta
rodziny, prace socjalng, ustugi opiekuncze i specjalistyczne. Konsultacje psychologiczne
odbywaja sie raz w tygodniu, a dodatkowo w pilnych przypadkach mozna codziennie
skorzysta¢ ze wsparcia psychologa w Punkcie Interwencji Kryzysowej w Pyrzycach. Pomoc
prawna udzielana jest w gminie raz na dwa tygodnie oraz dodatkowo raz w tygodniu
w Punkcie Interwencji Kryzysowej w Pyrzycach. Mieszkancy majg réwniez mozliwos$¢
korzystania z mediacji. Informacje o dyzurach zamieszczone sa na tablicy ogloszen. Na terenie
gminy organizowane s3 festyny rodzinne majace na celu wymiane doswiadczen oraz
zapobieganie izolacji i wykluczeniu spotecznemu.

Akta kontroli 213

5. Organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dzialania rodzin
wspierajacych.
Zgodnie z o$wiadczeniem kierownika osrodka, gmina podejmowata dziatania promujgce idee
rodzin wspierajgcych poprzez m. in. upowszechnianie informacji i zachecanie o0séb
z najblizszego otoczenia dzieci i rodzin, z ktérymi pracownicy osrodka prowadza prace.
Ponadto na stronie internetowej oraz na tablicy ogtoszen osrodka zamieszczono informacje
o poszukiwaniu chetnych do petnienia takiej funkcji. W budzecie gminy zabezpieczono Srodki
na funkcjonowanie rodzin wspierajgcych.
W okresie objetym kontrolg, ze wzgledu na brak kandydatéw nie podpisano Zadnej umowy na
petnienie funkcji rodziny wspierajace;j.
Akta kontroli 43-45, 214

6. Prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla
dzieci.

Na terenie Gminy Warnice funkcjonuje jedna placdwka wsparcia dziennego w formie pracy
podworkowej w miejscowosci Barnim. Zgodnie z Uchwatg Nr XXXV /195/2022 Rady Gminy
Warnice z dnia 30 marca 2022 r., placowka dziata w strukturze Osrodka Pomocy Spotecznej
w Warnicach. Podstawe funkcjonowania placowki stanowi statut osrodka (§ 6 przywotane;j
uchwaty), a jej szczegétowe zadania i organizacje okresla regulamin organizacyjny ustalony
przez kierownika osrodka (§ 4 uchwaty). Z dokumentacji przedstawionej podczas kontroli
wynika, Ze po utworzeniu placowki wsparcia dziennego i wprowadzeniu jej w strukture
osrodka nie dokonano zmiany statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Warnicach. Statut
osrodka zostal przyjety Uchwatg Nr XV/112/2008 z dnia 31.03.2008 r., a nastepnie
zmieniony Uchwatami Nr XVII/106/2012 z 27.04.2012 r., Nr XIX/119/2012 z 29.06.2012 r.
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i Nr XIX/100/2016 z 31.03.2016 r. Nie dokonano takze zmiany w Regulaminie OSrodka
Pomocy Spotecznej w Warnicach, ktéry zostat wprowadzony Zarzadzeniem Nr 1/2019
kierownika osrodka z dnia 11 pazdziernika 2019 r. W zwigzku z powyzszym, jedynym
dokumentem regulujagcym funkcjonowanie placowki jest Regulamin organizacyjny Placowki
Wsparcia Dziennego wprowadzony Zarzadzeniem Nr 1/2022 Kierownika Osrodka Pomocy
Spotecznej w Warnicach z dnia 1 kwietnia 2022 r. W §1 regulaminu wskazano, ze do podstaw
prawnych funkcjonowania placowki nalezy Regulamin OSrodka Pomocy Spotecznej
w Warnicach, co jak wykazano powyzej jest niezgodne ze stanem faktycznym. Kierownikowi
osSrodka wskazano, ze zapisy zawarte w § 4 regulaminu (dotyczace podstawowych celow
i zadan placowki) sa niezgodne z obowigzujacymi przepisami. Dotycza bowiem placowki
prowadzonej w formie opiekunczej, nie ujmuja natomiast zadan okreslonych dla placowki
prowadzonej w formie pracy podworkowej - art. 24 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej. W dokumentacji placéwki znajdujg sie decyzje wtasciwego komendanta
powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej oraz panstwowego powiatowego inspektora
sanitarnego, ktore stwierdzajg spetnienie wymagan lokalowych. Oznacza to, Ze Placowka
Wsparcia Dziennego w miejscowo$ci Barnim moze funkcjonowa¢ w formie opiekunczej lub
specjalistycznej. Podczas kontroli wskazano zatem, aby rozwazy¢ prowadzenie placéwki
w formie opiekunczej, co bedzie zgodne z celami i zadaniami opisanymi w regulaminie
placowki oraz w szerszym zakresie wspomoze rodziny w opiece nad dzie¢mi. W innym
przypadku nalezy dostosowac zapisy w regulaminie do formy placéwki. Wskazano takze na
konieczno$¢ uaktualnienia statutu i regulaminu O$rodka Pomocy Spotecznej w Warnicach.
Zgodnie z § 5 pkt 5 regulaminu placéwki - pod opieka jednego wychowawcy w tym samym
czasie moze przebywac nie wiecej niz 15 dzieci. W dokumentacji placéwki znajdujg sie
dokumenty potwierdzajace przekroczenie dopuszczalnej liczby dzieci: protokét z kontroli
przeprowadzonej przez Powiatowg Stacje Sanitarno-Epidemiczng w Pyrzycach z dnia
20.12.2022 r. oraz protokoét z kontroli przeprowadzonej w placéwce przez kierownika
Osrodka Pomocy Spotecznej w Warnicach w dniu 7.12.2022 r. Pierwszy dokument w punkcie
II1.4 wskazuje na udzial w zajeciach 20 dzieci w wieku 7-11 lat. W drugim protokole
odnotowano natomiast, Ze w zajeciach prowadzonych przez wychowawce ... w dniu
7.12.2022 r. brato udziat 17 dzieci oraz, ze ogdlnie przyjetych do placéwki jest 20 dzieci.
Woéjta gminy i kierownika o$rodka pouczono o koniecznosci zapewnienia opieki adekwatnie
do liczby dzieci bioracych udziat w zajeciach.

Akta kontroli 215-228

7. Monitoring sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej
trudnos$ci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

Zgodnie z oSwiadczeniem kierownika osSrodka, informacje o sytuacji dzieci z rodzin
zagrozonych kryzysem lub przezywajacych trudno$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych uzyskiwane sg na najczesciej z anonimowych zgtoszen. Pracownik socjalny,
ktéry powezmie takg informacje udaje sie niezwtocznie do rodziny, aby zbadac sytuacje dzieci
i rodziny. Po dokonaniu obserwacji, diagnozuje potrzeby rodziny, prowadzi rozmowy.
W sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci powiadamia policje, pielegniarke srodowiskowa
i sad oraz wprowadza asystenta do rodziny. Jesli dzieci s3 w wieku szkolnym, powiadamia
pedagoga szkolnego o konieczno$ci objecia dziecka wsparciem psychologa i pedagoga.
Pracownik socjalny podczas wyjazdéw w teren prowadzi monitoring i odwiedza rodzine,
sprawdzajac czy funkcjonuje ona poprawnie. Monitoring dokumentowany jest za pomoca
notatek stuzbowych, wywiad6éw Srodowiskowych i ich aktualizacji.

Na dzien kontroli, zdaniem kierownika o$rodka na terenie Gminy Warnice nie byto dzieci
z rodzin zagrozonych kryzysem. Monitorowano sytuacje dzieci z 13 rodzin przezywajacych
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trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuniczo-wychowawczych, nie objetych asystentura. Jak
opisano w punkcie 4 niniejszego wystapienia pokontrolnego, w czesSci dotyczacej wsparcia
asystenta - w niektdrych przypadkach nie monitorowano sytuacji rodzin lub monitoring
prowadzony byt pobieznie i nie dawat pelnego obrazu sytuacji dzieci w rodzinach.

Akta kontroli 43-60, 229

8. Podejmowanie dzialan na rzecz kobiet w cigzy, ich rodzin lub rodziny
z dzieckiem u ktorego zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne uposledzenie albo
nieuleczalna chorobe zagrazajaca jego zyciu, ktore powstaly w prenatalnym
okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu.
Gmina podejmowata te dziatania poprzez zatrudnienie asystenta rodziny, przygotowanie
i udostepnienie na stronie internetowej gminy informacji na temat przystugujacych praw oraz
mozliwosci ubiegania sie o pomoc, wynikajacych z ustawy i Programu kompleksowego
wsparcia kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”4. Opracowano lokalny informator we wskazanym
zakresie.
Zgodnie z oSwiadczeniem kierownika osrodka, w kontrolowanym okresie nie byto rodzin,
ktore skorzystaty z jednorazowego $swiadczenia opisanego w art. 4 ust. 2 pkt 2 ustawy. Do
Osrodka Pomocy Spotecznej w Warnicach nie wptynat wniosek o koordynacje poradnictwa
opisanego w art. 8 ustawy ,Za zyciem”.
Akta kontroli 43-52, 230-233

9. Sprawowanie kontroli nad podmiotem organizujacym prace z rodzina
i placowkami wsparcia dziennego.
Zgodnie z art. 28a ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, wojt
sprawuje kontrole nad podmiotem organizujgcym prace z rodzing oraz placowkami wsparcia
dziennego, a na podstawie art. 28a ust. 2 przywotanej ustawy moze upowazni¢, w formie
pisemnej, do sprawowania kontroli swojego zastepce, pracownika urzedu albo kierownika
jednostki organizacyjnej gminy.

Kontrole nad Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Warnicach (podmiotem organizujagcym prace
z rodzing) oraz nad placowka wsparcia dziennego sprawuje Woéjt Gminy Warnice.
W kontrolowanym okresie przeprowadzone zostaty dwie kontrole nad podmiotem
organizujagcym prace z rodzing - 12.05.2021 r. i 21.06.2022 r. W obu przypadkach ocenie
poddano prace asystenta rodziny oraz sposob prowadzenia dokumentacji. W protokotach
z kontroli odnotowano braki w planach pomocy rodzinie oraz nieterminowe sporzadzanie

okresowych ocen sytuacji rodziny przez asystenta. Wydano zalecenia w tym zakresie.
Nie przedstawiono dokumentéw potwierdzajgcych sprawowanie kontroli nad placowka

wsparcia dziennego funkcjonujgcg na terenie gminy, co narusza przywotany przepis.
Akta kontroli 13-19, 234-245

10. Wspolfinansowanie pobytu dzieci w pieczy zastepczej.
Zgodnie z o$wiadczeniem kierownika oS$rodka oraz informacjami zawartymi
w sprawozdaniach z realizacji gminnego programu wspierania rodziny, gmina
wspotfinansowata pobyt dzieci w pieczy zastepczej. W latach 2021-2023 gmina przeznaczyta
na ten cel tgcznie 163.908,54 zt.

Akta kontroli 246

11. Sprawdzenie, czy gmina sporzadza sprawozdania rzeczowo-finansowe z zakresu
wspierania rodziny i przekazuje je Wojewodzie Zachodniopomorskiemu
w wersji elektronicznej.

4 Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” (Dz. U. z 2020 r., poz. 1329
z pozn. zm.).



W kontrolowanym okresie, gmina przekazata Wojewodzie Zachodniopomorskiemu
5 sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny zgodnie z terminami
okreslonymi w rozporzadzeniu w sprawie sprawozdan rzeczowo-finansowych
z wykonywania zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej®.

Akta kontroli 247-250

12. Przechowywanie dokumentacji os6b, do Kktorych stosuje sie ustawe
o0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.
Podczas kontroli stwierdzono, Ze dokumentacja oséb, do ktérych stosuje sie ustawe
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej przechowywana jest w zamknietych
szafach i chroniona przed dostepem 0sdb nieuprawnionych.

13.Realizacja zalecen pokontrolnych z kontroli przeprowadzonej w Gminie Warnice
w dniach 20 oraz 30-31 lipca 2020 r.

Ocena realizacji zalecen wydanych w wystgpieniu pokontrolnym z dnia 8 paZdziernika

2020r.:

1) opracowac i realizowac¢ 3-letnie gminne programy wspierania rodziny - art. 176 pkt 1
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej — zalecenie jest realizowane.
W okresie od 1 stycznia 2021 r. do 10 lutego 2022 r. w gminie nie byto programu
wspierania rodziny, w zwigzku z tym wydano nowe zalecenie w zakresie zachowania
ciggltos$ci w opracowaniu i realizacji programoéw.

2) sklada¢ radzie gminy roczne sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania

rodziny wraz z potrzebami zwigzanymi z realizacja tych zadan zgodnie z obowigzujacym
terminem - art. 179 ust. 1 ustawy - zalecenie zostalo czesciowo zrealizowane.
W kontrolowanym okresie, trzykrotnie przekazano Radzie Gminy Warnice sprawozdania
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny. Terminy przekazania byty zgodne
z przepisami. W zadnym sprawozdaniu nie ujeto jednak potrzeb zwigzanych z realizacja
zadan, w oparciu o ktére rada gminy uchwala gminne programy wspierania rodziny.
W zwigzku z powyzszym, zalecenie zostato zrealizowane jedynie w zakresie
terminowos$ci przekazywania sprawozdan.

3) zapewnic¢ asystentowi rodziny mozliwo$¢ podnoszenia kwalifikacji w zakresie pracy
z dzie¢mi i rodzing - art. 12 ust. 2 ustawy - zalecenie jest realizowane.

4) zatrudni¢ asystenta rodziny celem wsparcia rodzin zagrozonych Kkryzysem lub
przezywajacych trudnosci w sprawowaniu funkcji opiekunczo-wychowawczych - art. 176
pkt 3 lit. a ustawy - zalecenie jest realizowane.

5) przydziela¢ rodzinie asystenta po ztozeniu wniosku przez pracownika socjalnego - art. 11
ust. 3 i 4 pkt 1 ustawy - zalecenie jest realizowane.

6) plan pracy z rodzing sporzadza¢ we wspéipracy z cztonkami rodziny oraz w konsultacji
wtasciwym pracownikiem socjalnym - art. 15 ust. 1 pkt 1 ustawy, a w przypadku rodzin,
z ktoérych dzieci przebywaja w pieczy zastepczej, plan pracy z rodzing skoordynowac
z planem pomocy dziecku - art. 15 ust. 1 pkt 2 ustawy - zalecenie jest realizowane.

7) w planach pracy z rodzinami ujmowac terminy realizacji dzialan oraz przewidywane
efekty - art. 15 ust. 3 ustawy - zalecenie niezrealizowane.

Analizie poddano 16 planéw pracy z rodzinami. W 4 planach brakowato terminéw
realizacji dziatan, a w 7 przewidywanych efektow.

% Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 czerwca 2019 r. w sprawie sprawozdan
rzeczowo-finansowych z wykonywania zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej (Dz. U.
22019, poz. 1195)
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8) dokumentowa¢ wspoétprace asystenta z instytucjami i osobami dziatajacymi na rzecz
dzieckairodziny - art. 15 ust. 1 pkt 18 ustawy - zalecenie niezrealizowane.

Brak udokumentowanej wspoélpracy asystenta z instytucjami i osobami dziatajagcymi na
rzecz dziecka i rodziny - 4 przypadki.

9) dokonywa¢ okresowych ocen sytuacji rodzin, sporzadzac je zgodnie z terminem oraz

przekazywac¢ podmiotowi organizujgcemu prace z rodzing - art. 15 ust. 1 pkt 15 ustawy -
zalecenie niezrealizowane.
Analizie poddano 12 ocen sytuacji rodzin, ktérych asystent dokonat w kontrolowanym
okresie. W 5 przypadkach przekroczono termin oceny o 1, 7, 30 i 40 dni oraz o 4 miesigce.
W jednym przypadku brakowato jednej oceny. W przypadku braku oceny oraz
przekroczenia terminu o 4 miesigce, kontrolujacy uznali, Ze przekroczenia byty
niezalezne od jednostki. We wszystkich przypadkach brakowato potwierdzenia, Ze oceny
zostaty przekazane podmiotowi organizujgcemu prace z rodzing.

10)monitorowac sytuacje rodzin po zakonczonej wspotpracy z asystentem - art. 15 ust. 1 pkt
16 ustawy - zalecenie niezrealizowane.

W dwoéch przypadkach brak dokumentéw potwierdzajgcych monitoring sytuacji
w rodzinach.

11)utworzy¢ placowki wsparcia dziennego - art. 176 pkt 3 lit. ¢ ustawy - zalecenie jest
realizowane.

12)dokumentowa¢ sprawowanie kontroli nad podmiotem organizujacym prace z rodzing -
art. 28 a ustawy - zalecenie jest realizowane.

Akta kontroli 251-253

Pie¢ zalecen pokontrolnych:

— sktada¢ radzie gminy roczne sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania
rodziny wraz z potrzebami zwigzanymi z realizacja tych zadan zgodnie
z obowigzujacym terminem - art. 179 ust. 1 ustawy,

— w planach pracy z rodzinami ujmowac terminy realizacji dziatan oraz przewidywane
efekty - art. 15 ust. 3 ustawy,

— dokumentowac wspotprace asystenta z instytucjami i osobami dziatajacymi na rzecz
dzieckairodziny - art. 15 ust. 1 pkt 18 ustawy,

— dokonywa¢ okresowych ocen sytuacji rodzin, sporzadzac je zgodnie z terminem oraz
przekazywa¢ podmiotowi organizujgcemu prace z rodzing - art. 15 ust. 1 pkt 15
ustawy,

— monitorowac sytuacje rodzin po zakonczonej wspéipracy z asystentem - art. 15 ust. 1
pkt 16 ustawy

nie zostato zrealizowanych.

Zgodnie z art. 198 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej: ,kto
nie realizuje zalecen pokontrolnych (..) podlega karze pienieznej w wysokosci od
1000do 15000 zt".

Podsumowanie ustalen kontroli
Stwierdzone uchybienia/nieprawidtowosci:
1) w okresie od 1 stycznia 2021 r. do 10 lutego 2022 r. w gminie nie byto programu
wspierania rodziny,
2) sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny w latach 2020, 2021 i 2022
nie zawieraty potrzeb zwigzanych z realizacja zadan, w oparciu o ktére rada gminy
uchwala gminne programy wspierania rodziny,
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3) w aktach pracownikow brakowato dokumentéw potwierdzajacych weryfikacje
w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym,
w przypadku asystenta ... brakowalo os$wiadczenia dotyczacego obowigzku
alimentacyjnego,

4) niewystarczajgcy monitoring sytuacji dzieci z rodzin zagrozonych kryzysem lub
przezywajacych trudnos$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej - 2 rodziny,

5)w planach pracy z rodzing brak terminéw realizacji dziatan (4 przypadkow)
i przewidywanych efektéw (7 przypadkow),

6) przekroczenie terminu oceny (4 przypadki o 1, 7, 30 i 40 dni), brak potwierdzenia, Ze
oceny zostaty przekazane podmiotowi organizujagcemu prace z rodzing (wszystkie
przypadki),

7) brak dokumentéw potwierdzajacych monitoring sytuacji w rodzinach z zakonczona
asystenturg - 2 przypadki,

8) brak udokumentowanej wspotpracy asystenta z instytucjami i osobami dziatajacymi na
rzecz dziecka i rodziny - 4 przypadki,

9) brak kontroli nad placéwka wsparcia dziennego.

Przyczyny stwierdzonych uchybien/nieprawidtowoSci:

— btedna interpretacja przepiséw,

— zaniedbania.

Skutki stwierdzonych uchybien/nieprawidtowosci:

— btedy formalne,

— niewystarczajace wsparcie dla dzieci i rodzin zagrozonych kryzysem lub przezywajacych

trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

Osoby odpowiedzialne za stwierdzone uchybienia/nieprawidtowosci:
Wjt Giny Warnice, kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Warnicach, pracownicy osrodka

Uprawnienia jednostki kontrolowanej:

Zgodnie z art. 197d ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz § 14 ust. 1
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej ws. przeprowadzania kontroli przez
wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania kontroli, jednostka
kontrolowana moze zgltosi¢ umotywowane zastrzezenia do wystgpienia pokontrolnego
w terminie 7 dni od daty jego otrzymania.

Whpis w ksigzce kontroli:
Pozycja 10/2023

Wystapienie otrzymuja:
1) Wdjt Gminy Warnice
2) Wojewoda Zachodniopomorski

W celu podniesienia efektywno$ci pracy Gminy Warnice w zakresie wspierania rodziny
wydaje zalecenia:
Znaczace:

1) na stanowisku asystenta rodziny zatrudnia¢ osoby speiniajace wymogi okreslone
w art. 12 ust. 1 pkt. 31 5 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
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2)

3)

prowadzi¢ monitoring sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajace;j
trudnosci w wypeitnianiu funkcji opiekunczo-wychowaweczej jak wskazuje art. 176 pkt 7
ustawy,

monitorowa¢ funkcjonowanie rodzin po zakonczeniu wspélpracy z asystentem w mysl
art. 15 ust. 1 pkt 16 ustawy,

zwykle:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

zachowac ciggto$¢ w opracowaniu i realizacji gminnych programéw wspierania rodziny
zgodnie z art. 176 pkt 1 ustawy,

przedstawia¢ potrzeby zwigzane z realizacja zadan z zakresu wspierania rodziny
w rocznych sprawozdaniach sktadanych radzie gminy jak wskazuje art. 179 ust. 1 ustawy,
ujmowac w planach pracy z rodzinami przewidywane efekty oraz terminy planowanych
do realizacji dziatan jak stanowi art. 15 ust. 3 ustawy,

terminowo dokonywac¢ okresowych ocen sytuacji rodzin i przekazywac je podmiotowi
organizujgcemu prace z rodzing - art. 15 ust. 1 pkt 15 ustawy,

wspotpracowac i dokumentowaé¢ wspotprace z podmiotami i osobami dziatajgcymi na
rzecz dziecka i rodziny w mys$l art. 15 ust. 1 pkt 18 ustawy

sprawowaé¢ i dokumentowac kontrole nad placowkami wsparcia dziennego zgodnie
z art. 28a ustawy.

W przypadku braku zastrzezen do zalecen pokontrolnych, prosze poinformowac¢ mnie
w ciggu 30 dni od daty otrzymania wystgpienia o sposobie ich realizacji.

Zesp6t inspektorow:

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego

Wlasciwe podpisy na oryginale
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