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Zapytanie ofertowe nr ..>%:0.. /2017 dotyczace

Udzielania zamowienia, ktérego Wartosé nie przekracza kwot, o ktérych mowa
w art. 4 pkt. 8 ustawy Pzp.

Czes¢ ogdlna

1. Postepowanie jest prowadzone zgodnie z wewnetrznymi procedurami obowigzujgcymi
w Rzagdowym Centrum Bezpieczenistwa i nie majg do niego zastosowania przepisy
ustawy Pzp.

2. W przypadku pobrania drukéw naszego Zapytania Ofertowego w celu zlozenia oferty
prosze o przekazanie o tym informacji na adres poczty elektronicznej 0soby wyznaczonej
do kontaktow z oferentami.

Powyzsze umozliwi RCB kontakt w przypadku udzielania odpowiedzi na pytania
pozostatych potencjalnych oferentow i informowanie o ewentualnych zmianach.

Przedmiot zapytania

1. Przedmiotem zapytania jest:
»Swiadczenie uslug z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami
Rzadowego Centrum Bezpieczenstwa”

2. Kody CPV 85121000-3 - ustugi medyczne.
3. Termin realizacji zamdwienia.
0Od 01.01.2018 roku do 31 grudnia 2019 roku
4. Opis przedmiot zamdwienia:
Zamawiajacy zatrudnia pracownikéw na stanowiskach administracyjno-biurowych (ok. 66)
wyposazonych w monitory ekranowe oraz stanowiskach kierowniczych (13) w tym
sporadycznie kierujacych pojazdami do 3,5 t (nie bedacych na etacie kierowcy, ok. 30).
Zakres $wiadczenia
1) Zakres opieki zdrowotnej w okresie od 01 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2019 r.
sprawowany przez Wykonawcg obejmuje w odniesieniu do pracownikow te rodzaje
swiadezen, do ktérych zapewnienia Zamawiajacy jest obowigzany na podstawie Kodeksu
pracy, ustawy o stuzbie medycyny pracy oraz innych powszechnie obowigzujacych
aktow prawnych wydanych na ich podstawie, a w szczegdlnosci:
e Wykonywanie badan profilaktycznych w zakresie medycyny pracy obejmujacych
W szczegOlnosci badania lekarza medycyny pracy, badania okulistyczne,
neurologiczne, laryngologiczne oraz w razie koniecznosci badania lekarzy innych
specjalnosci, ponadto badania laboratoryjne, radiologiczne i inne diagnostyczne,
psychotechniczne oraz wystawianie zaswiadczen, tj.:
a. badan wstepnych,
b. badan okresowych,
c. badan kontrolnych.

e  Wykonywanie badan psychologicznych kierowcow.

* Doradztwo w zakresie wyposazenia apteczki zakladowej.

® Orzecznictwo lekarskie do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy i w przepisach
wydanych na jego podstawie.

® Oceng mozliwosci wykonywania pracy uwzgledniajaca stan zdrowia i zagrozenia
wystepujace w miejscu pracy.



Prowadzenie czynnego poradnictwa w stosunku do chorych na choroby zawodowe
lub inne choroby zwiazane z wykonywang praca.

Gromadzenie, przechowywanie i przetwarzanie informacji o stanie zdrowia osob
objetych profilaktyczna opieka zdrowotna.

Zakres badan ustalony bedzie przez lekarza medycyny pracy WYZNaczonego przez
Zleceniobiorce oraz na podstawie charakterystyki stanowisk pracy i wynikow badan
czynnikow szkodliwych udostepnionych przez Zleceniodawce.

W zakres badan profilaktycznych, zaleznie od informacji przekazanych na
skierowaniu, charakterystyki stanowisk pracy i zgodnie z prowadzonym przez
lekarza medycyny pracy wywiadem z pracownikiem, wchodza nastepujace badania:

a) badania dla pracownikéw administracyjno-biurowych:
> badanie lekarza medycyny pracy,
> badanie lekarza okulisty,

» morfologia,

» OB,

» mocz,

» glukoza,

b) badania dla pracownikéw administracyjno-biurowych na stanowiskach

decyzyjnych:

» badanie lekarza medycyny pracy,

> badanie lekarza okulisty,

» morfologia,

» OB,

» mocz,

» glukoza,

» EKG,

> Lipidogram,

a) badania psychotechniczne kierowcy lub o0sob kierujacych pojazdami

stuzbowymi,

c¢) konsultacje specjalistyczne:
> Lekarz medycyny pracy,

» Okulista,

» Laryngolog,
» Neurolog,
» Dermatolog,
» Ortopeda,
» Kardiolog,
» Psycholog,
» Psychiatra,

d) badania laboratoryjne:
» OB.,

» morfologia krwi z rozmazem,
» badania ogélne moczu,

» glukoza,

» cholesterol catkowity,

» lipidogram,



» ALAT, ASPAT,
» bilirubina,
» kreatynina,
» mocznik,
e) diagnostyczne:
» EKG z opisem,
» Pomiar cisnienia tetniczego,
» RTG klatki piersiowe;j,
» spirometria,
» audiogram,
f) badania psychotechniczne:
> psychotechnika kierowcy,
» konsultacja psychologiczna.

Badania profilaktyczne prowadzone bgdg na podstawie indywidualnych skierowan
wystawianych zgodnie z obowiazujacymi przepisami, przez osoby upowaznione
przez Zamawiajgcego.

W ramach swiadczenia ustug medycznych Wykonawca zobowigzuje si¢ do:

a) prowadzenia dokumentacji medyczne;j,

b) prowadzenia badan profilaktycznych i wydawania zaswiadczen zgodnie
z obowiazujgcymi przepisami prawa i przekazywania oryginatu zaswiadczenia
Zamawiajgcemu na adres wskazany do doreczen i kopii zaswiadczenia
pracownikowi,

¢) udostgpniania Zamawiajagcemu dokumentacji medycznej w zakresie nie
naruszajacym tajemnicy lekarskiej,

d) doradztwa w zakresie wyposazenia apteczki zakladowe;.

Warunkiem przeprowadzenia badan profilaktycznych jest uprzednie uzgodnienie ich
terminu z personelem recepcji osobiscie lub telefonicznie, przy czym termin
realizacji badania nie moze by¢ dtuzszy niz:

a) wstepne — 2 dni robocze,

b) okresowe — 5 dni roboczych,

¢) kontrolne — 1 dzien roboczy,
liczac od dnia zgloszenia si¢ pracownika z waznym skierowaniem od
Zamawiajgcego.

Badania bedg przeprowadzane w max. w 1 (jednej) lokalizacji na terenie jednej
z dzielnic: Mokotéw, Ochota lub Srédmiescie Miasta Stolecznego Warszawy,
w ktorej znajduja sie:

» gabinety lekarskie medycyny pracy oraz

> specjalistyczne gabinety lekarskie oraz

» laboratorium badan analitycznych oraz

» pracownia RTG.

przejecia, we wspolpracy z Zamawiajgcym, dokumentacji medycznej pracownikow
Zamawiajacego od dotychczasowego wykonawcy $wiadezacego ustugi medycznej
oraz po zakoficzeniu $wiadczenia ustugi udostepnienie dokumentacji medycznej
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dalej, zgodnie z brzmieniem § 10 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca
2010 r. w sprawie rodzajéow dokumentacji medycznej stuzby medycyny pracy,
sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzoréw stosowanych dokumentow
(Dz. U. z 2010 r. poz. 1002).

5. Informacja o warunkach platnosci:

a) Rozliczenie za wykonanie $wiadczen stanowigcych przedmiot zaméwienia bedzie
nastgpowalo na podstawie faktury VAT wystawionej przez Wykonawce zgodnie
zewidencjg wykonanych badan na ostatni dzien miesiaca poprzedzajgcego
przekazanie informacji. Wynagrodzenie platne bedzie w terminie 14 (czternastu) dni
od dnia dorgezenia prawidlowo wystawionej faktury VAT, przelewem na rachunek
Wykonawcy, wskazany na fakturze,

b) za date¢ zaplaty przyjmuje si¢ date obciazenia rachunku bankowego Zamawiajacego
kwota platnosci.

6. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo kontroli wykonywania $wiadczen stanowigcych
przedmiot zaméwienia a w razie stwierdzenia istotnych uchybien dotyczacych trybu,
zakresu i jakosci wykonywania $wiadczen prawo skierowania do okregowego rzecznika
odpowiedzialnosci zawodowej izby lekarskiej lub okrggowej izby pielggniarek
i potoznych wniosku o wszczgcie postepowania z tytutu odpowiedzialnodci zawodowej.

Warunki uczestnictwa
1. W zapytaniu ofertowym moga wzigé udzial podmioty spetniajace lacznie nastepujace
warunki:
a) Posiadania uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa nakladaja obowiazek ich posiadania, tj.: sg wpisani do rejestru,
W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 15 kwietnia 201 1r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz. U. 2011 nr 112 poz. 654 z pdzniejszymi zmianami),
a) Prowadza dzialalnos¢ gospodarcza w zakresie objetym przedmiotem zamdwienia,
b) Posiadaja niezbedng wiedze i do$wiadczenia polegajacej na s$wiadczeniu ustug
zdrowotnych z zakresu medycyny pracy oraz dysponujg potencjalem technicznym
1 osobami zdolnymi do wykonania zamoéwienia,
¢) Znajdujg si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie
zamdwienia.
2. Na potwierdzenie spelnienia warunkéw udziatu w zapytaniu Oferenci zobowigzani sg

dostarczy¢:
a) wypehiony i podpisany formularz ofertowy,
b) odpis (ksero/skan) z wlasciwego rejestru sadowego lub zaswiadczenie o wpisie do
ewidencji gospodarczej,
¢) potwierdzi¢ na formularzu ofertowym:
® spetnienie warunkow udziatu w zapytaniu ofertowym,
® zapoznanie si¢ z warunkami zapytania ofertowego, opisem przedmiotu
zamoOwienia, istotnymi postanowieniami umowy i warunkami platnosci,
e wpis do rejestru zakladéw opieki zdrowotnej prowadzonego przez wojewode,
o ktorym mowa w art. 100 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dzialalnosci
leczniczej (Dz. U. 2011 nr 112 poz. 654 z péz zm.).

3. W przypadku udzielenia zamdwienia zobowiaze sie do zawarcia umowy w terminie
1 miejscu wskazanym przez Zamawiajacego.



4. Przy dokonaniu oceny spelnienia wymaganych warunkéw Zamawiajacy bedzie sie
kierowat regula: ..spetnia lub nie spetia”.

Sposéb przygotowania oferty

1. Oferenci winni przygotowaé ofert¢ zgodnie z zataczonym formularzem ofertowym,
ktorego tres¢ stanowi zatacznik do niniejszego zapytania.

2. Kazdy Oferent moze zlozy¢ jedng oferte.

3. Cena oferty winna zawiera¢ wszystkie koszty s$wiadczenia ustugi z zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej.

4. Informacja o sposobie przygotowania oferty:

a) formularz oferty oraz inne druki i dokumenty winny by¢ wypelione w jezyku
polskim,

b) Oferta powinna by¢ podpisana przez osobe lub osoby reprezentujgce oferenta
W niniejszym zapytaniu.

5. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ przedstawienia oryginatow zadanych
dokumentéw, ktore przedstawil Oferent w formie kopi lub przestanych droga
elektroniczna.

6. Oferent moze zmienic¢ lub wycofa¢ oferte przed terminem skladania ofert.

7. Zamawiajgcy nie zwraca Oferentom kosztow zwigzanych z przygotowaniem i ztozeniem
oferty.

8. Okres zwigzania oferta wynosi 60 dni od uptywu skladania ofert.

Miejsce, termin i sposdb zlozenia oferty
1. Ofert¢ nalezy ztozy¢ droga poczty elektronicznej na adres: anna.malinowska@rcb.gov.pl
podajgc w temacie wiadomosci: ,,Oferta na uslugi z zakresu profilaktycznej opieki

zdrowotnej.”
2. Termin skladania ofert - do 30 listopada 2017 r.

Kryteria i sposoby oceny ofert

1. Po weryfikacji zgodnosci zlozonych ofert z postanowieniami zawartymi w ogloszeniu
oraz spetnianiu warunku uczestnictwa, przy dokonywaniu wyboru najkorzystniejszej
oferty, Zamawiajacy stosowa¢ bedzie kryterium ceny brutto — 100%.

2. W przypadku, gdy dwéch lub wigcej oferentéw zaproponuje taka sama najnizszg cene,
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ negocjacji, w celu wylonienia jednej
najkorzystniejszej oferty.

3. W toku dokonywania badania i oceny ofert Zamawiajagcy moze zada¢ udzielenia przez
Wykonawcow wyjasnien tresci ztozonych przez niech ofert.

Osoby upowaznione do porozumiewania sie z oferentami

I~ Porozumiewanie si¢ Zamawiajgcego z Oferentami odbywa si¢ droga elektroniczna.

2. Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje nalezy przekazywa¢ na adres
e-mail: anna.malinowska@rcb.gov.pl.

3. Osobg upowazniong do porozumiewania si¢ z Wykonawcami jest:
Anna Malinowska, tel. 022 36 16 982.

4. Oferent moze zwroci¢ si¢ do Zamawiajagcego o wyjasnienie tresci Ogtloszenia.
Zapytania nalezy przesyta¢ na adres mailowy podane w pkt. 2.




5. Zamawiajacy niezwlocznie udzieli wyjasnien, przekazujac treéé pytania i odpowiedzi

wszystkim Oferentom, ktérym przekazat Zapytanie ofertowe lub Oferentom, ktorzy
zaznaczyli swojg che¢ zlozenia oferty, bez ujawniania zrodta zapytania, jednak nie
pozniej niz na 2 dni przed uptywem terminu skladania ofert, pod warunkiem, ze
prosba o wyjasnienie tresci wplyneta do Zamawiajacego nie pozniej niz na 3 dni przed
uptywem terminu skladania ofert.

Zamawiajgcy moze odwotag niniejsze ogloszenie lub dokonywaé w nim zmian.

Postanowienia koncowe

. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo swobodnego wyboru oferty, odwolania

postepowania lub jego zamknigcia bez wyboru jakiejkolwiek z ofert.

W przypadku uchylenia si¢ oferenta, ktorego oferta zostala wybrana, od zawarcia
umowy przez okres 7 dni lub odstapienia tego oferenta Zamawiajacy jest uprawniony
do wyboru oferty najkorzystniejszej sposrod pozostatych ofert.

Zataczniki:

I

Wzér - Formularz ofertowy,

2. Projekt umowy

KIEROWNIK ZAMAWIAJACEGO



