
Zarządzenie nr 30/24 

Głównego Inspektora Pracy 

z dnia 27 listopada 2024 r. 

zmieniające zarządzenie w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Okręgowemu 

Inspektoratowi Pracy w Łodzi 

 

Na podstawie § 5 ust. 3 statutu Państwowej Inspekcji Pracy, stanowiącego załącznik 

do zarządzenia Marszałka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 27 sierpnia 2007 r.  

w sprawie nadania statutu Państwowej Inspekcji Pracy (M.P. poz. 657, z 2009 r. poz. 76,  

z 2011 r. poz. 19 i 851 oraz z 2017 r. poz. 1189), zarządza się, co następuje: 

§ 1. W zarządzeniu nr 10/23 Głównego Inspektora Pracy z dnia 3 kwietnia 2023 r.  

w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Okręgowemu Inspektoratowi Pracy w Łodzi  

w załączniku „Regulamin organizacyjny Okręgowego Inspektoratu Pracy w Łodzi” wprowadza 

się następujące zmiany: 

1) w § 4 w pkt 6 kropkę zastępuje się średnikiem i dodaje się pkt 7 w brzmieniu: 

„7)  Sekcja Obsługi Sygnalistów.”; 

2) w § 9 w pkt 2 w lit. c kropkę zastępuje się przecinkiem i dodaje się lit. d w brzmieniu: 

„d)  Sekcja Poradnictwa Prawnego.”; 

3) w § 18 w ust. 2: 

a) po pkt 10 dodaje się pkt 10a w brzmieniu: 

„10a)  Sekcja Poradnictwa Prawnego (PPP-A);”, 

b) po pkt 11 dodaje się pkt 11a w brzmieniu: 

„11a)  Sekcja Obsługi Sygnalistów (OSS-A);”; 

4) po § 30 dodaje się § 30a w brzmieniu: 

„§ 30a. Do zadań Sekcji Poradnictwa Prawnego należy w szczególności: 

1) udzielanie porad prawnych w zakresie prawa pracy i legalności zatrudnienia  

w ramach ogólnopolskiej infolinii; 

2) udzielanie osobom zgłaszającym się osobiście do Okręgowego Inspektoratu Pracy  

w Łodzi porad prawnych w zakresie prawa pracy i legalności zatrudnienia; 

3) udzielanie porad prawnych pisemnych i za pomocą usług online; 

4) monitorowanie zmian w przepisach prawa pracy; 

5) realizacja zadań w zakresie kompetencji Państwowej Inspekcji Pracy wynikających  

z art. 10 ust. 1 pkt 14a ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Państwowej Inspekcji 

Pracy.”; 

5) po § 31 dodaje się § 31a w brzmieniu: 



„§ 31a. Zadania Sekcji Obsługi Sygnalistów określa zarządzenie Głównego 

Inspektora Pracy w sprawie wewnętrznej procedury dokonywania zgłoszeń naruszeń 

prawa i podejmowania działań następczych w Państwowej Inspekcji Pracy.”; 

6) załącznik do Regulaminu organizacyjnego Okręgowego Inspektoratu Pracy w Łodzi 

otrzymuje brzmienie określone w załączniku do niniejszego zarządzenia. 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 grudnia 2024 r. 

 

 

 

GŁÓWNY INSPEKTOR PRACY 
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