INFORMACJA W SPRAWIE OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH DLA KANDYDATOW DO PRACY W PSSE
W PRZEWORSKU

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna
w Przeworsku reprezentowana przez Dyrektora Powiatowe] Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej w Przeworsku,
Rynek 1, 37-200 Przeworsk z ktérym mozna kontaktowac sie osobiscie, listownie, za posrednictwem ePUAP lub
poprzez adres e-mail: sekretariat.psse.przeworsk@sanepid.gov.pl
2. Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy bedg przetwarzane w celu
procesu rekrutacyjnego na aplikowane przez Panig/Pana stanowisko (art. 6 ust.1 lit.tb RODO?"), natomiast inne
dane, w tym dane nalezgce do szczegdlnych kategorii, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO", na podstawie
zgody (art. 6 ust.1 lit. a RODOQ"), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. Do przetwarzania danych
osobowych upowaznia nas art. 22" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy.
3. Pani/Pana dane osobowe zgromadzone w ramach procesu rekrutacyjnego na aplikowane przez Panig/Pana
stanowisko sg przechowywane i wykorzystywane przez okres 3 miesiecy od dnia zlozenia oferty o zatrudnieniu,
lub przez okres 3 miesiecy od dnia opublikowania wyniku naboru. W przypadku wyrazonej przez Panig/Pana
zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celdw przyszlych rekrutacji, Pani/Pana dane bedg
przechowywane i wykorzystywane przez okres 6 miesiecy od dnia ztozenia oferty o zatrudnieniu. Po tym okresie
$g usuwane i niszczone, a dane osobowe Pani/ Pana nie sg przetwarzane w zadnym innym celu.
4. Zgodnie z RODO, przystuguje Pani/Panu:
a) prawo dostepu do swoich danych (podstawa z art. 15 RODO");
b) prawo otrzymania kopii danych osobowych podlegajgcych przetwarzaniu (podstawa z art. 15 RODO");
c) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych (podstawa z art. 16 RODO");
d) prawo do usuniecia danych (podstawa z art. 17 RODO');
e) prawo do ograniczenia przetwarzania (podstawa z art. 18 RODQO");
f)prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych (podstawa z art. 21 RODO");
g) w przypadkach uznania, iz przetwarzanie przez Administratora danych osobowych narusza przepisy
RODO", przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Organu Nadzorczego tj. do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych (podstawa z art. 13 ust. 2 lit. d RODO"). Urzad Ochrony Danych
Osobowych ul. Stawki 2 ,00-193 Warszawa
5. Pani/Pana dane osobowe mogg zosta¢ przekazywane nastepujgcym odbiorcom: operatorom pocztowym
i kurierom. Dane mogg by¢ przekazywane rowniez instytucjom okreslonym przez przepisy prawa oraz
podwykonawcom (podmiotom przetwarzajgcym) np. firmom informatycznym wykonujgcym ustugi na rzecz
Administratora. W wyjgtkowych , uzasadnionych sytuacjach Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazane
uprawnionym podmiotom np. urzedom pracy na podstawie przepisow prawa.
6. Administrator nie podejmuje decyzji w spos6b zautomatyzowany na podstawie profilowania Pani/Pana danych
osobowych.
7. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22" Kodeksu Pracy jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie rekrutacyjnym.
8. W sprawie ochrony swoich danych osobowych moze Pani/Pan skontakiowac sie z Inspektorem Ochrony

Danych poprzez e-mail: sekretariat.psse.przeworsk@sanepid.gov.pl

1 Rozp.Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne
rozporzadzenie o ochronie danych).



