PROGRAM WSPOLPRACY WOJEWODY LUBELSKIEGO
7. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA LATA
2025-2028

Rozdzial I Postanowienia ogolne

§ 1. llekro¢ w Programie wspotpracy Wojewody Lubelskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
na lata 2025-2028 jest mowa o:

1) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e
oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2024 r.
poz. 1530, ze zm.);

2) komisjach — nalezy przez to rozumie¢ komisje konkursowe powotane przez
Wojewode Lubelskiego w celu opiniowania ztozonych ofert, o ktérych mowa w art. 15
ust. 2a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

3) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art.
11 ust. 2 Ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie;

4) organach rzagdowej administracji zespolonej — nalezy przez to rozumie¢
kierownikéw zespolonych shuzb, inspekcji 1 strazy wojewddztwa lubelskiego;
5) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe

w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie
oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ww. ustawy;

6) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspdtpracy Wojewody
Lubelskiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos$¢ pozytku publicznego na lata 2025-2028;

7) przedstawicielu Wojewody — nalezy przez to rozumie¢ osob¢ wyznaczong przez
Wojewode  Lubelskiego do realizacji zadan zwigzanych z funkcjonowaniem
organizacji rzagdowych na terenie wojewodztwa lubelskiego;

8) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Lubelski Urzad Wojewddzkie w Lublinie;

9) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2024r. poz. 1491);

10)  Wojewodzie — nalezy przez to rozumie¢ Wojewode Lubelskiego;

11)  wydziatach — nalezy przez to rozumie¢ komorki organizacyjne Lubelskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Lublinie.



Rozdzial 11
Cel glowny i cele szczegolowe

§ 2.1. Celem glownym Programu jest okreslenie ram systemowej wspoipracy
Wojewody z organizacjami na lata 2025-2028.

2. Cele szczegotowe programu obejmuja:

1) wspomaganie integracji, ksztaltowanie spoleczenstwa obywatelskiego,
wspomaganie rozwoju spotecznosci lokalnych i regionalnych;

2) zwickszenie udziatu mieszkancow wojewodztwa lubelskiego
w rozwigzywaniu probleméw lokalnych i regionalnych;

3) tworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnos$ci spotecznej mieszkancoéw

wojewddztwa lubelskiego;

4) ksztaltowanie wspotpracy 1 partnerstwa pomi¢dzy Wojewoda 1 organami

rzagdowej administracji zespolonej a organizacjami;

5) podnoszenie efektywnosci dziatan w sferze zadan publicznych;

6) wspieranie inicjatyw obywatelskich;

7) przeciwdzialanie  wykluczeniu  spotecznemu  mieszkancéw  wojewddztwa
lubelskiego, w tym integracje i aktywizacje spoteczno-zawodowa oraz zabezpieczenie
potrzeb spoteczno-bytowych osdb bezdomnych;

8) zapewnienie warunkow  bytowych  oraz  pomocy  przedmedycznej
1 psychologicznej dla ewakuowanej ludnosci;

9) wspieranie dzialan profilaktycznych w zakresie problematyki HIV/AIDS zgodnie
z ustalonym na dany rok szczegétowym harmonogram realizacji Krajowego Programu
Zapobiegania Zakazeniom HIV 1 Zwalczania AIDS;

10)  organizacj¢ wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci 1 mlodziezy;

11) zapewnienie bezpieczenstwa osOb przebywajacych na obszarach wodnych
wojewddztwa lubelskiego.

Rozdzial 111
Zasady wspolpracy

§ 3. Wspodlpraca Wojewody 1 administracji zespolonej z organizacjami odbywa si¢ na
zasadach:

1) pomocniczosci;

2) suwerennosci stron;

3) partnerstwa;

4) efektywnosci;

5) uczciwej konkurencji;

6) jawnosci.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy

§ 4.1. Wojewoda 1 organy rzadowej administracji zespolonej wspotpracuja z
organizacjami w sferze zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, o ile
zadania te sg zadaniami Wojewody lub organu rzadowej administracji zespolone;.

2. Podstawowym kryterium decydujacym o wspotpracy Wojewody 1 organdw
rzagdowej administracji zespolonej z organizacjami jest prowadzenie przez te
organizacje dziatalnosci na terenie wojewddztwa lubelskiego lub na rzecz mieszkancow



wojewddztwa lubelskiego.

3. Obszar wspolpracy pozafinansowej Wojewody i organéw rzadowej administracji
zespolonej z organizacjami obejmuje w szczegdlnosci zadania w zakresie:
1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji

zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob;

2) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowe;j, pielegnowania polskosci
oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej; dziatalnosci na rzecz
mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz jezyka regionalnego;

3) ochrony i promocji zdrowia;

4) nauki, edukacji, o§wiaty 1 wychowania;

5) kultury, sztuki, ochrony doébr kultury 1 tradycji;

6) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

7) ratownictwa 1 ochrony ludnosci;
8) zarzadzania kryzysowego;
9) promocji i organizacji wolontariatu,

10)  dziatalnosci na rzecz kombatantow i 0sob represjonowanych;

11)  przeciwdzialania  uzaleznieniom, patologiom spolecznym 1 przemocy
w rodzinie;

12)  wspierania dzialan na rzecz seniordw 1 0sob niepetnosprawnych;

13) ekologii, ochrony srodowiska 1 dziedzictwa przyrodniczego;

14)  produkcji zdrowej zywnosci oraz ochrony zwierzat;

15) odnawialnych zrodet energii.

4. Obszar wspolpracy finansowej Wojewody i1 organdéw rzadowej administracji
zespolonej z organizacjami obejmuje zadania z zakresu:
1) pomocy spolecznej poprzez integracje 1 aktywizacje spoleczno-zawodowq oraz

zabezpieczenie potrzeb bytowych os6b bezdomnych;
2) zarzadzania kryzysowego poprzez zapewnienie warunkow bytowych oraz pomocy
przedmedycznej 1 psychologicznej dla ewakuowanej ludnosci;

3) ochrony 1 promocji zdrowia poprzez =zapobieganie zakazeniom HIV
1 zwalczanie AIDS;

4) organizacji wypoczynku letniego 1 zimowego dla dzieci 1 mtodziezy;

5) zapewnienia bezpieczenstwa osob przebywajagcych na obszarach wodnych

wojewodztwa lubelskiego.

Rozdzial V
Formy wspolpracy i sposob realizacji wspolpracy

§ 5.1. Wspotpraca Wojewody 1 organdéw rzadowej administracji zespolonej
z organizacjami opiera si¢ na zasadach okreslonych w ustawie 1 ma charakter
pozafinansowy oraz finansowy.

2. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym obejmuje nastepujgce formy:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

2) konsultowanie z organizacjami projektéw aktoéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dzialalnoSci statutowej tych organizacji;

3) mozliwo$¢ obejmowania przez Wojewod¢ honorowym patronatem w zwigzku
z programem dzialan lub przedsigwzi¢¢ realizowanych przez organizacje pozarzadowe,
na wniosek ztozony przez organizacje;

4) mozliwos¢ udzielenia przez Wojewode pisemnej rekomendacji organizacjom lub
projektom realizowanym przez organizacje na podstawie dotychczasowej wspdlpracy, na



wniosek zlozony przez organizacje; tworzenie wspolnych zespoldw o charakterze
doradczym 1 inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz
przedstawicieli wlasciwych organéw administracji publiczne;.

3. Wspotpraca o charakterze finansowym obejmuje nastepujace formy:

1) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji
na sfinansowanie ich realizacji, na podstawie ustawy;

2) wspieranie zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie ich
realizacji na podstawie ustawy;

3) przekazanie srodkow finansowych na podstawie innych ustaw.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6.1. Do priorytetowych zadan publicznych, realizowanych w latach 2025-2028 w
ramach wspolpracy pozafinansowej Wojewody 1 organow rzadowej administracji
zespolonej z organizacjami nalezg zadania z zakresu:

1) pomocy spolecznej, udzielania pomocy 1 wsparcia osobom i rodzinom bgdagcym w
trudnej sytuacji zyciowej, zagrozonym wykluczeniem spolecznym, dotknietym skutkami
patologii spotecznych oraz osobom bezdomnym,;

2) przeciwdzialania przemocy w rodzinie;

3) dzialalno$ci na rzecz mniejszo$ci narodowych 1 etnicznych, m.in. przez
propagowanie i realizacj¢ dziatan w zakresie tolerancji oraz wspieranie inicjatyw
kulturalnych mniejszosci narodowych 1 etnicznych;

4) ochrony 1 promocji zdrowia poprzez:

a) wspolrealizacj¢ dziatan w ramach programow profilaktyki 1 promocji zdrowia,

b) realizacje¢ zadan w zakresie profilaktyki 1 rozwigzywania problemow
alkoholowych,

c) realizacj¢ zadan w zakresie przeciwdziatania narkomanii,

d) edukacj¢ zdrowotng i1 promocj¢ zdrowego stylu zycia poprzez wspieranie
kampanii spotecznych 1 innych wydarzen lokalnych skierowanych do wszystkich
mieszkancow lub wybranej grupy spotecznej wojewddztwa lubelskiego,

e) wspieranie kampanii spotecznych w zakresie eliminacji czynnikdw ryzyka chorob
cywilizacyjnych,
f) zwickszenie dostgpnosci do materialdéw edukacyjnych 1 szkolen w zakresie

profilaktyki zdrowotnej;

5) nauki i edukacji poprzez:

a) propagowanie zdrowego stylu zycia,

b) realizacje¢ dziatan na rzecz przeciwdzialania patologiom wsrod dzieci 1 mtodziezy,
w tym doskonalenie umiejetnosci kadry oswiatowej wojewddztwa lubelskiego w zakresie
przeciwdziatlania patologiom wsréd dzieci 1 miodziezy oraz realizacje programoéw
profilaktycznych w szkotach;

6) rolnictwa, ochrony S$rodowiska 1 ekologii poprzez realizacj¢ dziatan na rzecz
rozwoju kierunkéw produkcji rolniczej i ochrony §rodowiska;



7) porzadku i bezpieczenstwa publicznego poprzez realizacj¢ zadan w zakresie
ratownictwa medycznego;

8) zadania zwigzane z kulturg, sztuka, ochrong dobr kultury 1 dziedzictwa
narodowego.

2. Do priorytetowych zadah publicznych realizowanych w latach 2025-2028
w ramach wspolpracy finansowej Wojewody 1 organow rzadowej administracji
zespolonej z organizacjami nalezg zadania z zakresu:

1) pomocy spotecznej - poprzez integracj¢ i aktywizacj¢ spoteczno-zawodowq oraz
zabezpieczenie potrzeb bytowych oséb bezdomnych;

2) zarzadzania kryzysowego - poprzez zapewnienie warunkéw bytowych oraz
pomocy przedmedycznej i psychologicznej dla ewakuowanej ludnosci;

3) ochrony 1 promocji zdrowia - poprzez zapobieganie zakazeniu HIV
1 zwalczaniu AIDS;

4) organizacji wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci i mlodziezy;

5) zapewnienia bezpieczenstwa osob przebywajacych na obszarach wodnych
wojewddztwa lubelskiego.

3. W sytuacji wystgpienia sytuacji nieprzewidzianych Wojewoda zastrzega sobie
mozliwo$¢ zmiany w trakcie roku budzetowego zadan, o ktorych mowa w ust. 2.

Rozdzial VII
OKres realizacji Programu

§ 7. Program jest programem dwuletnim 1 jest realizowany w latach 2025-2028.

Rozdzial VIII
Sposob realizacji Programu

§ 8.1. Organizacje uczestniczag w dziataniach programowych Wojewody 1 organdow
rzagdowej administracji zespolonej, w szczegOlnosci poprzez udzial swoich
przedstawicieli w pracach zespoldw, o ktorych mowa w § 4 ust. 2 pkt 5 oraz
w konsultacjach przewidzianych w ramach programu i aktywna polityke informacyjna.

2. Organizacje uczestniczag w dziataniach programowych Wojewody i organow
rzagdowe] administracji zespolonej rowniez poprzez sktadanie ofert na realizacje zadan
publicznych Wojewody w ramach ogtaszanych otwartych konkurséw ofert.

3. Zlecenie realizacji zadan publicznych nastgpuje w trybie otwartych konkursow
ofert, chyba ze odrgbne przepisy przewidujg inny tryb zlecania.
4. Szczegotowy tryb oglaszania, przeprowadzania 1 rozstrzygania otwartych

konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych okresla ustawa, a warunki konkursow
zamieszcza si¢ w ogloszeniach o konkursie.

5. Ogtloszenia wynikow otwartych konkursow ofert podawane sg do publicznej
wiadomosci, zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie.
6. Wojewoda lub organ rzadowej administracji zespolonej, dzialajacy w imieniu

Wojewody, moze zawiera¢ z organizacjami umowy o powierzenie lub wspieranie
wykonywania zadan publicznych na czas ich realizacji.



7. Dotacje moga by¢ udzielane wylacznie na finansowanie lub dofinansowanie
realizacji zadan publicznych mieszczacych si¢ w zadaniach priorytetowych, o ktérych
mowa w § 5 ust. 2.

8. Szczegdlowy tryb rozliczania przyznanych dotacji i kontroli realizowanych zadan
finansowanych lub wspotfinansowanych z dotacji okreslaja umowy zawarte pomiedzy
Wojewoda lub organem rzgdowej administracji zespolonej a organizacjami.

9. Realizatorem Programu jest Wojewoda lub organ rzadowej administracji
zespolone;j.

10. Wojewoda, jako realizator Programu, wykonuje swoje obowigzki w tym zakresie
przy pomocy przedstawiciela Wojewody oraz pracownikow wiasciwych wydziatow.

11.  Organ rzadowej administracji zespolonej, jako realizator Programu, wykonuje
swoje obowigzki w tym zakresie przy pomocy pracownikow podlegtej jednostki.

12. Wydziat Polityki Spotecznej, Wydziat Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania
Kryzysowego, Wydziat Zdrowia oraz Wydziat Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcoéw
Urzedu bezposrednio wspoélpracujg z organizacjami w ramach wspodtpracy finansowe;j
w obszarze zadan okreslonych w § 5 ust. 2.

13. Wydziaty, o ktorych mowa w wust. 12, realizujg wspolprace finansowg
z organizacjami w obszarze realizacji zadan okreslonych w § S5 ust. 2,
a w szczegolnosci:

1) przygotowuja 1 prowadzg otwarte konkursy ofert dla organizacji na realizacje
zadan publicznych dofinansowanych lub finansowanych ze srodkéw budzetu Wojewody;
2) przygotowuja zgodnie z postanowieniami ustawy projekty umoéw o powierzenie
lub wsparcie realizacji zadan publicznych pomigedzy Wojewoda a organizacjami
wytonionymi w ramach otwartych konkurséw ofert;

3) sporzadzaja sprawozdania z zakresu prowadzonej wspOtpracy z organizacjami
w ramach realizacji zadan publicznych.

Rozdzial IX
Wysokos$¢ Srodkow na realizacje Programu

§ 9.1 Na realizacj¢ Programu w roku 2025 zaplanowano $rodki finansowe w wysokos$ci
1.081.000 zt.

2. Wydzialy LUW oraz jednostki budzetowe realizujgce priorytetowe zadania Programu
w ramach wspotpracy Wojewody Lubelskiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego:

1) Planuja wysokos¢ wydatkow na realizacje poszczegdlnych zadan przy
uwzglednieniu przepisdw prawa materialnego dotyczacych realizacji tych zadan oraz na
podstawie zatozen do projektu budzetu panstwa przyjetych przez Rade Ministrow, w tym
prognozy wskaznikow makroekonomicznych oraz wstgpnych kwoty wydatkow
1 wyjsciowych kwot wydatkéw na kolejne lata nastgpujace po planowanym roku,
ustalonych przez Ministra Finanséw oraz ministrow wlasciwych w terminach
okreslonych w przepisach i procedurach wtasciwych dla planowania budzetowego.

2) Zglaszaja do ujecia w programie kwoty zaplanowane na lata 2026-2028
w obszarach wspoélpracy finansowe;] Wojewody 1 organéw rzadowej administracji
zespolonej z organizacjami, tj.:

a) Wydzial Polityki Spotecznej - w obszarze integracji 1 aktywizacji spoteczno-
zawodowej oraz zabezpieczenia potrzeb bytowych 0s6b bezdomnych,

b) Wydzial Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania Kryzysowego — Ww obszarach
zapewnienia warunkow bytowych oraz przedmedycznej 1 psychologicznej dla



ewakuowanej ludnos$ci, zapewnienia bezpieczenstwa osdb przebywajacych na obszarach
wodnych wojewodztwa lubelskiego,

c) Wydziat Zdrowia — w obszarze dziatan na rzecz zapobiegania zakazeniom
1 zwalczania AIDS,

d) Kuratorium O$§wiaty - w obszarze organizacji wypoczynku letniego i zimowego
dla dzieci i mtodziezy.

3. Wojewoda zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany wysokosci $srodkoéw, o ktérych mowa
w ust. 1.

4. Kwota na kolejny rok realizacji Programu ustalona jest po ogloszeniu ustawy
budzetowej na dany roku.

5. W przypadku zmiany w trakcie realizacji Programu obszaréw wspoélpracy finansowe;j
Wojewody 1 organow rzadowej administracji zespolonej z organizacjami § 8 ust. 1 —
ulega odpowiednio zmianie.

Rozdzial X
Sposob oceny realizacji Programu

§ 10.1. Monitoringiem realizacji programu zajmuje si¢ przedstawiciel Wojewody we
wspotpracy z kierujacymi wydziatami oraz organami rzagdowej administracji zespolone;.

2. Monitoring polega w szczegdlnosci na ocenie realizacji wspOlpracy
z organizacjami zgodnie z przyjeta w programie formag wspotpracy.
3. Ocena wspolpracy z organizacjami przedstawiana jest Wojewodzie przez

przedstawiciela Wojewody po zakonczeniu kazdego roku, w terminie okreslonym w ust.
7.

4. Do kryteridw oceny realizacji Programu naleza:

1) liczba organizacji, ktore braly udziat w konsultacjach aktéw normatywnych
w zakresie dzialalnosci statutowej tych organizacji;

2) liczba utworzonych lub dziatajacych w okresie realizacji Programu wspdlnych

zespotow o charakterze doradczym 1 inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli
wlasciwych organow administracji publicznej;

3) liczba honorowych patronatow Wojewody;

4) liczba udzielonych przez Wojewode¢ rekomendacji;

5) liczba organizacji, ktore ztozyly oferty na realizacje zadan publicznych w zwigzku
z ogloszonymi otwartymi konkursami ofert;

6) liczba organizacji, ktore uzyskatly finansowanie Iub dofinansowanie na
realizacj¢ zadan publicznych 1 z ktorymi zawarto umowe na realizacj¢ tych zadan;

7) wysokos¢ srodkéw  wilasnych organizacji przeznaczonych na zlecong im
realizacj¢ zadan publicznych w danym roku, objetym Programem.

5. Uzyskane w czasie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje
dotyczace Programu beda wykorzystane do usprawnienia biezacej wspoipracy Wojewody
1 organdéw rzadowej administracji zespolonej z organizacjami.

6. Przedstawiciel Wojewody przygotowuje roczne sprawozdanie z realizacji
Programu, z uwzglednieniem oceny realizacji Programu w terminie do 15 kwietnia roku
nastepnego.

7. Roczne sprawozdanie z realizacji Programu zatwierdza Wojewoda nie pozniej niz
do dnia 30 kwietnia roku nastepnego.



8. Sprawozdanie z realizacji Programu wspolpracy za rok poprzedni oglasza si¢
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu.

Rozdzial X1
Sposéb tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§ 11. 1. Program jest przygotowywany na podstawie informacji uzyskanych z Wydziatow
Urzedu, administracji zespolonej oraz uwag zgtoszonych do Projektu Programu w toku
przeprowadzonych wewngtrznych konsultacji.

2. Wojewoda oglasza konsultacje spoteczne dotyczace projektu Programu,
zamieszczajgc projekt Programu na stronie internetowe;.
3. Organizacje, Wydzialy, administracja zespolona moga zgtasza¢ uwagi do projektu

programu wypetniajac formularz dostepny na stronie internetowej w ciggu 14 dni od daty
opublikowania projektu Programu, drogg mailowa na adres podany w ogloszeniu.

4. Po zakonczeniu konsultacji, projekt Programu zostaje przekazany do
zaopiniowania do Wydzialu Nadzoru i Kontroli Urzgdu.
5. Po zaopiniowaniu przez Wydziat Nadzoru 1 Kontroli, projekt Programu zostaje
przekazany do akceptacji Wojewody.
6. Wojewoda ogtasza Program w formie zarzadzenia.

Rozdzial XII

Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert

§ 12. Procedura rozpatrywania ofert i dokonywania podziatu dotacji podlega akceptacji
przez Wojewodg lub organ administracji zespolone;.

§ 13. Wojewoda lub organ administracji zespolonej powotuje Komisje w celu
opiniowania ofert sktadanych przez organizacje w otwartych konkursach ofert w sktadzie
okreslonym w art. 15 ust. 2b — 2f ustawy.

§ 14. Zasady dzialania Komisji:

1) posiedzenia Komisji zwoluje oraz jej pracami kieruje przewodniczacy komisji, a w
przypadku jego nieobecnosci — wiceprzewodniczacy komisji;

2) Komisja sktada si¢ z co najmniej 5 0sob;

3) Komisja moze obradowac 1 podejmowac decyzje w obecnosci co najmniej potowy
jej sktadu;

4) na kazdym z posiedzen Komisji sporzadzana jest lista obecnosci;

5) cztonkowie Komisji zobowigzani sg do zachowania bezstronnosci;

6) Komisje oceniajg oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym wedhlug
kryteridow okreslonych w ogloszeniu o konkursie;

7) z postepowania konkursowego sporzadza si¢ protokot.

§ 15. Po rozstrzygnigciu konkursu Wojewoda lub organ administracji zespolonej zawiera
umowe na realizacj¢ zadania publicznego objetego postepowaniem konkursowym.
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