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Regulamin organizacyjny
Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej
w ZamoSciu

Rozdzial |

Postanowienia ogdlne

§1

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Zamosciu zwana dalej ,,Powiatowa
Stacja”, dziala na podstawie:
1) ustawy z 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 59 ze
zm.) wraz z aktami wykonawczymi.
2) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 295 ze
zm.) wraz z aktami wykonawczymi,
3) ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. 22019 r., poz. 869 ze zm.)
wraz z aktami wykonawczymi,
4) ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o0 wojewodzie i administracji rzgdowej w wojewddztwie
(tj. Dz.U. 22019 r.,, poz. 1464),
5) statutu Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Zamosciu,
6) niniejszego regulaminu organizacyjnego,
7) innych powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa.

§2
1. Powiatowa Stacja jest jednostka organizacyjna zapewniajacq realizacj¢ zadan Panstwowego
Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Zamosciu, zwanego dalej ,,Powiatowym
Inspektorem™.

2. Siedzibg Powiatowej Stacji jest miasto Zamos¢, ul. Peowiakéw 96.

3. Obszarem dziatania Powiatowej Stacji i Powiatowego Inspektora jest miasto na prawach
powiatu — Zamos¢ 1 powiat zamojski.

4. Powiatowa Stacja jest jednostkg budzetowg bedacg podmiotem leczniczym finansowanym
zbudzetu panstwa, w stosunku do ktérego uprawnienia podmiotu tworzacego posiada
Wojewoda Lubelski.

5. Powiatowa Stacja prowadzi dzialalno$¢ w formie jednostki budzetowej, dysponentem
srodkow budzetowych trzeciego stopnia jest Powiatowy Inspektor.



Rozdzial 11

Struktura organizacyjna Powiatowej Stacji

§3
W skiad Powiatowe)j Stacji wchodza nastepujace komorki organizacyjne i stanowiska pracy:
1) Oddzial Nadzoru Sanitarnego, w sktad ktérego wchodza:
a) Sekcja Nadzoru Przeciwepidemicznego;
b) Sekcja Higieny Zywnosci, Zywienia i Produktéw Kosmetycznych;
¢) Sekcja Higieny Komunalnej;
d) Sekcja Higieny Pracy;
e) Sekcja Higieny Dzieci 1 Mlodziezy:
f) Sekcja Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego;
2) Sekcja Oswiaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia;
3) Oddziat Laboratoryjny;
4) Oddzial Ekonomiczny i Administracyjny, w sktad ktérego wchodza:
a) Sekcja Ekonomiczna,
b) Sekcja Administracyjna;
¢) Archiwum zakladowe;
5) Stanowisko ds. Informatyki;
6) Stanowisko ds. Zamowien Publicznych;
7) Stanowisko ds. Pracowniczych i Socjalnych;
8) Stanowisko ds. Obstugi Prawnej;
9) Stanowisko petnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych, obrony cywilnej i spraw
obronnych;
10) Stanowisko ds. bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowe;j.

2. Strukture organizacyjng Powiatowej Stacji ilustruje schemat organizacyjny stanowigcy

1,

zalacznik do niniejszego regulaminu.
Rozdzial 111

Podstawowe cele Powiatowej Stacji i zadania Powiatowego Inspektora

§4
Do podstawowych celow Powiatowej Stacji nalezy zapewnienie realizacji zadan
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Zamosciu do ktérych nalezy
w szczegolnosci sprawowanie nadzoru nad warunkami:
1) higieny $rodowiska;
2) higieny pracy w zakfadach pracy;
3) higieny proces6w nauczania i wychowania;
4) higieny wypoczynku i rekreacji;
5) zdrowotnymi zywnosci, zywienia i produktow kosmetycznych;
6) higieniczno-sanitarnymi, jakie powinien spelnia¢ personel medyczny, sprzet oraz
pomieszczenia, w ktorych sa udzielane $wiadczenia zdrowotne;
7) wprowadzania do obrotu substancji i preparatow chemicznych, prekursoréw narkotykow,
produktow biobodjczych i substancji czynnych oraz ich stosowania w dziatalnosci zawodowe;;
- w celu ochrony zdrowia ludzkiego przed niekorzystnym wplywem szkodliwosci
i ucigzliwosci $rodowiskowych oraz zapobiegania powstawaniu choréb, w tym choréb
zakaznych 1 zawodowych.

2. Do zadan Powiatowego Inspektora nalezy w szczegélnosci:

1) nadzorowanie oraz egzekwowanie higienicznych warunkéw pracy w zaktadach pracy,
2) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem czynnosci kontrolnych,
3) prowadzenie postgpowan i dokumentacji w sprawach stwierdzenia choroby zawodowe;j
1 wydawanie w tych sprawach decyzji administracyjnych,
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4) prowadzenie spraw w zakresie zapobiegawczego nadzoru sanitarnego,

5) sprawowanie nadzoru na higieng procesoéw nauczania i wychowania, placéwkami

o$wiatowa -wychowawczymi oraz osrodkami wypoczynku dzieci i mlodziezy,

6) nadzorowanie warunkéw higieny srodowiska, obiektow uzytecznosci publicznej oraz

miejsc zbiorowego wypoczynku dzieci 1 rekreacji,

7) nadzorowanie warunkéw zdrowotnych zywnosci, zywienia i produktéw kosmetycznych,

8) wykonywanie badan i analiz laboratoryjnych,

9) opracowywanie ocen i analiz srodowiskowych warunkujgcych zdrowie ludnosci,

10) dzialalno$¢ zapobiegawcza 1 przeciwepidemiczna w zakresie choréb zakaznych
1 innych choréb powodowanych warunkami srodowiska,

11) nadzor nad przestrzeganiem zakresu 1 termindw szczepien ochronnych,

12) dziatalno$¢ o$wiatowo-zdrowotna,

13) opracowywanie analiz i ocen epidemiologicznych oraz stanu higieniczno-sanitarnego,

14) wydawanie decyzji i wykonywanie innych czynnosci w postgpowaniu administracyjnym
1 postepowaniu egzekucyjnym w administracji,

15) przygotowywanie wnioskéw o ukaranie w sprawach o wykroczenia,

16) przygotowywanie spraw zwigzanych z wszczgciem i prowadzeniem dochodzenia oraz
wnoszenie i popieranie oskarzenia w postgpowaniu uproszczonym, wedlug odrgbnych

przepisow,

17) opracowywanie projektow planow pracy oraz sprawozdan z dziatalno$ci Powiatowe;j
Stacji,

18) wykonywania zadan z zakresu spraw obronnych, obrony cywilnej i zarzadzania
kryzysowego,

19) sporzadzanie wystapien i okresowych ocen stanu sanitarnego dla wltadz samorzadowych,
20) wydatkowanie srodkéw budzetowych,
21) rozpatrywaniem skarg i interwencji ludnosci.

2. Wszystkie komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy Powiatowej Stacji
obowigzane sg do opracowywania planéw pracy, sprawozdan, okresowych ocen stanu
sanitarno-higienicznego nadzorowanego terenu, wspolpracy migdzy soba oraz wspdlpraca
z organizacjami spolecznymi i zwigzkami zawodowymi w zakresie swojej dziatalnosci.

§5

1. W Powiatowej Stacji realizowana jest polityka jakosci w ramach wdrozonego Systemu |
Zarzgdzania Jakos$cia.

2. Celem polityki jakosci jest podniesienie jakosci badan laboratoryjnych iczynnosci
kontrolnych, gwarantujacych spoleczenstwu nadzorowanego terenu wysoka jako$é
$wiadczonych ustug.

§6

1. Powiatowa Stacja moze prowadzi¢ niewyodrebniong organizacyjnie dzialalno$¢ wykraczajaca
poza zakres dzialalnosci podstawowej, okreslonej w statucie, polegajacg migdzy innymi na
$wiadczeniu ustug.

2. Srodki pochodzace z wykonywanych przez Powiatowa Stacje ustug, o ktérych mowa w ust. 1
stanowig dochdd budzetu panstwa.

Rozdzial IV

Zasady zarzadzania Powiatowg Stacja

§7
1. Dzialalnoscig Powiatowej Stacji kieruje w sposob zapewniajacy jej prawidlowe
funkcjonowanie Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Zamosciu, ktory jest
jednoczesnie Dyrektorem Stacji.
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2. Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny reprezentuje Powiatowa Stacj¢ na zewnatrz oraz
kieruje Powiatowa Stacja przy pomocy Gléwnego Ksiegowego oraz kierownikéw komorek
organizacyjnych.

3. Praca oddzialow isekcji kieruja kierownicy, ktérzy wykonuja zadania w zakresie
merytorycznego dziatania oddzialow i sekcji.

4. Kierownikiem Oddzialu Ekonomicznego i Administracyjnego i wchodzacej w jego sklad
Sekcji Ekonomicznej i Sekcji Administracyjnej jest Glowny Ksiegowy.

5. Kierownik Oddzialu Nadzoru Sanitarnego moze by¢ jednoczesnie kierownikiem jednej
z Sekceji wehodzacej w sklad tego oddziatu.

6. W czasie nieobecnosci Panstwowego Inspektora jego obowiazki pelni osoba przez niego
upowazniona.
§8

Kierownicy komoérek organizacyjnych ponosza pelna odpowiedzialno$¢ za prawidlowe
wykonywanie powierzonych im zadan, a ponadto:
1) organizuja i koordynuja prace w podlegtych im zespotach pracowniczych,
2) ustalajg plany pracy i opracowuja wymagang sprawozdawczosé,
3) opracowuja programy dzialania, nadzoruja przygotowane przez pracownikow decyzje
1 postanowienia,
4) wzajemnie ze sobg wspolpracuja,
5) wnioskuja w przedmiocie przyjmowania i zwalniania pracownikow, przedstawiajg
propozycje dot. premiowania, awansowania i ewentualnego karania,
6) ponosza odpowiedzialno$¢ za mienie przekazane do ich dyspozycji,
7) sprawuja nadzér nad przestrzeganiem przez pracownikéw obowigzkow okreslonych
w regulaminach, wewnetrznych zarzadzeniach, przepisach bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz przepisach przeciwpozarowych,
8) inicjuja i przeprowadzaja szkolenia dla pracownikéw Powiatowej Stacji,
9) wspolpracuja z wlasciwymi organami administracji 1 organizacjami spolecznymi
w zakresie wykonywania ustawowych zadan.

Rozdzial V

Zadania Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego jako Dyrektora Powiatowej
Stacji

§9

1. Do zadan Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego jako Dyrektora Powiatowej
Stacji nalezy w szczegolnosci:

1) wydawanie zarzadzen w sprawach dotyczacych organizacji i funkcjonowania
Powiatowej Stacji,

2) ksztaltowanie i realizacja polityki jakosci,

3) realizacja zadan inwestycyjnych, remontéw oraz modernizacji Powiatowej Stacji,

4) zatwierdzanie oraz nadzoér nad planami dzialania i1 planami pracy komorek
organizacyjnych,

5) prowadzenie polityki kadrowej iplacowej oraz podejmowanie decyzji w tym
zakresie,

6) koordynacja szkolenia pracownikéw Powiatowej Stacji,

7) zabezpieczenie mienia Powiatowej Stacji przed kradzieza i zniszczeniem,

8) prowadzenie spraw administracyjnych, gospodarczych, finansowych oraz
pracowniczych,

9) nadzor nad:
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a) wykonawstwem plandw pracy i sprawozdawczoscia Powiatowej Stacji,

b) realizacjag zakupéow Powiatowej Stacji wramach ustawy o zaméwieniach
publicznych oraz poza ustawa,

¢) gospodarka techniczna, majatkowa i materialowa Powiatowej Stacji,

d) ochrong danych osobowych,

e) ochrong informacji niejawnych,

f) wykonywaniem zadan z zakresu spraw obronnych, obrony cywilnej
1 zarzadzania kryzysowego.

2. Dyrektor Powiatowej Stacji wykonuje uprawnienia zwierzchnika stluzbowego wobec
pracownikdéw Powiatowe] Stacji.

Rozdzial VI

Zadania Oddzialu Ekonomicznego i Administracyjnego

§10
Zadaniem Oddzialu Ekonomicznego i Administracyjnego jest obsluga ekonomiczna
i administracyjna Powiatowej Stacji oraz Powiatowego Inspektora jako dysponenta srodkow
budzetowych trzeciego stopnia.

§11

Do zadan Glownego Ksiggowego, bedacego jednoczesnie kierownikiem Oddziatu
Ekonomicznego i Administracyjnego i wchodzacej w jego sklad Sekcji Ekonomicznej i Sekcji
Administracyjnej, nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie gospodarka finansowa Powiatowej Stacji oraz praca Oddziatu i Sekcji
Ekonomicznej,
2) prowadzenie rachunkowosci Powiatowej Stacji zgodnie 2z obowigzujacymi
przepisami,
3) wykonywanie dyspozycji srodkéw pienieznych,
4) dokonywanie kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji
gospodarczych i finansowych,
5) prowadzenie terminowych rozliczen z Urzedem Skarbowym, Zakladem Ubezpieczen
Spolecznych i innymi instytucjami,
6) wykonywanie budzetu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
7) zatwierdzanie dokumentéw ksiegowych,
8) opracowywanie planéw finansowych oraz ich zmian,
9) sporzadzanie sprawozdan i analiz finansowych jednostki,
10) kontrola obrotow na rachunkach bankowych,
11)kontrola zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych zplanem finansowym
Powiatowej Stacji,
12) rejestrowanie zmian w stanie majgtkowym, prowadzenie analityki do $rodkéw
trwatych i tabeli umorzen,
13) obliczanie wynagrodzen oraz prowadzenie dokumentacji w tym zakresie,
14) prowadzenie ksiegowosci syntetycznej i analitycznej dzialalno$ci podstawowej oraz
innych czynnosci okreslonych przepisami ustawy o finansach publicznych
1 obowigzujacymi przepisami prawa

§ 12

Do zadan Sekcji EKonomicznej nalezy:
1) opracowywanie danych do planéw dochodéw i wydatkow budzetowych oraz
dochoddw wiasnych,
2) rejestrowanie zmian w stanie majatkowym,
3) ksiegowanie naleznosci, zobowigzan, kosztow, zakladowego funduszu $wiadczen
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socjalnych,

windykacja naleznosci budzetowych,

naliczanie wynagrodzen, podatkéw od wynagrodzen, sktadek ZUS i prowadzenie
wymaganej dokumentacji w tym zakresie,

prowadzenie analityki ilosciowo-wartosciowej zapasdéw magazynowych oraz sprzetu
bedacego w ewidencji ilosciowej,

rozliczanie inwentaryzacji,

obstuga kasowo — bankowa Powiatowej Stacji,

obstuga i rozliczanie mandatow karnych wraz ze sprawozdawczoscia,

10) wystawianie tytulow wykonawczych do Urzedu Skarbowego,
11) przygotowywanie kont rozrachunkéw budzetowych i innych danych do sprawozdan.

§13

Do zadan Sekcji Administracyjnej nalezy:

3]
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)
9

zapewnienie prawidlowej eksploatacji nieruchomosci i budynku Powiatowej Stacji,
prowadzenie gospodarki materialowej, ksiggowanie przychodu i rozchodu
materiatow,

prowadzenie ewidencji srodkéw trwatych oraz wyposazenia Powiatowej Stacji,
prowadzenie obstugi kancelaryjnej,

utrzymanie w pelnej sprawnosci eksploatacyjnej instalacji, urzadzen i aparatury,
planowanie ich konserwacji, napraw i remontow,

zapewnienie wlasciwych warunkéw bhp i bezpieczenstwa przeciwpozarowego
w Powiatowej Stacji,

prowadzenie magazynu szczepionek,

gospodarka samochodami stuzbowymi,

gospodarka odczynnikami, podtozami, testami do badan i innymi materiatami,

10) organizacja i prowadzenie zamowien w tym postepowan przetargowych i zakupow,
11) przygotowanie zapytan ofertowych do postgpowan wylaczonych spod stosowania

ustawy Prawo zamowien publicznych.

§ 14

Do zadan Archiwum zakladowego nalezy:

)
2)
3)

4)
5)

6)
7

8)

przyjmowanie dokumentacji spraw zakonczonych z poszczegdlnych komorek
organizacyjnych i stanowisk pracy na podstawie spisow zdawczo-odbiorczych,

przechowywanie i zabezpieczanie przyjetej dokumentacji oraz prowadzenie jej
ewidencji,

porzadkowanie przechowywanej dokumentacji, przyjetej w latach wczes$niejszych
w stanie nieuporzadkowanym,

udostepnianie przechowywanej dokumentacji,

wycofywanie dokumentacji ze stanu archiwum zaktadowego, w przypadku wznowienia
sprawy w komorce organizacyjnej, czy stanowisku pracy,

przeprowadzenie skontrum dokumentacji,

przeprowadzenie kwerend archiwalnych, czyli poszukiwania w dokumentacji informacji
na temat osob, zdarzen czy problemow,

inicjowanie brakowania dokumentacji niearchiwalnej, udzial w komisyjnym
brakowaniu oraz przekazywanie dokumentacji na makulaturg lub do zniszczenia po
uzyskaniu zgody Archiwum Panstwowego w Zamosciu.
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Do

Rozdzial VII
Zadania Oddzialu Nadzoru Sanitarnego

§15
zadan Oddzialu Nadzoru Sanitarnego nalezy prowadzenie biezacego

i zapobiegawczego nadzoru sanitarnego w celu poprawy stanu sanitarnego miasta Zamoscia
i powiatu zamojskiego, w szczegolnosci zmniejszenia zapadalnosci na choroby zakazne
1 zawodowe, zmniejszenia liczby obiektoéw o zlym stanie sanitarnym oraz realizowanie polityki
jakosci z zakresu wykonywania czynnosci kontrolnych.

§16

Do zadan Kierownika Oddzialu Nadzoru Sanitarnego, nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

koordynowanie pracy Sekcji Oddziatu Nadzoru Sanitarnego,

nadzor nad dziataniami korygujacymi i zapobiegawczymi dotyczacymi dziatalnosci
kontrolnej,

realizacja polityki jakosci,

koordynowanie opracowywania analiz i ocen stanu higieniczno—sanitarnego,
planowanie i organizowanie szkolen merytorycznych dla pracownikéw Oddziatu
Nadzoru Sanitarnego,

zatwierdzanie protokotéw z kontroli,

koordynowanie zakupow wyposazenia niezbednego do realizacji czynnosci
kontrolnych,

koordynacja prac zwigzanych zopracowywaniem i wdrazaniem dokumentacji
technicznej Oddziatu Nadzoru Sanitarnego,

wspoétudzial w przygotowywaniu auditow wewnetrznych i przegladéw zarzadzania,

10) sporzadzanie zbiorczego sprawozdania MZ-45 na podstawie danych przekazanych

przez poszczegblne komorki organizacyjne Powiatowej Stacji,

11) rejestracja wykonawstwa planéw pracy Oddziatu nadzoru sanitarnego oraz kwartalnej

sprawozdawczoscei.

§17

Do zadan Sekeji Nadzoru Przeciwepidemicznego nalezy w szczegdlnoscei:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

prowadzenie biezacej analizy sytuacji epidemiologicznej na terenie miasta Zamos¢
1 powiatu zamojskiego,

prowadzenie rejestru podejrzen i zachorowan na choroby zakazne oraz biologicznych
czynnikéw chorobotworczych podlegajacych obowigzkowi zglaszania i rejestracji
(SERWE),

opracowywanie  ognisk  chorob  zakaznych, przeprowadzanie dochodzen
epidemiologicznych majacych na celu ustalenie zrodla i drog szerzenia si¢ zakazenia
oraz ich likwidacja, a tym samym niedopuszczenie do wystapienia kolejnych
zachorowan,

prowadzenie rejestru chorob zakaznych, zakazen, zgonow z powodu zakazenia lub
choroby zakaznej,

nadzor nad nosicielami chordb zakaznych, ozdrowiencami, osobami ze stycznosci,
sporzadzanie sprawozdan i raportdow w zakresie choréb zakaznych,

nadzor w zakresie prawidlowej isystematycznej zglaszalnosci choréb zakaznych
i zakazen objetych ustawowym obowigzkiem zglaszania do Panstwowego
Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Zamosciu,

opracowywanie ognisk zbiorowych zatru¢ pokarmowych,
opracowywanie  tygodniowych, dwutygodniowych, kwartalnych, rocznych
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sprawozdan statystycznych dotyczacych zachorowan na choroby zakazne,

10) udziat w realizacji europejskiego programu nadzoru nad grypa ,,SENTINEL”,

11) gromadzenie i przetwarzanie materialdw statystycznych z zakresu epidemiologii,
prowadzenie analizy zapadalnosci na choroby zakazne,

12) podejmowanie natychmiastowych dzialan przeciwepidemicznych w przypadku ataku
bioterrorystycznego lub wystgpienia chorob wysoce zakaznych i szczegdlnie
niebezpiecznych,

13) stata wspolpraca ze szpitalnymi Zespolami Kontroli Zakazen Szpitalnych w celu
zapobiegania i zwalczania zakazen,

14) wspélpraca z innymi inspekcjami, stuzbami, wladzami lokalnymi, instytucjami
naukowymi, stacjami sanitarno—epidemiologicznymi w zakresie profilaktyki
i zwalczania chorob zakaznych,

15) sprawowanie biezacego nadzoru sanitarnego nad placowkami leczenia otwartego
1 zamknietego, w tym w zakresie realizacji dzialan zapobiegajacych szerzeniu sie
zakazen i chorob zakaznych oraz dokumentacji tych dziatan,

16) przygotowywanie rocznych planéw dzialalnosci kontrolnej oraz opracowywanie
sprawozdan z ich realizacji,

17)udzial w opiniowaniu projektow zakladow majacych wykonywaé dziatalnos$é
lecznicza,

18) sprawowanie nadzoru nad terminowoscia obowigzkowych szczepien ochronnych,

19) kontrola prowadzonej dokumentacji dotyczacej szczepien oraz analiza wykonania
obowigzkowych szczepien ochronnych,

20) nadzér nad prawidlowa gospodarka szczepionkami,

21) podejmowanie dzialan przymuszajacych do zaszczepienia wobec 0sob uchylajacych
si¢ od obowiazku szczepien ochronnych,

22) opracowywanie zglaszanych niepozadanych odczynéw poszczepiennych,

23)administracja i dystrybucja szczepionek do punktéw szczepien,

24) przygotowywanie sprawozdan ze stanu uodpornienia oraz kwartalnych sprawozdan
ze zuzycia szczepionek i stanu posiadanych szczepionek,

25) sporzadzanie planéw i sprawozdan dotyczacych dziatalnosci kontrolnej w zakresie
szczepien,

26) prowadzenie postgpowania administracyjnego w1 instancji oraz prowadzenie
dokumentacji z zakresu postgpowania egzekucyjnego w administracji,

27) rozpatrywanie skarg, wnioskow 1 interwencji.

§18

Do zadan Sekeji Higieny Zywnosci, Zywienia i Produktéw Kosmetycznych nalezy
w szezegblnosci:
1) nadzér nad zgodnoscia funkcjonowania obiektow zywnosciowo-zywieniowych
z przepisami prawa zywnosciowego,
2) realizacja zadan z zakresu bezpieczenstwa zywnosci 1 zywienia, w tym nadzér nad

warunkami produkcji i obrotu oraz bezpieczenstwem zdrowotnym srodkow
spozywczych, materialbw i wyrobow do kontaktu z zywnoscia oraz produktow
kosmetycznych,

3) ocena przestrzegania w zakladach zywnosciowo-zywieniowych zasad dobrej praktyki
higienicznej i produkcyjnej (GHP/GMP) oraz wdrozenia systemu HACCP,

4) nadzor nad suplementami diety, srodkami spozywczymi specjalnego przeznaczenia
zywieniowego oraz srodkami spozywczymi wzbogacanymi witaminami lub
sktadnikami mineralnymi ze szczeg6lnym uwzglednieniem ich znakowania,

5) pobieranie probek zywnosci oraz materialoéw i wyrobéw przeznaczonych do kontaktu
z zywno$cig do badan laboratoryjnych wramach urzedowej kontroli zywnosci
1 monitoringu, interpretacja wynikow,

6) kontrola zywnosci GMO,
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7) prowadzenie nadzoru nad produkcja pierwotng pochodzenia roslinnego,

8) powiadamianie o niebezpiecznej zywnosci w ramach systemu RASFF oraz
monitorowanie dzialan zmierzajacych do wycofania niebezpiecznych produktow,

9) wykonywanie wurzedowej kontroli produkcji iobrotu materialdw i wyrobow
przeznaczonych do kontaktu z zywnoscia,

10)nadzér nad produkcja iobrotem produktami kosmetycznymi w oparciu
0 obowigzujace przepisy prawne tacznie z poborem probek do badan laboratoryjnych,
prowadzenie dzialan w ramach systemu RAPEX,

11)nadzér nad warunkami zywienia dzieci imlodziezy w placoéwkach os$wiatowo-
wychowawczych, dokonywanie ocen sposobu zywienia,

12) nadzér nad warunkami zywienia pacjentdéw w szpitalach, dokonywanie ocen sposobu
zywienia,

13)nadzér nad sezonowymi zakladami Zzywnosci 1izywienia ze szczegélnym
uwzglednieniem obiektow zlokalizowanych przy trasach turystycznych,

14) nadzér nad obiektami zywieniowymi podczas prowadzenia zywienia dzieci
1 mlodziezy w czasie wypoczynku zimowego i letniego,

15) nadzér nad importem docelowym zywnosci, dozwolonych substancji dodatkowych,
substancji  pomagajacych  w przetwarzaniu  oraz  materialdw 1 wyrobow
przeznaczonych do kontaktu z zywnoscig,

16) nadz6r nad wprowadzaniem do obrotu grzybow rosngcych w warunkach naturalnych,
$wiezych lub suszonych,

17) prowadzenie stosownych dziatan w przypadkach wystapienia ognisk zbiorowych
zatru¢ pokarmowych oraz zatrué grzybami,

18) zatwierdzanie i rejestracja zakladow podlegajacych nadzorowi PIS, wprowadzanie
danych do elektronicznego rejestru zakltadow podlegajacych urzedowej kontroli PIS,

19) podejmowanie  dzialan = wzwigzku  zinterwencjami  konsumentow  dot.
nieprawidlowosci w zakresie produkcji lub wprowadzania do obrotu $rodkéw
spozywczych oraz rozpatrywanie skarg i wnioskow,

20) wspolpraca z Inspekcja Weterynaryjng iinnymi organami kontrolnymi w zakresie
nadzoru nad bezpieczenstwem zywnosci,

21) sporzadzanie sprawozdan z dzialalnosci Sekcji oraz opracowywanie raportow,
meldunkoéw i informacji zgodnie z wytycznymi wladz nadrzednych,

22) wspolpraca z innymi inspekcjami, instytucjami i organami samorzgdowymi,

23) prowadzenie dokumentacji dot. merytorycznej dziatalnosci Sekcji  zgodnie
z systemem jakosci, '

24) prowadzenie dzialan profilaktycznych ~w kierunku zapobiegania chorobom
powstajagcym na tle wadliwego Zzywienia i szerzacych si¢ droga pokarmowa,

25)realizowanie zadan wynikajgcych zprac problemowych koordynowanych przez
WSSE w Lublinie, GIS i instytuty resortowe,

26) prowadzenie postgpowania administracyjnego w | instancji oraz prowadzenie
dokumentacji z zakresu postgpowania egzekucyjnego w administracji,

27)udzial ~ wopiniowaniu  projektow  zakladow  zywnosciowo-zywieniowych,
produkujgcych zywnos$¢ oraz wprowadzajacych do obrotu S$rodki spozywcze,
produkty kosmetyczne, materialy i wyroby do kontaktu z zywnoscia.

§19
Do zadan Sekceji Higieny Komunalnej nalezy w szczegdlnosci:
1) nadzor sanitarny nad obiektami komunalnymi, uzytecznosci publicznej, zaktadami
fryzjerskimi, kosmetycznymi, hotelami, cmentarzami, obiektami rekreacyjnymi
i turystycznymi oraz sSrodkami transportu publicznego pod wzgledem wymagan
higienicznych i zdrowotnych,
2) wydawanie zezwolen na ekshumacj¢ oraz transport zwlok i szczatkow ludzkich;

3) wydawanie opinii w sprawie organizacji imprez masowych oraz nadzor nad ich
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wlasciwym zabezpieczeniem sanitarnym,

4) nadzor nad spelnieniem wymagan dotyczacych zdrowia przed nastepstwami
korzystania z solarium,

5) udzial w opiniowaniu projektow obiektow komunalnych, uzyteczno$ci publicznej,
ustugowych,

6) kontrola nad prawidlowoscia postgpowania i unieszkodliwiania odpadow
medycznych,

7) nadzor nad stanem sanitarnym obiektow i urzadzen wodociagowych,

8) prowadzenie monitoringu jakosci wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi -
okreslenie czestotliwosci badan oraz poboér probek do oceny jakosci wody
przeznaczonej do spozycia przez ludzi,

9) pobor probek wody powierzchniowej oraz zplywalni wcelu okreslenia jej
przydatnosci do celow kapielowych,

10) pobor probek wody cieptej w zakladach opieki zdrowotnej i budynkach zbiorowego

zamieszkania do badan w kierunku bakterii Legionella sp.,
11) wydawanie zgody na zastosowanie materialéw, wyrobow, preparatow w instalacjach

1 urzadzeniach stuzacych do uzdatniania/przesylania wody,

12) sporzadzanie ocen jakosci wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi,
informowanie organéw samorzagdowych o jakosci wody w nadzorowanych
urzadzeniach wodociggowych,

13) zatwierdzanie laboratoriow zewnetrznych pod katem spelnienia wymagan normy PN-
EN ISO/IEC 17025:2018-02 w zakresie badania wody do spozycia przez ludzi,

14) nadzoér nad stanem sanitarnym kapielisk, miejsc okazjonalnie wykorzystywanych do
kapieli, ptywalni oraz nad jakoscig wody w tych obiektach,

15) prowadzenie  internetowego  Serwisu  Kapieliskowego,  wydawanie ocen
i komunikatow dotyczacych przydatnosci wody do kapieli w nadzorowanych
kapieliskach/miejscach okazjonalnie wykorzystywanych do kapieli, ptywalniach,

16) prowadzenie programu BDanych WODA EXCEL,

17) prowadzenie nadzoru nad zagadnieniami dotyczacymi ochrony przed hatasem,
zanieczyszczeniem powietrza wewnatrz pomieszczen oraz czynnikami szkodliwymi
wydzielanymi przez materialy budowlane w pomieszczeniach przeznaczonych na
pobyt ludzi,

18) prowadzenie postgpowania administracyjnego w1 instancji oraz prowadzenie
dokumentacji z zakresu postepowania egzekucyjnego w administracji,

19) opracowywanie ocen, analiz i informacji,

20) realizowanie zadan wynikajacych zprac problemowych koordynowanych przez
WSSE i GIS,

21) stata i czynna wspolpraca z organami samorzadu terytorialnego/przedsiebiorstwami

wodociggowymi/organizacjami konsumenckimi oraz innymi zainteresowanymi
podmiotami w zakresie poprawy bezpieczenstwa zdrowotnego wody,

22) udzial w zwalczaniu chor6b szerzacych si¢ droga pokarmowa poprzez sprawowanie
nadzoru nad jakoscig wody.

§ 20

Do zadan Sekcji Higieny Pracy nalezy w szczegdlnosci:
1) kontrola przestrzegania przepiséw okreslajacych wymagania higieniczne i zdrowotne
srodowiska pracy w zaktadach pracy,
2) kontrola stanowisk pracy, na ktérych pracownicy narazeni sa na oddzialywanie

szkodliwych czynnikow chemicznych, fizycznych, biologicznych,
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3) kontrola zakladéw pracy stosujgcych w dzialalnosci zawodowej substancje,
mieszaniny, czynniki lub procesy technologiczne o dziataniu rakotworczym Ilub
mutagennym,

4) nadzor biezacy nad warunkami zdrowotnymi $rodowiska pracy w celu zapobiegania
1 eliminowania negatywnego wplywu czynnikow szkodliwych (chemicznych,
fizycznych, biologicznych) na zdrowie zatrudnionych, szczegllnie w aspekcie
przeciwdzialania powstawaniu choréb zawodowych,

5) kontrola przestrzegania przez podmioty przepisow dotyczacych wywozu i przywozu
oraz obrotu prekursorami narkotykéw kategorii 21 3,

6) kontrola przestrzegania przez importerow, producentow, dystrybutoréw oraz dalszych
uzytkownikéw przepiséw dotyczacych substancji chemicznych i ich mieszanin,

7) kontrola przestrzegania obowiazkéw dotyczacych wywozu i przywozu substancji

i mieszanin chemicznych,

8) Kkontrola przestrzegania przepiséw prawa nakladajacych obowigzki na podmioty
wprowadzajace do obrotu produkty biobdjcze i substancje czynne oraz stosujace je
w dzialalnosci zawodowej,

9) kontrola przestrzegania przepisow prawa w zakresie wprowadzania do obrotu
1 stosowania $rodkéw powierzchniowo czynnych 1 detergentéw zawierajacych $rodki
powierzchniowo czynne,

10) kontrola przestrzegania przepisow prawa dotyczacych zakazu wytwarzania lub
wprowadzania do obrotu $rodkéw zastepczych lub produktéw, co do ktorych
zachodzi podejrzenie Ze jest on srodkiem zastepczym,

11) sprawowanie nadzoru w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy przy zabezpieczaniu
i usuwaniu wyrobow zawierajacych azbest,

12) prowadzenie postgpowania w sprawach choréb zawodowych, ewidencjonowanie
podejrzen choréb zawodowych, stwierdzonych choréb zawodowych orazdecyzji
o braku podstaw do ich stwierdzenia, ,

13) uczestnictwo w dzialaniach dotyczgcych niebezpiecznych chemikaliow w ramach

systemu RAPEX,

14) kontrola przestrzegania warunkow wprowadzania do obrotu wyrobéw poddanych
dzialaniu produktow biobdjczych,

15) uczestnictwo w projektach sieci CLEEN,

16) kontrola przestrzegania przepisow w zakresie warunkoéw dotyczacych higieny pracy
w zakladach inzynierii genetycznej,

17) kontrola wymagan okreslonych w przepisach o zawartosci niektérych substancji
w dymie papierosowym,

18) wprowadzanie danych do elektronicznego systemu gromadzenia i przetwarzania
danych dotyczacych realizacji ustawowego zakazu wytwarzania i wprowadzania do
obrotu $rodkéw zastepczych,

19) prowadzenie monitoringu wprowadzanych na rynek $rodkéw zastgpczych, w tym
monitoring doniesien medialnych i sprzedazy internetowej,

20) kontrola przestrzegania obowigzujacych przepiséw o przeciwdziataniu narkomanii,
dotyczacych prowadzenia przez przedsiebiorcow dzialalnosci w  zakresie
wytwarzania, przetwarzania, przerabiania, przywozu, WYWOZU,
wewnatrzwspolnotowej dostawy lub  wewnatrzwspélnotowego nabycia oraz
wprowadzania do obrotu nowej substancji psychoaktywnej, w tym w postaci
mieszaniny lub w wyrobie,

21)wspolpraca zinnymi inspekcjami, instytucjami iorganami samorzadowymi
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w zakresie zagrozen w srodowisku pracy i choréb zawodowych,

22)udzial w opiniowaniu projektéw obiektéw obejmowanych nadzorem w zakresie
higieny pracy,

23) realizowanie zadan wynikajacych z prac problemowych koordynowanych przez GIS
i WSSE w Lublinie,

24) opracowywanie ocen, analiz, informacji i sprawozdan,

25) prowadzenie postgpowania administracyjnego w 1 instancji oraz prowadzenie
dokumentacji z zakresu postgpowania egzekucyjnego w administracji,

26) redagowanie Biuletynu Informacji Publiczne;.

§ 21

Do zadan Sekeji Higieny Dzieci i Mlodziezy nalezy w szczegd6lnosci:

1) sprawowanie biezacego nadzoru sanitarnego pod katem oceny przestrzegania przepisow
okreslajacych wymagania higieniczne i zdrowotne w publicznych i niepublicznych
placéwkach nauczania i wychowania, szkotach wyzszych oraz placowkach wypoczynku
i rekreacji dzieci i mlodziezy,

2) nadzor nad stanem sanitarnym pomieszczen i spetnieniem wymagan w stosunku do
sprzetu uzywanego w szkolach iinnych placéwkach oswiatowo-wychowawczych oraz
szkolach wyzszych,

3) nadzor nad stanem sanitarnym pomieszczen i spelniania wymagan w stosunku do sprzetu
uzywanego w placowkach zimowego i letniego wypoczynku dzieci i mlodziezy,

4) nadzor nad warunkami stosowania niebezpiecznych substancji chemicznych i ich
mieszanin w pracowniach/klasopracowniach chemicznych,

5) nadzor nad warunkami praktycznej nauki zawodu w warsztatach szkolnych,

6) nadzor nad warunkami sanitarno-higienicznymi w szkolnych gabinetach profilaktyczne;
opieki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.

7) nadzor nad higieng proceséw nauczania w placowkach oswiatowych,

8) kontrola dostosowania mebli edukacyjnych do zasad ergonomii w przedszkolach, innych
formach wychowania przedszkolnego oraz szkotach podstawowych,

9) kontrola warunkéw zdrowotnych w szkolnych pracowniach komputerowych,

10)nadzér nad warunkami do  prowadzenia zaje¢  wychowania fizycznego
i rekreacji w nadzorowanych placowkach,

11) prowadzenie dzialalnosci profilaktycznej i edukacyjno-informacyjnej dla populacji dzieci

i mlodziezy,
12) udziat w akcjach specjalnych w przypadku zagrozenia epidemiologicznego,
13) organizowanie, prowadzenie 1 uczestniczenie w szkoleniach wewnetrznych

1 zewnetrznych,

14) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z dzialalnoscig sekcji,

15) opracowywanie ocen, analiz, informacji i sprawozdan,

16) realizowanie zadan wynikajacych z prac problemowych koordynowanych przez WSSE
w Lublinie, GIS,

17) prowadzenie postgpowania administracyjnego w1 instancji oraz prowadzenie
dokumentacji z zakresu postepowania -egzekucyjnego w administracji,

18) udzial w opiniowaniu projektéw obiektoéw oswiatowych 1 wychowawczych,

19) wspolpraca z organami administracji publicznej, organami samorzadu terytorialnego oraz

innymi jednostkami organizacyjnymi i instytucjami na rzecz poprawy warunkow
zdrowotnych w placowkach nauczania, wychowania , wypoczynku i rekreacji dzieci
i mlodziezy.

§22

Do zadan Sekeji Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego nalezy w szczegdlnosci:
1) uzgadnianie dokumentéw wymagajacych przeprowadzenia strategicznej oceny
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oddzialywania na srodowisko,

udzial w postgpowaniu zmierzajacym do wydania decyzji o Srodowiskowych
uwarunkowaniach,

uzgadnianie dokumentacji projektowej pod wzgledem spelnienia wymagan
higienicznych i zdrowotnych dotyczacych budowy lub zmiany sposobu uzytkowania
obiektéw budowlanych,

dokonywanie kontroli obiektow w trakcie budowy,

opiniowanie obiektéw w zwigzku z dopuszczeniem do uzytkowania,

opiniowanie srodkéw komunikacji ladowe;j,

wspolpraca merytoryczna z komoérkami nadzoru biezacego Powiatowej Stacji,
rozpatrywanie wnioskOw w sprawach o udzielenie odstepstwa od obowigzujacych
warunkow technicznych w zakresie okreslonym w przepisach szczegdlnych,
wydawanie opinii sanitarnych i za§wiadczen wymaganych przepisami szczeg6lnymi,

10) udzielanie konsultacji i informacji inwestorom.

Rozdzial VIII
Zadania Sekcji Oswiaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia

§ 23

Do zadan Sekeji O$wiaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia nalezy w szczegdlnoscei:

D

2)
3)

4)

3)
6)
7)
8)

9)

inicjowanie i wytyczanie kierunkow przedsigwzig¢ zmierzajacych do zaznajomienia
spoteczenstwa zczynnikami szkodliwymi dla zdrowia, popularyzowanie zasad
higieny i racjonalnego odzywiania, metod zapobiegania chorobom zakaZznym oraz
umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy,

pobudzanie aktywnosci spolecznej do dziatan na rzecz wlasnego zdrowia,

wdrazanie inadzér nad realizacja prozdrowotnych programéw centralnych,
wojewodzkich i lokalnych,

prowadzenie szkolen w zakresie metodyki pracy o$wiaty zdrowotnej oraz udzielanie
porad iinformacji w zakresie zapobiegania, eliminowania negatywnego wplywu
czynnikow i zjawisk fizycznych, chemicznych i biologicznych na zdrowie czlowieka,
prowadzenie wizytacji majacych na celu oceng pracy o$wiatowo-zdrowotnej
i promocji zdrowia w nadzorowanych placowkach,

opracowywanie materialow informacyjnych, edukacyjnych i pomocy dydaktycznych,
inspirowanie i organizowanie imprez, konkursow i wystaw,

dystrybucja  materialow  oswiatowo-zdrowotnych,  wypozyczanie = pomocy
dydaktycznych,

analiza dzialan prozdrowotnych podejmowanych na terenie dzialania Panstwowego
Powiatowego Inspektora Sanitarnego,

10) wspdtpraca z organizacjami rzadowymi, samorzadowymi, stowarzyszeniami,

zwigzkami wyznaniowymi.
Rozdzial IX
Zadania Oddzialu Laboratoryjnego
§ 24

Podstawowym zadaniem Oddzialu Laboratoryjnego jest prowadzenie badan
laboratoryjnych zwigzanych z biezacym nadzorem sanitarnym na nadzorowanym terenie oraz
badan laboratoryjnych w ramach ustug w zakresie ochrony zdrowia ludzi, higieny $rodowiska,
zywnosci, zywienia oraz realizowanie polityki jakosci badan laboratoryjnych.

§ 25

Do zadan Kierownika Oddzialu Laboratoryjnego nalezy w szczego6lnoscei:

D

zapewnienie sprawnej i efektywnej realizacji zadan Oddzialu Laboratoryjnego,
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1.

2.

1.

2) organizowanie i koordynowanie pracy pracowni Oddzialu Laboratoryjnego oraz
wspotpracy z innymi komorkami organizacyjnymi Powiatowej Stacji,

3) planowanie dziatalnosci Oddziatu Laboratoryjnego i nadzor nad realizacjg planu,

4) nadzor nad realizacja polityki i celow,

5) doskonalenie skutecznosci systemu zarzadzania,

6) nadzor nad organizacja i wykonywaniem pracy przez pracownikow odpowiadajacych
za prace poszczegOlnych pracowni Oddziatu Laboratoryjnego,

7) nadzor i1 koordynacja w zakresie spraw merytorycznych i organizacyjnych Oddziatu
Laboratoryjnego,

8) zatwierdzanie sprawozdan z badan oraz analiz, ocen i sprawozdan z dziatalnosci
Oddzial Laboratoryjnego,

9) informowanie Panstwowego Inspektora o wynikach badan przekraczajacych wartosci
dopuszczalne,

10) nadzo6r nad wyposazeniem Oddziatu Laboratoryjnego,

11) koordynowanie szkolen w Oddziale Laboratoryjnym,

12) uczestnictwo w audytach wewnetrznych 1 zewnetrznych oraz przegladach
zarzadzania,
13)identyfikacja 1 ocena ryzyka oraz postepowanie 2z ryzykiem w dzialalnosci
laboratoryjne;,
14) zarzadzanie 1 zatwierdzanie dokumentacji Oddziatu Laboratoryjnego.
§ 26

W skiad Oddzialu laboratoryjnego wchodza:

1) Pracownia badan fizyko-chemicznych wody, zywnosci i zywienia,

2) Pracownia analiz instrumentalnych,

3) Pracownia sanitarnej kontroli sSrodowiska pracy,

4) Pracownia pozywek,

5) Pracownia badan mikrobiologicznych wody i zywnosci,

6) Pracownia diagnostyki schorzen bakteryjnych i zwalczania skazen biologicznych.

Za prace poszczegOlnych pracowni odpowiadaja osoby wyznaczone przez Dyrektora
Powiatowej Stacji.

§27

Do zadan Pracowni badan fizyko-chemicznych wody, Zywnos$ci i Zywienia nalezy

w szczegOlnoscei:

1) przyjmowanie i kodowanie probek wody, zywnosci i zywienia,

2) wykonywanie laboratoryjnych badan organoleptycznych srodkéw spozywczych,

3) prowadzenie badan sposobu zywienia w zakladach Zzywienia zbiorowego
zamknietego,

4) badanie fizyko-chemiczne wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi,

5) badanie wody z pltywalni i pomiar wybranych parametréw wody na ptywalniach,

6) mycie, przygotowanie szkla laboratoryjnego i sprzetu do pobierania probek.

Do zadan Pracowni analiz instrumentalnych nalezy wykonywanie analiz wody metodami
instrumentalnymi.

Do zadan Pracowni sanitarnej kontroli srodowiska pracy nalezy w szczegdlnosci pobor
probek oraz prowadzenie badan ipomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia
i ucigzliwych w $rodowisku pracy oraz w pomieszczeniach przeznaczonych na staty pobyt
ludzi.

Do zadan Pracowni pozywek nalezy w szczegdlnosci przygotowywanie podiozy
bakteriologicznych, buforéw i ptynéw fizjologicznych oraz laboratoryjna kontrola jakosci
produkowanych podlozy.

Do zadan Pracowni badan mikrobiologicznych wody i zywnosci nalezy w szczego6lnoscei:
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1

2)
3)
4)
5)
6)
7

8)
7. Do

wykonywanie laboratoryjnych badan mikrobiologicznych srodkéw spozywczych,
probek sanitarnych z powierzchni kontaktujgcych si¢ z zywnoscia oraz ocena ich
jakosci zdrowotnej,

badanie prébek z zatru¢ pokarmowych,

badanie mikrobiologiczne wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi,

badanie wody z kapielisk i miejsc wykorzystywanych okazjonalnie do kapieli,
badanie wody na ptywalni,

badanie wody cieplej w kierunku bakterii Legionella sp.,

mycie, przygotowanie szkla laboratoryjnego iinnego sprzgtu laboratoryjnego do
badan mikrobiologicznych i pobierania prébek,

dekontaminacja materiatu zakaznego.

zadan Pracowni diagnostyki schorzen bakteryjnych izwalczania skazen

biologicznych nalezy w szczegdlnosci:

D
2)

3)
4)

pobor i kodowanie prébek do badan z zakresu schorzen bakteryjnych, wirusowych
oraz w kierunku skazen biologicznych,

wykonywanie badan  mikrobiologicznych  w zakresie jelitowych schorzen
bakteryjnych i w razie potrzeby z zakresu bakteriologii ogélnej,

badanie biologicznych wskaznikéw skutecznosci procesow sterylizacji,
dekontaminacja materiatu zakaznego.

Rozdzial X
Zadania poszczegéInych stanowisk pracy

§ 28

Do zadan Stanowiska ds. Informatyki nalezy w szczegdélnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

instalowanie oprogramowania systemowego i specjalistycznego,
konserwacja i uaktualnianie oprogramowania,

instalowanie urzadzen peryferyjnych wraz z oprogramowaniem,
serwis sprzetu komputerowego w zakresie podstawowym,
modernizowanie i rozbudowa zestawdéw komputerowych,
administrowanie lokalng siecig komputerows,

monitorowanie wykorzystania i zagrozen sieci,

archiwizowanie danych udostgpnionych w sieci,

nadzorowanie polityki bezpieczenstwa danych,

10) administrowanie kontami poczty internetowe;j,
11) wspomaganie uzytkownikow sprze¢tu komputerowego.

Do zadan

§29

Stanowiska ds. Zamoéwien Publicznych nalezy wykonywanie wszelkich

czynnosci zwigzanych z udzielaniem przez Powiatowa Stacj¢ zaméwien na dostawy, ustugi
iroboty budowlane  zgodnie zustawa Prawo zamowien publicznych 1 poza ustawa,
a w szczegblnosei:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

udzial w planowaniu zakupdw 1 zamdwien publicznych,

wybor trybu zamoéwien publicznych,

prowadzenie postepowania z zamowien publicznych zgodnie z ustawa i poza ustawg,
udzial w pracach komisji przetargowe;j,

opracowywanie sprawozdan rocznych do Prezesa Urzedu Zamoéwien Publicznych,
przygotowywanie zamowien i umow na dostawy i ustugi,

analizowanie rynku oferentow w zakresie dostaw i ustug.

§ 30

Do zadan Stanowiska ds. Obstugi Prawnej nalezy w zzczegd!nasei:
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)

2)
3)
4)
)
6)

7)

opiniowanie pod wzgledem prawnym decyzji, postanowien 1innych aktow
administracyjnych wydawanych przez Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego,

obstuga prawna Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w sprawach
o wykroczenia wraz z zastepstwem sadowym,

opiniowanie projektow umoéw cywilno-prawnych zawieranych przez Powiatowa
Stacje oraz Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego,

obsluga prawna w zakresie spraw organizacyjnych, pracowniczych, majatkowych
i prowadzonych postepowan egzekucyjnych,

udzielanie porad prawnych oraz sporzadzanie opinii prawnych zwigzanych z biezaca
dzialalnoscig Powiatowej Stacji,

opiniowanie i uzgadnianie projektéw aktéw prawnych zzakresu dzialania
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej,

zastepstwo prawne i procesowe Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego
i Powiatowej Stacji w postgpowaniu sadowym, sadowo-administracyjnym oraz
egzekucyjnym.

§31

Do zadan Stanowiska ds. Pracowniczych i Socjalnych nalezy w szczegdlnoscei:

)

2)

3)

4)

prowadzenie biezacych spraw pracowniczych - list obecnosci, rejestréw urlopéw
i zwolnien lekarskich, wydawanie zaswiadczen, upowaznien, nadzér nad ewidencja
wyjs¢ stuzbowych i prywatnych, analiza wykorzystania urlopéw wypoczynkowych
i zwolnien lekarskich,

prowadzenie ewidencji pracownikow, ewidencji delegacji, ewidencji 0s6b
podnoszacych kwalifikacje zawodowe, akt osobowych, wydawanie legitymacji
stuzbowych, upowaznien oraz zaswiadczen potwierdzajacych status pracownika,
prowadzenie sprawozdawczosci i dokumentacji w zakresie zatrudniania i zwalniania
pracownikow, zmiany stanowisk pracy oraz z dziatan antykorupcyjnych,

biezace uaktualnianie danych dotyczacych poziomu wynagrodzen, stazu pracy,
uprawnien do nagréd jubileuszowych oraz rocznych nagrod z zaktadowego funduszu
nagrdod oraz innych wynagrodzen wynikajacych z obowigzujacych przepiséw,
rozpoznawanie potrzeb kadrowych, analizy i sprawozdania ze stanu zatrudnienia,
wykonywanie czynnosci administracyjnych zwigzanych z zakladowym funduszem
$wiadczen socjalnych,

rozliczanie czasu pracy,

nadzor nad przestrzeganiem przez pracownikow Powiatowej Stacji ustalonego
Regulaminu pracy,

prowadzenie dokumentacji z udzialu pracownikow Powiatowe]j Stacji w szkoleniach
wewngtrznych 1 zewnetrznych oraz w kursach, Kkonferencjach, naradach
wyjazdowych,

10) przygotowywanie we wspotpracy z Sekcja ekonomiczng dokumentéw zwiazanych

z przejsciem pracownikow na renty iemerytury oraz dokumentow do okreslenia
podstawy wymiaru rent i emerytur,

11) zglaszanie pracownikow icztonkéw ich rodzin do ubezpieczenia spotecznego

1 zdrowotnego oraz wyrejestrowywanie z tych ubezpieczen,

12) przyjmowanie i1 koordynowanie rozpatrywania skarg i wnioskow oraz prowadzenie

rejestru skarg i wnioskow dla potrzeb Powiatowej Stacji,

13) wykonywanie zadan Inspektora Ochrony Danych.

§32

Do zadan Stanowiska pelnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych, Obrony Cywilnej
i Spraw Obronnych nalezy w szczegdlnosci:

D

opracowywanie Ww oparciu o wytyczne dokumentéw normujacych dziatalnosé

str. 16



w zakresie OC,

opracowywanie i utrzymywanie stalej aktualnosci dokumentacji planistycznej, w tym
planu OC, planu reagowania kryzysowego, szczegoélowej instrukcji dziatania statego
dyzuru,

prowadzenie szkolen z zakresu problematyki obronnej i obrony cywilnej z zakresu
powszechnej samoobrony dla pracownikow Powiatowej Stacji,

pozyskiwanie sprzetu OC i indywidualnych $rodkéw ochrony przed skazeniami,
prowadzenie gospodarki magazynowej sprzetu OC,

kontrola izapewnienie wlasciwego, zgodnego z przepisami, obiegu dokumentéw
niejawnych,

prowadzenie szkolen pracownikow z zakresu ochrony informacji niejawnych,
wspotudzial w postgpowaniach sprawdzajacych wcelu wydania poswiadczen
bezpieczenstwa dla pracownikéw Powiatowej Stacji,

wspotpraca z réznymi podmiotami w celu zapewnienia wlasciwej realizacji zadan.

§33

Do zadan Stanowiska Pracy ds. Bhp i Ppoz. nalezy w szczegblnosci:

1
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

prowadzenie okresowych kontroli warunkow pracy w Powiatowej Stacji oraz
przestrzegania przepisOw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

sporzadzanie okresowych analiz stanu bezpieczenstwa i higieny pracy w Powiatowe;
Stacji,

informowanie Dyrektora Stacji o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych
w Powiatowej Stacji oraz wnioskowanie o usunigcie tych zagrozen,

prowadzenie wymaganych postgpowan oraz dokumentacji w zwigzku z wypadkami
przy pracy i chorobami zawodowymi,

opiniowanie instrukcji bhp na poszczegolnych stanowiskach pracy,

udzial w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego wigzacego si¢ z wykonywana
pracg,

nadzor nad przydzialem odziezy roboczej is$rodkéw ochrony indywidualnej dla
pracownikow Powiatowej Stacji,

prowadzenie okresowych kontroli ppoz. pomieszczen budynku Powiatowej Stacji,
wnioskowanie o usuniecie stwierdzonych nieprawidtowosci,

nadzér nad sprzetem ppoz.,

10) biezaca wspolpraca z kierownikiem Sekcji administracyjnej w zakresie bhp i ochrony

ppoZ.
Rozdzial XI

Postanowienia koncowe

§ 34

Zmiany niniejszego Regulaminu mogg nastagpic na drodze wlasciwej dla jego nadania.

§ 35

Traci moc Regulamin organizacyjny z dnia 21 grudnia 2009 r. (ze zm.).

§ 36

Regulamin organizacyjny wchodzi w zycie po uprzednim zatwierdzeniu przez Lubelskiego
Painstwowego Wojewodzkiego Inspektora Sanitarnego w Lublinie.

PANSTWOWY POWIATOWY
INSPEKTOR SANITARNY

( w Zgmosci
\
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