Wojewodzki Inspektorat Transportu Drogowego w

Szczecinie
72-002 Lubieszyn LUBIESZYN 10/

Ogtoszenie nr 110102 / 14.11.2022

Inspektor Transportu Drogowego
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#administracja publiczna #transport drogowy

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

Lubieszyn 10j

nabér w toku 25 listopada

2022 r.

72-002 Dotuje

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:

samodzielnie prowadzi czynnosci kontrolne na drodze, sporzadza protokoty z kontroli, wydaje decyzje administracyjne,
naktada mandaty karne w celu realizacji zadan Inspekgji

prowadzi czynnosci kontrolne w krajowych firmach transportowych, w celu sprawdzenia przestrzegania przepiséw m.in.
ustawy o transporcie drogowym oraz ustawy o czasie pracy kierowcéw

prowadzi postepowania administracyjne oraz zbiera materiaty dowodowe do postepowan w stosunku do podmiotéw
krajowych i zagranicznych, wydaje decyzje administracyjne o natozeniu kar w celu realizacji zadan Inspekcji

terminowo wprowadza dane statystyczne do systemdéw teleinformatycznych, celem tworzenia bazy danych o
przeprowadzonych kontrolach i kontrolowanych podmiotach

sporzadza materiaty, informacje i statystyki dla Wojewo6dzkiego Inspektora

prowadzi dziatalnos¢ informacyjng wsrdd kierowcdw i przewoznikéw w celu pogtebiania fachowej wiedzy w dziedzinie
transportu drogowego

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: Srednie (potwierdzone swiadectwem dojrzatosci po zdanym egzaminie maturalnym);
Doswiadczenie zawodowe co najmniej 1 rok na stanowisku inspektora transportu drogowego
prawo jazdy kat. B;

znajomos¢ ustaw: ustawa o transporcie drogowym wraz z aktami wykonawczymi, ustawa Prawo o ruchu drogowym wraz
z aktami wykonawczymi, ustawa o drogach publicznych, Kodeks postepowania administracyjnego;

prowadzenie interwencji (komunikatywnos¢, zarzadzanie stresem), samodzielno$¢, myslenie analityczne, gotowos$¢ do
uczenia sie - rozwdj zawodowy, rzetelnos¢ i terminowos¢;

ukonczone 23 lata;



posiadanie wymaganego stanu zdrowia;
e posiadanie nienagannej opinii
¢ posiadanie uprawnien Inspektora Transportu Drogowego (potwierdzone zdanym egzaminem kwalifikacyjnym Il stopnia)

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych
o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

e prawo jazdy kategorii A lub C
e jezyk obcy: znajomos¢ komunikatywna jezyka na poziomie B1: angielskiego, niemieckiego lub rosyjskiego

Co oferujemy

e Miejsce parkingowe na terenie urzedu

¢ Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

Dostepnos¢

e Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sa z réwng uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnosé, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Jako osoba z niepetnosprawnoscig nie mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - nie sktadaj dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
wynidst co najmniej 6%.

Warunki pracy

Praca w terenie oraz praca biurowa. Praca biurowa-praca przy komputerze powyzej 4 h, obstuga urzadzen biurowych.
Praca w terenie-prowadzenie pojazddw uprzywilejowanych, prowadzenie kontroli w terenie. Teren dziatan kontrolnych:
wojewddztwo zachodniopomorskie.

Dodatkowe informacje

Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates$ adresu e-mail). Tak samo zrobimy, jesli nie uda Ci sie przej$¢ do dalszego etapu.

e Oswiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.

o Oferty kandydatéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonczenia naboru.

o Nie rozpatrzymy oferty, ktérg otrzymamy po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.

e Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wiasnorecznie podpisane oswiadczenia.

o Nie przesytaj wszystkich dokumentéw, ktdre uznasz, ze moga Ci pomdc w naborze. Przeslij tylko te, ktérych
wymagamy lub zalecamy.

e Ztozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie zapiséw ogtoszenia
dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.



o Weryfikacja spetnienia przez kandydatéw wymaganh formalnych dokonana zostanie na podstawie dokumentéw
wymienionych w czesci "dokumenty i oswiadczenia niezbedne" - za kompletne oferty uznane bedg oferty zawierajgce
wszystkie wymagane dokumenty i wtasnorecznie podpisane oswiadczenia.

e Wzory oswiadczen znajduja sie na koncu ogtoszenia.
e Oferty niekompletne lub dostarczone po terminie nie beda zakwalifikowane.
o \W ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe: adres e-mail, numer telefonu, adres do korespondenc;ji.

Planujemy nastepujace metody/techniki naboru:

W trakcie naboru planowane sg nastepujgce techniki i metody:
-weryfikacja formalna nadestanych ofert,

- rozmowa kwalifikacyjna.

Prace mozesz rozpocza¢ od: 2023-01-01

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

e CVilist motywacyjny

e Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

e Kopie dokumentédw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy

e oswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kat. B

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

e oSwiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kat. A lub C
e o$wiadczenie 0 znajomosci jezyka obcego w stopniu komunikatywnym

Aplikuj do: 25 listopada 2022

W formie papierowej z dopiskiem: "ogtoszenie nr 110102" na adres: Wojewddzki Inspektorat Transportu Drogowego
w Szczecinie

Lubieszyn 10)

72-002 Dotuje (poczta lub osobiscie w sekretaracie Inspektoratu)

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 91 311 56 18 w. 212 lub tel. komérkowy 691 386 355
lub mailowego na adres: agnieszka.zarczynska@witd.szczecin.pl

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 25.11.2022
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

e Aplikujac, o$wiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze
Przetwarzanie danych osobowych

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych



osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

o Administrator danych i kontakt do niego: Zachodniopomorski Wojewddzki Inspektor Transportu Drogowego z siedzibg w
Lubieszyniel0J, 72-002 Dotuje, e-mail: biuro@witd.szczecin.pl, tel. (+48) 91 311 56 33
e Kontakt do inspektora ochrony danych: Przemystaw Kilian, e-mail: rodo@witd.szczecin.pl, tel. 793 088 227
e Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu
naboru
¢ Informacje o odbiorcach danych: dane nie beda udostepniane innym osobom
e Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w
ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie
zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o
archiwizacji
e Uprawnienia:
prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych,
podany powyzej;
5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa).
e Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22" Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
e Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajagcym z art. 22 Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie cywilnej (m.in. imie,
nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia w
stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej.

Ll

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie
danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazona mozna odwotaé w
dowolnym czasie.

Jezeli podane dane bedg obejmowaty szczegdine kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna
bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez
profilowane

Wzory oswiadczen

e QOswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedgce wyzszym stanowiskiem w stuzbie cywilnej-PDF-399KB



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej-pdf-399kb.pdf

