
REGULAMIN SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO PLSP 

 

§1 Samorząd Uczniowski jest jednym z organów szkoły powołanym do rozwijania 

samorządności i kształtowania wśród uczniów postaw współgospodarzy szkoły. Każdy 

członek samorządu, któremu powierzono określoną funkcję pełni ją jako reprezentant 

interesów całej społeczności uczniowskiej. Samorząd uczniowski działa na podstawie 

opracowanego regulaminu i planu pracy w sposób stały i systematyczny. Działalność jego jest 

jawna.  

 

§2 Samorząd realizuje prawo uczniów do:  

1. uczestnictwa uczniów w samodzielnym rozwiązywaniu własnych problemów oraz 

partnerstwa w stosunkach uczniów z nauczycielami w realizacji celów wychowawczych 

szkoły. 

2. rozwijania demokratycznych form współżycia, współdziałania uczniów i wzajemnego 

wsparcia się, przyjmowanie współodpowiedzialności za jednostkę i grupę. 

3. kształtowania umiejętności zespołowego działania, stwarzania warunków do aktywności 

społecznej. 

 

 §3 Do zadań samorządu należy:  

1. organizowanie społeczności uczniowskiej do jak najlepszego spełnienia obowiązków 

szkolnych i innych obowiązków zawartych w statucie szkoły, 

2. przedstawienie radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi opinii i potrzeb koleżanek i 

kolegów, spełnianie wobec tych władz rzecznictwa interesów ogółu społeczności 

uczniowskiej, 

3. współdziałanie z radą pedagogiczną i dyrektorem w zapewnieniu uczniom pomocy i 

należytych warunków do nauki młodzieży znajdującej się w trudnej sytuacji materialnej, 

4. organizowanie pomocy koleżeńskiej uczniom napotykającym trudności w szkole, w 

środowisku rówieśniczym i rodzinnym, 

5. rozstrzyganie sporów między uczniami, zapobieganie konfliktom między uczniami i 

nauczycielami, 

6. dbanie o dobre imię i honor szkoły.  

 

§4 Członkowie samorządu są uprawnieni do:  

1. zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celami i stawianymi wymogami, 



2. organizacji życia szkolnego, organizowania działalności kulturalnej, oświatowej oraz 

rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w 

porozumieniu z dyrektorem,  

5. wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu.  

 

§5 Członkowie samorządu zobowiązani są do: 

1. przestrzegania postanowień statutu szkoły i regulaminu samorządu,  

2. rzetelnego wykonywania obowiązków uczniowskich, 

3. przestrzegania zasad współżycia społecznego (zasada wzajemnej życzliwości i szacunku).  

 

§6.Samorząd Uczniowski liczy siedem osób. Kadencja Samorządu Uczniowskiego trwa 1 rok. 

. 

 §7 Wybory Samorządu Uczniowskiego:  

1. Samorząd wybiera ogół uczniów w sposób demokratyczny. 

2. Każdemu wyborcy przysługuje 1 głos. 

3. Głosować można tylko osobiście. 

4. Głosowanie jest tajne i odbywa się poprzez wrzucenie karty do głosowania do urny 

wyborczej. 

5. Wybory odbywają się w październiku każdego roku.  

6. Poszczególne klasy typują po co najmniej jednym kandydacie do Samorządu 

Uczniowskiego. 

7. Lista kandydatów, ich charakterystyki, fotografie powinny znajdować się na planszach w 

miejscach widocznych. 

 

§8 Samorząd uczniowski może powołać Sąd koleżeński do rozpatrywania konfliktów między 

uczniami i innych przypadków naruszenia zasad zawartych w statucie szkoły i regulaminu 

samorządu uczniowskiego. 

 

§9 Samorząd uczniowski ma prawo powołać rzecznika praw uczniowskich jako mediatora i 

negocjatora uczniów na linii uczeń nauczyciel. 

 



 §10 Samorząd uczniowski informuje ogół uczniów o swojej działalności i składają im 

sprawozdania. 

 

§11 Zebrania, narady, spotkania itp. wynikające z działalności samorządu odbywają się w 

czasie wolnym od zajęć lekcyjnych.  

 

§12 Samorząd uczniowski wybiera ze swego grona radę samorządu szkolnego w składzie: - 

przewodniczący rady, - zastępca przewodniczącego rady, - sekretarza rady, - skarbnik rady.  

 

§13 Samorząd nie posiada własnych środków. Zarząd dysponuje funduszem każdorazowo 

wydzielonym przez Radę Rodziców ze swego konta na pokrycie kosztów zgodnych z planem 

na dany rok. Wydatki akceptuje opiekun samorządu oraz dyrektor szkoły.  

 

§14 Zebrania ogólne Samorządu uczniowskiego są protokołowane.  

 

§15 Zmiany regulaminu uchwala ogólne zebranie członków samorządu. 

 §16 W przypadkach spornych postanowienia regulaminu wiążąco dla samorządu 

uczniowskiego interpretuje dyrektor szkoły. 

 NADAWANIE NAGRÓD ZA PRACĘ NA RZECZ SZKOŁY 

 Na zakończenie roku szkolnego członkowie samorządu uczniowskiego mogą otrzymać 

nagrodę za pracę na rzecz szkoły 

 O nadaniu nagrody decyduje opiekun samorządu po wcześniejszej konsultacji z jego 

członkami, biorąc pod uwagę wkład pracy i zaangażowanie poszczególnych osób w ciągu 

całego roku szkolnego.  

REZYGNACJA Z PRACY W SAMORZĄDZIE SZKLONYM 

Osoba, która zdecydowała się zrezygnować z prac w ramach samorządu uczniowskiego w 

trakcie trwania kadencji składa oświadczenie o poniższej treści: 

OŚWIADCZENIE O REZYGNACJI Z CZŁONKOSYWA W SAMORZĄDZIE UCZNIOWSKIM 

Ja (imię i nazwisko), w dniu (data) składam rezygnację z funkcji członkini/ członka samorządu 

uczniowskiego Państwowego Liceum Sztuk Plastycznych im. Wojciech Gersona w Warszawie. 

Jest to decyzja świadoma oraz nieodwołalna. Ustępując przyjmuję do wiadomości, iż 

pozbywam się przywilejów wynikających z członkostwa w samorządzie uczniowskim ( m.in. 

podwyższonej oceny zachowania, wyróżnienia na koniec roku szkolnego) oraz zaszczytu 

reprezentowania uczniów PLSP. (podpis) 


