Fundusz socjalny emerytéw i rencistow Policji, Strazy Granicznej, Strazy
Marszalkowskiej, Biura Ochrony Rzadu, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy
Pozarnej, Stuzby Celnej i Stuzby Celno-Skarbowej oraz ich rodzin.

Dz.U.2018.2391 z dnia 2018.12.21
Status: Akt obowigzujacy
Wersja od: 21 kwietnia 2020r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJI

z dnia 17 grudnia 2018 r.

w sprawie funduszu socjalnego emerytow i rencistow Policji, Strazy Granicznej, Strazy
Marszalkowskiej, Biura Ochrony Rzadu, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy
Pozarnej, Stuzby Celnej i Stuzby Celno-Skarbowej oraz ich rodzin

Na podstawie art. 27 ust. 2 ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Sthuzby
Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura
Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy
Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej 1 Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2018 r. poz.
132, 138, 7301 912) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:
1) sposob podziatu srodkow funduszu socjalnego, zwanego dalej "funduszem", miedzy
jego dysponentow,
2) zakres i sposoby korzystania ze $wiadczen socjalnych z funduszu,
3) rodzaje $wiadczen socjalnych,
4) dysponentow srodkoéw funduszu,
5) tryb przyznawania $wiadczen socjalnych
- w odniesieniu do emerytow i rencistow Policji, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej,
Biura Ochrony Rzadu, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celne;j
1 Stuzby Celno-Skarbowej uprawnionych do zaopatrzenia emerytalnego oraz cztonkow ich
rodzin, zwanych dalej "uprawnionymi".
§ 2. Srodki funduszu moga by¢ przeznaczane na nastepujace $wiadczenia socjalne:
1) zapomogi pieni¢zne;
2) doptaty do kosztow leczenia oraz zwrot czg$ci kosztéw opieki paliatywno-hospicyjnej;
3) zwrot cz¢sci kosztow pogrzebu uprawnionego, niezaleznie od przyshugujacego z tego
tytutlu zasitku pogrzebowego;
4) doptaty do kosztow zakwaterowania, wyzywienia 1 leczenia w sanatoriach lub
uzdrowiskach;
5) doptaty do kosztow wypoczynku indywidualnego i zbiorowego, a takze do innych
form rekreac;ji;

6) doptaty do kosztow zorganizowanego wypoczynku dzieci i mtodziezy w formie
obozdéw 1 kolonii oraz innych form dziatalno$ci socjalnej;



7) doptaty do korzystania z roznych form dziatalno$ci kulturalno-o$wiatowe;.
§ 3.
1. Dyrektor Zaktadu Emerytalno-Rentowego Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i
Administracji dokonuje podziatu srodkow funduszu migdzy dysponentéw, o ktérych mowa w
ust. 2, odpowiednio do wysokosci srodkow zaplanowanych na wyplate emerytur 1 rent dla
bytych funkcjonariuszy poszczegolnych stuzb, z uwzglednieniem liczby emerytow i
rencistow oraz os6b uprawnionych do policyjnej renty rodzinnej, wedtug stanu na 1 stycznia
danego roku kalendarzowego oraz wedlug miejsca zamieszkania uprawnionych.
2. Dysponentami srodkow funduszu s3:

1) Komendant Gtowny Policji;

2) Komendant Gtowny Strazy Granicznej;

2a) Komendant Strazy Marszatkowskiej;

3) Komendant Stuzby Ochrony Panstwa - w odniesieniu do emerytow i rencistow Biura

Ochrony Rzadu i Stuzby Ochrony Panstwa uprawnionych do zaopatrzenia emerytalnego

oraz cztonkoéw ich rodzin;

4) Komendant Gtéwny Panstwowej Strazy Pozarnej;

5) Szef Krajowej Administracji Skarbowej - w odniesieniu do emerytow i rencistow

Stuzby Celnej i Stuzby Celno-Skarbowej uprawnionych do zaopatrzenia emerytalnego

oraz cztonkéw ich rodzin.
§ 4.
1. Komendant Gtowny Policji, Komendant Stoteczny Policji, komendanci wojewddzcy
Policji, Komendant-Rektor Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie, komendanci szkot
policyjnych, Komendant Gtowny Strazy Granicznej, komendanci oddzialéw Strazy
Granicznej, Komendant Centralnego Osrodka Szkolenia Strazy Granicznej, Komendant
Osrodka Szkolen Specjalistycznych Strazy Granicznej, komendanci osrodkéw Strazy
Granicznej, Komendant Strazy Marszatkowskiej, Komendant Gtéwny Panstwowej Strazy
Pozarnej, komendanci wojewddzey Panstwowej Strazy Pozarnej, komendanci szkot
Panstwowej Strazy Pozarnej, Komendant Stuzby Ochrony Panstwa, Szef Krajowe;j
Administracji Skarbowej, dyrektor Krajowej Informacji Skarbowej, dyrektorzy izb
administracji skarbowej, dyrektor Krajowej Szkoly Skarbowosci, zwani dalej "kierownikami
jednostek organizacyjnych", powotuja, kazdy w swojej jednostce organizacyjnej, w drodze
decyzji, komisj¢ socjalna, zwang dalej "komisja".
2. Komisja jest organem opiniodawczym i doradczym kierownika jednostki organizacyjnej
w sprawach dotyczacych przyznawania §wiadczen socjalnych.
3. Komisje powotuje si¢ na 4 lata, z tym ze kierownik jednostki organizacyjnej zachowuje
prawo do uzupehniania sktadu komisji oraz do odwotania cztonka komisji w przypadku:

1) skazania go prawomocnym wyrokiem orzeczonym za przestgpstwo popetnione z winy

umyslnej;

2) stwierdzenia naruszenia prawa podczas wykonywania obowiazkow;

3) uchylania si¢ od wykonywania obowigzkow;

4) ze wzgledu na stan zdrowia uniemozliwiajacy petnienie funkcji cztonka komisji.
4. Komisja opiniuje plan podziatu funduszu na poszczegdlne Swiadczenia socjalne - na



kazdy rok kalendarzowy.
5. Zmiany w planie podziatu funduszu sg dokonywane z zachowaniem trybu okreslonego w
ust. 4.
6. Komisja powotana przez Komendanta Stuzby Ochrony Panstwa jest wtasciwa rowniez w
zakresie $wiadczen dla emerytow 1 rencistow Biura Ochrony Rzadu uprawnionych do
zaopatrzenia emerytalnego oraz cztonkéw ich rodzin.
7. Komisje powotane przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej, dyrektora Krajowe;j
Informacji Skarbowej, dyrektorow izb administracji skarbowej, dyrektora Krajowej Szkoty
Skarbowosci sg wlasciwe rowniez w zakresie §wiadczen dla emerytow 1 rencistow Stuzby
Celnej uprawnionych do zaopatrzenia emerytalnego oraz cztonkéw ich rodzin.
§ S.
1. Swiadczenia socjalne przyznaje kierownik jednostki organizacyjnej na wniosek
uprawnionego, ztozony osobiscie lub za posrednictwem organizacji zrzeszajgcej emerytow i
rencistow.
2. Do wniosku dotacza sig:
1) odcinek emerytury lub renty albo kopie (kserokopie) ostatniej decyzji w sprawie
emerytury lub renty;
2) inne dokumenty uzasadniajgce przyznanie §wiadczenia socjalnego, w szczegdlnosci
rachunki, faktury, zaswiadczenia.
3. Wzor wniosku jest okreslony w zataczniku do rozporzadzenia.
§ 6.
1. Whniosek kieruje si¢ do komorki organizacyjnej wtasciwej do spraw socjalnych lub kieruje
si¢ do osoby wyznaczonej do zalatwiania spraw socjalnych w jednostce organizacyjne;j
wlasciwej w dniu zwolnienia ze stuzby, a takze wlasciwej ze wzgledu na miejsce
zamieszkania uprawnionego.
2. Komorka organizacyjna wtasciwa do spraw socjalnych lub osoba wyznaczona do
zatatwiania spraw socjalnych niezwlocznie przekazuje otrzymany wniosek do zaopiniowania
komisji.
§ 7.
1. Wniosek jest rozpatrywany przez komisje na najblizszym jej posiedzeniu przypadajacym
po dacie ztozenia wniosku.
2. Komisja po zapoznaniu si¢ z wnioskiem i zatgczonymi dokumentami przedstawia
kierownikowi jednostki organizacyjnej propozycje dotyczaca sposobu zalatwienia sprawy, w
szczegolnosci okresla wysokos¢ swiadczenia.
3. Swiadczenia socjalne przyznaje kierownik jednostki organizacyjne;j.
4. Swiadczenia socjalne wyplaca niezwlocznie komorka organizacyjna jednostki
organizacyjnej, wlasciwa do spraw finansowych.
5. Swiadczenia socjalne dla emerytow i rencistéw Biura Ochrony Rzadu uprawnionych do
zaopatrzenia emerytalnego oraz cztonkow ich rodzin przyznaje Komendant Stuzby Ochrony
Panstwa, a wyptaca je niezwltocznie komodrka organizacyjna Stuzby Ochrony Panstwa,
wlasciwa do spraw finansowych.
6. Swiadczenia socjalne dla emerytow i rencistow Stuzby Celnej uprawnionych do



zaopatrzenia emerytalnego oraz cztonkdw ich rodzin przyznaje Szef Krajowej Administracji
Skarbowej, dyrektor Krajowej Informacji Skarbowej, dyrektor izb administracji skarbowe;,
dyrektor Krajowej Szkoty Skarbowosci, a wyptaca je niezwlocznie komorka organizacyjna
jednostki organizacyjnej, wtasciwa do spraw finansowych.
§ 8. Pierwszenstwo w korzystaniu ze $wiadczen socjalnych przystuguje uprawnionym:

1) posiadajagcym trudne warunki materialne;

2) poszkodowanym na skutek klesk zywiotlowych, zdarzen losowych powstatych

niezaleznie od uprawnionego;

3) sierotom zupelnym;

4) samotnie wychowujacym dzieci,

5) ponoszacym dodatkowe koszty zwigzane z wychowywaniem dzieci wymagajacych

specjalnej opieki i leczenia.
§ 9. Komisje socjalne powotane na podstawie rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 9 wrzesnia 2004 r. w sprawie funduszu socjalnego
emerytow 1 rencistow Policji, Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu 1 Panstwowej Strazy
Pozarnej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2015 r. poz. 1374 oraz z 2017 r. poz. 1143) dziataja do
konca kadencji, na ktére zostaly powotane.

§ 10. Postepowania wszczete na podstawie rozporzadzenia, o ktorym mowa w § 9, i
niezakonczone przed dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia sg prowadzone na
podstawie przepisOw niniejszego rozporzadzenia.

§ 11. Dyrektor Zaktadu Emerytalno-Rentowego Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i
Administracji, dokonujgc w 2018 r. podziatu srodkéw funduszu migdzy dysponentdw, o
ktorych mowa w § 3 ust. 2, oblicza kwote srodkow funduszu dla Szefa Krajowe;j
Administracji Skarbowej, odpowiednio do wysokos$ci zaplanowanych srodkow na wyptate
emerytur i rent dla bylych funkcjonariuszy Stuzby Celnej 1 Stuzby Celno-Skarbowej w 2018
r.

§ 12. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nast¢pujagcym po dniu ogloszenia.

ZALACZNIK

(kierownik jednostki organizacyjnej)



WNIOSEK

o0 przyznanie $wiadczenia socjalnego
1. Prosz¢ o udzielenie §wiadczenia socjalnego™:
1) zapomogi pieni¢znej;
2) doptaty do kosztow leczenia oraz zwrotu czesci kosztow opieki paliatywno-hospicyjne;j;
3) zwrotu czesci kosztdw pogrzebu uprawnionego, niezaleznie od przystugujacego z tego
tytutu zasitku pogrzebowego;
4) doptaty do kosztow zakwaterowania, wyzywienia i leczenia w sanatoriach lub
uzdrowiskach;
5) doptaty do kosztow wypoczynku indywidualnego i zbiorowego, a takze do innych form
rekreacji;
6) doptaty do kosztow zorganizowanego wypoczynku dzieci i mtodziezy w formie obozdéw
1 kolonii oraz innych form dziatalnosci socjalnej;
7) doptaty do korzystania z réznych form dziatalnos$ci kulturalno-o$wiatowe;.

Uzasadnienie ztozonego wniosku:

2. Osoby na utrzymaniu wnioskodawcy:
imi¢ i nazwisko wiek stopien pokrewienstwa

(podpis)
Zalaczniki:



Decyzja kierownika jednostki organizacyjnej

Przyznaj¢ $§wiadczenie socjalne w wysokos$ci .........cccveeeneenee. (stownie ztotych:

(podpis 1 pieczatka kierownika jednostki organizacyjnej)
* Wiasciwe podkreslic.
** Niepotrzebne skreslic.



