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Zarzadzenie Nr 69/2022
Dyrektora Narodowego Centrum Badan i Rozwoju
z dnia 25 pazdziernika 2022

w sprawie powotania komisji oceny projektéw w konkursie nr 1/1.1.1/2022
w ramach Dziatania 1.1 Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwéj 2014-2020

Na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Narodowym Centrum Badan i Rozwoju

(Dz. U.z2020r. poz. 1861, ze zm.) oraz art. 44 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji

programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 r.

(Dz. U.z2020r. poz. 818 ze zm.), zarzagdzam, co nastepuje:

§1.

Powotuje sie komisje oceny projektéw (dalej: ,Komisja”) ztozonych w konkursie nr 1/1.1.1/2022 -

Szybka $ciezka Innowacje cyfrowe — organizowanym w ramach Programu Operacyjnego Inteligentny

Rozwdj 2014-2020, Priorytet | Wsparcie prowadzenia prac B+R przez przedsiebiorstwa, Dziatanie 1.1

Projekty B+R przedsiebiorstw, Poddziatanie 1.1.1 Badania przemysfowe i prace rozwojowe realizowane

przez przedsiebiorstwa.

§2.

1. W sktad Komisji wchodza:

1)

2)

3)

4)

Przewodniczagcy Komisji — Dyrektor Dziatu Programowania i Wyboru Projektéw (dalej:
,DPWP”) w Narodowym Centrum Badan i Rozwoju (dalej: ,NCBR”) lub osoba upowazniona;

Sekretarz Komisji — Zastepca Dyrektora DPWP, kierownik sekcji w DPWP lub osoba
upowazniona;

przewodniczacy paneli — pracownicy Instytucji Posredniczacej (dalej: ,IP”), ktdrej role petni
NCBR, majacy wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie lub wymagane uprawnienia w dziedzinie
objetej Programem Operacyjnym Inteligentny Rozwdj, zgodnie z art. 44 ust. 4 ustawy z dnia
11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020, badz — w przypadku braku dostepnosci pracownikéw
IP specjalizujgcych sie w dziedzinie, ktdorej dotyczy projekt — eksperci (o ktérych mowa
w pkt. 8), wykonujacy zadania okreslone w Regulaminie Komisji Oceny Projektéw (dalej:
»RKOP”);

sekretarze paneli — pracownicy NCBR wykonujacy zadania okre$lone w RKOP;
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5) pracownicy NCBR — pracownicy IP, ktdrzy biorg udziat w organizacji procesu oceny projektéw
oraz rozpatrywania protestow — w szczegélnosci weryfikujg prawidtowos¢ rekomendacji i
uzasadnien pod wzgledem formalnym sporzadzanych przez panel w ramach oceny oraz
podczas rozpatrywania protestéw w zakresie okreslonym przez RKOP;

6) koordynator Zespotu Przewodniczacych paneli — pracownik IP wyznaczony przez Dyrektora
NCBR, a na czas nieobecnosci jego obowigzki realizuje osoba wskazana przez Dyrektora Dziatu
Zarzadzania Ekspertami (DZE);

7) Kierownik DZE — Dyrektor Dziatu Zarzgdzania Ekspertami lub osoba upowazniona;

8) eksperci — niezalezni eksperci zewnetrzni, w rozumieniu art. 68a ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020, wybrani sposréd ekspertéow z Wykazu kandydatéw na
ekspertow prowadzonego w NCBR, odpowiedzialni za ocene projektow przeprowadzong
podczas panelu, w tym eksperci petnigcy funkcje ekspertéow wiodacych.

2. W posiedzeniach Komisji, w charakterze obserwatorow, mogg uczestniczy¢ przedstawiciele
Instytucji Zarzadzajgcej POIR, pracownicy IP oraz inne osoby spoza Komisji za zgoda
Przewodniczgcego Komisji.

3. Cztonkowie Komisji moga korzysta¢ ze wsparcia administracyjnego oséb wyznaczonych przez
Przewodniczgcego Komisji.

§3.
Okresla sie regulamin pracy Komisji w brzmieniu ustalonym w Zatgczniku nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§4.
Eksperci, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 pkt 8 niniejszego zarzadzenia, wykonujg zadania zwigzane
z uczestnictwem w pracach Komisji na podstawie umowy zawieranej z NCBR.

§ 5.
Przewodniczacy paneli, bedgcy pracownikami IP, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 3 niniejszego
zarzadzenia, wykonujg swoje zadania zwigzane z uczestnictwem w pracach Komisji na podstawie
odrebnego zarzadzenia Dyrektora Narodowego Centrum Badan i Rozwoju w sprawie powotania
Zespotu Przewodniczgcych Paneli.

§6.
Wynagrodzenie ekspertéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 8 niniejszego zarzadzenia, ustala sie
zgodnie z Zasadami wspdtpracy z ekspertami Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, ktore stanowig
zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 108/2016 Dyrektora Narodowego Centrum Badan i Rozwoju z dnia 29
grudnia 2016 r. w sprawie zasad wspdtpracy z ekspertami Narodowego Centrum Badar i Rozwoju (ze
zm.), w brzmieniu nadanym Zarzadzeniem Nr 40/2019 Dyrektora Narodowego Centrum Bada#d i
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Rozwoju z dnia 16 maja 2019 r. zmieniajagcym Zarzadzenie w sprawie zasad wspodfpracy z ekspertami
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju ze zmianami wprowadzonymi Zarzgdzeniem Nr 17/2020 z dnia
8 kwietnia 2021 r. w sprawie zasad wspotpracy z ekspertami Narodowego Centrum Badan
i Rozwoju oraz Zarzadzeniem Nr 49/2021 z dnia 28 czerwca 2021 r. w sprawie zasad wspotpracy
z ekspertami Narodowego Centrum Badan i Rozwoju.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

dr Pawet Kuch
p. o. Dyrektor
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju
(podpisano elektronicznie)
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