Klauzula informacyjna dla Kandydata na stanowisko Wiceprezesa Zarządu

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej „RODO”) informujemy, iż:

1. Administratorem przekazanych danych osobowych („dane osobowe”) jest Legnicka Specjalna Strefa Ekonomiczna Spółka Akcyjna z siedzibą w Legnicy (59-220) 
ul. Rycerska 24 (zwana dalej „LSSE” lub „Administratorem”).  
2. Dane osobowe przetwarzane będą przez LSSE zgodnie z RODO. 
3. Przekazane dane osobowe przetwarzane będą na podstawie: 
- art. 6 ust. 1 lit. c RODO tj. niezbędność wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze: w celu oraz przeprowadzenia postępowania kwalifikacyjnego na stanowisko Wiceprezesa Zarządu Spółki (tj. oceny kwalifikacji, wykształcenia, doświadczenia zawodowego Kandydata na określonym stanowisku), przez okres trwania aktualnego postępowania kwalifikacyjnego, w przypadku jeśli będzie miało to zastosowanie, a także udokumentowania postępowania i jego archiwizacji,
- art. 6 ust. 1 lit. a RODO tj.   w celu przeprowadzenia postępowania kwalifikacyjnego na stanowisko Wiceprezesa Zarządu (tj. oceny kwalifikacji, wykształcenia, doświadczenia zawodowego kandydata na określonym stanowisku w postępowaniu, a także oceny zdolności i umiejętności Kandydata potrzebnych na ww. stanowisku, do czasu wycofania zgody lub przez okres trwania aktualnego postępowania kwalifikacyjnego) na podstawie dobrowolnej zgody kandydata. 
4. Przetwarzane będą następujące dane osobowe: imię/imiona, nazwisko, data urodzenia, adres do korespondencji i inne dane kontaktowe wskazane przez Kandydata, wykształcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, a także dane znajdujące się w życiorysie (CV) oraz udostępnione w trakcie postępowania kwalifikacyjnego.
5. Dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celu określonego w pkt. 3, przez czas wymagany przepisami prawa tj. realizacji postępowania kwalifikacyjnego na stanowisko, a po tym czasie zgodnie z przepisami dotyczącymi archiwizacji.
6. Dane osobowe będą przetwarzane przez upoważnione osoby oraz podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu przepisy prawa, w tym 
o ustawę z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej. Zgodnie z przepisami prawa dane publikowane będą na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej LSSE.
7. Odbiorcami danych osobowych mogą być także podmioty świadczące na rzecz LSSE usługi z których LSSE korzysta na zasadzie outsourcingu, jednak wyłącznie w zakresie opisanym w pkt 3. 
8. Zebrane dane osobowe nie będą przetwarzane poza Europejskim Obszarem Gospodarczym. 
9. Osoby, których dane osobowe przekazano LSSE posiadają prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, przy czym przysługuje ono jedynie w sytuacji, jeżeli dalsze przetwarzanie nie jest niezbędne do wywiązania się przez Administratora z obowiązku prawnego i nie występują inne nadrzędne prawne podstawy przetwarzania. 
10. Osoby, których dane osobowe przekazano LSSE posiadają także prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych w razie uznania, iż przetwarzanie przez LSSE danych osobowych narusza przepisy RODO lub inne przepisy określające sposób przetwarzania i ochrony danych osobowych.
11. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbędne do udziału w postępowaniu kwalifikacyjnym.  
12. Dane nie będą przetwarzane w formie zautomatyzowanej (nie są poddawane profilowaniu).
13. Dane kontaktowe osoby odpowiedzialnej za ochronę danych osobowych w LSSE: Marta Rudnicka, email: rodo@lsse.eu, tel. 784 768 079, adres wskazany w punkcie 1.


