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PROTOKOL

kontroli kompleksowej przeprowadzonej
w Urzedzie Gminy w Nowym Warpnie w dniach 12-14 grudnia 2022 roku

|. Informacje ogoélne.

Nazwa i adres organu | Wojewoda Zachodniopomorski
kontrolujacego Waty Chrobrego 4

70-502 Szczecin
Adres jednostki | Urzad Gminy

kontrolowanej

ul. PL. Zwycigstwa 1
72-022 Nowe Warpno

Osoba kierujaca jednostka
kontrolowanag ~w  okresie
objetym kontrolg 1 na dzien
kontroli

Jarostaw Burba — Burmistrz Gminy Nowe Warpno

Zakres kontroli

Sposob realizacji zadan natozonych na gmine przepisami
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021 roku, poz. 1249),
a w szczego6lnosci zagadnienia dotyczace:

1) opracowania i realizacji gminnego programu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony
ofiar przemocy w rodzinie,

2) prowadzenia poradnictwa i interwencji w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie
w szczegblnosci poprzez dziatania edukacyjne stuzace
wzmocnieniu  opiekunczych 1 wychowawczych
kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych
przemoca w rodzinie,

3) zapewnienia  osobom  dotknigtym
w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia,

4) utworzenia zespotu interdyscyplinarnego,

5) prowadzenia procedury ,,Niebieskie Karty”,

6) realizacji zadan wynikajacych z Krajowego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na 2021
12022r.,

7) organizacji iprowadzenia specjalistycznej pomocy
$wiadczonej w  czasie  pandemii  osobom
doswiadczajagcym pomocy,

8) realizacji zalecen pokontrolnych wydanych 16
kwietnia 2020 r.

przemoca

Okres objety kontrolg

Od 01.01.2021 r. do dnia kontroli.
Opracowanie 1 realizacjg  gminnego  programu
przeciwdziatania przemocy W rodzinie oraz ochrony ofiar
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przemocy w rodzinie kontrolowano rowniez za rok 2020.

Termin kontroli 12-14 grudnia 2022 roku

Kontrolujacy Katarzyna Cymbalista - starszy inspektor wojewodzki -
legitymacja shuzbowa Nr 3/2021 - osoba kierujaca
zespotem, Agnieszka Sameluk — inspektor wojewodzKi -
legitymacja stuzbowa Nr 1/2022

Upowaznienie do kontroli Nr 102/2022 z 29 listopada 2022 r.

Podstawa prawa do — art. 7 ust.1, pkt 5 i ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.

przeprowadzenia kontroli 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

— rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 3 czerwca 2011 r. w sprawie nadzoru i kontroli
nad realizacja zadan z zakresu przeciwdzialania
przemocy w rodzinie

Osoby udzielajace wyjasnien | Jarostaw Burba - Burmistrz Gminy Nowe Warpno,
Katarzyna Witkowska - przewodniczaca Zespotu
Interdyscyplinarnego,

Teresa Szybka — Kierownik OPS w Nowym Warpnie

Podstawy dokonanych Informacje przekazane przez przewodniczaca Zespolu
w trakcie kontroli ustalen Interdyscyplinarnego w Nowym Warpnie i Kierownika
OPS, analiza  dokumentacji  dotyczacej  dzialan
podejmowanych przez Gming na rzecz przeciwdzialania
przemocy W rodzinie, dziatalnosci Zespotu
Interdyscyplinarnego  oraz  analiza  dokumentacji
zwigzane] z prowadzeniem procedury ,,Niebieskie
Karty”.

Skroty uzyte w protokole OPS — Osrodek Pomocy Spotecznej

PCPR — powiatowe centrum pomocy rodzinie

Z1 — zespot interdyscyplinarny

GR — grupa robocza

GKRPA — gminna komisja rozwigzywania problemow
alkoholowych

GPPN — Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii
TPD — Towarzystwo Przyjaciot Dzieci

KPPPWR — Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie na lata 2014-2020 oraz na rok 2021 i 2022.

akta kontroli str. 1-12
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I1. Ustalenia kontroli.

1. Srodki finansowe przeznaczone na realizacje zadan gminy wynikajacych z ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Gmina Nowe Warpno na realizacje zadan w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie
co roku przeznacza 500 zt. Sg to srodki z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i GPPN przeznaczane na wspieranie dziatalnosci ZI. W budzecie
gminy uj¢to takze 33.000 zt przeznaczane na dziatalnos¢ TPD. W swych zadaniach TPD, na
podstawie zawartego z gming porozumienia, Uwzglednia organizowanie 1 realizacje
wspolnych dziatan o tematyce przeciwdziatania przemocy w rodzinie. W 2022 r. Gmina
Nowe Warpno wydatkowata takze 1400 zt na zakup materiatlow, ustug i delegacje.

akta kontroli str. 13-14

2. Opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdzialania przemocy
W rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

Zgodnie z art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie do zadan
wlasnych gminy nalezy opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdzialania
przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

W okresie objetym Kkontrola obowigzywaly dwa programy: Gminny Program
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy
Nowe Warpno na lata 2017-2020 przyjety uchwata Nr XXII1/137/2017 Rady Miejskiej
w Nowym Warpnie z dnia 25 stycznia 2017 r. oraz Gminny Program Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy Nowe Warpno na
lata 2021-2025 przyjety uchwata Nr XVI11/132/2021 Rady Miejskiej w Nowym Warpnie
z dnia 27 stycznia 2021 r. Programy zawieraly opis zasobow gminy, analiz¢ SWOT, skalg
zjawiska, cel glowny i cele szczegdtowe, ewaluacje i budzet. Nie zawarto w nich diagnozy,
terminéw i sposobow realizacji zadan oraz podmiotow odpowiedzialnych. Kontrolujacy
pouczyli 0 potrzebie uzupelnienia obowigzujgcego gminnego programu 0 poszerzong
diagnoze zjawiska przemocy.

Realizacja programu przedstawia si¢ nastepujaco:

Ip. | zadanie okreslone w programie informacja o realizacji lub przyczyny braku
realizacji
1. | Stala edukacja  spolecznosci | Prowadzenie przez ZI poradnictwa edukacyjnego
lokalne;j. w zakresie przeciwdziatania przemocy.

Gromadzenie i rozpowszechnianie informacji na
temat instytucji udzielajacych pomocy rodzinom.
Kolportaz na terenie gminy broszur, ulotek
i plakatow  dotyczacych  problemu  przemocy
w rodzinie.

Udostepnianie w zbiorach bibliotecznych ksigzek
i czasopism dotyczgcych tematyki przemocy.
Dziatania informacyjno — konsultacyjne skierowane
do spotecznosci lokalnej, dzieci i mlodziezy.
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Organizowanie piknikéw rodzinnych, festynow,

zawodow  sportowych — Wwzmacniajacych — wiezi
rodzinne.
Ograniczenie rozmiarow | Informowanie $rodowiska lokalnego o gminnej
zjawiska przemocy. ofercie  przeciwdziatania  przemocy  (strona

internetowa OPS).

Prowadzenie interwencji z
procedury ,,Niebieska Karta”.
Wspotpraca z policja, oswiatga 1
pozarzadowymi.

wykorzystaniem

instytucjami

Usprawnienie systemu
interwencji i wsparcia rodziny.

Kontynuacja prac Zespotu Interdyscyplinarnego.
Podnoszenie kwalifikacji 1 wiedzy czlonkéw Z1.
Pomoc specjalistyczna i prowadzenie monitoringu
rodzin ze §rodowisk zagrozonych przemoca.

Prowadzenie poradnictwa dla
ofiar przemocy w rodzinie oraz
zwigkszenie dostgpnosci pomocy
dla os6b z domowej przemocy.

Zapewnienie dostepu do konsultacji
specjalistycznych m.in. poprzez wspotprace z PCPR
Police.

Dziatalno§¢ Punktu Nieodptatnej Pomocy Prawnej
w Nowym Warpnie.

Cykliczne poradnictwo edukacyjne przy OPS Nowe
Warpno — wzmacnianie prawidlowych postaw
rodzicielskich.

Podnoszenie wiedzy
i kwalifikacji osob zajmujacych
si¢ problemem przemocy
w Gminie Nowe Warpno.

Uczestnictwo w szkoleniach: ,,Bezpieczenstwo
osobiste  pracownika podczas  wykonywania
obowigzkow shuzbowych, w tym w sytuacjach

Kryzysowych”; S2Zmiany  w prowadzeniu
Niebieskich  Kart”; ,Dziecko  pokrzywdzone
przestgpstwem  —  Ogdlnopolska  Konferencja

Fundacji Dajemy Dzieciom Site.

Wspotpraca  z  instytucjami,
organizacjami  pozarzadowymi
dziatajagcymi  w  $rodowisku

lokalnym na rzecz zapobiegania
i zwalczania przemocy
w rodzinie.

Porozumienia zawarte z lokalnymi instytucjami
(szkota, biblioteka, TPD, parafia) na rzecz
prowadzenia dzialan z przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

akta kontroli str. 15-17

3. Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy

w rodzinie w szczegoélnosci poprzez dzialania edukacyjne stuzace wzmocnieniu
opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicéw w rodzinach zagrozonych

przemoca w rodzinie.

Dziatania edukacyjne shuzgce wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych kompetencji
rodzicow w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie zostaly uwzglednione w gminnym
programie przeciwdziatania przemocy W rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.
Realizowany jest projekt socjalny — kampania spoteczna ,,Powstrzymaj przemoc” we
wspotpracy z Zespotem Szkolno - Przedszkolnym i Placowka Wsparcia Dziennego TPD.

4
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Przewodniczaca ZI od grudnia 2022 r. rozpoczgta prowadzenie konsultacji z elementami
edukacyjnymi dotyczacymi wiasciwych postaw wychowawczych wobec dzieci.

Na terenie Gminy Nowe Warpno $wiadczone jest nicodptatne poradnictwo prawne i socjalne.
W szkole dzieci i rodzice mogg skorzysta¢ z porad psychologa i pedagoga. W trakcie kontroli
poinformowano, ze zasadnym jest podjgcie dzialan w celu zapewnienia poradnictwa
psychologicznego, z ktérego mogliby skorzysta¢ wszyscy mieszkancy Gminy Nowe Warpno.

akta kontroli str. 18-19

4. Zapewnienie osobom dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia.

Zgodnie z art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie do zadan
wlasnych gminy nalezy zapewnienie osobom dotknietym przemocg w rodzinie miejsc
w osrodkach wsparcia.
Gmina Nowe Warpno nie prowadzi osrodkow wsparcia. Wskazano, ze w sytuacji wystapienia
takiej potrzeby, gmina bedzie wspotpracowata z PCPR w Policach. Gmina Nowe Warpno
posiada w swoich zasobach mieszkanie socjalne, ktére moze by¢ wykorzystane w momencie
sytuacji kryzysowej. W okresie objetym kontrolg nie byto koniecznosci catodobowych
umieszczen osob dotknigtych przemoca w rodzinie.

akta kontroli str. 20-21

5. Utworzenie i funkcjonowanie zespotu interdyscyplinarnego.

Zgodnie z art. 6 ust. 2 pkt 4 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie do zadan
wlasnych gminy nalezy tworzenie zespotow interdyscyplinarnych. Kwestie zwigzane
z powotywaniem zespoldéw interdyscyplinarnych i ich dziatalno$cig zostaty uregulowane
w art. 9a — 9c ustawy:

- zespot powoluje wojt, burmistrz albo prezydent miasta. Rada gminy w drodze uchwaty
okresla tryb i sposob powotywania i odwotywania cztonkow zespotu interdyscyplinarnego
oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania,
- zespot dziata na podstawie porozumien zawartych migdzy wojtem, burmistrzem
albo prezydentem miasta a podmiotami, ktorych przedstawiciele wchodza w skiad zespotu,
z wyjatkiem kuratoréw sadowych,
- w sklad zespolu wchodzg przedstawiciele:
1) jednostek organizacyjnych pomocy spoteczne;j,
2) gminnej komisji rozwigzywania problemow alkoholowych,
3) Policiji,
4) o$wiaty,
5) ochrony zdrowia,
6) organizacji pozarzagdowych,
7) w sklad zespolu wchodza takZze przedstawiciele Zandarmerii Wojskowej jezeli
Zandarmeria Wojskowa ztozy taki wniosek do wdjta, burmistrza albo prezydenta miasta
w zwigzku z zamieszkiwaniem na obszarze gminy zolnierza pelnigcego czynna stuzbe
wojskowa,
8) kuratorzy sadowi,
9) w sktad zespotu mogg wchodzi¢ takze prokuratorzy oraz przedstawiciele innych
podmiotow dziatajacych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

5



egz.nrl

- zespot interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania probleméw
zwigzanych z przemocg w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

W sklad grupy roboczej wchodzg przedstawiciele:

1) jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,

2) gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych,

3) Policiji,

4) oswiaty,

5) ochrony zdrowia,

6) w sprawach zolnierzy petlnigcych czynna stuzbe wojskowa stosujacych przemoc
w rodzinie, w sktad grup roboczych moga wchodzié¢ takze przedstawiciele Zandarmerii
Wojskowej,

7) w sklad zespotu mogg wchodzi¢ takze kuratorzy sadowi oraz przedstawiciele innych
podmiotéw, specjalisci w dziedzinie przeciwdzialania przemocy w rodzinie,

- zespot interdyscyplinarny realizuje dzialania okreslone w gminnym programie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

- posiedzenia zespotu interdyscyplinarnego powinny odbywaé si¢ w  zaleznosci
od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesiace.

Powotanie Zespotu Zarzadzenie Nr 088/2011 burmistrza Nowego Warpna
Interdyscyplinarnego. z 30 czerwca 2011 r.

Obecnie obowigzuje Zarzadzenie Nr 088/2022
Burmistrza Nowego Warpna z dnia 05 pazdziernika
2022 r.

Warunki funkcjonowania | Uchwata Nr 1VV/021/2011 Rady Miejskiej w Nowym
Zespotu oraz tryb 1 sposob | Warpnie z dnia 28 lutego 2011 r.

powolywania cztonkow.
Zgodno$¢  sktadu  zespotu | W sktad zespolu weszli przedstawiciele: Osrodka
z obowigzujacymi przepisami. Pomocy Spotecznej, Policji, Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, oswiaty,
ochrony zdrowia, organizacji pozarzadowej — TPD,
Zandarmerii Wojskowej, kurator sagdowy i prokurator.

Porozumienia zawarte miedzy | W dokumentacji znajdowaty si¢ porozumienia.
Burmistrzem Nowego Warpna,

a podmiotami, ktorych

przedstawiciele weszli w sktad

Zespotu.

Oswiadczenia wszystkich | W dokumentacji  znajdowaly si¢ o$wiadczenia

cztonkoéw zespotu o zachowaniu | wszystkich cztonkow zespotu.
poufnosci informacji i danych,
ktore uzyskali przy realizacji
zadan  zgodnie z  trescig
okreslong w art. 9¢c ust.3 ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie.

Posiedzenia Zespotu | Odbywaty si¢ w zaleznosci od potrzeb jednak nie
Interdyscyplinarnego - zgodnie | rzadziej niz raz na trzy miesigce. Z posiedzen Zespotu
z art. 9a ust. 7 ustawy | Interdyscyplinarnego sporzadzono protokoty i listy
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0 przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie.

obecnosci.

Zabezpieczenie  dokumentacji
dotyczacej prac zespotu.

W szafie zamykane] na Klucz, dla

Przewodniczacej ZI.

dostepnej

Sposob powiadamiania
0 wplynigciu nowego formularza

Cztonkowie grupy roboczej o wptynigciu nowego
formularza ,,Niebieska Karta — A” informowani sg na

»Niebieskie Karty — A” oraz | piSmie za pisemnym potwierdzeniem.
sposob powiadamiania | O  spotkaniu  dotyczacym  konkretnej  rodziny
0 spotkaniu dotyczacym | powiadamiani sa telefonicznie.

konkretnej rodziny
Zabezpieczenia  administratora
danych osobowych (osrodek
pomocy spotecznej).

W dokumentacji
do  przetwarzania
o$wiadczenia 0
tajemnicy.

si¢ upowaznienia
osobowych  oraz
do zachowania

znajdowaly
danych

zobowigzaniu

akta kontroli str.22-26

6. Prowadzenie procedury ,,Niebieskie Karty”.

Kwestie zwigzane z prowadzeniem procedury ,Niebieskie Karty” zostaly okre§lone
w art. 9d ustawy 0 przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie oraz w rozporzadzeniu Rady
Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”
oraz wzorow formularzy ,,Niebieskie Karty”.

W 2021 r. wszczg¢to 5 procedur, w tym 4 przez policje, a 1 przez pomoc Spoteczna.
Zakonczono 5 procedur. W 2022 r. do dnia kontroli wszczeto 2 procedury — policja. Obie
procedury sg w trakcie realizacji.

akta kontroli str. 27

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami:

- przewodniczacy zespolu, po otrzymaniu formularza ,Niebieska Karta-A” przekazuje
go niezwlocznie, nie pdzniej niz w ciggu 3 dni od dnia jego otrzymania cztonkom
zespotu/grupy roboczej,

- czlonkowie zespotu zapraszaja na posiedzenie zespotu lub grupy roboczej osobe,
co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca, w obecnosci tej osoby powinna
by¢ dokonana analiza sytuacji rodziny i wypetiony formularz ,,Niebieska Karta - C”,

- czlonkowie zespotu/grupy roboczej opracowujg indywidualny plan pomocy dla osoby,
co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocag w rodzinie i jej rodziny, kKtory
zawiera propozycje dziatan pomocowych,

- przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego wzywa na spotkanie zespotu/grupy roboczej
0sobe, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie,
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- spotkania z osobami, co do ktorych istnieje podejrzenie, ze sa dotknigte przemocy
w rodzinie oraz osobami, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc
W rodzinie, nie moga by¢ organizowane w tym samym miejscu i czasie,

- zakonczenie procedury nastgpuje w przypadku ustania przemocy w rodzinie
I uzasadnionego przypuszczenia 0 zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy
w rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy albo w przypadku
rozstrzygnigcia o braku zasadno$ci podejmowania dziatan,

- zakonczenie procedury wymaga udokumentowania w formie protokotu podpisanego
przez przewodniczacego zespotu,

- 0 zakonczeniu procedury powiadamia si¢ podmioty w niej uczestniczace.

Analizy formalnej dokonano na podstawie 7 wybranych przypadkow procedur ,,Niebieskie
Karty”.

Tabela nr 1 analiza formalna procedur , Niebieskie Karty”

Ip. | Znak ustalenia dotyczace spelnienia wymogéw formalnych?
sprawy/inicjaly
rodziny/data

WSZczZecia
1. 15.02.2021 - procedura spetniata wymogi formalne,
- procedura zakonczona.
2. 18.04.2021 - procedura spetniata wymogi formalne,
- procedura zakonczona.
3. 01.08.2021 - procedura spelniata wymogi formalne,

- nie sporzadzono formularza ,Niebieska Karta — D”, gdyz
osoba podejrzana o stosowanie przemocy nie stawita si¢ na
wezwanie,

- procedura zakonczona.

4. 04.10.2021 procedura spetniata wymogi formalne,

procedura zakonczona.

S. 05.10.2021

procedura spetniata wymogi formalne,

nie sporzadzono formularza ,Niebieska Karta — D”, gdyz
osoba podejrzana o stosowanie przemocy nie stawita si¢ na
wezwanie,

- procedura zakonczona.

! elementy podlegajace ocenie: procedura zostata wszczeta przez podmiot uprawniony i dotyczyla oséb
okreslonych w ustawie o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, formularz ,Niebieska Karta-A” zostat
przekazany w ciggu 3 dni czlonkom zespotu interdyscyplinarnego/grupy roboczej od daty wptywu do
przewodniczacego zespotu, zaproszono osobe, co do Ktorej istniato podejrzenie, Ze jest dotknieta przemocg na
posiedzenie grupy roboczej, wypetniono formularz ,Niebieska Karta-C”, wezwano (wezwanie podpisal
przewodniczacy zespolu) osobe, wobec ktorej istniato podejrzenie, Ze stosuje przemoc na posiedzenie grupy
roboczej, wypelniono formularz ,Niebieska Karta-D”, dzialania prowadzone w ramach procedury byly
dokumentowane, protokoét konczacy procedure byt zgodny z przepisami, powiadomiono podmioty uczestniczace
w procedurze o jej zakonczeniu
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6. 20.03.2022 - procedura spetniata wymogi formalne,
procedura w trakcie realizacji.

7. 11.04.2022 procedura spetniata wymogi formalne,

procedura w trakcie realizacji.

We wszystkich kontrolowanych procedurach wszczetych przez podmiot uprawniony byta data
wplywu formularza ,Niebieska Karta — A” do przewodniczacej. We wszystkich
kontrolowanych przypadkach zachowano termin przekazania (3 dni) formularza ,,Niebieska
Karta — A” cztonkom zespotu interdyscyplinarnego/grupy roboczej.
We wszystkich kontrolowanych procedurach zapraszano osoby, co do ktérych istniato
podejrzenie, ze sg dotknigte przemoca i wzywano te, wobec ktérych istniato podejrzenie, ze
stosuja przemoc. W 2 procedurach nie sporzadzono formularza , Niebieska Karta — D” (osoby
nie stawity sie na pisemne wezwanie na spotkanie z grupg roboczg).
Dziatania prowadzone w ramach procedury byly dokumentowane. Protokoly konczace
procedury byly sporzadzane prawidlowo. Cztonkowie zespotu interdyscyplinarnego/grupy
roboczej uczestniczacy w procedurach informowani byli osobiscie o jej zakonczeniu.

akta kontroli str. 28-32

Sposob prowadzenia procedury ,,Niebieskie Karty” sprawdzono w 5 losowo wybranych
przypadkach.

Tabela nr 2 ocena merytoryczna procedur ,,Niebieskie Karty”

Ip. | znak ustalenia dotyczace dziatan merytorycznych 2

sprawy/inicj

aty

rodziny/data

WSZzCzecia

1. |15.02.2021 - zdiagnozowano sytuacj¢ rodziny,

- pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbyto si¢ niezwtocznie
PO wWszczgciu procedury,

- sktad grup roboczych adekwatny do struktury rodziny
1 wystepujacych problemow,

- zlozono zawiadomienie 0 uzasadnionym  podejrzeniu
popelnienia przestgpstwa (umorzone w X 2021 r.),

- regularne wizyty pracownika socjalnego i policjanta
w $rodowisku,

- osoba doznajgca przemocy i rodzina mieszkajaca osobno

2 elementy podlegajace ocenie: adekwatno$¢ planu pomocy do probleméw zdiagnozowanych w rodzinie,
zaplanowane dziatania przynosity efekty, a w przypadku ich braku proponowano inne dziatania, zaplanowane
dziatania aktywizowaty czlonkdéw rodziny, sktad grup roboczych byt adekwatny do struktury rodziny
i problemdéw w niej wystepujacych, pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbylo si¢ niezwlocznie po wszczeciu
procedury, ocena sytuacji w rodzinie byla dokonywana zgodnie z ustaleniami zawartymi
w formularzu ,,NK-C”, spotkanie z osoba, co do ktorej istnialo podejrzenie, ze doswiadcza przemocy oraz
z osobg, wobec ktorej istniato podejrzenie, ze stosuje przemoc nie byly organizowane w tym samym miejscu
i czasie, na posiedzenie grupy roboczej nie zapraszano dziecka, zakonczenie procedury wyczerpywalo
przestanki okre§lone w przepisach
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niechetne do wspotpracy,
procedura zakonczona.

zdiagnozowano sytuacj¢ rodziny,

pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbylto sie niezwtocznie
PO wszczgciu procedury,

regularne wizyty pracownika socjalnego i policjanta
w srodowisku,

osoba doswiadczajgca przemocy odmoéwita skorzystania
z pomocy psychologa, najstarsze dziecko byto objete ta forma
pomocy,

w aktach znajduja si¢ opinie pedagogéw dotyczace
funkcjonowania dzieci,

procedura zakonczona.

zdiagnozowano sytuacje rodziny,

pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbylto si¢ niezwlocznie
po wszczeciu procedury,

osobe doznajacg przemocy kierowano do psychologa —
odmowita skorzystania z tego rodzaju wsparcia,

osoba podejrzana o stosowanie przemocy skierowana na
program korekcyjno — edukacyjny — nie wzieta udziatu,
procedura zakonczona.

zdiagnozowano sytuacje rodziny,

sktad grupy roboczej adekwatny do struktury rodziny
1 wystepujacych probleméw,

regularne  wizyty pracownika socjalnego i policjanta
w $rodowisku,

osoba doswiadczajgca przemocy odmoéwita skorzystania
z pomocy psychologa,

osobe podejrzang o stosowanie przemocy skierowano do
GKRPA i do programu korekcyjno — edukacyjnego,

procedura w trakcie realizacji.

2. |18.04.2021
3. | 04.10.2021
4. | 27.03.2022
5. | 11.04.2022

zdiagnozowano sytuacje rodziny,

sktad grupy roboczej adekwatny do struktury rodziny
I wystepujacych problemow,

konsultowano sytuacje¢ dzieci z pedagogiem i kuratorem
zawodowym Sadu Rodzinnego,

zebrano opinie na temat funkcjonowania dzieci w szkotach,
podjeto stalg prace socjalna,

policjant dokonywat regularnych wizyt w srodowisku,
zaproponowano wsparcie psychologa — odmowa,

osoba podejrzana o stosowanie przemocy skierowana na
program korekcyjno — edukacyjny — nie odebrano
zawiadomienia,

procedura w trakcie realizacji.

W losowo sprawdzonych procedurach prawidtlowo diagnozowano sytuacje rodzin,
w ktorych prowadzona byta procedura ,Niebieskie Karty”. Plan pomocy byl adekwatny
do problemow zdiagnozowanych w rodzinie, a zaplanowane dziatania aktywizowaty
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cztonkoéw rodzin. Sktad grup roboczych byt dostosowany do struktury rodziny. Ocena sytuacji

w

rodzinie w

losowo

sprawdzonych  procedurach byta

dokonywana zgodnie

z ustaleniami zawartymi w formularzu ,,Niebieska Karta-C”. Spotkanie z osoba, co do ktorej
istniato podejrzenie, ze doswiadcza przemocy oraz z 0sobg, wobec ktorej istniato podejrzenie,
Ze stosuje przemoc nie byly organizowane W tym samym miejscu i czasie. Zakonczenie
procedury (sporzadzenie protokotu i przekazanie go do wiadomosci wszystkim stronom
postepowania) przeprowadzono zgodnie z przepisami.

akta kontroli str. 33-97

7. Realizacja zadan wynikajacych z Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy

w Rodzinie na rok 2021 i 2022.

Lp.

Zadanie okres§lone w KPPPWR

Informacja o realizacji,
uzyskane efekty

w  tym

Diagnoza zjawiska przemocy na terenie gminy.

Brak pelnej diagnozy  zjawiska
przemocy w gminnym programie.

Prowadzenie lokalnych kampanii spotecznych
dotyczacych przemocy w rodzinie.

Kampania
przemoc”
03.06.2022 r.

Na stronie internetowej  gminy
opublikowano PLAN AWARYJNY,
ktéry rozpowszechniano takze w wersji
papierowej.

spoteczna ,,Powstrzymac
zrealizowana w  dniu

Wspolpraca miedzy organami  samorzadu
terytorialnego a kosSciotami lub zwigzkami
wyznaniowymi na danym terenie w celu
wprowadzenia elementéw edukacji na temat
zjawiska przemocy w rodzinie
w ramach dzialania poradni prowadzonych
przez koscioty lub zwiazki wyznaniowe lub do
programow nauk przedmatzenskich.

OPS Nowe Warpno zawart
porozumienie dnia 17.10.2022 .
Z parafia pw. Whiebowzigcia
Najswietszej Maryi Panny w Nowym
Warpnie, w ktorym wyrazono wole
wspotpracy w  zakresie  dziatan
profilaktycznych na rzecz

przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Wspoélpraca miedzy organami samorzadu
terytorialnego a organizacjami pozarzadowymi,
w celu wprowadzenia elementow edukacji na
temat zjawiska przemocy w rodzinie w ramach
dziatania projektow prowadzonych przez
organizacje pozarzadowe.

OPS Nowe Warpno zawart
porozumienia z Gminng Biblioteka
Publiczna, Placowka Wsparcia
Dziennego TPD, Zespotem Szkolno —
Przedszkolnym, w ktorych wyrazono
wole S$cislej wspotpracy z zakresie
dziatan na rzecz przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

Prowadzenie  poradnictwa, w szczegélnosci
poprzez  dzialania  edukacyjne shuzace
wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych,
alternatywnych wobec stosowania przemocy
metod i kompetencji rodzicow w rodzinach
zagrozonyCh  przemoca  wrodzinie  oraz

Zgodnie z oswiadczeniem
Przewodniczacej ZI od grudnia 2022 r.
na  terenie  gminy  rozpoczyna
dziatalnos¢ Punkt Poradnictwa
Edukacyjnego — poradnictwo
swiadczone przez pracownikow
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w stosunku do grup ryzyka, np. matoletnich
W ciazy.

socjalnych posiadajacych specjalizacje
,,Praca socjalna z rodzinami
z problemami opiekunczo -
wychowawczymi”.

Opracowanie i realizacja gminnego programu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

Zrealizowano.

Utworzenie i  funkcjonowanie
interdyscyplinarnych.

zespotow

Zespot zostat utworzony i funkcjonuje.

Rozbudowa sieci | poszerzanie oferty placowek
wspierajacych i udzielajagcych pomocy osobom
dotknigtym  przemoca w rodzinie (punkty
konsultacyjne, osrodki wsparcia, domy dla
matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy,
osrodkow interwencji  kryzysowej, innych
placowek $wiadczacych specjalistyczng pomoc.

Gmina Nowe Warpno Kkorzysta
z infrastruktury powiatu. Kieruje osoby
potrzebujace do Domu dla Matek
Z Matoletnimi  Dzie¢émi 1 Kobiet
w Ciazy w Karwowie.

Uruchomiono  Punktu
Edukacyjnego w 2022 r.

Poradnictwa

Nawigzywanie 1 wzmacnianie
pomiedzy instytucjami rzagdowymi
I samorzadowymi oraz organizacjami
pozarzadowymi w zakresie pomocy 0sobom
dotknigtym przemoca w rodzinie.

wspoOtpracy

Formalna wspotpraca  z Placowka
Wsparcia Dziennego Srodowiskowego
Ogniska ~ Wychowawczego TPD
i Zespotem Szkolno — Przedszkolnym
w Nowym Warpnie.

10.

Upowszechnianie  informacji w  zakresie
mozliwosci i form uzyskania m.in. pomocy:
medycznej, psychologicznej, pedagogicznej,
prawnej, socjalnej, zawodowej i rodzinnej.

Rozpowszechniane ulotek oraz
zamieszczanie informacji na stronie
internetowej OPS Nowe Warpno.

11.

Opracowanie 1 realizacja indywidualnych
i grupowych dziatan edukacyjnych kierowanych
do o0sob dotknigtych przemoca w rodzinie
W szczegolnosci W zakresie rozwigzan prawnych
i zagadnien psychologicznych dotyczacych
reakcji na przemoc w rodzinie.

Indywidualne dziatania
wramach  wlasnych
przedstawicieli poszczegdlnych
instytucji (OPS, policja, GKRPA)
prowadzone sg podczas spotkan grupy
roboczej.

edukacyjne
kompetencji

12.

Realizowanie  przez instytucje publiczne
zajmujace si¢ pomocg 0sobom dotknigtym
przemocag w rodzinie pomocy w formie
poradnictwa: medycznego, psychologicznego,
pedagogicznego, prawnego, socjalnego,
zawodowego i rodzinnego, terapii indywidualnej
lub grupowej, pomocy w formie grup wsparcia
lub innych grup samopomocowych.

W gminie $§wiadczone jest nieodptatnie
poradnictwo prawne, w szkole mozna
skorzystac¢ z poradnictwa
psychologicznego i pedagogicznego.
W razie konieczno$ci mozna skorzystaé
z poradnictwa $wiadczonego przez
PCPR Police.

13.

Realizacja programow terapeutycznych
I pomocy: psychologicznej, pedagogicznej,
prawnej, socjalnej, rodzinnej dla  osob
dotknigtych przemocg w rodzinie, w tym na
rzecz reintegracji rodzin.

Nie realizowano.

14.

Zapewnienie osobom dotknigtym przemoca
w rodzinie pomocy przez punkty konsultacyjne.

Na terenie gminy prowadzone jest
poradnictwo: socjalne, psychologiczne
dla dzieci, pedagogiczne i prawne.
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Osoby  doroste
z pomocy
w Policach.

skorzystaé
PCPR

mogaq
psychologa w

15.

Zapewnienie osobom dotknigtym przemoca
w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia oraz
w o$rodkach interwencji kryzysowe;j.

Gmina Nowe Warpno wspotpracuje
zPCPR  Police, ktore zarzadza
hostelem oraz Domem dla Matek
Z Maloletnimi Dzie¢émi 1 Kobiet
w Cigzy w Karwowie.

16.

Tworzenie i zwigkszanie zakresu dziatania oraz
dostegpnosci do lokalnych telefonow zaufania,
interwencyjnych lub informacyjnych dla os6b
dotknigtych przemoca w rodzinie.

Cztonkowie ZI  rozpowszechniaja
informacje — ulotki o catodobowo
dostgpnym numerze telefonu Dzialu
Interwencji  Kryzysowej w PCPR
Police.

17.

Czy na terenic Panstwa gminy lub powiatu
znajduje si¢ przyjazny pokoj przestuchan? Jesli
tak, prosze wskazac gdzie.

Gmina w
skorzysta z
przestuchan
w Szczecinie.

sytuacji  koniecznosci
przyjaznego  pokoju
znajdujacego si¢

18.

Zapewnienie bezpieczenstwa krzywdzonym
dzieciom w trybie art. 12a  ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Opracowano procedur¢ postgpowania
w sytuacji konieczno$ci odebrania
dziecka z rodziny w razie
bezposredniego zagrozenia zycia lub
zdrowia. W okresie objetym kontrolg
nie bylo sytuacji  wymagajacej
zastosowania tego przepisu.

19.

Tworzenie warunkow umozliwiajagcych osobom
dotknigtym przemoca w rodzinie otrzymanie
w pierwszej kolejno$ci mieszkan socjalnych.

Na terenie Gminy Nowe Warpno
znajduje si¢ mieszkanie socjalne na
wypadek dziatan interwencyjnych.

20.

Monitoring skutecznosci dziatan pomocowych
udzielanych rodzinom dotknietym przemocs.

Rodziny dotknigte przemoca
monitorowane sg W ramach procedury
NK.

21.

Rozpowszechnianie informatorow przez
podmioty, o ktorych mowa w pkt 3.1.2
Krajowego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie na 2022 rok w podlegtych
pionach organizacyjnych I umieszczanie
informatorow na stronach internetowych dwa
razy do roku: do 15 lutego i do 15 sierpnia.

Zrealizowano.

22.

Realizowanie programéw psychologiczno —
terapeutycznych dla osob stosujacych przemoc
w rodzinie, monitorowanie udzialu tych osob
W oddziatywaniach psychologiczno —
terapeutycznych.

Brak realizaciji.

23.

Badanie skutecznosci
psychologiczno-terapeutycznych
stosujacych przemoc w rodzinie.

programow
dla  0s6b

Nie dotyczy.

24,

Opracowanie i  realizacja  oddzialywan
edukacyjnych lub/i wspierajagcych dla o0sob
stosujacych  przemoc w  rodzinie, ktore

Od 2020 r. zadna z 0sob skierowanych
do udzialu w programie korekcyjno —
edukacyjnym nie przystapita do niego.
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ukonczyty program korekcyjno — edukacyjny
lub psychologiczno — terapeutyczny.

25. | Diagnozowanie potrzeb szkoleniowych | Raz w roku cztonkowie grup roboczych
cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz | wypelniajg  ankicte  diagnozujaca
grup roboczych w zakresie przeciwdziatania | potrzeby szkoleniowe na dany rok.
przemocy w rodzinie.

26. | Wdrozenie systemu wsparcia dla osob | W latach 2020 — 2022 pracownicy OPS
pracujacych bezposrednio z osobami | zadeklarowali (wypehili ankiety), ze
dotknigtymi przemoca W rodzinie iosobami | nie s3g zainteresowani wsparciem
stosujgcymi przemoc w formie m.in. superwizji, | W postaci superwizji, coachingu.
coachingu, grup wsparcia

Zadania  wynikajace z  Krajowego  Programu  Przeciwdzialania  Przemocy

w Rodzinie w wigkszosci sg realizowane. W podsumowaniu kontroli wskazano na brak
realizacji 3 zadan i zakwalifikowano je jako uchybienia.

akta kontroli str. 98-103

8. Rodzaje oraz formy udzielanego wsparcia osobom doswiadczajacym przemocy

W rodzinie w czasie pandemii.

Lp. | Rodzaj udzielanego wsparcia, formy | Informacja o realizacji lub braku
pomocy realizacji

1. Czy gmina zabezpiecza na swoim | Gmina Nowe Warpno posiada mieszkanie
terenie catodobowe schronienie dla | socjalne, ktore stanowilo zabezpieczenie
osob doswiadczajacych przemocy lub | schronienia dla oséb do$wiadczajacych
pozostajacych w kryzysie w okresie | przemocy lub pozostajacych w kryzysie
pandemii COVID -19 ? w okresie Covid-109.
Czy placowka ta, jest w gotowosci do
$wiadczenia  wsparcie w  formie
schronienia ? Czy placowka opracowata
wewnetrzne  procedury  dotyczace
funkcjonowania w okresie pandemii,
w tym procedury przyjmowania nowych
0Sob ?
Jeéli. gmina ni'e ma oérodka. W§parcia 3| Gmina Nowe Warpno w sytuacjach
swoim terenie to w  jaki Sposob | prvovsowych korzysta  z Hostelu przy
realizowane ~ jest  zabezpieczenie | pcpr Ppolice lub z Domu dla Matek
schronienia catodobowego? Z Matoletnimi Dzie¢mi 1 Kobiet w Cigzy

w Karwowie.

2. W jaki sposob gmina prowadzi | Osoby dotknigte przemoca W rodzinie
poradnictwo specjalistyczne dla osob | mogg skorzysta¢ z pomocy pracownikow
doswiadczajacych przemocy? socjalnych, pedagoga, policjanta,
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Gdzie umieszczane sg informacje
o mozliwosci Korzystania ze wsparcia
w czasie pandemii?

Jakiego rodzaju jest to poradnictwo
i z jaka czgstotliwos$cia jest udzielane?

Czy odbywa si¢ przy uzyciu zdalnych
srodkoéw komunikacji?

Czy w powyzszym zakresiec Gmina
wspotpracuje z instytucjami,
organizacjami i fundacjami?

prawnika.

Informacja o w/w ustugach zamieszczona
jest na stronie internetowej OPS, a takze
przekazywana telefonicznie, mailowo lub
podczas spotkan indywidualnych.

Osoby potrzebujace pomocy informowane
sa o mozliwosci uzyskania dodatkowego
wsparcia w PCPR w Policach.

Czy gmina wdrozyta Instrukcje
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej dotycza sposobu organizacji
Zespotow Interdyscyplinarnych i Grup
Roboczych w zwigzku z epidemig?

Tak.

W jaki sposob w okresie pandemii
odbywa si¢ biezace monitorowanie
sytuacji rodzin objetych procedura
,Niebieskie Karty” oraz biezace
utrzymywanie kontaktéw z osobg
doswiadczajacg przemocy w rodzinie?

Czy przy prowadzonych procedurach
w okresie trwania pandemii zespot
interdyscyplinarny/grupa robocza
wdrozyta zalecenia odnoszace si¢ do
pracownikow socjalnych, ktérzy pracuja
z rodzinami, przejawiajacymi problemy
opiekunczo-wychowawcze w zakresie
np. monitorowania sytuacji w tych
rodzinach?

Monitorowanie rodzin objetych procedurg
w  okresie pandemii polegato na
odwiedzinach w srodowisku
Z zaChowaniem rezimu sanitarnego lub na
kontakcie telefonicznym.

Tak.

Czy w gminie w okresie pandemii

Nie byto odbioru dziecka w rybie art. 12a

nastgpil odbior dziecka z rodziny | ustawy 0 przeciwdziataniu przemocy
w trybie art. 12 a ustawy | w rodzinie.

0 przeciwdziataniu przemocy

w rodzinie?

Czy w czasie trwania pandemii | Nie umieszczano.

umieszczono  dzieci w  pieczy

zastepczej? jezeli tak to czy w rodzinie
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toczyta
Karty?

zastgpczej czy w placéwcee opiekunczo-
wychowawczej? Czy w takiej rodzinie
si¢  procedura

,,Niebieskie

akta kontroli str.104-106

9. Realizacja zalecen pokontrolnych wydanych 16 kwietnia 2020 r.

Gmina Nowe Warpno podj¢ta dziatania w celu realizacji zalecenia dotyczacego realizacji
wszystkich zadan wynikajacych z Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie na lata 2014 — 2020. Dwa zadania pozostajag do realizacji i zostaly one
wyszczegolnione w podsumowaniu kontroli jako uchybienia.

Podsumowanie.

akta kontroli str. 107

Stwierdzone
uchybienia/nieprawidtowosci

W Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Nowe
Warpno nie uwzgledniono petnej diagnozy zjawiska przemocy.
Brak realizacji 3 zadan wynikajacych z Krajowego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie:

— zapewnienie o0sobom dotknigtym przemoca w rodzinie
pomocy przez punkty konsultacyjne,

— opracowania i realizacji programéw terapeutycznych
i pomocy: psychologicznej, pedagogicznej, prawnej, socjalnej,
rodzinnej dla osob dotknietych przemoca w rodzinie, w tym na
rzecz reintegracji rodzin,

— realizowania programéw psychologiczno — terapeutycznych
dla osob stosujacych przemoc w rodzinie, monitorowania
udziatu tych os6éb w oddziatywaniach psychologiczno —
terapeutycznych.

Skutki stwierdzonych
uchybien/nieprawidtowosci

— niepelny katalog form wsparcia dla osob dotknietych
zjawiskiem przemocy i osob stosujacych przemoc.

Przyczyny stwierdzonych
uchybien/nieprawidtowosci

— znikome zapotrzebowanie na takie formy pomocy.

Osoba odpowiedzialna za
stwierdzone
uchybienia/nieprawidlowosci

Burmistrz Nowego Warpna
Przewodniczaca Z1

Whpis w ksiazce kontroli

poz. 3/2022

Uprawnienia przedstawiciela
kontrolowanej jednostki

1) przed podpisaniem protokotu kontroli kontrolowany moze
zglosi¢ umotywowane zastrzezenia na pi§mie, co do jego
tresci w ciggu 7 dni od dnia otrzymania do podpisu

2) prawo odmowy podpisania protokotu powinno by¢
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poprzedzone ztozeniem pisemnych przyczyn odmowy,
co nie stanowi przeszkody do wszczgcia postepowania
pokontrolnego.

Data sporzadzenia protokotu | 10 lutego 2023 roku

Protokot otrzymuja - Urzad Gminy w Nowym Warpnie - egzemplarz nr 1
- Zachodniopomorski Urzad Wojewodzki - egzemplarz nr 2

kierownik jednostki kontrolowanej kontrolujacy:
Protokot otrzymatem dnia:

pieczatka i podpis kierownika
jednostki kontrolowanej

Wiasciwe podpisy na oryginale dokumentu.
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